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Saksliste

Utvals- Innhald Arkiv- U.Off

saksnr saksnr
Godkjenningssaker

GK 10/20 Godkjenning av mgteinnkalling og sakliste

GK 11/20 Godkjenning av mgteprotokoll fr4 mete i 2019/130
yrkesopplaeringsnemnda den 07.05.2020

Referatsaker

RS 11/20 Jobbsjansen 2020/41557
Politiske saker

PS 11/20 Oppleeringstilbodet skulearet 2020/21 - verknader av 2020/43381
koronapandemien

PS 12/20 Hoyringssvar fra Vestland fylkeskommune pa NOU 2020/38476
2019:23 Ny opplaeringslov

PS 13/20 Heyringsfrasegn - NOU 2019:25 «Med rett til & mestre» 2020/37506

Godkjenningssaker

GK 10/20 Godkjenning av mgteinnkalling og sakliste
Saksprotokoll 26.05.2020 - yrkesoppleeringsnemnda

Roger Pilskog, LO, opplyste at han ikkje hadde motteke sak PS 13/20 Hgyringsfrasegn - NOU
2019:25 «Med rett til & mestre», som ettersending.

Vedtak
Mgateinnkallinga og sakslista vart godkjent med merknaden ovanfor.
Orientering:

-Status fagoppleering, koronasituasjonen v/ assisterande fylkesdirektgr Bekka Skaasheim.

GK 11/20 Godkjenning av mgteprotokoll fra mete i yrkesopplaeringsnemnda den
07.05.2020

Matebok fra matet i yrkesopplaeringsnemnda den 07.05.2020 er lagt ved saka.

Saksprotokoll 26.05.2020 - yrkesoppleeringsnemnda
Vedtak

Protokollen fra mate i yrkesoppleeringsnemnda den 07.05.2020 vart godkjent utan merknader.

Referatsaker

RS 11/20 Jobbsjansen
Saksprotokoll 26.05.2020 - yrkesopplaeringsnemnda
RS 11/20 vart referert.



Politiske saker

PS 11/20 Opplaeringstilbodet skulearet 2020/21 - verknader av koronapandemien
Forslag til innstilling

1. Fylkesutvalet tek saka til orientering.

2. Fylkesradmannen far fullmakt innanfor sektoren si ramme til & opprette vg3 som alternativ til
leereplass ved behov.

3. Fylkesradmannen kjem tilbake med ny status og framlegg til konkrete tiltak, oppfalging og
gkonomiske konsekvensar av koronapandemien i september 2020.

Saksprotokoll 26.05.2020 - yrkesoppleeringsnemnda
Avraysting

Innstillinga vart samrgystes vedteke.

Innstilling til hovudutval for opplaering og kompetanse

1. Fylkesutvalet tek saka til orientering.

2. Fylkesradmannen far fullmakt innanfor sektoren si ramme til & opprette vg3 som alternativ til
leereplass ved behov.

3. Fylkesradmannen kjem tilbake med ny status og framlegg til konkrete tiltak, oppfalging og
gkonomiske konsekvensar av koronapandemien i september 2020.

PS 12/20 Hayringssvar fra Vestland fylkeskommune pa NOU 2019:23 Ny
oppleeringslov

Forslag til innstilling

1. Fylkesutvalet for Vestland fylkeskommune vedtek hayringssvaret pa NOU 2019:23 «Ny
oppleeringslovy, slik det kjem fram av saksutgreiinga.

Saksprotokoll 26.05.2020 - yrkesoppleeringsnemnda

Roger Pilskog, LO, sette pa vegner av LO, NHO, YS, UNIO, KS, Virke, medlem fra hovudutval for
oppleering og kompetanse, medlem fra hovudutval for naering, naturressursar og innovasjon,
lzerlingerepresentant og elevrepresentant fram slikt tilleggsforslag:

«Yrkesopplaeringsnemnda ster fylkesradmannens vurderingar og konklusjonar.
Yrkesopplaeringsnemnda meiner dessutan at:

e Det blir feil & bruke «lzerling» om alle som far oppleering i bedrift, da det vil «utvatne» eit
godt innarbeidd omgrep. Nemnda meiner at omgrepet lzerling berre skal brukast nar det
er inngatt laerekontrakt med fag- eller sveineprgve som mal.

e Klagenemnd for ikkje bestatt fag- og svenneprgve bgr reguleras i ny lov. Ny lov ma og
sikra at saker kan Igysast pa lavast mogleg niva, difor er det viktig at ein har
fylkeskommunal instans for det.



¢ Lova ma syte for at leerebedrifter skal ha eigen kompetanse og produksjon i laerefaget for
a kunne godkjennast som opplaeringsbedrift.

e styra i opplaeringskontora skal ha representasjon fra arbeidstakarsida nar deira
organisasjoner ber om det.

e Opplaeringslova kan ikkje regulera opphayr av bae arbeidsavtale og leerekontrakt, da
verksemder som gjev oppleering er egne rettssubjekt, og laerlingane skal ha samme
rettigheiter og plikter som ansatte. (forslag § 8-4).»

Avrgysting

Innstillinga vart samrgystes vedteke.
Pilskog sitt forslag vart samraystes vedteke.

Innstilling til hovudutval for opplaering og kompetanse

1. Fylkesutvalet for Vestland fylkeskommune vedtek hayringssvaret pa NOU 2019:23 «Ny
opplaeringslov», slik det kjem fram av saksutgreiinga.

Yrkesopplaeringsnemnda star fylkesradmannens vurderingar og konklusjonar.
Yrkesopplaeringsnemnda meiner dessutan at:

e Det blir feil & bruke «laerling» om alle som far oppleering i bedrift, da det vil «utvatne» eit
godt innarbeidd omgrep. Nemnda meiner at omgrepet lzerling berre skal brukast nar det
er inngatt laerekontrakt med fag- eller sveineprave som mal.

¢ Klagenemnd for ikkje bestatt fag- og svenneprgve bar reguleras i ny lov. Ny lov ma og
sikra at saker kan lgysast pa lavast mogleg niva, difor er det viktig at ein har
fylkeskommunal instans for det.

e Lova ma syte for at leerebedrifter skal ha eigen kompetanse og produksjon i laerefaget for
a kunne godkjennast som opplaeringsbedrift.

e styra i oppleeringskontora skal ha representasjon fra arbeidstakarsida nar deira
organisasjoner ber om det.

e Opplaeringslova kan ikkje regulera opphayr av bae arbeidsavtale og leerekontrakt, da
verksemder som gjev opplaering er egne rettssubjekt, og leerlingane skal ha samme
rettigheiter og plikter som ansatte. (forslag § 8-4).

PS 13/20 Hayringsfrasegn - NOU 2019:25 «Med rett til & mestre»

Forslag til innstilling

Fylkesutvalet for Vestland fylkeskommune vedtek hayringsfrasegna NOU 2019:25 «Med rett til &
mestre», slik ho kjem fram av saksutgreiinga.

Saksprotokoll 26.05.2020 - yrkesoppleeringsnemnda

Roger Pilskog, LO, sette pa vegner av LO, NHO, YS, UNIO, KS, Virke, medlem fra hovudutval for
oppleering og kompetanse, medlem fra hovudutval for naering, naturressursar og innovasjon,
leerlingerepresentant og elevrepresentant fram slikt tilleggsforslag:

«Yrkesopplaeringsnemnda ster fylkesradmannens vurderingar og hgyringssvar.
Yrkesopplaeringsnemnda syner til at elevenes psykiske og sosial helse er viktig for ei god
gejnnomfgring, og at bade miljgkoordinatorar og helsesjukepleiarar er viktig i den
samanheng.»



Avraysting

Innstillinga vart samrgystes vedteke.
Pilskog sitt forslag vart samraystes vedteke.

Innstilling til hovudutval for opplaering og kompetanse

Fylkesutvalet for Vestland fylkeskommune vedtek hayringsfrasegna NOU 2019:25 «Med rett til &
mestre», slik ho kjem fram av saksutgreiinga.

Yrkesopplaeringsnemnda ster fylkesrddmannens vurderingar og hayringssvar.
Yrkesopplaeringsnemnda syner til at elevenes psykiske og sosial helse er viktig for ei god
gejnnomfaring, og at bade miljgkoordinatorar og helsesjukepleiarar er viktig i den samanheng.



