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Søknad om fritak frå verv i Yrkesopplæringsnemnda - Jasmin Eminovic 
 
 
Forslag til innstilling 
 
1. Jasmin Eminovic får fritak frå sitt verv som medlem i yrkesopplæringsnemnda ut valperioden. 
 
2. Som ny medlem vert vald: Eivind Johannessen 
 
3. Som ny varamedlem vert vald: Unn Elin Lohne 
 
Samandrag 
 
Jasmin Eminovic har søkt om varig fritak frå sitt verv som medlem i yrkesopplæringsnemnda. 
Fylkesrådmannen finn at vilkåra for fritak er oppfylt. Fylkesrådmannen rår til at ny medlem og 
varamedlem vert vald i tråd med forslag frå Utdanningsforbundet Vestland.  
 
 
Rune Haugsdal      Ingrid Kristine Holm Svendsen 
fylkesrådmann fylkesdirektør 
 
 
Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift 
 
 
Vedlegg 
 
 

Permisjon i Ynemnda 
val av medlem til 
Yrkesopplæringsnemnda 
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Saksutgreiing 
 
Bakgrunn for saka 
 
Jasmin Eminovic har i e-post datert 1. desember 2020 søkt om varig fritak frå sitt verv som 
medlem i yrkesopplæringsnemnda. Eminovic grunngjev søknaden med at han ikkje lenger er 
hovudtillitsvald i Utdanningsforbundet Vestland. 
 
Vedtakskompetanse 
 
Fylkestinget gjer val av medlemer til yrkesopplæringsnemnda, jf. reglement for fylkestinget punkt 
2.4.5. 
 
Vurderingar  
 
Søknad om varig fritak 
 
Av kommunelova § 7-9 (2) følgjer:  
 

«Hvis en folkevalgt ikke kan ivareta vervet sitt uten at det fører til vesentlig ulempe for han 
eller henne, kan kommunestyret eller fylkestinget etter søknad frita den folkevalgte for 
vervet midlertidig eller for resten av valgperioden. Når søknaden vurderes, skal det legges 
vekt på om grunnlaget for søknaden var kjent på det tidspunktet da den folkevalgte 
samtykket i å bli valgt.» 

 
Vidare følger av førearbeida, Prop. 46 L (2017-2018):  
 

«Fritak kan innvilges dersom det vil være til vesentlig ulempe for den folkevalgte dersom 
vedkommende ikke innvilges fritak. Det siktes her først og fremst til forhold knyttet til den 
folkevalgtes helsetilstand, arbeidsforhold, familieforhold og andre sterke velferdsgrunner. 
Etter bestemmelsen må det foreligge vesentlig ulempe. Dette innebærer at det ikke skal 
være kurant å få fritak. ...» 

 
I dette høve er grunngjevinga for fritakssøknaden at vedkomande ikkje lenger er hovudtillitsvald. 
Fylkesrådmannen vil presisere at det ikkje skal vere kurant å få fritak, og det er heller ikkje noko 
vilkår for å vere medlem i yrkesopplæringsnemnda at ein er hovudtillitsvald. Fylkesrådmannen 
konstaterer at grunngjevinga for fritakssøknad ikkje er i kjerneområde av kva føresegna er meint å 
omfatte. Samstundes er det ikkje slik at lov med førearbeider uttømmande regulerer kva grunner 
som kan gi fritak. Kvar søknad og kvar grunngjeving må vurderast for seg. 
 
Når fylkesrådmannen innstiller på at det vert gjeve varig fritak, er det med bakgrunn i den spesielle 
rolla medlemene frå arbeidstakar- og arbeidsgjevarorganisasjonane har. Organisasjonane har 
sjølv forslagsrett til medlemer, og samansetnaden i nemdna skal sikre brei innsikt i heile fag- og 
yrkesopplæringa og i nærings- og sysselsetjingsspørsmål i Vestland fylkeskommune. 
 
Fylkesrådmannen legg og vekt på at grunngjevinga for søknaden ikkje var kjend for Eminovic då 
han opphaveleg samtykka til å bli vald.   
 
Val av ny medlem og varamedlem 
 
Av kommunelova § 7-10 (4) følgjer:  
 

«Hvis et medlem eller varamedlem av et annet folkevalgt organ enn kommunestyre, 
fylkesting, kommunestyrekomité eller fylkestingskomité trer endelig ut, skal det velges et 
nytt medlem eller varamedlem. ...» 

 
Av reglement for yrkesopplæringsnemnda punkt 1 om samansetjing følgjer: 
 

«Medlemene med personlege varamedlemer skal til saman ha brei innsikt i heile fag- og 
yrkesopplæringa og i nærings- og sysselsetjingsspørsmål i Vestland fylkeskommune. Det 
skal i alle høve nemnast opp medlemer frå partane i arbeidslivet etter forslag frå 
arbeidstakarorganisasjonane og etter forslag frå arbeidsgivarorganisasjonane.» 
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I e-post datert 2. desember frå Steinar Strømsli, leiar i Utdanningsforbundet for Vestland, heiter 
det: 
 

«Fylkesstyret i Utdanningsforbundet Vestland har i styremøte i september vedteke å 
fremje Eivind Johannessen som fast medlem og Unn Elin Lohne som personleg vara.» 

 
Fylkesrådmannen legg forslaget frå Utdanningsforbundet til grunn for val ny medlem og 
varamedlem. 
 
Konklusjon 
 
Eminovic vert gjeve varig fritak. Fylkestinget gjer val i tråd med forslaget frå Utdanningsforbundet.


