
Saksprotokoll i hovudutval for næring -  12.05.2021 
 
Aleksander Øren Heen (Sp) sette på vegner av A, MDG, Sp, SV, V og KrF fram slikt forslag: 

«Innspel: 
Hovudutval for næring sluttar i stort opp om val av strategiske tema. Hovudutvalet syner 
særleg til innspela i høyringa om å spisse, forenkle og konkretisere planen. Vidare er 
utvalet av den meining at arbeidet og strategiske val som ligg i Vestlandsenarioet 2030 er 
eit godt grunnlag for å utvikle Vestland vidare basert på naturgitte og komparative fortrinn. 
Ei utvikling som må skje i tett samarbeid med næringsliv, akademia og kommunar. God 
infrastruktur og samferdsel er avgjerande for å lukkast med næringsutvikling. 
Hovudutvalet er positive til administrasjonen sine framlegg om eigne temaplanar for 
reiseliv, landbruk, inkl. jordvern, breiband , digitalisering og forsking. 
Fornybar energi er eit viktig strategisk tema for utvikling og omstilling. I tillegg til 
produksjon av ny energi og tilstrekkleg nettkapasitet, bør reduksjon av energibehovet hjå 
eksisterande næringsliv også ha fokus. 
Hovudutvalet ser det som avgjerande viktig at kompetanseutvikling og tilgang på 
arbeidskraft vert eiga satsing. Innanfor kompetanse er det viktig å framheve behovet for 
fleire lærlingar, og eit endå meir fleksibelt tilbod for etter- og vidareutdanning ute i distrikta 
som er i regi av universiteta, høgskulane og fagskulane. 
Attraktivitet og bulyst er viktige element for å tilgang på arbeidskraft og bør inngå i satsinga 
. 
Utflytting av statlege arbeidsplassar bør vektast meir, og sjåast i samanheng med 
moglegheita for å etablere fleire tverrsektorielle kontorfellesskap. 
Desentalisering er vedteken premiss for utvikling av Vestland, og det bør utarbeidast eigen 
temaplan/strategi for dette. 
Det bør utviklast ein eigen strategi for utvikling av verktøy og verkemiddel for industrien, 
der dei ulike miljøa kan arbeide saman på tvers med kvarandre og med kompetanse/FOU-
miljøa i Bergen. Vekstkraft og eksportpotensiale er avgjerande for auka verdiskaping. 
Hovudutvalet ber administrasjonen vidare merke seg utvalet sine merknader i møtet.» 

 
Noralv Distad (H) sette fram slikt forslag: 

«Innspel: 
Hovudutvalet vil peika på følgjande: 

 Kompetanseutvikling / arbeidslivet må løftast meir fram som ei fjerde satsing i 
tillegg til «grøn næringsutvikling», «innovative og inkluderande samfunn» og 
«areal til næringsutvikling». 

·       God infrastruktur er heilt avgjerande for næringsutvikling; vegar, hamner, 
breiband, kraftlinjer/elforsyning. Må koma sterkare fram i planen, samordna med 
Regional transportplan 

 Vekstkraft og eksportpotensiale i industrien  må ha sterk fokus, sett i samanheng 
med behovet for å omstilla seg i møte med ny teknologi og digitale løysingar. 

 Forsking og utdanning må få ei meir tydeleg rolle – og samspelet mellom dette og 
industri, til dømes gjennom næringsretta PhD. 

 Næringslivet må bli sterkt involvert som deltakarar og premissleverandørar i det 
vidare arbeidet med næringsutvikling 

  Få planar, strategiske og med konkrete satsingar. Rask framdrift, i korte og 
effektive prosessar 

 Samarbeid og involvering, med  lokalt handlingsrom og ansvar 
 Investeringar, innovasjon og omstilling er avhengig av eit lønsamt og vekstkraftig 

næringsliv. 
 Koronarelaterte utfordringar må konkretiserast og ha stor merksemd på kort sikt, 

med tanke på jobbskaping og tiltak for å redusera arbeidsløyse 
 Berekraft med god ballanse; økonomisk, sosialt og klima og miljø 
 Næringsplanen skal støtta initiativ og utvikling, oppfølgjnga må vera open også for 

tiltak som ikkje er direkte omtala 
 God ballanse mellom næringsnøytrale verkemiddel og offensiv satsing på fortrinn 

og vekstfremjande næringar (energi, marine og maritime, reiseliv, teknologi, 
landbruk) 

 



Avrøysting 
Fylkesdirektør innovasjon og næringsutvikling sitt forslag saman med innspela frå Øren Heen og 
Distad vart samrøystes vedteke. 
 
Vedtak 
Hovudutval næring tek saksframlegget til vitande og ber administrasjonen merke seg hovudutvalet 
sine merknadar som kom fram i møtet. 
 
Innspel til administrasjonen: 
 
Hovudutval for næring sluttar i stort opp om val av strategiske tema. Hovudutvalet syner særleg til 
innspela i høyringa om å spisse, forenkle og konkretisere planen. Vidare er utvalet av den meining 
at arbeidet og strategiske val som ligg i Vestlandsenarioet 2030 er eit godt grunnlag for å utvikle 
Vestland vidare basert på naturgitte og komparative fortrinn. Ei utvikling som må skje i tett 
samarbeid med næringsliv, akademia og kommunar. God infrastruktur og samferdsel er 
avgjerande for å lukkast med næringsutvikling. 
Hovudutvalet er positive til administrasjonen sine framlegg om eigne temaplanar for reiseliv, 
landbruk, inkl. jordvern, breiband , digitalisering og forsking. 
Fornybar energi er eit viktig strategisk tema for utvikling og omstilling. I tillegg til produksjon av ny 
energi og tilstrekkeleg nettkapasitet, bør reduksjon av energibehovet hjå eksisterande næringsliv 
også ha fokus. 
Hovudutvalet ser det som avgjerande viktig at kompetanseutvikling og tilgang på arbeidskraft vert 
eiga satsing. Innanfor kompetanse er det viktig å framheve behovet for fleire lærlingar, og eit endå 
meir fleksibelt tilbod for etter- og vidareutdanning ute i distrikta som er i regi av universiteta, 
høgskulane og fagskulane. 
Attraktivitet og bulyst er viktige element for å tilgang på arbeidskraft og bør inngå i satsinga . 
Utflytting av statlege arbeidsplassar bør vektast meir, og sjåast i samanheng med moglegheita for 
å etablere fleire tverrsektorielle kontorfellesskap. 
Desentralisering er vedteken premiss for utvikling av Vestland, og det bør utarbeidast eigen 
temaplan/strategi for dette. 
Det bør utviklast ein eigen strategi for utvikling av verktøy og verkemiddel for industrien, der dei 
ulike miljøa kan arbeide saman på tvers med kvarandre og med kompetanse/FOU-miljøa i Bergen. 
Vekstkraft og eksportpotensiale er avgjerande for auka verdiskaping. 
Hovudutvalet ber administrasjonen vidare merke seg utvalet sine merknader i møtet.» 
 
Hovudutvalet vil peika på følgjande: 

 Kompetanseutvikling / arbeidslivet må løftast meir fram som ei fjerde satsing i tillegg til 
«grøn næringsutvikling», «innovative og inkluderande samfunn» og «areal til 
næringsutvikling». 

·       God infrastruktur er heilt avgjerande for næringsutvikling; vegar, hamner, breiband, 
kraftlinjer/elforsyning. Må koma sterkare fram i planen, samordna med Regional 
transportplan 

 Vekstkraft og eksportpotensiale i industrien må ha sterk fokus, sett i samanheng med 
behovet for å omstilla seg i møte med ny teknologi og digitale løysingar. 

 Forsking og utdanning må få ei meir tydeleg rolle – og samspelet mellom dette og industri, 
til dømes gjennom næringsretta PhD. 

 Næringslivet må bli sterkt involvert som deltakarar og premissleverandørar i det vidare 
arbeidet med næringsutvikling 

 Få planar, strategiske og med konkrete satsingar. Rask framdrift, i korte og effektive 
prosessar 

 Samarbeid og involvering, med  lokalt handlingsrom og ansvar 
 Investeringar, innovasjon og omstilling er avhengig av eit lønsamt og vekstkraftig 

næringsliv. 
 Koronarelaterte utfordringar må konkretiserast og ha stor merksemd på kort sikt, med 

tanke på jobbskaping og tiltak for å redusera arbeidsløyse 
 Berekraft med god ballanse; økonomisk, sosialt og klima og miljø 
 Næringsplanen skal støtta initiativ og utvikling, oppfølginga må vera open også for tiltak 

som ikkje er direkte omtala 



 God balanse mellom næringsnøytrale verkemiddel og offensiv satsing på fortrinn og 
vekstfremjande næringar (energi, marine og maritime, reiseliv, teknologi, landbruk) 

 
 
 
 


