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Kandidatinnspel til styret i Innovasjon Norge 
 
 
 
Forslag til innstilling 
 
Vestland fylkeskommune spelar inn følgjande som kandidatar til styret i Innovasjon Norge:  
 
Kandidat:  
Kandidat:  
 
Samandrag 
 
Valkomiteen i Innovasjon Norge ber eigarane om innspel til kandidatar til styret i samband med 
styrevalet på føretaksmøtet våren 2022. Kvar fylkeskommune skal spele inn to kandidatar, ein av 
kvart kjønn. Fristen for å kome med innspel er 20.12.21. 
 
 
 
Rune Haugsdal      Ingrid Kristine Holm Svendsen 
fylkesdirektør avdelingsdirektør 
 
 
Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift 
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Saksutgreiing 
 
Bakgrunn for saka 
 
Valkomiteen i Innovasjon Norge ber eigarane om innspel til kandidatar til styret i samband med 
styrevalet på føretaksmøtet våren 2022. Kvar fylkeskommune skal spele inn to kandidatar, ein av 
kvart kjønn. Fristen for å kome med innspel er 20.12.21. 
 
Styret i Innovasjon Norge er i dag samansett slik:   
 
Gunnar Bovim (leiar), Jøran Ødegård Lunde (nestleiar), Heine Østby, Merete Nygaard Kristiansen, 
Jan Løking, Arvid Andenæs, Helene Falch Fladmark, Kristin Misund, Kristine Falkgård, Håkon 
Øverland Nyhus (tilsettevald) og Karin Ammerud Sørensen (tilsettevald).  
 
Dei har alle funksjonstid fram til føretaksmøtet i 2022. Arvid Andenæs har vore medlem av styret 
sidan 2016 etter å ha blitt føreslege av Sogn og Fjordane fylkeskommune. 
 
I valkomiteen sit Ingelise Arntsen (leiar), Gunn Marit Helgesen og Cathrine Meland.  
 
Vedtakskompetanse 
 
Fylkestinget, jf. reglement for fylkestinget punkt 2.4.6. Valnemnda gjev innstilling i saker om val der 
avgjerda ligg til fylkestinget, jf. reglement for valnemnda punkt 2.  
 
Innovasjon Norge sine uttrykte kompetansebehov 
 
Ifølgje Innovasjon Norge sine retningsliner for valkomiteen, skal valkomiteen jobbe for at styret har 
ein kompetanse, ein kapasitet og ei samansetjing som gjer dei i stand til å ivareta sine oppgåver 
på best mogleg måte. Retningslinene seier vidare at valkomiteen bør legge vekt på geografisk, 
kulturelt og sosialt mangfald, og ei god alderssamansetjing. 
 
I brevet til eigarane skriv valkomiteen følgjande:  
 
«I tråd med retningslinjene, er valgkomiteen opptatt av at styret skal besitte god og bred kunnskap 
om norske bedrifters utfordringer og muligheter. Foreslåtte kandidaters kompetanse vil være av 
vesentlig betydning for valgkomiteen. Det legges vekt på næringslivserfaring, kunnskap om eller 
erfaring fra etablering av ny virksomhet og internasjonalisering, samt utvikling av 
næringslivsmiljøer, som partnerskap og klynger. Videre legges vekt på god finansiell kompetanse, 
inkludert kredittkompetanse. Ytterligere vektlegges bred samfunnsforståelse, herunder god 
forståelse av Innovasjon Norges samfunnsoppdrag og politiske prosesser.»  
 
På bakgrunn av samtalar med gjeldande styre og administrerande direktør, vil valkomiteen sjå 
særleg etter følgjande kompetanse i den komande innstillingsprosessen:  
 

- internasjonal erfaring frå eksportretta næringsliv, gjerne frå kommersialisering og utvikling 
av marknadsmoglegheiter 

- erfaring som sparringspartnar eller leiar for verksemder som har vore gjennom vekst og 
oppskalering 

- innsikt i og forståing for (lokale og nasjonale) politiske prosessar og Innovasjon Norge sitt 
samfunnsoppdrag og rolle i verkemiddelapparatet 

- engasjement for store samfunnsutfordringar, grøn omstilling og innsikt i relevante 
industriar 

- operativ leiarerfaring frå større, komplekse organisasjonar, særleg knytt til 
organisasjonsutvikling og omstillingsprosessar 

Valkomiteen er særleg på utkikk etter yngre representantar innanfor nemnde kunnskapsområde, 
og kandidatar som vil bidra til å auke det kulturelle mangfaldet.  
 
Vurderingar og verknader 
 
Økonomi: Ikkje direkte relevant.  
Klima: Ikkje direkte relevant.  
Folkehelse: Ikkje direkte relevant.  
Utviklingsplan for Vestland 2020-2024 (Regional planstrategi): Ikkje direkte relevant.  
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Konklusjon 
 
Fylkesdirektøren rår fylkestinget til å kome med innspel i tråd med det valkomiteen i Innovasjon 
Norge etterspør.  
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