Saksprotokoll i 13.02.2020 - kontrollutvalet

Handsaming i mete
Partner i Deloitte, Birte Bjarkelo, og forvaltningsrevisor i Deloitte, Frode Lavlie, presenterte
resultatet av den gjennomferte selskapskontrollen og svarte pa spersmal fra kontrollutvalet.

Kontrollutvalet ber om at Deloitte far have til & gje ein presentasjon pa 45 minuttar i fylkestinget 03.
- 04.03.2020.

Forslag til innstilling vart samrgystes vedteke.
Innstilling

Pa bakgrunn av gjennomfart selskapskontroll av Ferde AS ber fylkestinget Vestland
fylkeskommune sin eigarrepresentant bidra til at eigarane syter for a:

1. Innfaere tiltak for & sikre tilfredsstillande kontinuitet med omsyn til eigarrepresentasjon i
generalforsamling og eigarmate

Etablere ein felles eigarstrategi for Ferde AS

Etablere ei rutine for jamlege eigarmgate

Folgje systematisk opp eigarrapporteringa fra selskapet (dette kan ev. gjerast i eigarmgta)
Fylkestinget ber ogsa om at eigarane lagar ein prioritert handlingsplan til kontrollutvalet i
Vestland fylkeskommune innan 01.05.2020 som viser kva tiltak som skal setjast i verk for a
folgja opp tilradingane i rapporten, nar tiltaka skal setjast i verk og kven som skal ha
ansvaret for iverksettinga.
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Pa bakgrunn av gjennomfart selskapskontroll av Ferde AS ber fylkestinget eigarrepresentanten i
Vestland fylkeskommune bidra til 8 be styret syta for at selskapet:

Fullfarer arbeidet med & utarbeide nye arbeidsavtalar for alle tilsette
Utarbeider rutinar for bruk av bierverv og for & dokumentere godkjenning av bierverv
Retter opp i dei identifiserte manglane i personvernerkleeringa
Sikrer at protokollen over behandlingar av personopplysningar blir haldt a jour og er
komplett
Gjennomfarer tilstrekkelege risikovurderingar for behandling av personopplysningar, sikre
at desse blir gjennomfart for behandlinga finn stad, og at dei femner om alle relevante
risikoar
6.  Etablerer tilstrekkeleg gkonomisk internkontroll, mellom anna:
a) Fullfgre revideringa av fullmaktsmatrisa, og sikre at denne er eintydig, utfyllande og i
samsvar med andre rutinar og retningslinjer, samt inkluderer kjgp under kr. 100 000
b) Halde fram med det pagaande forbetringsarbeidet knytt til styring og kontroll pa
gkonomiomrade, inkludert med omsyn til &8 dokumentere rutinar og prosessar, og med a
klargjere ansvar og rollar.
c) Sikre at det er samsvar mellom rutinar og praksis knytt til godkjenning av fakturaer
d) Utarbeide retningslinjer knytt til bestilling og gjennomfaring av reiser for & sikre ein lik
praksis for dei tilsette
7.  Fullfgrer etableringa av system og rutinar for gjennomfering av anskaffingar, og sikre at
desse blir gjort i samsvar med krav i regelverket, og under dette:
a) Konkurranseeksponere anskaffingar i samsvar med krav i regelverket
b) Dokumentere innkjgp i samsvar med krav i regelverket
8.  Etablerer rutine for @ dokumentere relasjonar mellom naerstdande og eventuelle
transaksjonar mellom desse
9.  Sikrer at rutinar for vurdering av uavhengigheit og habilitet i have innkjop er utfyllande
10. Gjennomfarer planlagt opplaering av tilsette som gjer innkjap
11. Fylkestinget ber ogsa om at styret syter for at selskapet lagar ein prioritert handlingsplan til
kontrollutvalet i Vestland fylkeskommune innan 01.05.2020 som viser kva tiltak som skal
setjast i verk for & felgja opp tilrddingane i rapporten, nar tiltaka skal setjast i verk og kven
som skal ha ansvaret for iverksettinga.

PN

o



