
Oversikt for tiltak knytt til dei ulike måla og strategiane i utviklingsplanen for Vestland, sortert pr. avdeling 
 

Dokumentet lister opp tiltak i dei avdelingsvise tabellane, som viser korleis vi skal jobbe med utviklingsretta tiltak for å nå dei ulike måla og strategiane i 
utviklingsplanen for Vestland. Det er tiltak frå alle avdelingane i Vestland fylkeskommune. Avdeling for opplæring og kompetanse har knytt tiltaka sine til både 
«temaplan og strategiar for vidaregåande opplæring» og utviklingsplanen for Vestland. 

Tiltaka som er lagt inn i den første tabellen, er overordna tiltak og tiltaka seier noko om korleis vi skal fylgje opp heile utviklingsplanen for Vestland og berekraftsmåla.   

Det er ulikt kor omfattande arbeid som er for dei ulike tiltaka. Dette er det ikkje sagt noko om i oversikta, men det er lista opp kopling til andre planar og økonomiplan, i 
tillegg til at det er lagt inn periode for arbeidet med tiltaka og kva avdeling og seksjon som er ansvarleg for tiltaka.  

Nokre av tiltaka kan passe inn mot fleire mål, og strategiar, men tiltaka er plassert inn der vi tenker dei høyrer mest heime.  

 
Forkortingar avdeling og seksjonar: 

 

SUD – strategisk utvikling og digitalisering  
 PKF – plan, klima og folkehelse  
 DIG – digitalisering  
 SKA – statistikk, kart og analyse  
 
KII – kultur, idrett og inkludering 
 ARK – arkiv  
 ARV – kulturarv  
 KKU – kunst og kulturutvikling   
 ISA – inkludering, strategi og analyse  
 IF – idrett og friluftsliv  
MOK – mobilitet og kollektiv  
 TP – Transportplan  
 STE – Strategi og eigarstyring  
 SF – Forvaltning 
 BU – Bybanen utbygging  
 
 
 
 

INN – innovasjon og næringsutvikling  
 VBR – verdiskaping i byar og regionar  
 NLR – naturressursar, landbruk og reiseliv  
 FKI – forsking, kompetanse og internasjonalisering  
 GKE – grøn vekst, klima og energi  
 
OPK – opplæring og kompetanse 

INV – infrastruktur og veg  
 
ORO – organisasjon og økonomi  
 KOM – kommunikasjon 
 



Overordna samordning  – Strategisk utvikling og digitalisering   

Fagområde Gjennomføring og oppfølging 

 Andre planar Post i økonomiplanen Tiltak Frist/ 
Periode 

Ansvar 

  Systematisk arbeid for å følgje opp berekraftsmål 
 
Opprette strategiske partnarskap som jobbar med 
oppfølging av utviklingsplanen 
 

2021-
2023 

SUD - 
PKF  

Følgje opp utviklingsplanen  

  Utvikling av digitalt kunnskapsgrunnlag for regionale 
planar.  

 SUD - 
PKF og 
SKA 

Oppdragsbrev Tiltak og indikatorar Utvikle eit heilskapleg indikatorsystem, medrekna 
utvikling av berekraftsindikatorar i Vestland 

2021 -
2023 

SUD - 
SKA 

Berekrafts-indikatorar i Vestland  

Folkehelselov
a 
Oppdragsbrev 

Køyrereglar (prioritering av 
lovpålagde oppgåver) 

Utvikle løpande oversiktsarbeid folkehelse  SUD - 
SKA 

 

Tiltak utviklingsplan – Strategisk utvikling og digitalisering    

Forankring Gjennomføring og oppfølging 

Utviklingsplan for Vestland 

Hovudmål Strategi Regional plan 

Andre planar Post i 
økonomiplanen 

Tiltak Frist/ 
Periode 

Ansvar 

1.3 Vestland skal utvikle eit framtidsretta 
og inkluderande arbeids- og næringsliv 
basert på regionale fortrinn, forsking og 
innovasjon 

 Internasjonal 
strategi  

 Fylgje opp internasjonal strategi  2021 - 
2024 

SUD - 
PKF  

   Samarbeidsprosjekt med KS og kommunane for å 
styrke samfunnsdelen som styringsverktøy 

 
Styrke kompetanse og koplingane i plan- og 

styringssystemet 
 
Etablere interne nettverk  for: 

- kommunal plan og regional plan 
- plan og økonomi  

2021 – 
2024 
 
 

SUD - 
PKF 

1 Vestland som det 
leiande 
verdiskapingsfylket 
og nasjonal 
pådrivar  
 

1.4 Vestland fylke skal aktivt søke dei 
mogelegheitene som ligg i 
regionreforma, og også styrke det 
regionale folkestyret. 

   Bidra til etablering av regionråd (i samarbeid med KS) 
 Prosess 
 Organisering 

Eventuell delfinansiering 

2021 SUD- 
PKF/ 
FDIR 
 
 

 Plaststrategi  Følgje opp plaststrategien  2021 - 
2023 

SUD - 
PKF  

   Utvikle Intern miljøhandlingsplan 2021 2021 SUD - 
PKF 

2.1 Vestland skal vere ein pådrivar i 
klimaomstilling og nullutslepp innan 
2030 

   Utvikle arealrekneskap for heile fylket. Tiltaket rettar 
seg òg inn mot strategi 3.1   

2021 - 
2023 

SUD - 
SKA 

   Utvikle modell for avrenningslinjer i Vestland 
(klimatilpassing). Tiltaket rettar seg òg inn mot strategi 
3.1   

2022 SUD - 
SKA 

2 Klima og miljø 
som premiss for 
samfunnsutvikling  
 

2.2 Vestland skal sikre infrastruktur og 
forvalte viktige natur-, landskaps- og 
kulturverdiar.  

   Klimanettverk for kommunane. Tiltaket rettar seg òg 
inn mot strategi 3.1   

2021 - 
2022 

SUD - 
PKF 



Tiltak utviklingsplan – Strategisk utvikling og digitalisering    

Forankring Gjennomføring og oppfølging 

Utviklingsplan for Vestland 

Hovudmål Strategi Regional plan 

Andre planar Post i 
økonomiplanen 

Tiltak Frist/ 
Periode 

Ansvar 

2.1, 2.2 og 2.3  Regional plan   Klimaplan med handlingsprogram 2021 - 
2023 

SUD - 
PKF 

2.2 Vestland skal sikre infrastruktur og 
forvalte viktige natur-, landskaps- og 
kulturverdiar.  
2.3 Vestland skal bidra til å nå klima- og 
miljømåla gjennom offentlege innkjøp. 

   Oppdatere og få på plass kunnskap som grunnlag for 
ein framtidig regional plan for areal, natur- og 
kulturminneinteresser  

2021- 
2023 

SUD - 
PKF/ 
SKA 
KII  

 Eigen 
strategiplan 

 Utvikle løysing for arkivkjerne og 
datasjø/datavarehus/opne data 

2021 SUD- 
DIG 
 

Kap. 4.3.4 side 
43  

Utarbeide folkehelseoversikt + systematikk 2023 SUD - 
SKA 

 Gjennomføre folkehelseundersøking 2022 SUD - 
SKA 

3.1 Vestland skal utvikle 
menneskevenlege og levande 
lokalsamfunn basert på stadeigne 
ressursar og kvalitetar.   Folkehelselov

a 

 Gjennomføre ungdata 2021 SUD - 
SKA 

3.1,  3.3 
3.2 Bergen og dei regionale sentra skal 
utviklast til attraktive sentra, og fungere 
som ei drivkraft for utvikling i heile fylket 

Regional plan 
 

  Senterplanen med handlingsprogram 2021-
2023 

SUD - 
PKF 

 Automatisering av tenester og automatisert tilsett- og 
publikumsdialog med virtuelle assistentar. 

2021 
 

SUD - 
DIG 

 Etablere tenestedesign som metodikk, etablere 
prosjektverktøy og dokumentasjonsverktøy. 

2021 
 

SUD - 
DIG 

Oppdragsbrev 
/ eigen 
strategiplan 

 Etablere porteføljestyring av IKT og 
digitaliseringsprosjekt 

2021 SUD - 
IKT/ DIG 

Oppdragsbrev, 
Økonomiplanp
eriode 

Kap 4.3, 6.2 Standardisering og effektivisering gjennom nye avtalar 
og løysingar der meir bruk av skytenester alltid skal 
vurderast  

2021-
2023 

SUD - 
IKT 

 

 Kap. 6.2 Etablere gode sjølvhjelpsløysingar for tilsette, som 
chatbot 

30.06.21 SUD - 
IKT 

3 Lokalsamfunn 
som ramme for 
gode kvardagsliv  
 

3.3 Vestland skal utvikle fysisk og digital 
infrastruktur som sikrar mobilitet og 
digitale tenester 
 
 

   Felles søkarportal for tilskotsordningar, rutinar, 
samordning av fristar  

2021 FDIR – 
SUD  

4 Like 
moglegheiter til å 
delta i verdiskaping  
 

4.2 (3.1 og 3.2) 
Vestland skal utvikle eit meir 
inkluderande og aldersvenleg samfunn 
som grunnlag for verdiskaping 

   Aldersvennleg fylke: 
 2021: utarbeide oversikt over 

fylkeskommunen sine samla verkemiddel i 
arbeidet med aldersvenleg 
samfunnsplanlegging. 

 2022: utvikle rammer for planlegging av 
Vestland som eit aldersvenleg fylke. 

2021 - 
2022 

SUD - 
PKF 

 4.2 Vestland skal utvikle eit meir 
inkluderande og aldersvenleg samfunn 
som grunnlag for verdiskaping.  
3.1, 4.1, og 4.3  

   Styrke forståinga av dimensjonen sosial berekraft 
(strategi 4.3). Målgruppe: VLFK og kommunane  

2021 – 
2023 
 

SUD - 
PKF/ 
SKA  

  Regional plan   Handlingsprogram regional plan for folkehelse 2021 SUD - 
PKF  

 

 



Tiltak utviklingsplan – Organisasjon og økonomi      

Forankring Gjennomføring og oppfølging 

Utviklingsplan for Vestland 

Hovudmål Strategi Regional plan 

Andre planar Post i økonomiplanen Tiltak Frist/ 
Periode 

Ansvar 

1.1 Vestland fylke 
skal medverke til å 
minimere skadeverkn
adane både på kort 
og lang sikt, 
som følgje av 
pålagde tiltak knytt til 
handteringa 
av koronapandemien 

    Synleggjere inntektstap av pandemien 
på kort og lang sikt 

 Synleggjere varig auke i kostnadane 
av pandemien og peike på 
konsekvensar 

 Tiltak gjennom budsjett og 
økonomiplanarbeid 

 Sikre god og relevant informasjon til 
innbyggjarar og tilsette  

31.12.21 
 
 
 
 
 
 
31.12.21 

ORO - Økonomi 
 
 
 
 
 
 
ORO - 
Kommunikasjon  

 Temaplan 
likeverd (skal 
reviderast i 
2021) 

  VLFK skal arbeide for eit meir 
inkluderande arbeidsliv med særleg 
merksemd på å auke delen tilsette 
som har fleirkulturell bakgrunn 

31.12.24 ORO - HR 

    VLFK skal arbeide for å utvikle 
kunnskaps-medarbeidarar gjennom å 
styrke merksemda på 
kompetanseplanlegging og 
kompetanseleiing 

31.12.24 ORO - HR 

    Profilere og posisjonere VLFK som ein 
attraktiv og inkluderande arbeidsgjevar 

31.12.24 ORO - HR/ 
Kommunikasjon 

 Hovudmål 
innkjøp nr. 7 

  Leggje til rette for bedrifter som har 
ansvar for attføring og varig 
tilrettelagde arbeidsplassar der det er 
mogleg 

31.12.24 ORO - Innkjøp 

1.3 Vestland skal 
utvikle 
eit framtidsretta 
og inkluderande 
arbeids- 
og næringsliv basert 
på regionale 
fortrinn, forsking og 
innovasjon 

 Hovudmål 
innkjøp nr. 8 

  Vere pådrivar overfor dei andre 
einingane for å sikre innovasjon i 
offentlege innkjøp 

31.12.24 ORO - Innkjøp 

    Auke kjennskapen til fylkeskommunen 
sine aktivitetar ved å leggje til rette for 
betre innsyn i og informasjon om 
verksemda og aktuelle politiske vedtak 

31.12.24 ORO - 
Kommunikasjon 

1 Vestland som 
det leiande 
verdiskapingsfylket 
og nasjonal 
pådrivar for eit 
regionalisert 
og desentralisert 
Noreg 
 

1.4 Vestland fylke 
skal aktivt søke dei 
mogelegheitene som 
ligg i regionreforma, 
og også styrke det 
regionale folkestyret 
 

    Medverke til meir open og transparent 
sakshandsaming og styrka 
arbeidsvilkår for det folkevalde styret 
gjennom bruk av nye digitale løysingar 

31.12.22 ORO - Politisk 
sekretariat 

    Synleggjere økonomiske klima- 
og miljøeffektar 

 Klimaomstillingstiltak i budsjett og 
økonomiplanarbeidet 

 Auka fokus på klimatilpassa 
finansiering 

31.12.24 ORO - Økonomi 
 

    Stille klare forventingar til verksemder 
fylkeskommunen har eigarinteresser i 
om at verksemdene skal etterleve 
nasjonale og internasjonale miljøkrav 
og gjennomføre grep for å redusere 
negativ miljøpåverknad 

31.12.21 ORO - Juridisk 

2 Klima og miljø 
som premiss for 
samfunnsutvikling  
 

2.1 Vestland skal 
vere ein pådrivar 
for klimaomstilling 
og nullutslepp 

    Krav til BREEAM excellent på nybygg 
 Avfallssortering på alle prosjekt og 

skulebygg 

31.12.24 ORO - Eigedom 



Tiltak utviklingsplan – Organisasjon og økonomi      

Forankring Gjennomføring og oppfølging 

Utviklingsplan for Vestland 

Hovudmål Strategi Regional plan 

Andre planar Post i økonomiplanen Tiltak Frist/ 
Periode 

Ansvar 

 Redusere CO2 utslepp på nybygg og 
byggeplassar 

 Redusert tilført energi på 
fylkeskommunale bygg 

    Posisjonere og profilere VLFK som 
nasjonal pådrivar for klimaomstilling  

31.12.24 ORO - 
Kommunikasjon 

2.3 Vestland skal 
bidra til å nå klima- 
og miljømåla 
gjennom offentlege 
innkjøp 
 

 Hovudmål 
innkjøp nr. 6 

  Medverke til å redusere skadeleg 
miljøpåverknad og vurdere korleis 
dette skal ivaretakast og vektast 

31.12.22 ORO - Innkjøp 

    Vere pådrivar for at lokalsamfunn og 
opplæringsinstitusjonar sikrar seg 
kunnskap om korleis ein bygger trygge 
og gode oppvekstmiljø 

 Vere pådrivar for at lokalsamfunn og 
opplæringsinstitusjonar samhandlar 
for gode oppvekstmiljø for barn og 
unge 

31.12.24 ORO -
Juridisk/Ombod 

3 Lokalsamfunn 
som ramme for 
gode kvardagsliv 
 

3.1 Vestland skal 
utvikle menneskevenl
ege og levande 
lokalsamfunn basert 
på 
stadeigne ressursar 
og kvalitetar.  
 

 Hovudmål 
innkjøp nr. 5 

  Legge til rette for at anbod 
og kontraktar vert utforma slik at 
lokale næringslivs-aktørar kan delta i 
konkurransane 

31.12.22 ORO - Innkjøp 

  



 

Tiltak utviklingsplan – Infrastruktur og veg  

Forankring Gjennomføring og oppfølging 

Utviklingsplan for Vestland 

Hovudmål Strategi Regional plan 

Andre planar Post i økonomiplanen Tiltak Frist/ 
Periode 

Ansvar 

Regional 
transportplan 

  Som ein del av arbeidet med Regional transportplan 
skal det avklarast kva posisjon VLFK skal ta i ITS-
prosjekt  

31.12.21 INV 1 Vestland som 
det leiande 
verdiskapingsfylket 
og nasjonal 
pådrivar for eit 
regionalisert 
og desentralisert 
Noreg 

1.3 Vestland skal 
utvikle eit 
framtidsretta og 
inkluderande 
arbeids- og 
næringsliv basert på 
regionale fortrinn, 
forsking og 
innovasjon. 

  Jf.  verbalpunkt 6 i 
budsjettvedtaket. 

Vi skal legge til rette for pilotprosjekt - aluminiumsbruer  
 

 

31.12.21 INV 

Regional 
transportplan 

 Tabell 1 side 11. Greie ut låg- og nullutslepp knytt til fylkesvegområdet.  31.12.21 INV 

Regional 
transportplan 

  Det skal utarbeidast ein strategi for mjuke trafikantar 
som grunnlag for RTP-arbeidet 

31.12.21 INV 

2 Klima og miljø 
som premiss for 
samfunnsutvikling 
 

2.1 Vestland skal 
vere ein pådrivar for 
klimaomstilling og 
nullutslepp innan 
2030    Vi vil samarbeide med FoU-miljø og andre vegeigarar 

for å få klimahandtering inn i samfunnsanalysane for 
framtidige vegprosjekt 

31.12.21 INV 

3.1 Vestland skal 
utvikle menneske-
venlege og levande 
lokalsamfunn basert 
på 
stadeigne ressursar 
og kvalitetar 

  Investeringsbudsjettet, posten 
«Trafikktryggingstiltak» 

Det skal gjennomførast trafikksikringsutgreiing for 
Leiknes skulekrins i Alver kommune  i samarbeid med 
dei aktuelle skulane. Dette er eit samarbeidsprosjekt 
mellom kommunen, lensmannskontoret og Statens 
vegvesen basert på brei medverknad som kan gje 
nyttig kunnskap for andre kommunar. 

31.12.21 INV 

Regional 
transportplan 

  Utarbeide strategi for drift- og vedlikehald av 
fylkesvegar.  
 
 

Starte i 
2021, 
ferdig 
sommar
en 2022 

INV 

   Fylkesatlas skal vere oppdatert med alle plan- og 
byggeprosjekt (knytt til siste avsnitt side 29 i UP) 

31.12.21 INV 

3 Lokalsamfunn 
som ramme for 
gode kvardagsliv 
 

3.3 Vestland skal 
utvikle fysisk og 
digital infrastruktur 
som sikrar mobilitet 
og digitale tenester 
 

   Ta i bruk innbyggjarportal i alle nye planprosjekt i 
2021. (knytt til siste avsnitt side 29 i UP) 

31.12.21 INV 

  



Tiltak utviklingsplan – Kultur, idrett og inkludering   

Forankring Gjennomføring og oppfølging 

Utviklingsplan for Vestland 

Hovudmål Strategi Regional plan 

Andre planar Post i økonomiplanen Tiltak 
 

Frist/ 
Periode 

Ansvar 

1.1 Vestland fylke 
skal medverke til å 
minimere skadeverkn
adane både på kort 
og lang sikt, 
som følgje av 
pålagde tiltak knytt til 
handteringa 
av koronapandemien 

   Overvaking og formidling av kunnskap om situasjonen 
for aktørane  

2021 - 
2021 

KII  

Utviklingsplan for 
Vestland (regional 
planstrategi  

Dei to gjeldande 
regionale kultur-
planane  

Budsjett KII  Styrke det materielle og immaterielle kulturminne-
vernet som grunnlag og ressurs for læring og 
verdiskaping  

2021 - 
2024 

KII – ARK, 
ARV 

1.2 Vestland skal 
medverke til at det 
vert skapt nye 
arbeidsplassar 
gjennom omstilling, 
grøn 
konkurransekraft og 
entreprenørskap 

Utviklingsplan for 
Vestland (regional 
planstrategi  

Dei to gjeldande 
regionale kultur-
planane  

 Utvikle ny satsing på kulturelle og kreative næringar 2021 - 
2024 

KII - KKU  

1.3 Vestland skal 
utvikle eit 
framtidsretta og 
inkluderande 
arbeids- og 
næringsliv basert på 
regionale fortrinn, 
forsking og 
innovasjon 

Utviklingsplan for 
Vestland (regional 
planstrategi 

     

Utviklingsplan for 
Vestland (regional 
planstrategi 

  Styrke fylkeskommunen si rolle i nasjonal kultur-, 
idrett- og integreringspolitikk gjennom å få overført 
fleire oppgåver i tråd med intensjonane i regionreforma 

2021 - 
2024 

KII 

Utviklingsplan for 
Vestland (regional 
planstrategi 

  Utarbeide regional plan for kultur, idrett og friluftsliv for 
Vestland  

2021 - 
2022 

KII 

1  
Vestland som det 
leiande 
verdiskapings-
fylket og nasjonal 
pådrivar for eit 
regionalisert og 
desentralisert 
Noreg  

1.4 Vestland fylke 
skal aktivt søke dei 
moglegheitene som 
ligg i regionreforma, 
og også styrke det 
regionale folkestyret 

Dei to gjeldande 
regionale 
kulturplanane  

  Stimulere til og gjennomføre kompetanseutvikling 
innan avdelinga sitt ansvarsområde 
 

2021 - 
2024 

KII 

Utviklingsplan for 
Vestland  

  Fremje gjenbruk av kulturminne i møte med 
klimautfordringane.  

2021 - 
2024 

KII - ARV 1 Vestland skal vere 
ein pådrivar for 
klimaomstilling og 
nullutslepp innan 
2020 

   Grøn omstilling kulturlivet (tilskotsmottakarar)  2021 - 
2024 

KII – KKU, 
ARV, ISA 

Utviklingsplan for 
Vestland 

  Oppdatere og få på plass kunnskap som grunnlag for 
ein framtidig regional plan for areal, natur- og 
kulturminneinteresser 

2021 - 
2023 

SUD - 
PKF/ 
SKA 
KII 

2 Vestland skal sikre 
infrastruktur og 
forvalte viktige  natur-
, landskaps- og 
kulturverdiar  To gjeldande 

regionale 
kulturplanar  

Anleggs-politikk og 
kriterium for 
tildeling av 
spelemidlar 2020 - 
2024 

Eige tiltak kr 400 000,- 
Spelemidlar  

Mobilisere og støtte kommunar og organisasjonar til ei 
berekraftig anleggsutvikling (bygging og drift)  

2021 - 
2024 

KII, - IF, 
KKU   

2 Klima og miljø 
som premiss for 
samfunnsutvikling 
 

3 Vestland skal bidra 
til å nå klima- og 

   Vurdere krav om klima- og miljøtilpassing hos 
tilskotsmottakarar  

2021 KII  



Tiltak utviklingsplan – Kultur, idrett og inkludering   

Forankring Gjennomføring og oppfølging 

Utviklingsplan for Vestland 

Hovudmål Strategi Regional plan 

Andre planar Post i økonomiplanen Tiltak 
 

Frist/ 
Periode 

Ansvar 

miljømåla gjennom 
offentlege innkjøp 

To gjeldande 
regionale 
kulturplanar  

Temaplan 
Anleggsutvikling og 
kriterie for tildeling 
av spelemidlar  

 Styrke kultur, idrett og friluftsliv som del av kommunal 
planlegging og stadutvikling   
 

 KII 3.1 Vestland skal 
utvikle 
menneskevennlege 
og levande 
lokalsamfunn basert 
på stadeigne 
ressursar og 
kvalitetar  

To gjeldande 
regionale 
kulturplanar  

Anleggspolitikk og 
kriterium for 
tildeling av 
spelemidlar 2020 - 
2024 

Driftstilskot til regionale 
organisasjonar og 
statlege og fylkes-
kommunale 
prosjektilskot 
 

Utvikle eit breitt, inkluderande og variert aktivitetstilbod 
til barn og unge. 
 

2021 - 
2024 

KII – IF, 
KKU, 
ARV 

To gjeldande 
regionale 
kulturplanar  

     3.2 Bergen og dei 
regionale sentra skal 
utviklast til attraktive 
sentra, og fungere 
som ei drivkraft for 
utvikling i heile fylket  

To gjeldande 
regionale 
kulturplanar  

  Styrke og vidareutvikle Bergen og regionale sentra 
som nav for kompetanse og profesjonalitet innan heile 
kunst og kulturfeltet.  
 

 KII 

To gjeldande 
regionale 
kulturplanar  

  Nynorsk som berande element i Vestlandskulturen. Vi 
vil styrkje nynorsk som kvardagsspråk og kunstspråk.  
 

2021 - 
2024 

KII 

3 Lokalsamfunn 
som ramme for 
gode kvardagsliv i 
heile Vestland 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.3 Vestland skal 
utvikle fysisk og 
digital infrastruktur 
som sikrar mobilitet 
og digitale tenester  
 
 

 

To gjeldande 
regionale 
kulturplanar  

  Gjere kultur-, idrett og inkluderingsfeltet tilgjengeleg og 
tilrettelagt for alle gjennom digitale løysingar. 

2021 - 
2024 

KII 

4.1 Vestland skal 
fremje opne og 
inkluderande arenaer 
for deltaking i kultur, 
frivillig arbeid  og 
sivilsamfunn 

To gjeldande 
regionale 
kulturplanar 

  Arbeide for at alle skal ha høve til å delta i 
kulturaktivitetar uavhengig av sosial og kulturell 
bakgrunn, funksjonsnivå og alder.  
 

2021 - 
2024 

KII 4 Like 
moglegheiter  til å 
delta i verdiskaping  

4.3 Vestland skal 
sikre deltaking 
gjennom trygg 
oppvekst, utdanning 
og livslang læring  

Utviklingsplan for 
Vestland  

  Styrke kvalifisering av innvandrarar som del av 
regional integreringspolitikk 
 

2021 - 
2024 

KII - ISA  

 

 



Tiltak utviklingsplan – Mobilitet og kollektiv    

Forankring Gjennomføring og oppfølging 

Utviklingsplan for Vestland 

Hovudmål Strategi Regional plan 

Andre planar Post i økonomiplanen Tiltak Frist/ 
Periode 

Ansvar 

Alle  Alle    Inne  Utarbeiding av regional transportplan, med strategiske 
føringar for heile mobilitetsområdet i Vestland  

2021-
2030 

MOK-TP 

Alle Alle    Inne  Utvikle Skyss til eit mobilitetsselskap, gjennom tiltak i 
RTP  

2021-
2030 

MOK-
STE / 
Skyss  

  Inne  Bidra til å synleggjere kompetanseutvikling innan låg- 
og nullutslepp på båt (pilot) og hjelpe næringa til å få 
dette marknadsført internasjonalt gjennom 
medlemskap i Nordsjøkommisjonen  

2021 - 
2026 

MOK - 
STE 

1  
Vestland som det 
leiande 
verdiskapings-
fylket og nasjonal 
pådrivar for eit 
regionalisert og 
desentralisert 
Noreg 

 

1.2 Vestland skal 
medverke til at det 
vert skapt nye 
arbeidsplassar 
gjennom omstilling, 
grøn 
konkurransekraft og 
entreprenørskap.  
2.1  
 

  Inne  I samarbeid med andre fylkeskommunar, gjennomføre 
pilot for nye energikjelder og redusert energiforbruk på 
hurtigbåt  

2021 - 
2026 

MOK-
STE / 
Skyss 

 Klimaplan for 
Hordaland 
2014-2030 

Inne Oppfylle mål i strategi for utvikling av hurtigladetilbod, 
og utarbeide forskrift om utsleppsfrie drosjer i Vestland  

2021-
2022 

MOK – SF 
INN - 
GKE 

2 Klima og miljø 
som premiss for 
samfunnsutvikling 
 

2.1 Vestland skal 
vere ein pådrivar for 
klimaomstilling og 
nullutslepp innan 
2030 

  Inne Avdelinga skal syte for at tiltaka i handlingsprogram for 
Miljøløftet samla bidreg til nullvekstmålet for heile 
avtaleområdet  

2021-
2030 

MOK – TP  

3.1 Vestland skal 
utvikle 
menneskevenlege og 
levande 
lokalsamfunn basert 
på stadeigne 
ressursar og 
kvalitetar 

  Inne Avdelinga skal syte for at det er god kopling mellom 
strategi for mjuke trafikantar (INV) og strategi for 
berekraftig  mobilitet (SKYSS)  

2021-
2030 

MOK - TP 

   Synleggjere behov for auka statlege midlar til 
kollektivtransport i byområdet 

2021-
2030 

MOK - TP 

  Inne Avdelinga skal koordinere Vestland fylkeskommune 
sine interesser i planlegginga av bybanen til Åsane 
(byggetrinn 5). Tiltak rettar seg òg inn mot strategi 2.1    

2021-
2023 

MOK – TP 

3.2 Bergen og dei 
regionale sentra skal 
utviklast til attraktive 
sentra, og fungere 
som ei drivkraft for 
utvikling i heile fylket    Bygge ferdig byggetrinn 4. Tiltak rettar seg òg inn mot 

strategi 2.1    
2022 MOK - 

BU 
   Legge til rette for samarbeid om innovasjon på 

mobilitetsområdet, gjennom deltaking i MUST 
2021-
2030 

MOK - 
STE 

   Digitalisere tjenester, søknadsskjema og 
sakshandsaming (stimulab)  

2021-
2222 

MOK - SF 

3 Lokalsamfunn 
som ramme for 
gode kvardagsliv i 
heile Vestland 
 

3.3 Vestland skal 
utvikle fysisk og 
digital infrastruktur 
som sikrar mobilitet 
og digitale tenester    Utvikle løyveweb 2021-

2022 
MOK - SF 

 



Tiltak utviklingsplan – Innovasjon og næringsutvikling     

Forankring Gjennomføring og oppfølging 

Utviklingsplan for Vestland 

Hovudmål Strategi Regional plan 

Andre planar Post i økonomiplanen Tiltak Frist/ 
Periode 

Ansvar 

1.1 Vestland fylke 
skal medverke til å 
minimere 
skadeverknadane, 
både på kort og lang 
sikt, som følgje av 
pålagde tiltak knytt til 
handteringa av 
koronapandemien 

 Temaplan for reiseliv - 
handlingsplan reiseliv 
2021. Innsats overfor 
utsette kommunar.  

 Tilskot til næringsarbeid - tiltakspakke reiseliv med 
støtte til reiselivsaktørar,  marknadsføring, FoU, 
bedriftsintern opplæring mm. Nærings- og 
utviklingsfond for utsette kommunar + engasjement 
overfor einskildkommunar 

 INN – 
NLR  
 

Utviklingsplan for 
Vestland (regional 
planstrategi)  

  Utarbeide regional plan for næringsutvikling 2021-
2032 

Juni 
2021 

INN – 
VBR  

Utviklingsplan for 
Vestland (regional 
planstrategi)  

  Utarbeide handlingsprogram til regional plan for 
næringsutvikling 2022-2025 

Des. 
2021 

INN – 
VBR  

Utviklingsplan for 
Vestland (regional 
planstrategi)  

  Utarbeide og gjennomføre handlingsplan for 
næringsutvikling i Vestland 2021 

Des. 
2021 

INN – 
VBR  

Regional plan for 
verdiskaping 2014-
2025, rullert 2018 
(Sogn og Fjordane) 

  Gjennomføre Grøn region Vestland - regionale 
prosessar for å hjelpe bedriftene til å rette seg inn mot 
nye grøne verdikjeder 

Okt. 
2021 

INN – FKI  
INN – 
EKS  
 

   Arbeide for bedriftsetableringer Invest In Bergen 
 

Des. 
2021 

INN – 
VBR  

   Arbeide fram og setje i verk 
entreprenørskapsstøttesystem 
 

Mars 
2023 

INN – 
VBR  

   Bidra til å arbeide fram nye nasjonale program for 
næringshager og inkubatorer 4 
 

Okt. 
2021 

INN – 
VBR  

   Inngå og utøve partnarskapsavtalar  
 

Des. 
2021 

INN – 
VBR  

   Oppdragsgiveransvaret IN og Siva  
 

Des. 
2021 

INN – 
VBR  

   Styrke bredbandsdekninga 
 

Des. 
2021 

INN – 
VBR  

1 Vestland som det 
leiande 
verdiskapings-
fylket og nasjonal 
pådrivar for eit 
regionalisert og 
desentralisert 
Noreg 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.2 Vestland skal 
medverke til at det 
vert skapt nye 
arbeidsplassar 
gjennom omstilling, 
grøn 
konkurransekraft og 
entreprenørskap 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Marin innsats - marin 
tiltaksplan 2021  
 

  Arrangere og gjennomføre møte med 
kommunar og næringsorganisasjonar. 

 Samarbeid med kommunane, regionale 
styresmakter og havbruksnæringa – 
planlegging for akvakultur (vidareført 
aktivitet frå 2020) 

 Styrke Fylkeskommunane si rolle som 
koordinator av søknader etter 
akvakulturlova, gjennom dialogmøte og 
felles fagturar med den regional 
partnarskapen innan akvakulturforvalting. 

 Korallkartlegging i Kinn, Naustdal og Askvoll 
kommune (vidareføring frå 2020).   

Des. 
2021 

INN – 
NLR  



Tiltak utviklingsplan – Innovasjon og næringsutvikling     

Forankring Gjennomføring og oppfølging 

Utviklingsplan for Vestland 

Hovudmål Strategi Regional plan 

Andre planar Post i økonomiplanen Tiltak Frist/ 
Periode 

Ansvar 

 Marine grunnkart Sogn og Fjordane 2019-
2023(vidareføring frå 2020) og planlegge det 
same for heile Vestland. 

 Bidra til å få etablere akvakulturhallar i 
tilknyting til vidaregåande opplæring i 
akvakultur 

 Følgje opp det næringsmessige arbeidet 
med regionale fiskerihamner i Vestland. 

 Mobilisering til marin forsking og utvikling i 
bedrifter. 

 Koordinere kontakt/møteplass mellom skule 
og næringsliv, og høgare utdanning – 
høgskule og universitetssektoren   

 Handlingsplan landbruk 
2021 - og føringar frå 
sentralt hald 

 Gjennomføre handlingsplan landbruk 2021, som leiar 
av landbrukspartnarskapen 
 

Des. 
2021 

INN – 
NLR  

 Føringar frå hovudutval 
for næring 
 

 Økonomisk støtte og fagleg bistand til kommunar som 
har næringsliv i ei krevjande stode - nærings- og 
utviklingsfond for utsette kommunar 

Des. 
2021 

INN – 
NLR  

   Marint program / marin satsing 
 

 INN – 
NLR  

Regional plan for 
kompetanse og 
arbeidskraft 
(Hordaland)  

  Rulle ut samarbeidsmodell for regional 
kompetansepolitikk i heile fylket for å samordne 
aktivitetane til aktørar med relevante verkemiddel og 
tenester. 

 INN – FKI  

 Internasjonal strategi   Utvikle internasjonale samarbeidsprosjekt med 
finansiering frå Horisont Europa, Interreg og Erasmus+ 
for å støtte opp under nye verdikjeder og grøne 
innovasjonar 

 INN – FKI  

1.3 Vestland skal 
utvikle eit 
framtidsretta og 
inkluderande 
arbeids- og 
næringsliv basert på 
regionale fortrinn, 
forsking og 
innovasjon.  
 

 Forskingsstrategi for 
Hordaland 

 Innrette Regionalt forskingsfond Vestland og andre 
verkemiddel på forskingsfeltet for å styrke grøn 
konkurransekraft. 

 INN – FKI  

 

1.4 Vestland fylke 
skal aktivt søke dei 
mogelegheitene som 
ligg i regionreforma, 
og også styrke det 
regionale folkestyret 

   Oppfylle mål i hydrogenstrategien  INN – 
GKE  

Klimaplan for 
Hordaland 2014-
2030 

 Inne Oppfylle mål i strategi for utvikling av hurtigladetilbod, 
og utarbeide forskrift om utsleppsfrie drosjer i Vestland  

2021-
2022 

MOK – SF 
INN - 
GKE 

   Klimapartnere Vestland - oppnå resultatmål for 2021  INN – 
GKE  

   Samarbeid om å få elfly til Vestland  INN – 
GKE  

 Hydrogenstrategi 
 

 Oppfyllle mål i hydrogenstrategien 
 

 INN – 
GKE  

2 Klima og miljø 
som premiss for 
samfunnsutvikling 
 

2.1 Vestland skal 
vere ein pådrivar for 
klimaomstilling og 
nullutslepp innan 
2030. 

 Handlingsplan for 
reiseliv 2021 
 

 Gjennomføring i tråd med visjonen attraktivitet 
gjennom berekraft - klima og miljø 

Des. 
2021 

INN – 
NLR  



Tiltak utviklingsplan – Innovasjon og næringsutvikling     

Forankring Gjennomføring og oppfølging 

Utviklingsplan for Vestland 

Hovudmål Strategi Regional plan 

Andre planar Post i økonomiplanen Tiltak Frist/ 
Periode 

Ansvar 

Regional plan for 
vassforvaltning i 
Vestland 

  Gjennomføre plan, handlingsprogram og 
tiltaksprogram 

 INN – 
NLR  

2.2 Vestland skal 
sikre infrastruktur og 
forvalte viktige natur-, 
landskaps- og 
kulturverdiar. 

 Føringar frå sentralt 
hald  

 Gjennomføre ei god og berekraftig 
akvakulturforvaltning 

 INN – 
NLR  

3 Lokalsamfunn 
som ramme for 
gode kvardagsliv i 
heile Vestland 

3.1 Vestland skal 
utvikle 
menneskevenlege og 
levande 
lokalsamfunn basert 
på stadeigne 
ressursar og 
kvalitetar. 

 Vedtak i hovudutval for 
næring og føringar i 
budsjettdokument 

 Setje i verk satsinga nærings- og samfunnsutvikling i 
bygder og lokalsamfunn, og som ein del av dette 
gjennomføre lokalsamfunnsutviklingsprogrammet Liv 
og Lyst 

Des. 
2021 

INN – 
NLR  
 

4 Like 
mogelegheiter  til å 
delta i verdiskaping 

4.3 Vestland skal 
sikre deltaking 
gjennom trygg 
oppvekst, utdanning 
og livslang læring 

Regional plan for 
kompetanse og 
arbeidskraft 
(Hordaland)  

  Karriererettleiing for nyankomne flyktningar. Utarbeide 
system og rutinar. 

 INN – FKI  
 

 

  



 

Tiltak utviklingsplan – Vestland tannhelseteneste   

Forankring Gjennomføring og oppfølging 

Utviklingsplan for Vestland 

Hovudmål Strategi Regional plan 

Andre planar Post i økonomiplanen Tiltak Frist/ 
Periode 

Ansvar 

1 Vestland som 
det leiande 
verdiskapingsfylket 
og nasjonal 
pådrivar for eit 
regionalisert 
og desentralisert 
Noreg 

1.3 Vestland skal utvikle eit framtidsretta 
og inkluderande arbeidsog næringsliv 
basert på regionale fortrinn, forsking og 
innovasjon. 

   Fleire forskingsprosjekt som fører til styrking og 
forbetring av klinisk praksis i Vestland 

tannhelseteneste   

2020 - 
2024 

Tann-
helse  

2 Klima og miljø 
som premiss for 
samfunnsutvikling 
 

2.1 Vestland skal vere ein pådrivar for 
klimaomstilling og nullutslepp innan 
2030 

   Overgang til berekraftig transportløysing på teknisk 
avdeling i tannhelsetenesta 
 

2022 Tann-
helse  

3 Lokalsamfunn 
som ramme for  
gode kvardagsliv i 
heile Vestland 

3.3 Vestland skal utvikle fysisk og digital 
infrastruktur som sikrar mobilitet og 
digitale tenester 

   Utvikle digitale løysingar som fornyar, forenklar og 
forbetrar våre tenester, internt og for våre brukarar 

2020 - 
2024 

Tann-
helse  

4  Like 
mogelegheiter  til å 
delta i verdiskaping 

4.3  
Vestland skal sikre deltaking gjennom 
trygg oppvekst, utdanning og livslang 
læring 

   Utarbeide ein strategisk folkehelseplan/ 
folkehelse-strategi som gir retning for Vestland 
tannhelse-teneste sitt føre-byggjande og 
helsefremjande arbeid 

2021 Tann-
helse  

 

 

  



Tiltak utviklingsplan – Opplæring og kompetanse      

Forankring Gjennomføring og oppfølging 

Utviklingsplan for Vestland Temaplan og strategiar for vidaregåande opplæring i Vestland:  
Fornye og forbetre – Auka gjennomføring  
 

Post i 
økonomiplan 

Tiltak  Frist/ 
Periode 

Ansvar 

Hovudmål Strategi Mål Strategiar Regional 
plan 

    

1.2 
Vestland skal 
medverke til at det 
vert skapt nye 
arbeidsplassar  
gjennom omstilling, 
grøn 
konkurransekraft og 
entreprenørskap. 
 

  OPK  1 Vestland som det 
leiande 
verdiskapingsfylke 
og nasjonal 
pådrivar for eit 
regionalisert og 
desentralisert 
Noreg  
 

1.3  
Vestland skal utvikle 
eit framtidsretta og 
inkluderande 
arbeids- og 
næringsliv basert på 
regionale fortrinn, 
forsking og 
innovasjon 

Mål 1 
Elevar og læringar i 
Vestland har det 
beste 
opplæringstilbodet 
med høg merksemd 
på trivsel, 
motivasjon, læring 
og meistring i eit 
inkluderande miljø. 
 
Mål 2 
Eit godt samansett 
lag utviklar eleven, 
lærlingen og skulen 
 
Mål 3 
Vidaregåande 
opplæring har god 
samanheng med 
grunnskule og er 
heilskapleg, fram til 
arbeidsliv eller 
høgare utdanning 
 
Mål 4 
Vidaregåande 
opplæring i 
Vestland er ein 
viktig 
utviklingsarena for 
ungdom, vaksne og 
arbeids- og 
samfunnsliv 

1.1. 
Alle elevar og 
lærlingar er og 
kjenner seg 
likeverdige , blir 
sett og har reell 
medverknad 
 
 
 
 
2.1.  
Elevane og 
lærlingane har 
gode 
læringsvilkår og 
utviklar evnene 
sine 
 
3.1.  
Elevane og 
lærlingane 
opplever 
samanheng og 
tryggleik i alle 
overgangar 
3.2.  
Skule og 
lærebedrift er 
likeverdige og 
gjensidige 
læringsarenaer  
 
4.1.  
Dei vidaregåande 
skulane er eit 
fagleg og sosialt 
utviklingsmiljø 
som gir idear rom 
til å vekse 
4.2  
Dei vidaregåande 
skulane 
medverkar til 
levande 
lokalsamfunn og 
sentrumsområde 

Aktuelle 
strategiar 
og 
regionale 
planar for 
avdeling 
for 
opplæring 
og 
kompetan
se: 
 
*  
Plast-
strategien  
 
* 
Strategi 
for 
internasjo
nalt 
samarbei
d i 
Vestland 
2020- 
2024 
 
* 
Regional 
plan for 
folkehelse 
 
* 
Regional 
plan for 
kompetan
se 
 
* 
Regional 
plan for  
verdiskapi
ng og 
kompetan
se 
(på 
høyring) 
 

 

Handlingsprogram til temaplanen Fornye og Forbetre – 
Auka gjennomføring er i prosess og skal leggast fram 
for vedtak i OPPKO i august 2021  
 
Handlingsprogrammet vil rette seg mot nokre få 
gjennomgåande tiltak og gje plass til lokal 
handlingsfridom. 
 
Handlingsprogrammet vil ligge til grunn for 
prioriteringar for økonomi- og budsjettprosessen for 
2022 jf. Vedtak i PS- 139/2020.  
 
Handlingsprogram for perioden 2021 - 2025 der tiltak 
og prosessar er tidfesta og kostnadsrekna. 
Handlingsprogrammet skal innehalde konkrete tiltak 
som sikrar eit likeverdig tilbod i alle delar av fylket. 
Handlingsprogrammet skal rullerast årleg. Tiltaka i 
handlingsprogrammet vil juster/endre tiltaka inn mot 
utviklingsplanen for Vestland. 
 
Elevane og lærlingane sin psykiske helse og trivsel 

- Krafttak for psykisk helse 
- Massetesting av elevar og tilsette 
- Open skule 
- Skulepsykologar/miljøkoordinatorar  
- Skulehelsetenesta  

 
Elevane og lærlingane gjennomfører vidaregåande 
opplæring 

- Innføre system for 
læreplassrekneskap innafor dei 
yrkesfaglege utdanningsprogramma  

- Kroppsøvingsprosjektet 
- Forsterka og målretta innsats mot 1 og IV 
- Innsats for vurdering for læring slik at det er 

høg samsvar mellom standpunktkarakter og 
eksamenskarakter (målepunkt) 

 
Søkjarane får sitt førsteval til vidaregåande opplæring 

- nærskuleprinsippet  
 
  
Godt dimensjonerings samsvar med ein tilbodsstruktur 
søkjarane sine ynskjer og næringslivet sitt behov 

- Strukturert arbeid med sak om 
opplæringstilbod og justering av 
opplæringstilbod  

- God dimensjonering og tilbodsstruktur i 
arbeidet med nye skulebygg 

 

2021-
2025 

OPK 



Tiltak utviklingsplan – Opplæring og kompetanse      

Forankring Gjennomføring og oppfølging 

Utviklingsplan for Vestland Temaplan og strategiar for vidaregåande opplæring i Vestland:  
Fornye og forbetre – Auka gjennomføring  
 

Post i 
økonomiplan 

Tiltak  Frist/ 
Periode 

Ansvar 

Hovudmål Strategi Mål Strategiar Regional 
plan 

    

Gjere elevar og lærlingar trygg i sine val slik at det gjer 
gode val ved overgang mellom nivåa 
 

- Utdanningsval  
- Praksis i yrkesfagleg fordjuping  
- Entreprenøriell læring i alle læreplanar  
- Internasjonalisering  
- Læreplassrekneskap  

 
Auke pedagogiske personalet sin kompetanse 

- Legge til rette for auka deltaking i nasjonale 
satsingar på kompetanseheving   

- kompetansenettverk i fag  
- Internasjonalisering (VO) 

 
Mål 2   
Klima og miljø som 
premiss for 
samfunnsutvikling  

 Mål 4 
Vidaregåande 
opplæring i 
Vestland er ein 
viktig 
utviklingsarena for 
ungdom, vaksne og 
arbeids- og 
samfunnsliv. 

4.2 
Dei vidaregåande 
skulane 
medverkar til 
levande 
lokalsamfunn og 
sentrumsområde 

Regional 
planar for 
kultur, 
idrett og 
friluftsliv 
* 
Regional 
klimaplan   
 

 - Dei vidaregåande skulane er sertifiserte som 
miljøfyrtårn  

- Kortreist lokalmat i skulekantine  
- Berekraftig utvikling er eit tverrfagleg tema i dei 

nye læreplanane i fagfornyinga 
- Auka digitalisering i opplæringa  
- Utgreie nærare nettskule i Vestland  
 

2021-
2025 

OPK 

Mål 3   
Lokalsamfunn som 
ramme for  gode 
kvardagsliv i heile 
Vestland 

3.1  
Vestland skal utvikle 
menneskevenlege og 
levande 
lokalsamfunn basert 
på stadeigne 
ressursar og 
kvalitetar. 

Mål 1 
Elevar og læringar i 
Vestland har det 
beste 
opplæringstilbodet 
med høg merksemd 
på trivsel, 
motivasjon, læring 
og meistring i eit 
inkluderande miljø. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mål 2 
Eit godt samansett 
lag utviklar eleven, 
lærlingen og skulen 
 
 
Mål 3 

1.1. 
Alle elevar og 
lærlingar er og 
kjenner seg 
likeverdige , blir 
sett og har reell 
medverknad  
1.2. 
Tillit, respekt og 
krav er 
grunnmuren i 
læringsmiljøet  
1.3. 
Fleksible og 
differensierte 
opplærings- og 
undervisningsord
ningar kvalifiserer 
fleire   
 
2.2.  
Elevane og 
lærlingane får 
nødvendig støtte 
hjå kompetente 
vaksne 

   
Plan for tilpassa opplæring/spesialundervisning (eiga 

sak fylkestinget) 
 
Søkjarane får sitt førsteval til vidaregåande opplæring 

- nærskuleprinsippet  
 
 Godt dimensjonerings samsvar med ein 
tilbodsstruktur søkjarane sine ynskjer og næringslivet 
sitt behov 

- Strukturert arbeid med sak om 
opplæringstilbod og justering av 
opplæringstilbod  

- God dimensjonering og tilbodsstruktur i 
arbeidet med nye skulebygg 

 
- Utgreie nærare nettskule i Vestland for 

ungdom og vaksne  
 
 
Elevane og lærlingane sin psykiske helse og trivsel 
vert tatt i vare  

- Krafttak for psykisk helse 
- Massetesting av elevar og tilsette 

2021-
2025 

OPK 
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Vidaregåande 
opplæring har god 
samanheng med 
grunnskule og er 
heilskapleg, fram til 
arbeidsliv eller 
høgare utdanning 
 
Mål 4 
Vidaregåande 
opplæring i 
Vestland er ein 
viktig 
utviklingsarena for 
ungdom, vaksne og 
arbeids- og 
samfunnsliv. 

 
3.1. 
Elevane og 
lærlingane 
opplever 
samanheng og 
tryggleik i alle 
overgangar 
3.2 
Skule og 
lærebedrift er 
likeverdige og 
gjensidige 
læringsarenaer 
 
4.2 
Dei vidaregåande 
skulane 
medverkar til 
levande 
lokalsamfunn og 
sentrumsområde. 
 

- Open skule 
- Skulepsykologar/miljøkoordinatorar  
- Skulehelsetenesta 

 
Aktivitetar for profesjon- og kompetanseutvikling  

- Legge til rette for auka deltaking i nasjonale 
satsingar på kompetanseheving   

- kompetansenettverk i fag  
- Internasjonalisering (VO) 

 
Utgreie nærare moglegheitene for å gje skulane fleire 
funksjonar.  

- Utvide open skule inkl. leksehjelp og 
aktivitetar på ettermiddag og i feriar 

- Dei vidaregåande skulane som 
fleirbruksbygg 

 
Utvikle tilbod i den vidaregåande opplæringa i 
samhandling med Ungt entreprenørskap  - 
Entreprenøriell læring  

4.1 
Vestland skal fremje 
opne og 
inkluderande arenaer 
for deltaking  i kultur, 
frivillig arbeid og 
sivilsamfunn. 
 

  Utvide open skule inkl. leksehjelp og aktivitetar på 
ettermiddag og i feriar 
 

2021-
2025 

OPK 

4.2  
Vestland skal utvikle 
eit meir inkluderande 
og aldersvenleg  
samfunn som 
grunnlag for 
verdiskaping. 

  Utvikle opplæringstilbod som er uavhengig av tid og 
stad, Auka tilgjenge og fleksibilitet (nettskule)  

- Auka digitalisering i opplæringa  
- Omsorgsteknologi  

2021-
2025 

 

Mål 4  Like 
mogelegheiter  til å 
delta i verdiskaping 

4.3  
Vestland skal sikre 
deltaking gjennom 
trygg oppvekst, 
utdanning og livslang 
læring. 

Mål 2  
Eit godt samansett 
lag utviklar eleven, 
lærlingen og skulen 
 
Mål 4 
Vidaregåande 
opplæring i 
Vestland er ein 
viktig 
utviklingsarena for 
ungdom, vaksne og 
arbeids- og 
samfunnsliv. 

2.1. 
Elevane og 
lærlingane har 
gode 
læringsvilkår og 
utviklar evnene 
sine 
 
4.1. 
Dei vidaregåande 
skulane er eit 
fagleg og sosialt 
utviklingsmiljø 
som gir idear rom 
til å vekse 
4.2 
Dei vidaregåande 
skulane 
medverkar til 
levande 
lokalsamfunn og 
sentrumsområde 

  Fullføringsreforma med utvida elev- og 
lærlingrettigheiter  

- Entreprenøriell læring 
- Plan for tilpassa 

opplæring/spesialundervisning (eiga sak 
fylkestinget) 

- Utgreie nærare nettskule i Vestland for 
ungdom og vaksne  

 
Tiltak for å kvalifisere sårbar ungdom og vaksne for 
arbeid og utdanning  

2021-
2025 
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- Samhandling med NAV  
- Utviding av Kombinasjonstilbod 


	Oversikt for tiltak knytt til dei ulike måla og strategiane i utviklingsplanen for Vestland, sortert pr. avdeling

