Vestland Mgateprotokoll
) fylkeskommune
Utval: Hovudutval for opplzaering og kompetanse
Motestad:  Clarion Hotel Bergen Airport, Flesland
Dato: 12.11.2019
Tidspunkt: 10:00-15:10
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Mariell Eikeset Koren Pauline Tomren MDG
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Patroppande fylkesdirekter for opplaering
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Patroppande seksjonsleiar skule, opplaeringsavdelinga
Patroppande seksjonsleiar, inntak, forvaltning og sluttvurdering
Patroppande omradeleiar, opplaeringsavdelinga
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Godkjenningssaker

GK 1/19 Godkjenning innkalling og sakliste

Saksprotokoll i hovudutval for opplaering og kompetanse - 12.11.2019
Vedtak

Mgteinnkallinga og sakslista vart godkjent utan merknader.

Orienteringar

1. Orientering om sektoren ved patroppande fylkesdirekter Bjarn Lyngedal.

- Kva har vi ansvar for og korleis er sektoren organisert ?
- Budsjett/gkonomiplan

2. Orientering om saker til behandling framover.

Utvalsleiar inviterte til ei kort drgfting om arbeidet i utvalet.

GK 2/19 Godkjenning mgateprotokoll forrige moate
Saksprotokoll i hovudutval for opplaring og kompetanse - 12.11.2019

Ved ein inkurie vart denne saka sett pa sakslista. Utvalet har ikkje hatt noko meate tidlegare, og det er
difor ikkje noko mgteprotokoll & godkjenne.

Skriftlege spersmal

SI 1/19 Spersmal fra politikare

SI 2/19 Spoersmal fra Andersen - Sp - Vigilo

Alexander Fosse Andersen, SP, hadde sett fram fglgjande spgrsmail:

1. Kva system for lagring og handtering av personsensitive elevopplysningar vil Vestland
fylkeskommune ha?

2. Kva system har ein for & forhindre at liknande sikkerheitsvikt som det ein har sett i Bergen ikkje
skjer i Vestland fylkeskommune?

Fylkesradmannen svarte.

1. Kva system for lagring og handtering av personsensitive elevopplysningar vil Vestland
fylkeskommune ha?

Svar: Hordaland og Sogn og Fjordane skal viderefare dei skoleadministrative systema i Vestland til
planlagt nytt system skal tas i bruk fra skulearet 2021-22. Elevdata blir henta fra Vigo der dei sgker
plass, medan feresette blir lagt inn manuelt i systema av skulen. Skulen har rutinar for & kvalitetssikre
og kontrollere sensitive data som til demes hemmeleg adresse og sletting av fgresette der det ikkje er
grunnar til at feresette skal ha opplysningar om ein elev.

2. Kva system har ein for a forhindre at liknande sikkerheitsvikt som det ein har sett i Bergen ikkje
skjer i Vestland fylkeskommune?

Svar: | lys av saka fra Bergen kommune vil opplaeringsavdelinga kontrollere at alle skulane har rutinar
pa kvalitetssikring av data og at dei gjennomfarast regelmessig. | 2021-22 skal Vestland ha eit nytt

felles skuleadministrativt system, sikring av data far systemet tas i bruk vil ha hgy prioritet.



Referatsaker

RS 1/19 Finansutvalet sitt arbeid med budsjett 2020/gkonomiplan 2020-2023
Saksprotokoll i hovudutval for opplaring og kompetanse - 12.11.2019

RS 2/19 Oppfolging av PSU-sak 38/19 om organisering av yrkesopplaringa

Saksprotokoll i hovudutval for opplaering og kompetanse - 12.11.2019

RS 3/19 Brev fa ATV ved alle vidaregaande skular i Sogn og Fjordane
fylkeskommune

Saksprotokoll i hovudutval for opplaring og kompetanse - 12.11.2019

RS 4/19 Informasjon om PitStop
Saksprotokoll i hovudutval for opplaering og kompetanse - 12.11.2019

Referatsak 1/19 — 4/19 vart refererte.
Politiske saker

PS 1/19 Rom- og funksjonsprogram for Fagskolen i Hordaland og Rom- og
funksjonsprogram for Laksevag og Bergen Maritime vidaregaande skule

Saksprotokoll i hovudutval for opplaring og kompetanse - 12.11.2019

PS 1/19 vart ikkje behandla. Saka var ved ein feil lagt pa sakskartet. Saka var ikkje godkjent av av
utvalsleiar for behandling i dette mgtet.

PS 2/19 Hoyringsuttale Endring i Opplaringslova - Karrierrettleiing
Forslag til innstilling

1. Vestland fylkeskommune stgttar forslag til endring i opplaeringslova om fylkeskommunal plikt
til a tilby karriererettleiing til befolkninga

2. Vestland fylkeskommune er kritisk til at dei gkonomiske konsekvensane om fylkeskommunal
plikt til & tilby karriererettleiing til befolkninga ikkje er godt nok undersgkt.

3. Vestland fylkeskommune meiner § 13-3e andre ledd ma endrast slik at det vert gjensidig plikt
til samarbeid mellom fylkeskommune og Arbeids- og velferdsetaten.

4. Vestland fylkeskommune leverer hgyringsfrasegn slik det kjiem fram i saksutgreiinga.
Saksprotokoll i hovudutval for opplaring og kompetanse - 12.11.2019
Avraysting
Prosjektleiar sitt forslag vart samrgystes vedteke som innstilling til fylkesutvalet.
Innstilling til fylkesutvalet

1. Vestland fylkeskommune stattar forslag til endring i oppleeringslova om fylkeskommunal plikt
til & tilby karriererettleiing til befolkninga.



4.

Vestland fylkeskommune er kritisk til at dei gkonomiske konsekvensane om fylkeskommunal
plikt til a tilby karriererettleiing til befolkninga ikkje er godt nok undersakt.

Vestland fylkeskommune meiner § 13-3e andre ledd ma endrast slik at det vert gjensidig plikt
til samarbeid mellom fylkeskommune og Arbeids- og velferdsetaten.

Vestland fylkeskommune leverer hgyringsfrasegn slik det kjem fram i saksutgreiinga.

PS 3/19 Hoyringsuttale lov om integrering

Forslag til innstilling

Fylkesutvalet stattar forslag til ny lov om integrering, men med dei kommentarane som gar fram av
saksframlegget.

Saksprotokoll i hovudutval for opplaring og kompetanse - 12.11.2019

Asmund Berthelsen, SV, sette fram slikt tilleggsforslag pa vegner av A, MDG, V, KrF, SP og SV:

«Skjerping av minimumskravet som vilkar for norsk statsborgerskap
Norskmal §32

Vestland fylkeskommune er kritisk til forslaget om & skjerpe vilkara for a innvilge norsk
statsborgarskap fra niva A2 til niva B1 i norsk munnleg. Krava til norskniva vil med fa unnatak,
ikkje vere mogleg a oppna. Seerleg gjeld det gruppa «utan grunnskule». Departementet kan
heller ikkje vise til korleis dei ulike gruppene er i stand til a oppna eit hegare sprakniva i norsk
pa kortare tid enn kva som fylgjer av dagens regelvek.

Erfaring tilseier at mange ikkje vil klare det og vil ikkje kunne fa statsborgarskap. Sivile rettar
ma ikkje knytast til formell kompetanse. Det vil gjere at fleire ikkje far vere med i demokratiet.
Lengebuande innvandrarar risikerer ikkje a fa dei same rettane som folk elles. Kan ikkje godta
at dei mest ressursvake innvandrarane med innskjerpinga har liten sjanse til & oppné norsk
statsborgarskap.

Rett og plikt til karriererettleiing §12

Det er positivt at fylkeskommunen skal overta og s@rge for karriererettleiing, men mange stiller
spersmal om fylkeskommunen har kompetanse for karriererettleiing for denne malgruppa. Det
bar vurderast om programradgjevar som har ansvaret for utforming av individuell plan i
samarbeid med deltakar og oppfalging gjennom kvalifiseringslapet, bar vere tilstades under
karriererettleiinga.

Sluttmal for introduksjonsprogrammet §14 og kor lenge programmet varer § 16
Departementet foreslar sluttmal og differensiert varighet avhengig av skulebakgrunn og alder.

Det ser ut som departementet er meir oppteke av a tidfeste nar ein kandidat skal vere ferdig
med utdanninga si, heller enn a ta omsyn til dei individuelle behova hja kvar og ein kandidat.
Sluttmalet ma ta utgangspunkt i kva som er realistisk a gjennomfgre i Igpet av programtida,
ogsa med tanke pa dei nye obligatoriske elementa som skal vere med i programmet. Kor
lenge programmet skal vare ma ta utgangspunkt i individuelle kvalifiseringsbehov fgre formell
utdanningsbakgrunn og alder.»

Avrgysting

Prosjektleiar sitt forslag vart samrgystes vedteke som innstilling til fylkesutvalet.
Asmund Berthelsen sitt forslag fekk 11 rgyster og vart vedteke mot 3 rgyster fra H og ein rgyst fra FrP.



Innstilling til fylkesutvalet

Fylkesutvalet stattar forslag til ny lov om integrering, men med dei kommentarane som gar fram av
saksframlegget.

Tillegg:

Skjerping av minimumskravet som vilkar for norsk statsborgerskap

Norskmal §32

Vestland fylkeskommune er kritisk til forslaget om & skjerpe vilkara for & innvilge norsk
statsborgarskap fra niva A2 til niva B1 i norsk munnleg. Krava til norskniva vil med fa unnatak, ikkje
vere mogleg & oppna. Seerleg gjeld det gruppa «utan grunnskule». Departementet kan heller ikkje vise
til korleis dei ulike gruppene er i stand til & oppna eit hggare sprakniva i norsk pa kortare tid enn kva
som fylgjer av dagens regelvek.

Erfaring tilseier at mange ikkje vil klare det og vil ikkje kunne fa statsborgarskap. Sivile rettar ma ikkje
knytast til formell kompetanse. Det vil gjere at fleire ikkje far vere med i demokratiet. Lengebuande
innvandrarar risikerer ikkje a fa dei same rettane som folk elles. Kan ikkje godta at dei mest
ressursvake innvandrarane med innskjerpinga har liten sjanse til & oppna norsk statsborgarskap.
Rett og plikt til karriererettleiing §12

Det er positivt at fylkeskommunen skal overta og sgrge for karriererettleiing, men mange stiller
spersmal om fylkeskommunen har kompetanse for karriererettleiing for denne malgruppa. Det bar
vurderast om programradgjevar som har ansvaret for utforming av individuell plan i samarbeid med
deltakar og oppfalging gjennom kvalifiseringslgpet, bar vere tilstades under karriererettleiinga.
Sluttmal for introduksjonsprogrammet §14 og kor lenge programmet varer § 16

Departementet foreslar sluttmal og differensiert varighet avhengig av skulebakgrunn og alder.

Det ser ut som departementet er meir oppteke av a tidfeste nar ein kandidat skal vere ferdig med
utdanninga si, heller enn a ta omsyn til dei individuelle behova hja kvar og ein kandidat. Sluttmalet ma
ta utgangspunkt i kva som er realistisk & gjennomfgre i Igpet av programtida, ogsa med tanke pa dei

nye obligatoriske elementa som skal vere med i programmet. Kor lenge programmet skal vare ma ta
utgangspunkt i individuelle kvalifiseringsbehov fgre formell utdanningsbakgrunn og alder.

PS 4/19 Hoyring om lokal inntaks- og formidlingsforskrift for Vestland
fylkeskommune

Forslag til vedtak

Hoayringsforslaget til lokal inntaks- og formidlingsforskrift for Vestland fylkeskommune slik det ligg i
vedlegg 1 vert sendt pa ope hgyring.

Saksprotokoll i hovudutval for opplaring og kompetanse - 12.11.2019
Emil Gadolin, A, sette fram slikt tilleggsforslag:

«Det vil bli oppnevnt en politisk saksordfarer til dette arbeidet.»
Avroysting
Prosjektleiar sitt forslag vart samraystes vedteke som innstilling til fylkesutvalet.

Emil Gadolin sitt tilleggsforslag vart samrgystes vedteke som innstilling til fylkesutvalet.



Innstilling til fylkesutvalet

Hoayringsforslaget til lokal inntaks- og formidlingsforskrift for Vestland fylkeskommune slik det ligg i
vedlegg 1 vert sendt pa ope hgyring.

Det vil bli oppnevnt en politisk saksordferer til dette arbeidet.

PS 5/19 Hoyring - endringar i friskulelova og forskrift til friskulelova
Forslag til vedtak

Vestland fylkeskommune stettar forslag til endringar i friskolelova og forskrift til friskolelova som gjeld
endring av reglane om realkompetansevurdering.

Saksprotokoll i hovudutval for opplaering og kompetanse - 12.11.2019
Avraysting

Prosjektleiar sitt forslag vart samrgystes vedteke.

Vedtak

Vestland fylkeskommune stattar forslag til endringar i friskolelova og forskrift til friskolelova som gjeld
endring av reglane om realkompetansevurdering.



