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Yrkesopplæringsnemnda  27.01.2020 

 

Oppgåver og reglement for yrkesopplæringsnemda i Vestland fylkeskommune 
 
Fylkesdirektøren rår yrkesopplæringsnemnda til å gjere slikt vedtak:  
 
 
1. Yrkesopplæringsnemnda tek oppgåver og reglement til vitande. 
 
2. Fylkesdirektøren for opplæring og kompetanse legg fram oversikt over nye godkjende  
     lærebedrifter for yrkesopplæringsnemnda.  
 
3. Som rådgjevande yrkesutval nyttar ein i Vestland fylkeskommune prøvenemnda i det aktuelle  
     faget.  
 
Samandrag 
 
Saker som tidlegare kravde delegering frå yrkesopplæringsnemnda til fylkeskommunen er endra 
gjennom endringar i opplæringslov med forskrift.  
Yrkesopplæringsnemnda sine oppgåver går fram av opplæringslova §§ 4-3, 12-3 og 12-4. 
Yrkesopplæringsnemnda er eit rådgjevande organ utan avgjerdsmynde. 
Yrkesopplæringsnemnda gjev tilråding i alle saker kor det går fram av opplæringslova at nemnda 
skal gje uttale og råd. 
 
 
 
 
Bekka Skaasheim Linda Farestveit 
ass. fylkesdirektør seksjonsleiarr 
 
 
Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor ingen handskriven underskrift 
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Saksutgreiing 
 
1. Bakgrunn, lovgrunnlag og reglement 
 
Saker som tidlegare kravde delegering frå yrkesopplæringsnemnda til fylkeskommunen er endra 
gjennom endringar i opplæringslov med forskrift.  
Yrkesopplæringsnemnda sine oppgåver går fram av opplæringslova §§ 4-3, 12-3 og 12-4. 
Yrkesopplæringsnemnda skal nytte prøvenemndene som yrkesutval innanfor kvart av 
faga/fagområda. 
Yrkesopplæringsnemnda skal fremje behov hos og synspunkt frå arbeidslivet overfor 
fylkeskommunane. 
Yrkesopplæringsnemnda skal i form av vedtak uttale seg i saker som fylkeskommunen etter 
opplæringslova § 4-8 er pliktige til å leggje fram for nemnda. Dette gjeld mellom anna saker om: 
 
Godkjenning av lærebedrifter jf. § 4-3 jf. forskrift til opplæringslova § 11-1 
§ 11-1. Godkjenning av lærebedrift 
Kvar enkelt bedrift som driv opplæring av lærlingar, praksisbrevkandidatar og lærekandidatar, må 
vere godkjend av fylkeskommunen, jf. opplæringslova § 4-3 første og andre ledd. 
Fylkeskommunen der lærebedrifta er lokalisert, gir godkjenning for kvart enkelt fag lærebedrifta 
skal kunne ha lærling, praksisbrevkandidat eller lærekandidat i. Har bedrifta lokale i fleire 
fylkeskommunar, avgjer lokaliseringa til den aktuelle avdelinga av lærebedrifta kva for ein 
fylkeskommune som kan godkjenne denne.  
 
Tap av godkjenning jf. forskrift til opplæringslova § 11-5 

§ 11-5.Tap av godkjenning 
Fylkeskommunen kan dra godkjenninga som lærebedrift attende dersom lærebedrifta ikkje lenger 

oppfyller krava i opplæringslova eller denne forskrifta. Lærebedrifta må ha ny godkjenning dersom 

det er gått meir enn to år frå siste avslutta lærekontrakt eller opplæringskontrakt. 

Yrkesopplæringsnemnda skal gi uttale til sak om tap av godkjenning. 
 
Yrkesopplæringsnemnda skal gi uttale til fylkeskommunen sitt kvalitetssystem for fag- og 
yrkesopplæringa. 
Yrkesopplæringsnemnda skal arbeide for å heve kvaliteten av heile fag- og yrkesopplæringa. 
Yrkesopplæringsnemnda skal særleg: 
 
       •      fremje forslag til organisering, arbeidsmåtar og strategiar for å utvikle kvaliteten av fag- og 
          yrkesopplæringa 

• vurdere og uttale seg om rutinane i fylkeskommunen for å sikre kvaliteten av fag- og 
yrkesopplæringa 

       •      vurdere korleis partane i arbeidslivet skal bidra til kvalitetsutvikling og -sikring i fag- og 
              yrkesopplæringa 

• vurdere korleis samhandlinga mellom skolar og lærebedrifter kan betrast 
• vurdere korleis kompetanseutvikling kan sikrast 
 

Yrkesopplæringsnemnda skal arbeide for best mogleg dimensjonering av den vidaregåande 
opplæringa, og gi fylkeskommunen råd om tiltak i samband med den årlege fastsetjinga av tilbod. 
Yrkesopplæringsnemnda skal arbeide for at rådgivinga om fag- og yrkesopplæring blir best 
mogleg, og foreslå tiltak der ho finn det nødvendig. 
Yrkesopplæringsnemnda skal gi råd om korleis utvikling av fag- og yrkesopplæringa og 
samhandling mellom skolar og bedrifter kan medverke til regional utvikling, mellom anna utvikling 
av nye verksemder og arbeidsplassar. 
 
3. Arbeidsform 
 
Yrkesopplæringsnemnda er eit rådgjevande organ utan avgjerdsmynde. 
Yrkesopplæringsnemnda gjev tilråding i alle saker kor det går fram av opplæringslova at nemnda 
skal gje uttale og råd. 
Yrkesopplæringsnemnda kan gje sjølvstendige fråsegner innan sitt saksfelt. 
Fylkesrådmannen førebur sakene nemnda skal behandle og har sekretariatsfunksjon for nemnda. 
Fylkesrådmannen har delegert sekretariatsfunksjonen til fylkesdirektør for opplæring og 
kompetanse. 
Yrkesopplæringsnemnda nemner opp eit arbeidsutval. 
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Yrkesopplæringsnemnda kan delegere oppgåver til fylkesrådmannen. 
 
 
Konklusjon 
Ut frå gjeldande lovgrunnlag vil fylkesdirektøren rå til at yrkesopplæringsnemnda tek oppgåver og 
reglement til vitande. 

 
Fylkesdirektøren for opplæring og kompetanse legg fram oversikt over nye godkjende 
lærebedrifter for yrkesopplæringsnemnda.  
 
Som rådgjevande yrkesutval nyttar ein i Vestland fylkeskommune prøvenemnda i det aktuelle 
faget.  
 


