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Søknad om midlertidig fritak - Senea Sabanovic 
 
Forslag til innstilling 
 
1. Fylkestinget innvilgar søknaden om midlertidig fritak. 
 
2. Som settemedlem i hovudutval for samferdsel og mobilitet vert vald: Sandra Tenud (A) 
 
3. Som nytt midlertidig varamedlem til hovudutval for kultur, idrett og integrering vert vald: ........ 
 
4. Som nytt midlertidig varamedlem til fylkesutvalet, finansutvalet og fylkesvalstyret vert vald: 
........... 
 
 
Samandrag 
 
 
 
 
Rune Haugsdal      Ingrid Kristine Holm Svendsen 
fylkesrådmann fylkesdirektør 
 
 
Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift 
 
 
Vedlegg 
1 Søknad om midlertidig fritak frå politiske 

verv 
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Saksutgreiing 
 
Bakgrunn for saka 
 
Senea Sabanovic har søkt om midlertidig fritak frå alle sine verv i Vestland fylkeskommune grunna 
svangerskap. Søknaden gjeld hennar verv som fast medlem i fylkestinget, hovudutval for kultur, 
idrett og integrering, og som vara til finansutvalet, fylkesutvalet, planutvalet og fylkesvalstyret. 
Søknaden om midlertidig fritak gjeld fram til 1. september 2021. 
 
Vedtakskompetanse 
 
Fylkestinget avgjer søknader om midlertidig fritak, jf. kommunelova § 7-9 (2). 
Fylkestinget gjer val av medlem og varamedlem til folkevalde organ, jf. reglement for folkevalde 
organ og delegering punkt 2.4.3. 
 
Vurderingar og verknader 
 
Økonomi: Ikkje relevant 
Klima: Ikkje relevant 
Folkehelse: Ikkje relevant 
Regional planstrategi: Ikkje relevant 
 
Vurdering av søknad om midlertidig fritak 
 
Søknad om midlertidig fritak er regulert i kommunelova § 7-9 (2):  
  

«Hvis en folkevalgt ikke kan ivareta vervet sitt uten at det fører til vesentlig ulempe for han 
eller henne, kan kommunestyret eller fylkestinget etter søknad frita den folkevalgte for 
vervet midlertidig eller for resten av valgperioden. Når søknaden vurderes, skal det legges 
vekt på om grunnlaget for søknaden var kjent på det tidspunktet da den folkevalgte 
samtykket i å bli valgt.» 

 
Førearbeida (Prop. 46 L (2017-2018) omtalar kva som typisk kan vere grunnlag for søknad om 
fritak: 
 

«Det siktes her først og fremst til forhold knyttet til den folkevalgtes helsetilstand, 
arbeidsforhold, familieforhold og andre sterke velferdsgrunner.» 

 
Fylkesrådmannen finn at svangerskap er i kjerneområde for kva forhold som gir grunnlag for fritak. 
Fylkesrådmannen finn at vilkåra for midlertidig fritak etter § 7-9 (2) er oppfylt. 
 
Val av settemedlem 
 
Av kommunelova § 7-10 (2) følgjer: 
 

«Hvis en folkevalgt i andre organer enn kommunestyret og fylkestinget er innvilget fritak i 
minst tre måneder, kan kommunestyret eller fylkestinget selv velge et settemedlem for den 
perioden fritaket gjelder. Ved valg av et settemedlem skal rekkefølgen på listen for 
varamedlemmer følges.» 

 
Av førearbeida:  
 

«Dette kan gjøres dersom et fast medlem av organet har fått fritak i minst tre måneder.»  
 
Fylkesrådmannen rår til at det vert vald settemedlem til hovudutval for kultur, idrett og integrering. 
Etter lova er det då varamedlem nr. 1 på Arbeiderpartiet si liste, Sandra Tenud, som skal veljast 
som settemedlem.  
 
Suppleringsval varamedlem 
 
Suppleringsval av varamedlemer er regulert slik i kommunelova: 
  
§ 7-10 (6): 
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«Hvis antallet varamedlemmer eller en gruppes varamedlemmer til formannskapet, 
fylkesutvalget eller et annet folkevalgt organ som er valgt av kommunestyret eller 
fylkestinget, er blitt for lavt, kan kommunestyret eller fylkestinget selv velge ett eller flere 
faste eller midlertidige varamedlemmer. Disse varamedlemmene skal velges fra den 
gruppen som har et for lavt antall varamedlemmer (suppleringsvalg). Hvis det viser seg at 
denne framgangsmåten fører til at ett kjønn vil bli representert med mindre enn 40 prosent 
av varamedlemmene til organet eller gruppens varamedlemmer, skal det, hvis det er 
mulig, velges nytt varamedlem fra det underrepresenterte kjønnet. Formannskapet eller 
fylkesutvalget kan få delegert myndighet til å velge varamedlemmer til andre organer» 

 
§ 7-10 (7): 
 

«Ved nyvalg etter fjerde ledd og suppleringsvalg etter sjette ledd kan gruppen selv foreslå 
hvem som skal velges. Gruppen informerer deretter kommunestyret, formannskapet, 
fylkestinget eller fylkesutvalget, som velger den foreslåtte kandidaten hvis de lovbestemte 
vilkårene er oppfylt.  
 
...Ved suppleringsvalg etter sjette ledd skal det nyvalgte varamedlemmet plasseres 
nederst på listen over varamedlemmer.» 

 
Fylkestinget gjer suppleringsval av midlertidig varamedlem dersom gruppa (Arbeiderpartiet) 
foreslår ny(e) midlertidige varamedlem. Dette gjeld nytt midlertidig varamedlem nr. 5 til hovudutval 
for kultur, idrett og integrering og nytt midlertidig varamedlem nr. 6 til fylkesutvalet, finansutvalet og 
fylkesvalstyret.  
 
Planutvalet er føreslege lagt ned av arbeidsutvalet som reviderer delegeringsreglement. Dersom 
fylkestinget gjer vedtak om dette, skal det ikkje veljast nytt midlertidig varamedlem her. 
 
Fylkesrådmannen gjer merksam på at det ikkje skal gjerast val av settemedlem eller 
suppleringsval for Sabanovic si plass i fylkestinget. Her vert vara kalla inn i etter 
nummerrekkefølge på varaliste, jf. kommunelova § 7-10 (1). 
 
Konklusjon 
 
Fylkestinget innvilgar søknaden om midlertidig fritak. 
Fylkestinget vel Sandra Tenud (A) som settemedlem i hovudutval for kultur, idrett og integrering. 
Fylkestinget vel nye midlertidige varamedlem etter forslag frå gruppa det gjeld. 


