| SOGN OG FJORDANE
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Mgateinnkalling

Utval: Fellesnemnda-AU

Motestad: | Fylkeshuset, Agnes Mowinckelsgate 5, Bergen

Dato: 13.05.2019
Tid: 15:00
Program
KI. 15:00 — Opning

Saksbehandling

Oppmodar om at avklaring om habilitet vert meldt i forkant av matet.

Dersom nokon av utvalet sine medlemer ikkje kan mgta og méa melda forfall, vert dei bedne om &
gjere dette snarast ved a fylle ut skiemaet pa www.hordaland.no/forfall.

Innkallinga gjeld valde medlemer i Fellesnemnda-AU. Ved eventuelt forfall fra faste medlemer vil
varamedlemer bli kalla inn seerskilt.

(i o sty

Anne Gine Hestetun
utvalsleiar


http://www.hordaland.no/forfall

] SOGN OG FJORDANE
@ E\?FP?EASL'?ON#MUNE E FYLKESKOMMUNE

Sakliste

Utvals- Innhald

saknr

PS 18/19 Godkjenning av megteinnkalling og sakliste

PS 19/19 Godkjenning mgteprotokoll FN-AU 26.04.19

PS 20/19 Referatsaker (skriv og meldingar)

RS 4/19 Regional planstrategi for Vestland - laypemelding om

utfordringar for samfunnsutvikling i Vestland fylke
PS 21/19 Ymse

PS 22/19 Vidare utarbeiding av reglement for folkevalde organ i
Vestland fylkeskommune - del Il

PS 23/19 Markeringar knytt til etableringa av Vestland
fylkeskommune i 2019/2020

Arkiv-
saknr

2019/3389

2015/1434

2018/16486

2019/11170

U.Off.



PS 18/19 Godkjenning av meteinnkalling og sakliste



HORDALAND ] SOGN OG FJORDANE
@ FYLKESKOMMUNE E FRESESESINERS ‘ Nye Vestland fylkeskommune

Arkivnr: 2019/3389-3
Saksbehandlar:  Anita Fjellheim

Saksframlegg

Saksgang
Utval Mgtedato:
Fellesnemnda-AU 13.05.19

Godkjenning moteprotokoll FN-AU 29.04.19

Forslag til vedtak

Mgteboka vert godkjent.

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har derfor inga underskrift.

Hordaland fylkeskommune Agnes Mowinckels gate 5 TIf: 55 23 90 00
PB 7900 e-post: politisk@vlfk.no
5020 Bergen www.vifk.no
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HORDALAND | =l O Ttk Mgateprotokoll

@ FYLKESKOMMUNE E FYLKESKOMMUNE p

Utval: Fellesnemnda-AU

Motestad:  Stord hotell, Leirvik

Dato: 29.04.2019

Tidspunkt: 15:45-16:00

Folgjande faste medlemmer mgatte:

Namn Funksjon Representerer

Hordaland

Anne Gine Hestetun Leiar A

Pal Karba Medlem KRF

Silja Ekeland Bjarkly Medlem H

Terje Seviknes Medlem FRP

Sogn og Fjordane

Jenny Falling Nestleiar SP

Sigurd E. Reksnes Medlem SP

Ashild Kjelsnes Medlem A

Bjorn Hollevik Medlem H

Fra administrasjonen mgatte:

Namn Stilling

Rune Haugsdal Prosjektleiar

Bertil Sgfteland Leiar fylkessekretariatet, Hordaland

Thorbjgrn Aarethun Seniorradgjevar, Hordaland

Silje Lyngstad Radgjevar, Hordaland

Merethe Helland Nordnaes Mgtesekreteer/seniorradgjevar, Hordaland

Sakliste

Utvals- Innhald Arkiv- U.Off.
saknr saknr
PS 13/19 Godkjenning av mateinnkalling og sakliste
PS 14/19 Godkjenning mateprotokoll 26.03.19 2019/3389
PS 15/19 Referatsaker (skriv og meldingar)
PS 16/19 Ymse
PS 17/19 Vidare utarbeiding av reglement for Folkevalde organi  2018/16486

Vestland fylkeskommune - del |



PS 13/19 Godkjenning av mgteinnkalling og sakliste
Saksprotokoll i fellesnemnda-AU - 29.04.2019
Vedtak

Mgteinnkallinga og sakslista vart godkjent utan merknader.

PS 14/19 Godkjenning meteprotokoll 26.03.19

Forslag til vedtak

Mgteboka vert godkjent.

Saksprotokoll i fellesnemnda-AU - 29.04.2019
Vedtak

Meteboka frd mete den 26.03.2019 vart godkjent utan merknader.
PS 15/19 Referatsaker (skriv og meldingar)

Saksprotokoll i fellesnemnda-AU - 29.04.2019

Ingen referatsaker.

PS 16/19 Ymse
Saksprotokoll i fellesnemnda-AU - 29.04.2019

Ingen saker til ymse.

PS 17/19 Vidare utarbeiding av reglement for Folkevalde organ i Vestland
fylkeskommune - del |

Forslag til vedtak

FN-AU gjev prosjektleiar fortsatt fullmakt til & arbeide vidare med reglement pa grunnlag av dei innspel
FN-AU gjev i mate.

Saksprotokoll i fellesnemnda-AU - 29.04.2019

Pal Karbg (KrF) sette p& vegner av KrF og Ashild Kjelsnes (A) fram slikt oversendingsforslag til
prosjektleiar:

«Oversending vedr samansettinga av trafikktryggleiksutvalet.

Samansetning: 4 fra utval for samferdsel og mobilitet, ein i fra kva av dei andre utvala, totalt
7 medlemer.»

Roysting
Karbg sitt forslag vart samrgystes vedteke oversendt pa vegner av forslagstillaren og Ashild Kjelsnes

(A\) utan realitetshandsaming.
Prosjektleiar sitt forslag vart samragystes vedteke.



Vedtak

FN-AU gjev prosjektleiar fortsatt fullmakt til & arbeide vidare med reglement pa grunnlag av dei innspel
FN-AU gjev i mate.



PS 20/19 Referatsaker (skriv og meldingar)



HORDALAND | SOGN OG FJORDANE
@ FYLKESKOMMUNE E FELRESKORMUNE Nye Vestland fylkeskommune

Notat

Dato: 02.05.2019
Arkivsak: 2015/1434-764
Saksbehandlar: marrods

Regional planstrategi for Vestland - loypemelding om utfordringar for
samfunnsutvikling i Vestland fylke

Til: Fellesnemnda-arbeidsutvalet

Fra: Prosjektleiar Rune Haugsdal

Vestland fylkeskommune skal vedta ein ny regional planstrategi for 2020-2024 seinast eitt ar etter
konstituering av nytt fylkesting. Fellesnemnda-arbeidsutvalet har fatt i oppdrag a fgrebu arbeidet gjennom &
utvikla eit kunnskapsgrunnlag for det komande strategiarbeidet og formell opppstart av arbeidet med
regional planstrategi 2020-2024. Forslag til rapport om utfordringar for Vestland vil bli lagt fram for
arbeidsutvalet og fellesnemnda i juni. | dette notatet vil prosjektleiaren leggja fram ei laypemelding til FN-
AU pa hovudinnretning og struktur i endeleg utfordringsrapport til fellesnemnda.

Oversikt over gjennomfert arbeid:

1. Rapport Vestland — statistikk og utviklingstrekk

Det er utarbeidd ein samling av statistikk om utviklingstrekk for Vestland fylke i ein rapport

Vestland — statistikk og utviklingstrekk. Rapporten dekkjer bade behovet for faktagrunnlag til regional
planstrategi ut i fra malsetjinga om berekraftig utvikling og behovet for kunnskapsgrunnlag til & utarbeida ein
lovpalagt folkehelseoversikt. Rapporten har fylgjande tema:

1 Folk og busetting

2 Utdanning og kompetanse
3 Neering og gkonomi

4 Risiko og sarbarheit

5 Areal, natur og kulturminne
6 Levekar

7 Samferdsle

8 Kultur, fritid og deltaking

9 Levevanar og helse

Rapporten kan hentast pa vifk.no.

2. Regionale dialogmate

Det er gjennomfert 5 opne dialogmete med kommunar, neeringsliv og organisasjonar. Desse mgta har hatt
god oppslutning med rundt 100 deltakarar pa kvart mgte. Mgta er halde i desse mgteregionane:

Bergen (Bergensregionen)



Side 2/5

Voss (Indre Vestland)

Slgvag( Nordhordland og HAFS)
Ferde( Nordfjord og Sunnfjord)
Leirvik (Sunnhordland)

Mgta har hatt fylgjande innhald:

e Velkomen og introduksjon (Fylkesordfgrarane)

¢ Orientering om organisering av Vestland fylkeskommune (Rune Haugsdal)

¢ Gjennomgang av statistikk og utfordringar i mgteregionen (fylkeskommunen ved Martin
Tvedt/Stian Skaar Ludvigsen)

e Fgrebudde innlegg fra representantar for regionen.

e Open post med innlegg fra frammatte

e Kommentarar fra fellesnemnda-arbeidsutvalet.

Neerare om kvart mgte kan ein finna pa vifk.no.

Det er laga ei oppsummering av alle innspela pd mgta som vil bli lagt fram for Fellesnemnda i ein eigen
rapport. Vedlagt dette notatet er ei farebels rapportering fra regionane (Vedlegg 1)

3. Sparreundersgking om utfordringar

Fylkeskommunen har i forkant av dialogmgta gjennomfart ei sparreundersgking til representantar for
kommunar, nzeringsliv, lag, organisasjonar og kulturliv. Til saman har 517 respondentar fatt tilsendt
spersmala og berre 36 har ikkje svart. Undersgkinga er ikkje meint & vera representativ for folkemeininga,
men gir innspel fra relevante interessefelt i kvar region.

Resultata er formidla pa dialogmgta og vil bli oppsummert i ein eigen rapport som blir lagt fram for
arbeidsutvalet og fellesnemnda i juni.

4. Folkehelseundersgking
Det er gjennomfgrt to omfattande folkehelseundersgkingar i Hordaland og Sogn og Fjordane. Desse blei
giennomfert i samarbeid med Folkehelseinstituttet og er utfert pa ein slik mate at vi til saman kan sja
undersgkingane under eitt for Vestland. Eit representativt utval fra heile den vaksne befolkninga var inviterte
til & delta. Svarprosenten var pa 41,2 i Hordaland, i overkant av 42 % i Sogn og Fjordane. Dette er vurdert
som gode resultat, ettersom det generelt sett er vanskeleg a fa folk til & delta i spegrjeundersgkingar.

5. Kartlegging av utfordringar innafor kvart fagomrade i fylkeskommunen

Det er gjennomfert ei administrativ kartlegging av utfordringar for berekraftig utvikling internt i
fylkeskommunens ansvarsomrade sett i eit samfunnsutviklingsperspektiv. Dette materiale vil bli nytta i
samband med sak til Fellesnemnda i juni om relevante utfordringar. | kartlegginga er det ogsa framskaffa
informasjon om trong for ny statistikk og analysar. Dette vil bli vurdert fram mot oppstart av arbeidet med ny
planstrategi i nytt fylkesting. Det er ogsa gjort ei evaluering av gjeldande planar og trong for nye eller
revidering. Dette vil bli lagt fram for i samband med arbeidet med ny strategi i nytt fylkesting.
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Side 3/5

Om nasjonale forventingar til regional og kommunal planlegging

Regjeringa skal i forkant av strategiarbeidet koma med sine forventingar til kommunal og regional
planlegging i fire ars perioden. Utfordringar sett i eit statleg regionalt perspektiv ma ta utgangspunkt i dei
faringane som blir gitt i dette dokumentet. Fgringane var forventa & kome i februar, men er pr. dato ikkje
lagt fram. Statlege organ vil bli trekt sterkt inn i strategiarbeidet nar dette formelt startar opp i nytt fylkesting
og forventingane ligg fare. Det endelege valet av utfordringar og utviklingsretning i nytt fylkesting vil kunne
paverkast av dette.

Hovudutfordringar i folkehelseoversikta

Utarbeiding av ei folkehelseoversikt er ei lovpalagt oppgave som fylgjer krav i ei eiga fgresegn til
folkehelselova (Forskrift om oversikt over folkehelsen).Oversikten skal utarbeidast administrativt. |
dokumentet skal det bli gjort greie for vurderingar av arsaksforhold og konsekvensar av dei observerte
utviklingstrekka. Innspel fra politiske organ er relevant, men det er etter lova ikkje rom for & paverke
vurderingane ut fra politiske eller gkonomiske motiv. Folkehelseoversikta vil bli lagt fram til orientering for
Fellesnemnda i juni og formidla til nytt fylkesting i samband med oppstart av arbeidet med ny regional
planstrategi. Folkehelseoversikta er eit viktig grunnlagsdokument for regional planstrategi.

| arbeidet med folkehelseoversikten har fylgjande tema fgrebels peika seg ut:

Befolkningsendringar , fleire eldre, faerre unge, fleire innvandrarar
Velferdsordningar
Arbeid og utdanning
Auka inntektsulikskap

Klimaendringar
Trugslar fra ras
Klimatilpassing

Gode lokalmiljg
Skule
Kollektivtilbod
Arbeidsplassar
Stay
Moglegheiter for deltaking

Dette er fgrebelse tema, det ma presiserast at arbeidet er i prosess. | vedlegg 2 blir det vist delar av
analysearbeidet som er gjort til no og illustrasjonar til desse.

Hovudinnretning av rapport om utfordringar for Vestland fylke

Pa bakgrunn av materialet som er framskaffa til no skal det lagast ein rapport med oppsummering av
utfordringar for Vestland fylke. Rapporten skal leggjast fram til vedtak i Fellesnemnda 18.juni etter
innstilling fra FN-arbeidsutvalet 11.juni. Som hovudinnretning pa rapporten legg prosjektleiaren opp til ei
geografisk differensiering av status og utfordringar, og at FN sine berekraftmal bert lagt til grunn for
vurdering og omtale av dei aktuell utfordringane.

Del 1 Utfordringar for Vestland fylke
FNs berekraftmal sett i have til utfordringar
Hovudutfordringar

Del 2 Utfordringar i materegionane
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Side 4/5

Om FNs berekraftmal og regional planstrategi
Pa bakgrunn av spgrsmal til fylkesordfgraren om bruk av FN sine berekraftmal og indikatorar blei det fatta
fylgjande einstemmige vedtak i fylkestinget i Hordaland i mate 02. og 03. 10. 2018:

Fylkestinget i Hordaland meiner at FNs Beerekraftsmal bgr vera overordna og fgrande i arbeidet fram mot
og i det nye Vestland fylkeskommune.

Prosjektleiaren tek som utganspunkt at FN sine berekraftmal blir lagt til grunn for det vidare arbeidet.

Regional planstrategi er ein overordna og sektorovergripande plan som skal fremje berekraftig utvikling og
er difor relevant for vurdering opp mot FN sine berekraftmal. Utfordringsrapporten vil innehalde eit kapittel
der kvart av berekraftmala blir vurdert i hgve til status og utfordringar.

Berekraftmala er ein revisjon av mala som var sett for 2020 og gjeld no fram til 2030 og for alle
medlemsland. Det eri alt 17 mal, 169 delmal og 232 indikatorar. Ikkje alle delmal og indikatorar er relevant
for regional planstrategi. | rapporten vil vi peike ut eitt saerleg relevant delmal under kvart av dei 17
hovudmala og vurdere desse opp mot dei utfordringane vi ser for Vestland.

| rapporten Vestland — statistikk og utviklingstrekk vil mange relevante indikatorar vera omtalt. Vi vil samle
og forenkle nokre sentrale indikatorar i ein rapport til den formelle oppstarten av arbeidet med ny
planstrategi i nytt fylkesting.

Vestland fylke er invitert av Vestlandsforsking til & delta i eit forskingsprosjekt om bruk av FNs Berekraftmal
i plansamanheng. Arbeidet med regional planstrategi vil kunne vera eit case i eit slikt forskingsprosjekt.

UTRYDDE GOD LIKESTILLING RENT VANN 0G GODE
FATTIGDOM UTDANNING MELLOM KJBNNENE SANIT/RFORHOLD

v

ANSTENDIG ARBEID 1 MINDRE
0G BKONOMISK ULIKHET

™ O

FORANAMALENE .}‘"’g
> =

o S

et FNs B/EREKRAFTSMAL

1 STOPPE 1 LIVUNDER 16 FREDOG 1 SAMARBEID

KLIMAENDRINGENE VANN RETTFERDIGHET
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Side 5/5

Forebels oversikt over hovudutfordringar:
Ut i fra materiale som no er tilgjengeleg fra punkt 1-5 og vurderingar av utfordringar for folkehelse og FN
sine berekraftmal har vi sett opp fylgjande farebelse hovudoverskrifter:

e Klimaomstilling

o Balansert areal- og naturressursbruk

¢ Smart mobilitet og gode transportsamband
e Grogn konkurransekraft

o Digitalisering av samfunnet

e Relevant kunnskap og kompetanse

e Attraktive stader og gode naermiljg

e Vestlandskultur og frivilligheit

e Like muligheiter med auka forskjellar

e Ungdom - trivsel og tilhgyre
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Rapport fra regionale dialogmate — utkast — vedlegg til laypemelding til FN- arbeidsutvalet
13.mai 2019

2.1 REGIONRAPPORTAR - METODE OG MEDVERKNAD

Kartet over Vestland illustrerer
dei fem regionane rapportane i
dette kapittelet tek Moteregionar i

utgangspunkt i. Regionane er = Vestland fylkeskommune
basert pa dialogmata som vart

Vigsoy

gjennomfgrt i regi av

fylkeskommunen varen 2019. _— ”
Regionrapportane gjev eit
grunnlag for & vurdere kva Fion ”

moglegheiter og utfordringar
heile fylket star ovanfor.
Rapportane er basert pa tre
element; (1) utviklingstrekk i
regionen fra dokumentet
Vestland | Statistikk og
utviklingstrekk, (2)
folkehelseundersgkingane i
Hordaland og Sogn og
Fjordane og (3) medverknad Gyearden
fra innbyggarane i heile
Vestland gjennom
spgrjeundersgking og
dialogmgate.

Utviklingstrekk — Vestland |
Statistikk og utviklingstrekk
Dette dokumentet ligg til grunn
for arbeidet med & setje
retning og mal for planane og

strategiane som vert utarbeida for det nye fylket. Det gjev ei oversikt over sentrale
utviklingstrekk i fylket, og inneheld tal og fakta om Vestland innanfor eit breitt spekter av
samfunnstema. Mykje av informasjonen er presentert pa kommuneniva. Dette gjer at vi kan
samanlikne kommunar, men ogsa starre geografiske omrader i fylket, som regionar.
Statistikk og utviklingstrekk om utvalde samfunnstema er presentert for kvar enkelt region i
regionrapportane under. Tema folgjer kapittelinndelinga i Vestland | Statistikk og
utviklingstrekk, der ein ogsa finn utfyllande informasjon.

Folkehelseindikatorar - Folkehelseundersgkingane i Hordaland og Sogn og Fjordane
Fylkeskommunen har eit ansvar for a legge til rette for god folkehelse i fylket. For & gjere det,
ma vi vite korleis innbyggarane si helse er, og kva faktorar som paverkar den. | den
samanheng vart det gjennomfart ei folkehelseundersgking av vaksenpopulasjonen i
Hordaland i 2018. Resultata fra undersgkinga vart brukt i Vestland | Statistikk og
utviklingstrekk. Tilsvarande undersgking har blitt gjennomfgrt i Sogn og Fjordane i 2019.
Fem utvalde variablar fra undersgkinga er presentert for kvar region i rapportane under. Vi
presenterer informasjon om korleis innbyggarane har det gjennom opplevd trivsel,
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Rapport fra regionale dialogmate — utkast — vedlegg til laypemelding til FN- arbeidsutvalet
13.mai 2019

tilgjengelegheit, sosial statte, deltaking i organisert/uorganisert aktivitet og stey. Desse vart i
liten grad drgfta under innspela pa dei regionale dialogmeta. Likevel er dei blant dei utvalde
indikatorane som folkehelseringen', bade i Hordaland og Sogn og Fjordane, meiner er
sentrale indikatorar i folkehelsearbeidet. Difor vel vi & framheve variablane her. Gjennom &
bruke svar fra folkehelseundersgkinga, har ogsa «folk flest» fatt ei stemme inn i arbeidet, i
tillegg til dei inviterte og dei deltakande som presentert i neste avsnitt.

Medverknad — Sparjeundersgking og dialogmate

Innbyggarane i Vestland har bidratt med & identifisere det dei opplev som sterke og svake
sider ved sin region, i tillegg til & identifisere moglegheiter og trugslar som kan paverke
vidare utvikling i regionen. Bidraga har kome gjennom ei spgrjeundersgking og gjennom
dialogmeta, og er presentert for kvar region i rapportane under. Inndelinga av tema fglgjer
spgrjeundersgkinga.

Sparjeundersaking — identifiserer styrker og svakheiter

Undersakinga vart sendt til personar i Hordaland og Sogn og Fjordane varen 2019.2
Respondentane inkluderte blant anna administrativt tilsette i kommunane (35 prosent),
representantar fra naeringslivet (30 prosent) og kulturorganisasjonar (15 prosent), i tillegg til
folkevalde i kvar kommune, ungdomsrepresentantar og frivillig sektor (til saman 20 prosent).?
Merk at dette er eit strategisk utval respondentar. Resultata fra undersgkinga kan difor ikkje
seiast a vere representative for den generelle oppfatninga til innbyggjarane i kvar enkelt
region. | tabellen presenterer vi dei fem emna som flest respondentar oppfatta som ein styrke
eller svakheit i sin region.

Dialogmate — identifiserer moglegheiter og trugslar

Dialogmegta vart arrangert varen 2019 i Bergen, Voss, Gulen, Fagrde og pa Stord. Mellom 80
og 130 innbyggarar matte opp pa kvart av dei fem dialogmeta. Anne Gine Hestetun og
Jenny Fglling, fylkesordferarar i hevesvis Hordaland og Sogn og Fjordane, fortalde om sine
tankar og visjonar for det nye fylket. Vidare var prosjektleiar Rune Haugsdal mateleiar, og
formidla informasjon om prosessen med fylkessamanslainga. Dei frammgtte fekk presentert
eit utval utviklingstrekk for den aktuelle regionen fra Vestland | Statistikk og utviklingstrekk,
og resultat fra sparjeundersgkinga som hadde blitt giennomfert i forkant av mgtet.

For fylkeskommunen var likevel den viktigaste delen av kvart mate, innspela fra regionen.
Representantar fra blant anna frivillig sektor, naeringsliv, ungdomsrepresentantar, regionrad
og lokalpolitikarar heldt innlegg som skildra utfordringar dei opplev i sin region, samt deira
ambisjonar for framtida, bade for regionen og det nye fylket. | tillegg kom mange av
synspunkta vi har tatt med oss fra dialogmeta, fram gjennom innspel fra salen. Vi har lgfta
fram dei mest omtalte emna i regionrapportane under, og kategorisert innspela som
moglegheiter eller trugslar som kan paverke vidare utvikling i regionen.

" Folkehelseringen er eit tverrfagleg samarbeid internt i kvar av fylkeskommunane i dag.
2Undersgkinga vart sendt ut til 517 personar der 394 personar gjennomfgrte heile undersgkinga og
111 personar gjennomfgrte deler av undersgkinga.

SRespondentane var tilsette innan kommunal planlegging, folkehelsekoordinatorar i kommunane,
kommunalsjefar, radmenn, ordfgrarar, ungdomsrepresentantar, bedriftsleiarar og leiarar i naerings- og
regionrad.
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Rapport fra regionale dialogmete — utkast — vedlegg til laypemelding til FN- arbeidsutvalet
13.mai 2019

Kvam ungdomsrad var oppteken av ungdomsbillett og helse. Mange gode innspel fra dei frammatte. Her ved
Her pa matet i Bergen med dei to fylkesordfgrarane. dialogmatet i Farde.

Hardangerradet, Voss kommune og
\Sogn regionrad har allereie begynt
samarbeidet om Indre Vestland. Her T " U ey e v Mg S T1eT
Ifra dialogmatet pa Voss. Innspel fré salen under motet i Leirvik. diPolitikar Kjellbjorg Lunde stilte
sparsmal om kva fylkespolitikarane vil
prioritere av samferdslesakene.

BT A cnA g

Elevane ved Voss vidaregéande
skule, Skulestadmo, hadde laga
smakfull mat til dei frammaotte.

-
B

q\.‘ : E 3

Ordfarar i Etne, Siri Klokkerstuen, og Dialogmate i Slavag.
ordfgrar i Stord, Gaute Epland pa
dialogmatet i Leirvik.

Politikarpanelet pa matet i Leirvik.
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Rapport fra regionale dialogmete — utkast — vedlegg til laypemelding til FN- arbeidsutvalet

13.mai 2019

2.2 REGIONRAPPORTAR

2.2.1 Mgteregion Bergensomradet
Bergen, Askay, Fjell, Dygarden, Sund, Os, Fusa, Samnanger

Utviklingstrekk i Bergensomradet

Folketalsvekst i alle kommunane dei siste fem ara. Det er venta folketalsauke fam mot 2040,
spesielt i Askay, Fjell og Os (37,2 prosent auke).
Er venta & ha relativt 1ag del eldre (67 ar eller eldre) i 2040.

Hag del unge (25-29 ar) med minimum fullfert vidaregaande skule i Bergen (83,2 prosent).

i Noko lagare i dei andre kommunane i regionen.
Utdanmng 09 e  Samanlikna med fylket som heilheit, er det ein noko stgrre (og aukande) del i alderen 30-39 ar
kompetanse med hggare utdanning og mindre del med vidaregaande skule.
. Del med grunnskule som hggaste utdanningsniva aukar i regionen for denne aldersgruppa.
e  Samnanger og Jygarden har lagast sysselsettingsgrad i regionen. Dei andre kommunane ligg
. sveert nzer fylkessnittet (66 prosent).
Neering og e Tertisernzeringane dominerer i Bergen, Fjell, Os og Askgy. Fusa er sterke innafor
gkonomi sekundaernaeringane. Sund, @ygarden og Samnanger har mange arbeidsplassar i offentleg

sektor.
Regionen har ei seerleg styrke innan marin naering og ikkje-fornybar energiproduksjon.

| Vestland er det berre faste malestasjonar av luftkvalitet i Bergen. Kravet til god luftkvalitet var
oppfylt ved alle malestasjonar i Bergen i 2017.

Areal, natur og

Mellom 75 og 100 prosent av innbyggarane i Samnanger, Fusa, Sund og @ygarden har trygg
tilgang til neerturterreng. Delen er mindre i dei andre kommunane, spesielt i Os og Bergen
(under 50 prosent).

kulturminne e  75-100 prosent av innbyggarane i Sund, Askay og @ygarden har trygg tilgang til
rekreasjonsareal, medan faerre har trygg tilgang i resten av regionen (50-75 prosent).
. Forskjellane blir sterre og del born i laginntektshushald aukar. Alle kommunane i
Bergensomradet kjem likevel likt eller betre ut, samanlikna med nasjonal gjennomsnitt (12,3
Levekar prosent). Askay, Fjell og Samnanger kjem best ut.

Kvinner (i Hordaland) opplev sjglv, i stgrre grad enn menn, at dei har mindre god rad. Bade
menn og kvinner opplev at dei har betre rad med aukande alder.

Trafikkmengda i fylket er klart stgrst i dei mest sentrale stroka. Det gjeld omrader i store deler
av Bergensomradet, bortsett fra Fusa.

Bergen har heilt klart stgrst del innbyggarar med tilgang til eit hagfrekvent kollektivtilbod. Ein
stor del av innbyggarane i Fjell, Askgy og Os har ogsa tilgang til eit hagfrekvent tilbod. Dess
meir sentralt ein bur i Hordaland, dess betre opplev innbyggarane tilgangen av kollektransport
og dess stgrre del av innbyggarane nyttar seg av kollektivtransport til og fra arbeid og skule.

Deltaking ved kommune- og fylkestingsval, er generelt noko lagare, samanlikna med deltakinga
ved stortingsval.

Lag deltaking i kulturskulen. Generelt sett deltek ein mindre del born i kulturskule i meir
folkerike kommunar i fylket — fleire av dei mest folkerike kommunane i Vestland, finn vi i
Bergensomradet.

Ein starre del av ungdom i regionen opplev eit godt tilbod av idrettsanlegg enn kulturtilbod. Det
er likevel store forskjellar mellom kommunane.

Levevanar og
helse

Ein stgrre del av innbyggarane snusar dagleg (om lag 12 prosent), samanlikna med
kommunane kring Bergensregionen.

Ein starre del av innbyggarane i Bergen rapporterer om sjeldan eller aldri inntak av
sukkerholdig brus/leskedrikk.

Kjelde: Vestland fylkeskommune. «Vestland | Statistikk og utviklingstrekk». 2019.
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Folkehelseindikatorar for Bergensomradet
Folkehelseindikator | Deltek ein eller fleire Oppnadd Unge (18-24 Lag inntekt
gongar i manaden pensjonsalder (67 ar) (under 350 000
ar) kroner)
Deltaking i organisert o o o o
aktivitet 53 % 60 % 43 % 44 %
DelEdug 91 % 91 % 94 % 88 %
uorganisert aktivitet
Del som opplev a ha Oppnadd Unge (18-24 Lag inntekt
god tilgang pensjonsalder ar) (under 350 000
kroner)
God tilgang pa o o o o
offentleg transport 6% 80 % 7% 9%
God tilgang pa natur- 94 % 94 % 88 % 86 %
og friluftsomrade
God tilgang pa kultur 84 % 83 % 84 % 78 %
Ikkje plaga Mykje eller svaert
mykje plaga
Stey 73 % 3,7%

Kjelde: Data fra folkehelseundersgkingane i Hordaland (2018) og Sogn og Fjordane (2019).
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Medverknad — Innspel fra innbyggarane i Bergensomradet

Ta i bruk heile kommunen for &
skape levande bygder og lokale
arbeidsplassar

Kvalitet i skulen, helsetenester
og vegstandard - viktig for
busetting i distrikta

Utbyggingsmenster - Nasjonale
og internasjonale mal ma ikkje
ga pa bekostning av lokale
behov

Oppvekst, skule
og utdanning

Hag kompetanse i
barnehagane
Sterke
skuleprestasjonar

Det bgr opprettast regionale
omdomsrad

Ungdom fra fylket ma finne
ynskja utdanning i regionen
Desentralisert utdanning ved
hjelp av ny teknologi

Sentralisert utdanning

Samspel mellom neeringsliv og
utdanning for 4 tilby relevant
utdanning for regionen

Styrke eksisterande neerings- og
kompetansestruktur for a
framsta attraktive for rett
kompetanse

Fraflytting av ung og god
kompetanse til Oslo

Etterslep i
vedlikehald pa
vegnett

Darleg tilrettelagd
for syklande og
gaande

Digital infrastruktur
Ungdomskort og «heim for ein
hundrelappy» i distrikta
Vidareutvikling av forskjelleg
type infrastruktur (veg, bane,
luft, til sj@s)

Smale og rasutsette vegar —
dagleg utfordring for
skuleelevar, arbeidspendlarar
neeringsliv, reiseliv. Eks.
Riksveg 7

Ikkje tilstrekkeleg kollektivtilbod i

Gode

sikrar inkludering

statlege overfgringar innan

Darleg distrikta
kollektivtilbod
(buss, bat)
Sterk Liten eller ingen Steinmassar fra utbygging av Darleg infrastruktur gjer det
omstillingsevne tilgang til riksveg 16 Arna-Voss ma kome utfordrande for trygg og effektiv
Verdiskaping og Mange risikovennleg til nytte, samarbeid med utvikling av reiseliv
innovasjon nyetableringar kapital naerliggande kommunar
Enda tettare samarbeid med
heile Vestlandet
Sterke fagmilje Utvikle arbeidsplassar innan Mogleg spenningsfelt mellom
Variasjon i energi og marine naeringar i dei store samanslatte
Bedrifter og nzeringslivet samspel med teknologi og kommunane kring Bergen og dei
arbeidsplassar Mange kompetanse som framleis er sma
kompetanse- Enda tettare samarbeid med
arbeidsplassar heile Vestlandet
Stort behov for
Helse og helsesjukepleiarar pa skulane
levevanar
Befolkninga har god Folgje opp friluftsmeldinga til Vindkraftplanar som omhandlar
tilgang til natur- og regjeringa med regionale planar omrade med store friluftsverdiar
Areal, naj[ur 0g rekreasjonsomrade i fiellet
kulturminne Darleg infrastruktur gjer fleire
omrade mindre tilgjengelege
Variert kulturtilbod Fa tilbod som Fylket ma arbeide for starre Mangel pa nasjonal politikk som

styrkar kulturinstitusjonane

Klima og miljg

idrettsanlegg Lag deltaking i kulturfeltet regionalt
Stor frivillig kulturlivet Bergen som Vestland sitt
innsats kulturelle kraftsenter og
spydspiss
Skule- og idrettsanlegg ma
sjaast i samanheng
Hag lokal

forureining (luft,
stay, kjiemikaliar
osv.)
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o  Liten kunnskap
om Korleis ein kan

kutte
klimagassutslepp

o  Store forskjellar i o  Vidareutvikle det gode
inntekt samarbeidet med

o  Mange fattige Innvandrarradet om
barnefamiliar integreringsarbeid

Merk: Spgrjeundersgking — strategisk utval, ikkje representativt. X personar har gjennomfgrt undersgkinga i
moteregionen Bergen (X fr& kommuneadministrasjon, X fré kommunepolitikk (inkl. ungdomsrepresentantar), X fra
nzering (bedrift, neeringsrad, utviklingsselskap), X fra kulturinstitusjonar/stiftingar, X fra frivillige organisasjonar).

Respondenter 150
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2.2.2 Mgateregion Indre Vestland
Voss, Leerdal, Ardal, Aurland, Luster, Sogndal, Leikanger, Balestrand, Vik, Hoyanger,
Granvin, Ulvik, Eidfjord, Ullensvang, Odda, Jondal, Kvam, Vaksdal

Utviklingstrekk i Indre Vestland

Folketalsnedgang i 10 av 18 kommunar dei siste fem ara (fedselsunderskot og negativ innlands
flytting). Dette gjeld stort sett dei minst sentrale kommunane i regionen. Venta folketalsauke i
dei mest sentrale kommunane som Sogndal og Voss fram mot 2040.

Meir enn kvar fjerde innbyggjar vil vere 67 ar eller eldre i over halvparten av kommunane i
2040.

Areal, natur og

e  Om lag 80 prosent av unge (25-29 ar) i dei fleste kommunane har vidaregaande skule eller meir
i utdanning.
Utdanmng o9 e  Samanlikna med fylket som heilheit, er det ein noko mindre (men aukande) del i alderen 30-39
kompetanse ar med hggare utdanning. Fra og med 2015 har ein sterre del hatt hegare utdanning
samanlikna med vidaregaande skule. Del med grunnskule er aukande.
e  Sysselsettingsgrada er hggare enn fylkesgjennomsnittet (66 prosent) i dei fleste kommunane.
Naering og Unntaka er Ardal, Ulvik, Hgyanger, Odda, Vaksdal og Jondal.
h e Tertigernaeringane dominerer i Voss og Sogndal. Ardal (og Odda) er sterke innafor
gkonomi sekundeerneeringane. Offentleg sektor er starste neering i mange kommunar.
. Regionen har ei szerleg styrke innan fornybar energiproduksijon.

Store omrade i regionen har hag/sveert heg radonfare.

Nivaet av nitrogendioksid (NOx) i Flam nar til tider verdiar som kan ha negativ helsemessig
paverknad. Saman med sot/rgykpartiklar og vassdamp, bidreg dette til danning av rgykskyer i
fijordane.

Store omrade i regionen er utsett for skredhendingar. Venta auke i nedbgrsmengda vil auke
faren for jord-, flaum- og se@rpeskred i framtida.

Mellom 75 og 100 prosent av innbyggarane i atte av kommunane i regionen har trygg tilgang til
nzerturterreng. Ein mindre del har trygg tilgang i resten av kommunane.
Sterst del av innbyggarane som har trygg tilgang til rekreasjonsareal finn vi i Odda (75-100

Levevanar og
helse

kulturminne prosent). Elles er delen med trygg tilgang til rekreasjonsareal minst i Luster, Ardal, Lzerdal,
Aurland, Vik, Ulvik, Leikanger og Voss (0-50 prosent).
. Forskjellane blir sterre og del born i Iaginntektshushald aukar. Dei fleste kommunane i Indre
Vestland kjem likt eller betre ut, samanlikna med nasjonal gjennomsnitt (12,3 prosent). Eidfjord,
Levekar Ardal og Leikanger kjem best ut. Kommunane med ein hggare del born i l&ginntektshushald

enn nasjonalt gjennomsnitt, er spesielt Ulvik og Balestrand, men ogsa Odda, Vaksdal og
Hgyanger.

Den starste trafikkmengda i regionen, finn vi sentralt i Voss, pa strekka mellom Voss og
Bergen, og sentralt i Sogndal. Samanlikna med trafikkmengda i store deler av Indre Vestland,
er det ogsa mykje trafikk fra Sogndal til Leikanger, Fjeerland og Gaupne, frd Voss mot Eidfjord
og mellom Voss og Sogndal via Leerdal.

Det er fleire ferjestrekker i regionen, der den klart mest trafikkerte er Fodnes — Mannheller.

Dei fleste innbyggarane i minst sentrale strok har eit lagfrekvent kollektivtilbod, medan dei fleste
i meir sentrale stroka har eit mellomfrekvent tilbod.

Deltakinga ved kommuneval er noko hggare i kommunane kring Sognefjorden, i tillegg til Ulvik
og Jondal, samanlikna med resten av kommunane i regionen. Liknande fordeling ser vi ved
forre fylkestingsval, der saerleg indre strok i regionen hadde hggare deltaking. Ved stortingsval
er deltakinga hagare i heile regionen, seerleg nord for Sognefjorden og i Hardanger.

Meir enn halvparten av ungdom i dei aller fleste kommunane opplev at kulturtilbodet er godt.
Sogndal, Ardal og Laerdal kjem saerleg godt ut (over 69 prosent). Ein enda starre del av
ungdom i regionen opplev eit godt tilbod av idrettsanlegg (over 70 prosent i dei fleste
kommunar). Eit unntaket er spesielt Jondal (17 prosent).

Kjelde: Vestland fylkeskommune. «Vestland | Statistikk og utviklingstrekk». 2019.
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Folkehelseindikatorar for Indre Vestland

Folkehelseindikator | Deltek ein eller fleire Oppnadd Unge (18-24 Lag inntekt
gongar i manaden pensjonsalder (67 ar) (under 350 000
ar) kroner)
Deltaking i organisert o o o o
aktivitet 66 % 70 % 51 % 51 %
el 90 % 87 % 96 % 88 %
uorganisert aktivitet
Del som opplev a ha Oppnadd Unge (18-24 Lag inntekt
god tilgang pensjonsalder ar) (under 350 000
kroner)
God tilgang pa o o o o
offentleg transport 43 % 59 % 40 % 49 %
Coodl gt ! NE1 L7 96 % 95 % 94 % 92 %
og friluftsomrade
God tilgang pa kultur 82 % 84 % 78 % 75 %
Ikkje plaga Mykje eller svaert
mykje plaga
Stgy 76 % 3,3%

Kjelde: Data fra folkehelseundersgkingane i Hordaland (2018) og Sogn og Fjordane (2019).

Medverknad — Innspel fra innbyggarane i Indre Vestland

Oppvekst, skule
og utdanning

Verdiskaping og
innovasjon

Styrkar Svakheiter Moglegheiter Truslar
o  Fraflytting o Migrasjon/innvandring: nye o  Sentralisering
o  Skeiv landsmenn bidreg med mangfald o Aukande del eldre

aldersfordeling
(unge, eldre)

og innovasjon
Digitalisering — eks telemedisin
for & sikre tenester i distrikta

o  Lagt frafall i skulen

o Gode
skuleprestasjonar

o Tilgang til
barnehageplassar
utover det arlege
opptaket

Kopling mellom vgs og naeringsliv
for a tilby relevante liner

Opning av vgs for resten av
landet

Vidaregaande ma byggje opp
under universitets- og hegskule

Rekruttering av

Kopling mellom vgs og neeringsliv

relevant for a tilby relevante liner
arbeidskraft o  Kompetanse gjennom
internasjonale prosjekt med EU-
midlar
o  Behov for kompetanse i
industrien for a bli
fornybarregionen
o Etterslepi o  Styrke jarnbana o  Stenging av fjellovergangar
vedlikehald av o  Bruke fjorden som transportare vinterstid
vegnettet o  Styrke arbeidet med den «indre» o  Sterre avstandar til kommune-
o Darleg vegen, RV13 og fylkessenter

kollektivtilbod
Darleg framkome

Digitalisering — t.d. telemedisin
etc.

Dyrt kollektivtilbod for
brukarane

Nyetableringar
Svak
omstillingsevne
Liten tilgang til
risikovennleg
kapital

Vekst i reiselivet, heilarsturisme
Ettersporsel etter matprodukt
med kvalitet, eks cider
Nyskaping, entreprengrskap -
Satse pa nye landsmenn
Samverke mellom
naeringsutvikling og lokal
samfunnsutvikling (tilskot)

Fare for at eigarskap i
kraftsektoren flyttast ut av
fylket. Indre Vestland er
Noreges kraftbelte, innovativt
miljg - det nye fylket ma
arbeide for rammevilkar som
gjer at verdiane blir i regionen
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Fa lokale o  Vekstireiselivet og Feerre offentlege
arbeidsplassar heilarsturisme — vinteropne arbeidsplassar
B . Sesongbaserte fiellovergangar er viktig her. Krev Rammevilkar, eigarskap og
equfter 0g naeringar betre samspel mellom reiseliv og avgiftssystem knytt til elkraft
arbeldsplassar Liten variasjon i samferdsel For darleg infrastruktur er ein
naeringslivet o  Grent reiseliv og turistskatt trugsel for fgretak innan
reiseliv
Hag trivsel
Helse og Heg deltaking i
levevanar fysisk aktivitet
Naturmangfaldet har o  Regionen ynskjer a bidra til at
god tilstand fylket gar i front for klima og miljg
Berekraftig utnytting
Areal, naFur 0g av naturressursar
kulturminne Befolkninga har god
tilgang til natur- og
rekreasjonsomrade
Stor frivilleg innsats o Kultur er ein ressurs i reiselivs-
Gode idrettsanlegg samanheng, t.d. gjennom musikk
Varierte kulturtilbod og batbygging
X - Auka rasfare og flaumfare som
folge av klimaendringar
o  Einsemd — stor engasjement i Fleire einsame
frivillige organisasjonar, kan bidra Sveert avhengig av frivillig
positivt innsats nar det gjeld eldre og
integrering

Merk: Spgrjeundersgking — strategisk utval, ikkje representativt. X personar har gjennomfert undersgkinga i

moteregionen Voss (X fra kommuneadministrasjon, X fra kommunepolitikk (inkl. ungdomsrepresentantar), X fra
nzering (bedrift, naeringsrad, utviklingsselskap), X fra kulturinstitusjonar/stiftingar, X fra frivillige organisasjonar).

Respondentar 127
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2.2.3 Mgteregion Nordhordland og HAFS
Hyllestad, Solund, Askvoll, Fjaler, Austrheim, Fedje, Gulen, Masfjorden, Modalen, Radgy,
Lindas, Meland, Ostergy

Utviklingstrekk i Nordhordland og HAFS

Folketalsnedgang i kommunane nord for Sognefjorden (utanom Askvoll) dei siste fem ara.
Sterst vekst i kommunane nger Bergen. Kommunane kring Sognefijorden er venta a oppleve
folketalsnedgang fram mot 2040. | dei meir sentrale kommunane nzer Bergen, er det venta
folketalsauke.

Kommunane der det er venta folketalsnedgang, er det ogsa venta ein hggare del eldre
innbyggjarar (67 ar eller eldre) i 2040.

Utdanning og . Ein sterre del i alderen 30-39 ar har fullfert vidaregadande skule (synkande), samanlikna med
del med fullfert h@gare utdanning (aukande). Del med grunnskule som hggaste fullfarte

kompetanse utdanningsniva er aukande.

. Det er store skilnader i sysselsettingsgrada, fra om lag 63 prosent i Hyllestad til over 71
A prosent i Gulen.
Naenng o.g e  Tertizernaeringane dominerer i Fjaler, Lindas og Meland. Hyllestad, Gulen og Osteray,
gkonomi hovudvekt av sekundzernaeringar. Offentleg sektor er stgrste naering i mange kommunar.

. Regionen har ei seerleg styrke innan marin og maritim naering.

Fleire omrade i regionen, spesielt nord for Sognefjorden, opplev mange skredhendingar.
Venta auke i nedbgrsmengda vil auke faren for jord-, flaum- og serpeskred i framtida.
Som fglgje av havnivastigning er det venta ei auke i stormflo.

Areal, natur og
kulturminne .

Starst del av innbyggarane med trygg tilgang til neerturterreng finn vi i kommunane nord for
Sognefjorden (75-100 prosent).

Solund og Gulen kjem best ut nar det gjeld trygg tilgang til rekreasjonsareal (75-100 prosent),
medan under 50 prosent av innbyggarane i Fjaler har trygg tilgang.

Levekar °

Samanlikna med nasjonalt gjennomsnitt, bur det ein stgrre del born i laginntektshushald i
Fedje, Solund og Fjaler. Resten av kommunane ligg likt eller under nasjonalt gjennomsnitt.

Samanlikna med resten av fylket, er det mindre omrader i Nordhordland og HAFS som er
hegtrafikkerte. Mest trafikk finn vi i Lindas, men ogsa i Radgy og mellom Masfjorden og Gulen
til ferjestrekka Lavik — Oppedal. Dette er den mest trafikkerte ferjestrekka i regionen.

| sentrale strok sar i regionen, har starst del av innbyggarane eit mellomfrekvent
kollektivtilbod. Lengre nord, i mindre sentrale kommunar, har dei fleste eit lagfrekvent
kollektivtilbod.

Valdeltakinga ved bade kommune- og fylkestingsval er generelt hggare i dei minst sentrale og
minst folkerike kommunane i regionen. Ved stortingsval er valdeltakinga hggare i alle
kommunar, og spesielt i kommunane sgr for Sognefjorden.

Generelt sett deltek ein starre del born i kulturskule i mindre folkerike kommunar i fylket. Fleire
av dei minst folkerike kommunane i Vestland, finn vi i Nordhordland og HAFS, spesielt fra
Austrheim, Masfjorden og nordover.

Ein st@rre del av ungdom i regionen opplev eit godt tilbod av idrettsanlegg, samanlikna med
opplevd kulturtilbod. Det er likevel store variasjonar mellom kommunane.

Levevanar og
helse

Kjelde: Vestland fylkeskommune. «Vestland | Statistikk og utviklingstrekk». 2019.
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Folkehelseindikatorar for Nordhordland og HAFS

Folkehelseindikator | Deltek ein eller fleire Oppnadd Unge (18-24 Lag inntekt
gongar i manaden pensjonsalder (67 ar) (under 350 000
ar) kroner)
Deltaking i organisert
aktivitet 61 % 68 % 52% 51 %
eiElgl 88 % 87 % 93 % 83 %
uorganisert aktivitet
Del som opplev a ha Oppnadd Unge (18-24 Lag inntekt
god tilgang pensjonsalder ar) (under 350 000
kroner)
€ gz e 37 % 47 % 34 % 40 %
offentleg transport
GocitigandpainaAtis 96 % 96 % 91 % 92 %
og friluftsomrade
God tilgang pa kultur 55 % 62 % 57 % 52 %
lkkje plaga Mykje eller svaert
mykje plaga
Stey 82 % 1,6 %

Kjelde: Data fra folkehelseundersgkingane i Hordaland (2018) og Sogn og Fjordane (2019).

Medverknad — Innspel fra innbyggarane i Nordhordland og HAFS

Oppvekst, skule
0g utdanning

Styrkar Svakheiter Moglegheiter Truslar
o  Fraflytting o Utflytting av statlege o  Darleg infrastruktur,
o  Skeiv aldersfordeling arbeidsplassar utfordrande a bu, pendle..
(unge, eldre) o Digitalisering o Aldrande befolkning
o  Utfordrande med arbeidsplass
berre for ein, og ikkje to
Gode o Desentraliserte lesesalar og
skuleprestasjonar utdanningstilbod ved hjelp av
God kompetanse i digitalisering
barnehagane o Fjerning av fylkesgrensa vil
Tilgang til opne tilbodet pa VGS
barnehageplassar o  Betre moglegheit for & bu
utover det arlege heime gjennom VGS ved
opptaket utvida tilbod
o Rekruttering av o  Gode moglegheiter for
relevant arbeidskraft rekruttering om det er
o  Svakt arbeidsplass til to
utdanningstilbod
o Etterslepi o  Utbetring av veg (E39 og o Rasutsatt
vedlikehald av kystveg) — potensiale for o Darleg veg og store avstandar,
vegnettet vekst lang reisetid mellom
o Lite tilrettelagd for o  Ferjeavlgysing kommunane i regionen
gaande og syklande | o  Litt utbetring er betre enn o  Sarbart flytilbod
o  Darleg kollektivtilbod ingenting o Faferjeavgangar
o  Samordning av
kollektivtilbodet mellom
Hordaland og Sogn og
Fjordane
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Sterk Fa nyetableringar o  Grunder-tradisjon Fragmentert
omstillingsevne Svak omstillingsevne | o  Innovasjon innan marin verkemiddelapparat
Mange 3,7 sektor
. . nyetableringar Liten eller ingen o  Potensiale innan det grgne
Verdlskaplpg 09 Gode pa tilgang pa skifte
innovasion digitalisering og ny risikovennlig o  Vekst innan reiseliv
teknologi kvapita3,6 o  Vekst innan vindkraft
17 o  Hydrogenproduksjon
o  Geopark
Heilars Fa eller ingen o  Satsing pa arbeid for to Darleg infrastruktur
Bedrifter og arbeidsplassar kompetanse- o Vidareutvikle det tette For lite mangfald blant
arbeidsplassar Sterke fagmilje arbeidsplassar samarbeidet mellom bedriftene kan gjere det
bedriftene utfordrande a skaffe jobb til to
Helse og Kvaliteten i helsetenester
levevanar Darleg tilgang pa fastlege

Areal, natur og
kulturminne

Naturmangfaldet har
god tilstand
Befolkninga har god
tilgang til natur- og
rekreasjonsomrade
Berekraftig utnytting
av naturressursar

Ledig areal, ferdig regulert

Arealkonflikt og arealstorleik
ved utbygging av vindkraft
Trykk pa etablering av
havbruk, fiske og industri

Stor frivillig innsats
Gode idrettsanlegg
Variert kulturtilbod

Kulturtilbod viktig for
busetjing og trivsel
Frivilligheita er ein stor
ressurs og er med pa a
bygge attraktive lokalmiljg

Klima og miljg

Algeprosjekt (viktig start pa
gren industri)

Respondenter 75
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2.2.4 Mgateregion Sunnfjord og Nordfjord
Selje, Eid, Vagsay, Flora, Bremanger, Stryn, Gloppen, Gaular, Farde, Jalster, Naustdal

Utviklingstrekk i Sunnfjord og Nordfjord

Folketalsauke i kommunane dei siste fem ara, med unntak av Bremanger, Vagsey, Selje og
Jolster. Folketalsveksten fram mot 2040 er hovudsakleg venta & skje i dei meir sentrale
kommunane — Forde og Flora.

| 2040 er det venta at innbyggjarar som er 67 ar eller eldre utgjer mellom 20 og 30 prosent av
befolkninga i regionen.

Utdanning og
kompetanse

Om lag 80 prosent av unge (25-29 ar) i dei fleste kommunane har vidaregaande skule eller meir
utdanning.

Aukande del innbyggarar i alderen 30-39 ar har hggare utdanning (fleire enn fullfart
vidaregaande skule). Minst del har grunnskule (men aukande).

Neering og
gkonomi

Kommunane i indre strok har spesielt hgg sysselsettingsgrad (71-75 prosent), godt over
fylkessnittet. Elles ligg bade Eid, Selje og Vagsey ogsa over fylkessnittet, og Bremanger og
Flora er sveert likt gjennomsnittet for Vestland.

Tertizerneeringane dominerer i Stryn, Gloppen, Flora, Gaular og Vagsgy. Offentleg sektor er
stgrste neering i mange kommunar. Industri er ogsa ein vesentleg del av arbeidsplassane.
Regionen har ei seerleg styrke innan marin og maritim naering og fornybar energiproduksjon.

Fleire omrade, spesielt langs fjordane, opplev mange skredhendingar. Venta auke i
nedbgrsmengda vil auke faren for jord-, flaum- og serpeskred i framtida.
Som fglgje av havnivastigning er det venta ei auke i stormflo.

Areal, natur og

75-100 prosent av innbyggarane i fem av elleve kommunar har trygg tilgang til naerturterreng.
Flora og Gloppen kjem darlegast ut, der delen med trygg tilgang er under 50 prosent.
Gaular har stgrst del innbyggarar med trygg tilgang til rekreasjonsareal (75-100 prosent). |

kulturminne andre enden av skalaen finn vi Flora, Eid og Stryn, der under 50 prosent av innbyggarane har
trygg tilgang til rekreasjonsareal.
e  Samanlikna med nasjonalt gjennomsnitt, bur det ein starre del born i laginntektshushald i fire av
Levekar elleve kommunar i regionen (Stryn, Gloppen, Flora og Bremanger). Fgrde har minst del born

busett i laginntektshushald.

Dei mest trafikkerte omrada er sentralt i Fgrde og i Flora. Vegen mellom Ferde og Vagsay, via
Nordfjordeid, er ogsa blant dei meir trafikkerte strekkene i regionen. | dette omrade finn vi ogsa
den mest trafikkerte ferjestrekka i regionen, Anda — Lote.

Dei fleste innbyggarane har eit mellom- til lagfrekvent kollektivtilbod.

Deltaking ved kommune- og fylkestingsval er hgg i Eid, Gloppen, Jglster og Naustdal. Elles ligg
dei andre kommunane likt eller noko under fylkesgjennomsnittet. Det er ei hggare deltaking ved
stortingsval i dei aller fleste kommunane.

Starst del av ungdommen (60 prosent eller meir) i alle kommunane i regionen syns tilbodet av
idrettsanlegg er bra. Godt over halvparten av ungdom i Bremanger, Vagsgy, Eid, Stryn,
Gloppen og Fgrde syns ogsa kulturtilbodet er bra.

Levevanar og
helse

Kjelde: Vestland fylkeskommune. «Vestland | Statistikk og utviklingstrekk». 2019.
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Folkehelseindikatorar for Sunnfjord og Nordfjord

Folkehelseindikator | Deltek ein eller fleire Oppnadd Unge (18-24 Lag inntekt
gongar i manaden pensjonsalder (67 ar) (under 350 000
ar) kroner)
Deltaking i organisert o o o o
aktivitet 62 % 64 % 46 % 46 %
el 90 % 90 % 92 % 84 %
uorganisert aktivitet
Del som opplev a ha Oppnadd Unge (18-24 Lag inntekt
god tilgang pensjonsalder ar) (under 350 000
kroner)
God tilgang pa o o o o
offentleg transport 46 % 57 % 39 % 49 %
Coodl gt ! NE1 L7 96 % 94 % 92 % 90 %
og friluftsomrade
God tilgang pa kultur 82 % 82 % 78 % 75 %
Ikkje plaga Mykje eller svaert
mykje plaga
Stgy 77 % 3,1%

Kjelde: Data fra folkehelseundersgkingane i Hordaland (2018) og Sogn og Fjordane (2019).

Medverknad — Innspel fra innbyggarane i Sunnfjord og Nordfjord

Oppvekst, skule
0g utdanning

Verdiskaping og
innovasjon

Styrkar

Svakheiter

Moglegheiter

Truslar

o
o

Fraflytting
Skeiv aldersfordeling

Arbeide for at fleire ungdom
etablerer seg i regionen
Satsing pa regionsenter viktig
Allereie attraktivt for turisme,
kan bidra til & skape attraktive
buplassar

[e]

Ungdomsflukt

Lagt frafall i skulen
Gode
skuleprestasjonar

Godlt, kortreist
utdanningstilbod gjennom ein
samla strategi for utdanning

Tilgang til og kompetanse
barnehageplassar
utover det arlege
opptaket
o  Rekruttering av Behov for regionale o Ubalanse i dag mellom
relevant arbeidskraft kompetansemiljg, eks. pa statlege tenester og privat
o  Svakt tiltak: Fjordane virtuelle nzeringsliv i Nordfjordomradet
utdanningstilbod campus og marint
ressurssenter
Stort potensiale for
kompetansetiltak innan vgs.
og hagskule
Satsing pa leerlingplassar
o Etterslepi Betre infrastruktur binder o Rasfarlege vegar
vedlikehald av fylket saman. Eks E39, o  Mangelfullt kollektivtilbod, lite
vegnettet kystvegen, Stad skipstunnel, tilpassa behovet
o  Darleg kollektivtilbod hurtigbat Bergen-Alesund, ny | o  Sterre avstandar mellom nord
o  Darleg tilrettelagd for miljgvennleg teknologi og ser i fylket, utfordrande
syklande og gadande (digitalisering og med dagens infrastruktur
elektrifisering) mange omrade
Bompengevilje for FV57 o  Nedbygging av flyrute (Ferde-
Dale-Farde Bergen)
Breiband til alle, viktig for & o  Uoversiktleg offentleg
redusere avstand og tid forvaltning innan breiband
Sterk o  Nyetableringar Langsiktige o  Verkemiddelapparat ma vere
omstillingsevne o Liten tilgang til innovasjonsstrategiar vil til stades lokalt
Gode pa risikovennleg kapital kunne bidra til utvikling og

digitalisering og ny
teknologi

vekst i grgne neeringar
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Kystradet og fokus pa nye
verkemiddel tilpassa kysten
er viktig for verdiskapinga

Bedrifter og
arbeidsplassar

Heilars
arbeidsplassar

o

Sérbare fagmiljg

Turismen er i vekst og det er
investeringsvilje — viktig &
satse pa heilarsturisme og
digitale plattformar

Etablere statlege funksjonar

Neeringslivet ma vere budd pa
det digitale skiftet

Samferdsel og infrastruktur er
ei utfordring for ytterlegare
vekst innan reiseliv

Helse og
levevanar

Areal, natur og
kulturminne

Naturmangfaldet har
god tilstand
Berekraftig utnytting
av naturressursar
Befolkninga har god
tilgang til natur- og
rekreasjons-omrade

Stor frivillig innsats
Gode idrettsanlegg
Variert kulturtilbod

Fokus pa regionale
kultursatsingar

Etablere nynorskhuset i
Forde

Dyrke regionen si styrke nar
det gjeld festivalar — mange
ringverknader

Klima og milja

Lokale miljg har hag
kompetanse innan den grgne
skiftet

Respondenter 99
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Folgje ut vidareutviklie
Gloppen-modellen for
integrering

Festivalar kan nyttast for a
fremje integrering

Fremje samarbeid mellom
frivillige, neeringsliv og det
offentlege — viktig ressurs for
trivsel, integrering og
deltaking

Frykt for sentralisert mobbe-
og elevombod

Darleg kollektivtilbod, trugsel
for integrering og deltaking
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2.2.5 Mgteregion Sunnhordland

Sveio, Bamlo, Etne, Austevoll, Stord, Fitjar, Tysnes, Kvinnherad

Utviklingstrekk i Sunnhordland

Folketalsvekst dei siste fem ara, med unntak av Kvinnherad. Venta folketalsvekst fram mot
2040 i dei mest sentrale kommunane i fylket, det inkluderer Stord og Sveio i denne regionen.
Bgmlo og Kvinnherad er venta & ha spesielt hgg del eldre (67 ar eller eldre) innbyggjarar i
2040.

Utdanning og
kompetanse

Sterre del i aldersgruppa 30-39 ar har fullfgrt vidaregaande skule, samanlikna med dei som har
hggare utdanning. Del med hggare utdanning har likevel auka dei siste fire dra, medan del med
vidaregaande skule har gatt noko ned. Del med grunnskule i denne aldersgruppa har auka
noko, likt med elles i fylket.

Neering og .
gkonomi

Sysselsettingsgrada i dei fleste kommunane ligg nzert fylkessnittet, bortsett fra eit noko hagare
niva i Austevoll (71 prosent).

Tertizernaeringane dominerer i Etne, Stord, Bemlo og Austevoll. Del sysselsette innan
sekundaerneeringane er likevel tilnserma like stor i dei tre farstnemnde kommunane. Offentleg
sektor er stgrste naering i Fitjar, Tysnes, Kvinnherad, og spesielt i Sveio.

Regionen har ei szerleg styrke innan marin og maritim naering og fornybar energiproduksjon.

Store omrade i regionen har hag/svaert hgg radonfare.
Som felgje av havnivastigning er det venta ei auke i stormflo.

Areal, natur og
kulturminne .

Over halvparten av innbyggarane i alle kommunane har trygg tilgang til neerturterreng. Delen er
spesielt hgg i Sveio, Bemlo og Tysnes (75-100 prosent).

Over halvparten av innbyggarane i alle kommunane har trygg tilgang til rekreasjonsareal, med
unntak av Etne (under 50 prosent).

Levekar

Alle kommunane har ein lik eller mindre del born busett i laginntektshushald, samanlikna med
nasjonal giennomsnitt (12,3 prosent). Unntaket er Sveio.

Det er mykje trafikk i store deler av regionen, spesielt i Sveio, Stord og Bemlo, men ogsa
mellom Fitjar og Os (i Bergensomradet). | sistnemnde omrade finn vi ogsa ferjestrekka Halhjem
— Sandvikvag. Dette er ein av mange ferjestrekker i regionen, men Halhjem — Sandvikvag er
den mest trafikkerte.

Sterst del av innbyggarane har eit mellom- til lagfrekvent kollektivtilbod.

Det er generelt noko lagare deltaking ved kommune- og fylkestingsval i regionen, samanlikna
med gjennomsnittet for fylket. Fleire av kommunane har ei hggare deltaking enn
fylkesgjennomsnittet ved stortingsval.

Over 60 prosent av ungdom i alle kommunar i regionen syns tilbodet av idrettsanlegg er bra
(manglar data fra Tysnes). Variasjonen mellom kommunane er noko stgrre nar det gjeld
kulturtilbod, men over halvparten av ungdom i Etne, Stord, Kvinnherad, Fitjar og Bemlo syns
tilbodet er bra.

Levevanarog | °
helse

Kjelde: Vestland fylkeskommune. «Vestland | Statistikk og utviklingstrekk». 2019.
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Folkehelseindikatorar for Sunnhordland

Folkehelseindikator | Deltek ein eller fleire Oppnadd Unge (18-24 Lag inntekt
gongar i manaden pensjonsalder (67 ar) (under 350 000
ar) kroner)
Deltaking i organisert o o o o
aktivitet 60 % 67 % 41 % 46 %
Celishdug .~ 88 % 91 % 90 % 82 %
uorganisert aktivitet
Del som opplev a ha Oppnadd Unge (18-24 Lag inntekt
god tilgang pensjonsalder ar) (under 350 000
kroner)
God tilgang pa o o o o
offentleg transport 37% 49 % 40 % A7%
Coodl gt ! NE1 L7 96 % 94 % 93 % 91 %
og friluftsomrade
God tilgang pa kultur 80 % 85 % 79 % 77 %
Ikkje plaga Mykje eller svaert
mykje plaga
Stey 82 % 3%

Kjelde: Data fra folkehelseundersgkingane i Hordaland (2018) og Sogn og Fjordane (2019).

Medverknad — Innspel fra innbyggarane i Sunnhordland

Skeiv
aldersfordeling
Fraflytting
Spreidd busetnad

Funksjonar og arbeidsplassar
(statlege og fylkeskommunale)
ma til regionen for & balansere
mot Rogaland

Fryktar utkantposisjon i fylket til
tross for at regionen er sentral i
Vest-Noreg

For fa unge i regionen

Oppvekst, skule
og utdanning

God tilgang til
barnehageplassar
heile aret

Hgg kompetanse i
barnehagane

Lagt frafall i skulen

Desentralisert skulestruktur med
sterke fagmiljo

Legge til rette for verdig og
meiningsfylt liv ved a tilby
tilrettelagd oppleering (TO) med
mykje praksis so neert heimen
som mogleg pa vidaregaande
skule

Betre tilrettelagd transport pa
sjo vil fremje felles utnytting av
skuletilbodet i omradet (inkludert
tilbodet til Rogaland)

Fylkessamanslainga kan fa
folgjer for moglegheita til bruk
av vidaregaande skule i
Rogaland. Tilbodet ma
oppretthaldast og fylgjast opp
med transportmoglegheiter.
Mange ungdom fra regionen gar
pa vidaregaande skule i
Rogaland — utfordrande a falgje
utviklinga da dei ofte ikkje er
med i statistikken til Hordaland i
dag

Vanskeleg a
rekruttere relevant
Svakt
arbeidstilbod

Kompetanseutvikling ma skje i
naert samarbeid med neeringar,
demesvis praksisplass hja
lokale nzeringar, klasserom ute
pa anlegga

Lokale naeringar sitt fokus pa
teknologisk utvikling og kvalitet
er med pa a bygge kompetanse
lokalt
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Darleg o  E39 ma pa plass, sveert viktig Rasutsette vegar
kollektivtilbod for ra skape eit vekstkraftig Lite tilrettelagt for syklistar i
Etterslep i nzeringsliv og attraktivitet for tunellane
vedlikehald av regionen Lite fornuftige stoppestader med
vegnettet o  Bru for ferje er sveert viktig for hurtigbat i dag gjer det
Darleg tilrettelagd innbyggarane upraktisk for mange.
for syklande og o Vintersikker, rassikker og gul Stoppestad der folk bur er viktig
gaande stripe pa E134 — det viktigaste Bekymra for el-ferjesatsinga
aust-vest sambandet grunna moglege negative
o Hurtigbat i konsekvensar som kutt i
Sunnhordlandbassenget og mot rutetilbodet
Bergen er viktig, knyte heile
kysten i Vestland saman
o  «Hent meg»-prosjektet
o  Samordning mellom kollektiv og
reiseliv kan opne opp for betre
tilbod til innbyggarane,
demesvis «Travel like the
locals»
o  Flyplassen pa Stord er viktig,
ma fa same forvaltningsniva
som flyplassane i Sogn og
Fjordane
Sterk o  Etterspurde merkevarer innan
omstillingsevne fiskeri som kan vidareutviklast,
Gode pa konstant fokus pa utvikling og
digitalisering og ny bygging av varer med hagg
Verdiskaping og teknologi kvalitet
innovasjon Gode pa a skaffe o  Behov for a utvikle berekraftige
seg ny kunnskap anlegg (elektrifisering, nye
gjennom bedrifts- forkjelder, betre fiskehelse,
eller postsmolt, avfallsprodukt)
forskingsarbeid
Sterke fagmiljg Sarbare fagmilje o  Satsing pa nyskaping og ny Sveert fa offentlege
Heilars Liten variasjon i teknologi i marin og maritim arbeidsplassar (statleg og
arbeidsplassar nzeringslivet naering, som regionen allereie er fylkeskommunale) skapar
Mange lokale Fa eller ingen sterte innan, ma prioriterast mindre breidde i
arbeidsplassar kompetansearbei o  Nye fiskerihamner er under arbeidsmarknaden
B s og dsplassar ?rbeiq. Etter regionr.eforma gar Fylkesgr.ens? mot Rogaltan.d
. iskerihamner over til fylket, skapar hindringar for utvikling —
arbeidsplassar skapar nye moglegheiter viktig med tett samarbeid med
o  Tettare samarbeid med Haugalandsradet om a styrke
Rogaland om naeringsklynger felles bu- og arbeidsmarknad
(marin, maritim, energi, reiseliv, Kystsoneplanen — for detaljert,
shipping) overstyring, skapar ikkje
moglegheiter
H o Livsstilssjukdommar som gjev
else og alvorlege utfordringar for den
levevanar einskilde og for samfunnet
God tilgang til o  Regelverk, godt planarbeid og Ynskje om & bygge ut vindkraft
natur- og like rammefaresetnader som (on- og offshore)
rekreasjonsomrade legg til rette for og fremjar god Altfor lite areal tilgjengeleg for
A Naturmangfaldet utvikling av akvakulturlandskap utvikling, bade pa land og til
real, naj‘ur 0g har god tilstand sj@s
kulturminne Berekraftig
utnytting av
tilgjengelege
naturressursar
Variert kulturtilbod o  Viktige delar av norgeshistoria Darleg kollektivtilbod og
Stor frivillig innsats har utspunne seg i korrespondanse mellom dei
Gode idrettsanlegg Sunnhordland (kristning, dei ulike tilboda, gjer det
tidlegaste lovtinga) — kan bidra vanskelegare for mange a delta
til & bygge opp under pa fritida
vestlandsidentitet og kultur
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Klima og miljg

Respondenter 45

33

o  Utnytte dei viktige kulturanlegga
i regionen meir, dgmesvis
Moster Amfi og Baroniet i
Rosendal
o Mykje havvind ved kysten - Fiskerinaeringa ytrar motstand til
gode moglegheiter for utbygging offshore vindkraft
av vindkraft i regionen Kollektivtransport til sjgs er
o  Reduserer CO2-avtrykket pa viktig i regionen, men
laks gjennom (1) god fiskehelse forureininga er altfor hag
gjennom Kortare tid i sjg (noko
som aukar overlevinga) og (2)
foredling lokalt
o  Arbeide for trygge skulemiljg for Lite fokus pa utfordringane som
a hindre frafall kjem med personar som er
multisjuke — gjer det
vanskelegare a legge til rette for
verdige liv




Funn fra arbeidet med folkehelseoversikt - fgrebels. Vedlegg til Iesypemelding til FN- arbeidsutvalet
13. mai 2019

Fgrebelse funn fra arbeidet med folkehelseoversikt

Arbeidet med folkehelseoversikt for Vestland fylke er i stor grad knytt til prosessen med utviklinga av
Utfordringstrekk for Vestland. Det har ogsa vore gjennomfgrt mgte i interne folkehelsenettverk i
Hordaland og Sogn og Fjordane («Folkehelseringane»), og i eksterne samarbeidsorgan knytt til
folkehelsearbeidet; «Samarbeidsorganet for folkehelse» - eitt mgte i kvart fylke.

| arbeidet med folkehelseoversikta for Vestland er det lagt saerskilt vekt pa a8 kome naermare inn pa
den sosiale dimensjonen av berekraft. Analysane sa langt har vist at dette er ein relevant
framgangsmate ettersom det har blitt avdekt tett samsvar mellom sosial berekraft, lovkrav og
innsatsomrade i nasjonalt folkehelsearbeid.

s

ECONOMY

FN sine berekraftsmal er delt inn i tre dimensjonar; miljgmessig, sosial og skonomisk berekraft.
Modellen fra Rockstrgm og Sukhdev viser ei pyramideforma prioritering som viser interaksjonen
mellom dei tre dimensjonane; dei er ikkje likestilte, den miljgmessige dimensjonen av berekraft er
grunnlaget for sosial og gkonomisk berekraft. Innan folkehelsearbeidet er alle dimensjonane av
berekraft relevant, men den sosiale dimensjonen er szerskilt viktig. Det kompliserte biletet av
paverknadsfaktorar inneber at dei fleste av dei 17 berekraftsmala er relevante for innbyggarane i
Vestland sine levekar og livskvalitet.

Gkonomiske,

mﬂng.‘;‘::.'ré’(l_f;.gem Det tverrfaglege, tverrsektorielle og langsiktige perspektivet
som folkehelsearbeidet skal ha, gjer vurdering av
samanhengar vanskeleg - bade a utfgre og a presentere. Vi
har valt ein modell som viser koblinga mellom folkehelse og
: sosial berekraft for a gjere vurderingar av arsaksforhold og
renacy olcie, konsekvensar synleg. Modellen viser «laga», eller «nivaa» av
‘ forhold som verkar inn pa helsa. Den er ogsa nyttig for a
illustrere samspelet pa tvers av desse laga. Sjglv om

Livsbetingeiser . modellen har fokus pa sosial berekraft, sa blir det tydeleg
ﬁp,vf:g;zfgﬂd y gjennom drgftinga at miljpmessig, sosial og gkonomisk

' " berekraft er knytt saman og avhengig av kvarandre.

arbeidsplass, bolig)
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Oversikt over sentrale paverknadsfaktorar med serlig relevans for planlegging, inspirert av Dahlgren og Whitehead 1991,
Barton og Grant 2006 og Opp 2017.

Systematisering av innspel fra dialogmgte og mgte i Samarbeidsorgana

Analysane har avdekt at det er tett samsvar mellom teoretisk kunnskap og kva folk er opptekne av
nar det gjeld sosial berekraft. Det folk er opptekne av, speglar seg ogsa i kunnskapsgrunnlag. Under
er vist to figurar som er laga i eit forsgk pa a samanfatte innspel, lovkrav og sosial berekraft. Det er
mykje informasjon i figurane, desse vil bli tydelegare diskutert i tekstdokumentet. Figurane fungerer
likevel fint som ein mate a koble ulike informasjonskjelder, krav og teori pa. | det vidare arbeidet vil
ogsa dei 17 berekraftsmala bli trekt inn. Det vil bli utarbeidd fire slike figurar, ein for kvart av laga i
modellen over:

e gkonomisk, sosial og miljpmessige hgve
e lokalsamfunnskvalitetar

e kvardagslivet sine arenaer

o livsvilkar

Under er presentert dei to fgrste figurane.
Bokstavane i den innerste sirkelen representerer bokstavane i forskrifta til folkehelseoversikta:

A — Befolkningssamansetnad

B — Oppvekst og levekarsforhold

C - Fysisk, kjemisk, biologisk og sosialt miljg
D — Skadar og ulykker

EF — Helsetilstand og levevanar

Stgrrelsen pa kakestykka viser til omfang av innspel fra dei ulike mgta. Det er tydeleg at folk er mest
opptekne av forhold knytt til bokstavane A-C, dei utgjer over % av figurane. Fargane viser til
fargekodar nytta i kunnskapsgrunnlaget Vestland — Statistikk og utviklingstrekk. Symbola er
illustrasjonar pa tema som har vore gjennomgaande. Snakkeboblene viser til konkrete utspel.
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Befolkningsutvikling er viktig for folk, nokre stader gar den i negativ retning, andre stader er det
andre trekk som peiker seg ut — fleire eldre, fleire flyktningar. Kvalitet i kulturtilbod og funksjonell

fritid med tilgang pa arenaer og tilhgyrande kollektivtilbod har og vore gjennomgaande. Usikkerheit
for ras og smale vegar er andre tema som peikar seg ut.
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Temaa som er trekt fram kan vere relevante pa ulike niva i figuren, men arte seg noko ulikt i kvart
«niva»/ kvart lag. Her ser vi til dpmes at arbeidsliv pa «makroniva» (@konomiske, sosiale og
miljgmessige hgve) handlar om 3 gjere regionen/ omradet attraktivt gjennom a legge til rette for
arbeidsplassar for to, kompetansearbeidsplassar og rammevilkar for at folk skal busette seg i
regionen, mens det pa lokalt niva kan handle om praktiske forhold som plassering av arbeidsplass/
skule/ barnehage/ fritidsarenaer i hgve kvarandre for a fa ein god kvardag.

Pa dei neste nivaa vil det da handle om gode arenaer i kvardagen; kvalitet i skulen, helsefremmende
bygg, lite stgy, mens det pa det innerste nivaet vil handle om individuelle ressursar som
utdanningsmoglegheiter og fgresetnader for a utvikle seg sjglv og leve gode liv.
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HORDALAND | SOGN OG FJORDANE
@ FYLKESKOMMUNE E HRRERSIENEER Nye Vestland fylkeskommune

Arkivnr: 2018/16486-45
Saksbehandlar:  Petter Lem Gullestad

Saksframlegg
Saksgang
Utval Saknr. Mgtedato
Fellesnemnda-AU 22/19 13.05.2019

Vidare utarbeiding av reglement for folkevalde organ i Vestland fylkeskommune -
del Il

Samandrag
| FN-AU sitt mgte 04.02.2019 vart det i PS 06/19 lagt fram sak om utarbeiding av reglement for folkevalde
organ i Vestland fylkeskommune. Prosjektleiar sitt forslag vart samrgystes vedteke og FN-AU tok saka til
drgfting og orientering. Saka vart deretter lagt fram for fellesnemnda som melding den 14.02.2019.
| FN-AU sitt mgte 26.03.2019 vart AU i PS 12/19 presentert for tre reglement for folkevalde organ.
| FN-AU sitt mate 29.04.2019 vart AU i PS 17/19 presentert for ytterlegare ti reglement for folkevalde organ.
| denne saka vert FN-AU presentert for to reglement:

¢ Reglement for fylkestinget

¢ Reglement for saksbehandling

Prosjektleiar ber FN-AU saerskild drgfte merknadene i saksframstillinga.

Forslag til vedtak

FN-AU tek saka til drafting og orientering.

Rune Haugsdal
prosjektleiar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har derfor inga underskrift.

Vedlegg
1 Reglement for fylkestinget
2 Reglement for saksbehandling

Nye Vestland fylkeskommune
NVLFK.postmottak@vlfk.no
www.vifk.no
Org.nr. NO 821 311 632 mva.
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Prosjektleiar, 07.05.2019
1. Bakgrunn for saka

Krav til reglement for folkevalde organ
Etter kommunelova § 5-13 skal folkevalde organ ha eit reglement som fastset:

a) organets virkeomrade og eventuelle vedtaksmyndighet
b) tidsperioden som organet er opprettet for
c¢) eventuelle andre sentrale bestemmelser om organets virksomhet

Det skal altsa fastsetjast eit reglement for fylkestinget i Vestland fylkeskommune.

Saksbehandlingsreglement for folkevalde organ

Kommunelova kapittel 11 inneheld reglar om saksbehandling for folkevalde organ og andre
fylkeskommunale organ. Etter kommunelova § 11-12 fastset fylkestinget eit reglement med naerare reglar
for saksbehandlinga i slike organ.

Det skal altsa fastsetjast eit reglement for saksbehandling som gjeld for alle desse organa.
2. Merknader knytt til Reglement for fylkestinget

Reglementet er bygd opp etter same lest som alle reglement for folkevalde organ som er lagt fram i
tidlegare saker.

| ingressen til Reglement for fylkestinget er mellom anna slatt fast at fylkestinget er det @vste organet i
fylkeskommunen, og har all mynde som ikkje positivt er lagt til andre organ.

Av reglementet punkt 1 gar fram at tal medlemer i fylkestinget er 65, i trdd med likelydande vedtak av
27.10.2017 i fylkestinga i respektive fylkeskommunar.

| reglementet punkt 2 er lista opp konkrete oppgaver som ligg til fylkestinget. Lista er ikkje uttemmande.

| reglementet punkt 3 er teke inn seerskilde saksbehandlingsreglar som berre gjeld for fylkestinget. Elles
gjeld Reglement for saksbehandling pa same mate som for andre folkevalde organ.

| reglementet punkt 3.1 er det gjeve hgve til ordskifte etter opningstalane til fylkesordfgrar og
fylkesradmannen. Taletida for kvart innlegg er avgrensa til 3 minuttar og samla tid for ordskiftet til 90
minuttar.

Som tilradd i sak RS 5/19 i fellesnemnda 14.02.19, legg prosjektleiar opp til at interpellasjonsinstituttet vert
vidarefgrt i Vestland fylkeskommune. Hordaland og Sogn og Fjordane fylkeskommunar har ulike fristar for
innsending av interpellasjonar. | reglementet punkt 3.2 heiter det no at interpellasjonar ma meldast skriftleg
til fylkesordfgraren seinast innan kl. 9 fire yrkedagar (laurdag ikkje medrekna) fgr tingsamlinga tek til. Nar
det gjeld andre skriftlige spgrsmal, tilrar prosjektleiar at desse ma meldast seinast kl. 9 dagen fer tinget tek
til.

Som tilradd i same sak for fellesnemnda, er alle folkevalde organ, eksklusive fylkestinget, gjeve have til a
halde fiernmate. Fylkestinget kan likevel halde hastefiernmgate i trad med reglane i kommunelova, sja punkt
3.5 i reglementet.

Prosjektleiar tilrar at dagens saksordfgrarordning i Hordaland fylkeskommune vert vidarefart i nye Vestland,

sja punkt 3.7 i reglementet. Ordninga legg til rette for at ein politikar pa vegne av fylkestinget kan folgje og
folgje opp ei sak gjennom saksfgrehavinga.
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3. Merknader knytt til Reglement for saksbehandling

Reglement for saksbehandling har element fra dagens saksbehandlingsreglement i baAde Hordaland og
Sogn og Fjordane fylkeskommunar. | reglementet som her vert lagt fram er dessutan innarbeidd nye
saksbehandlingsreglar som gar fram av ny kommunelov og tilvisingar til fgresegner i ny kommunelov.

| ingressen til Reglement for saksbehandling er det slatt fast kven reglementet gjeld for. Det gjeld for
folkevalde organ og andre fylkeskommunale organ lista opp i kommunelova §§ 5-1 og 5-2.

Nedanfor har prosjektleiar gjeve naerare omtale av ein del punkt.

Tolking av reglement

| sak RS 5/19 i fellesnemnda 14.02.19 tilradde prosjektleiar ei vidarefaring av Hordaland sine faresegner
om tolking av reglement. Etter & ha vurdert ordlyden nzerare, er denne noko justert i reglementet som no
vert lagt fram.

Oversendingsforslag

| same sak tilrddde prosjektleiar ei vidarefering av Hordaland sine fgresegner om oversendingsforslag. Slike
forslag skil seg fra andre forslag ved at dei ikkje vert realitetsbehandla i det aktuelle mgte. Prosjektleiar har
varierande erfaringar med slike forslag, da dei ofte manglar presisjon i sa vel innhald som adressat for
forslaget. | Sogn og Fjordane har ein ikkje have til & fremme oversendingsforslag, men ma eventuelt f4 sett
saka pa sakskartet og rgyste over forslaget pa vanleg mate. Etter naerare vurderingar tilrar prosjektleiar at
ein ikkje vidarefgrer Hordaland sine faresegner om oversendingsforslag.

Frist for innkalling og utsending av saksfarelegg
| punkt 10 om Innkalling og saksliste heiter det at «Innkalling og saksferelegg til mgte i folkevalde organ
skal sendast medlemer og varamedlemer minimum 4 dagar fgr mgtedato.»

Hordaland har i sitt saksbehandlingsreglement ein hovudregel om minst 7 dagars varsel, medan Sogn og
Fjordane har hovudregel om minst 8 dagars varsel. Den knappe fristen pa minimum 4 dagar, er ei absolutt
nedre grense, jfr. ferearbeida til dagens kommunelov som seier minimum 4-5 dagar fgr mgtedato.
Prosjektleiar meiner det er hensiktsmessig at nedre grense gar fram av reglementet, men er samstundes
klar pa at praksis ber vere minimum 7 dagar.

Elektroniske forslag

Prosjektleiar tilrar at alle forslag, med unntak av utsetjingsforslag, skal vere elektroniske. Dette er regulert i
reglementet punkt 15 om Forslagsrett. Elektroniske forslag vil sikre notoritet og effektivitet med omsyn pa
distribusjon av forslag og skriving av mateprotokoll.

Konsultative medlemer

Konsultative medlemer vert a finne i finansutvalet, planutvalet og trafikktryggingsutvalet. Konsultative
medlemer er funksjonsvalde, radgjevande medlemer med mate- og talerett. Av reglementet punkt 15 gar
fram at konsultative medlemer ikkje har forslags- og rgysterett.

Gruppemate

Gruppemgte under mgte i folkevalde organ har med jamne mellomrom vore gjenstand for debatt i media,
og sivilombodsmannen har fleire gonger matte trekkje opp grenselina mellom kva som er eit gruppemeate og
nar slike mate glir over til & vere eit mate i eit folkevald organ. Lovgjevar har ikkje vald a regulere
gruppemgte. | framlegg til reglement er medlemen sin rett til & drefte ei sak med andre medlemer far
rgysting positivt regulert i punkt 16.

Skriftlege sparsmal og svar

| punkt 18 om Sparsmal, har prosjektleiar lagt opp til ei vidarefgring av dagens ordning i Hordaland med
skriftlege sparsmal og svar i hovudutvala og fylkesutvalet. Slike spgrsmal ma meldast skriftleg seinast kl. 9
to dagar fer matet i organet.
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4. Vidare arbeid - reglement for delegering og innstilling
Etter kommunelova § 5-14 fastset fylkestinget eit reglement for delegering og innstilling. Administrasjonen
har under utarbeiding eit slikt reglement. Reglement for delegering og innstilling vert lagt fram i neste mgte i
FN-AU 11.06.2019.

Prosjektleiar vil i same mate leggje fram eitt dokument kor alle reglementa som er presentert vert samla.
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Reglement for fylkestinget

Fylkestinget er etter kommunelova § 5-3 det gvste organet i fylkeskommunen.

Fylkestinget skal ta seg av alle oppgavene som fylkeskommunen har ansvaret for. Som gvste organ gjer
fylkestinget vedtak pa vegner av fylkeskommunen sa langt ikkje anna fglgjer av lov, forskrift eller
delegeringsvedtak.

Fylkestinget har all mynde som ikkje positivt er lagt til andre organ.

Fylkestinget har ansvar for a fastsetje overordna mal og langsiktige retningslinjer for utviklinga i fylket.
Organet har og ansvaret for den fylkeskommunale tenesteproduksjonen.

Fylkestinget har det overordna tilsynet med og ansvaret for at den fylkeskommunale verksemda er effektiv
og tenleg for innbyggjarane i fylket.

Fylkestinget skal vurdere om dei fastsette mala er innfridde.

1. Samansetjing
Fylkestinget har 65 medlemer med varamedlemer, valde i samsvar med Lov om valg til Stortinget, fylkesting
og kommunestyrer (vallova).

Fylkestinget er oppretta for den fylkeskommunale valperioden.

2. Oppgaver

Fylkestinget tek avgjerd i alle saker som ikkje ved lov, forskrift eller delegeringsvedtak er lagt til anna organ.
Fylkestinget gjer mellom anna vedtak i saker om:

2.1 Overordna planlegging og regional utvikling

2.1.1 Regional planlegging, plan- og bygningslova §§ 7-1 og 8-1
e vedtek regional planstrategi, regionale planar og temaplanar
e vedtek handlingsprogram for regionale planar

e vedtek overordna strategiar for prioriterte utviklingsomrade

2.1.2 Fylkeskommunal planlegging av eiga verksemd (tenesteproduksjon)
o fastset mal og strategiar for eiga verksemd
e utarbeidar og vedtek handlingsplan/langtidsplan/retningslinjer

2.1.3 Jkonomisk planlegging og budsjettering
e gkonomiplan og arsbudsijett, jfr. kommunelova §14-2

2.1.4 Resultatvurdering
e arsrekneskap, jfr. kommunelova § 14-6

e arsmelding, jfr. kommunelova § 14-7

2.2 Organisering og retningsliner

2.2.1 Fastsetjing av medlemstal i fylkestinget, jfr. kommunelova § 5-5

2.2.2 Oppretting/omorganisering/nedlegging av faste politiske utval, jfr. kommunelova § 5-7
2.2.3 Oppretting og nedlegging av styre, jfr. kommunelova § 5-10

2.2.4 Innfgring og oppheving av parlamentarisme, jfr. kommunelova § 10-1
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2.2.5 Overfgring av tariffavtalemynde, jfr. kommunelova § xx

2.2.6 Overfgring av oppgaver og mynde til vertskommune, jfr. kommunelova § 20-1
2.2.7 Vurdering av forslag fra innbyggjarane, jfr. kommunelova § 12-1

2.2.8 Vedtak om radgjevande lokale folkergystingar, jfr. kommunelova § 12-2

2.2.9 Reglement for folkevalde organ, jfr. kommunelova § 5-13

2.2.10 Reglement for delegering og innstilling, jfr. kommunelova § 5-14

2.2.11 Reglement for saksbehandling, jfr. kommunelova § 11-12

2.2.12 Reglement for godtgjersle til folkevalde, jfr. kommunelova §§ 8-3 og 8-4
2.2.13 Pensjonsordning for folkevalde, jfr. kommunelova § 8-7

2.3 Tilsetjing

2.3.1 Tilsetjing av fylkesradmann, jfr. kommunelova § 13-1 og val av revisor, jfr. kommunelova § 24-1
2.3.2 Om tilsetjing i leiande stillingar skal skje pa aremal, jfr. kommunelova § 13-2

2.4 Val

2.4.1 Val av medlemer og varamedlemer til fylkesutvalet, jfr. kommunelova § 5-6

2.4.2 Val av fylkesordfgrar og fylkesvaraordfgrar mellom fylkesutvalet sine medlemer,

jfr. kommunelova § 6-2

2.4.3 Val og suppleringsval av medlemer og varamedlemer til utvala, administrasjonsutvalet, kontrollutvalet,
klagenemnda og fylkesvalstyret, jfr. kommunelova §§ 5-7, 5-11 og 23-1, forvaltningslova § 28 og

vallova § 4-3

2.4.4 Val av leiar og nestleiar mellom organa sine medlemer, jfr. kommunelova § 5-7

2.4.5 Val og suppleringsval til saerlovsorgan og andre organ oppretta av fylkestinget, der oppnemninga er
lagt til fylkestinget.

2.4.6 Val av representantar til styrande organ i selskap, stiftingar, institusjonar o.1., jfr. likevel reglement for
fylkesutvalet pkt. 2.1.5.

2.4.7 Fylkestinget vel i det konstituerande mgtet ei valnemnd for heile valbolken.

3. Saksbehandling

For fylkestinget gjeld Reglement for saksbehandling med dei saerskilde reglane i reglementet her punkt 3.1-
3.7.

3.1 Opningstalar

Etter fylkesordferaren og fylkesradmannen sine opningstalar er det hgve il ordskifte om ikkje fylkestinget
vedtek noko anna. Taletida for kvart innlegg ber vera avgrensa til 3 minuttar og samla tid for ordskiftet til 90
minuttar.

3.2 Interpellasjonar og andre skriftlege spgrsmal

Interpellasjonar er prinsipielle og/eller grunngjevne spgrsmal som spgrjaren gnskjer debatt om.
Interpellasjonar ma meldast skriftleg til fylkesordfgraren seinast innan kl. 9 fire yrkedagar (laurdag ikkje
medrekna) fgr tingsamlinga tek til. Sja naerare prosedyre i Reglement for folkevalde - rettar og plikter.

Ved behandling av interpellasjonar kan spgrjaren og fylkesordfgraren eller den han peikar ut til & gi svar, fa
ordet to gonger. Interpellanten kan ha ordet andre gongen, anten etter at han har fatt svaret eller til sist
under debatten. Elles skal ingen ha ordet meir enn ein gong. Taletida er avgrensa til 5 minuttar for farste
innlegg fra spgrjaren og den som svarar pa interpellasjonen. Elles er taletida avgrensa til 3 minuttar.
Maksimal tidsbruk pr. interpellasjon er 20 minuttar.

Andre skriftlige spgrsmal ma meldast til fylkesordfgraren seinast kl. 9 dagen far tinget tek til. Sja naerare
prosedyre i Reglement for folkevalde - rettar og plikter. Sparjaren og den som svarar kan ha innlegg pa 2
minuttar. Det er hgve til oppfalgingssparsmal og svar pa 1 minutt. Elles er det ikkje hgve til ordskifte.

Innkomne interpellasjonar og andre skriftlige sparsmal vert refererte ved opninga av fylkestinget. Desse skal

behandlast ved starten av tingsete andre dag, med mindre tingsete berre gar over ein dag. Dette skal ga
fram av programmet.
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Interpellasjonar og andre skriftlige sparsmal vert behandla i den rekkjefglgja dei kjem inn, likevel slik at
interpellasjonane vert behandla samla fer andre spgrsmal. Sparjaren ma i oversendinga gjere det klart om
det er ein interpellasjon eller eit spgrsmal.

For interpellasjonar kor det vert fremma forslag til vedtak, gjeld Reglement for saksbehandling punkt 11
tredje og fierde avsnitt.

Maksimal tid for behandlinga av interpellasjonar og andre sparsmal er 2 timar. Dersom eit spgrsmal ikkje er
svara pa innan dette tidsrommet, ma spgrjaren stadfesta overfor fylkesordfgraren at det er gnskjeleg med
svar i neste tingsamling. Vert slik stadfesting ikkje gjeve, reknar ein spgrsmalet som trekt.

3.3 Frasegner
Dersom fylkestinget ynskjer a uttale seg om dagsaktuelle saker kan fylkestinget vedta ei frasegn om saka.

Framlegg om frasegn vert varsla i samband med ordskiftet etter talane.

3.4 Taletid
Ordineer taletid for innlegg i fylkestinget er sett til 3 minuttar. Det er hgve til 3 replikkar til kvart innlegg pa 1
minutt, samt svarreplikk pa 1 minutt til kvar replikk.

| sterre saker, som til demes budsjettbehandling, kan fylkesordfgraren fastsetje ei anna ordning for taletid
dersom ikkje fylkestinget set seg imot. Dette m4 takast opp for ordskiftet tek til.

3.5 Fjernmgte og hastefiernmate
Fylkestinget har ikkje hgve til & ha fiernmgte. Fylkestinget kan likevel halde hastefijernmate etter naerare
reglar i kommunelova § 11-8.

3.6 Klage
For enkeltvedtak gjort av fylkestinget er departementet klageinstans, jfr. forvaltningslova § 28.

3.7 Saksordfgrarordning
Saksordfgrarordninga skal leggje til rette for at ein politikar pa vegne av fylkestinget kan fglgje og falgje opp
ei sak gjennom saksfgrehavinga. Sja Retningslinjer for saksordfgrarordninga.
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Reglement for saksbehandling

Kommunelova kapittel 11 inneheld reglar om saksbehandling for folkevalde organ og andre
fylkeskommunale organ. Fylkestinget fastset etter kommunelova § 11-12 eit reglement med nzerare reglar
for saksbehandlinga i slike organ.

Bade kommunelova kapittel 11 og Reglement for saksbehandling gjeld for folkevalde organ og andre
fylkeskommunale organ lista opp i kommunelova §§ 5-1 og 5-2. | Reglement for saksbehandling er her nytta
folkevalde organ eller berre organ om alle desse organa.

1. Malform
Innkallingar, saklister, saksferelegg og megteprotokollar skal vere pa nynorsk.

2. Inhabilitet

For medlemer i folkevalde organ gjeld reglane om habilitet i forvaltningslova kap. 2 og seerreglane i
kommunelova § 11-10.

Ein medlem skal i god tid orientere sekretariatet om faktiske forhold som gjer eller kan gjere han inhabil.
Medlemen bgr gjere seg opp ei vurdering av sin habilitet som han munnleg kan leggje fram for organet.
Medlemen fratrer deretter nar organet skal drgfte habilitetsspgrsmalet. Det er organet sjglv som tek avgjerd
om medlemen er inhabil.

Den som etter vedtak i folkevalde organ er & sja som inhabil, tek ikkje del i behandlinga av den aktuelle
saka. Dersom megtet er lukka, skal vedkomande ogsa forlate magterommet. Organet kan likevel i seerskilde

tilfelle, t.d. nar medlemen har ei rolle i den vidare oppfelginga av saka, gje vedkomande Igyve til & vere fil
stades i mgterommet.

3. Teieplikt
Folkevalde har teieplikt i samsvar med forvaltningslova § 13 og seerlover. Dei same reglane gjeld for andre
som tek del i mgtet.

4. Tolking av reglement
Dersom det oppstar tvilsspgrsmal med omsyn til tolking av dette saksbehandlingsreglementet, skal
fylkesradmannen gje ei grunngjeven tolking.

Dersom ein medlem krev det, skal fylkesradmannen leggje fram sparsmalet for fylkesutvalet for uttale.

5. Mateprinsippet

Folkevalde organ skal behandle saker og treffe vedtak i mgte, jfr. kommunelova § 11-2. Mgte i folkevalde
organ skal haldast dersom eitt av vilkara under er oppfylt:

a) Organet sjglv eller fylkestinget vedtek det.

b) Leiaren av organet meiner det er naudsynt.

¢) Minst 1/3 av medlemene krev det.

Megta i organet vert leia av leiaren eller nestleiaren. Dersom begge har forfall, vel organet ein seerskilt
moteleiar ved fleirtalsval. Ved same tal rgyster pa to eller fleire medlemer, vert valet avgjort ved loddtrekking.

Fylkesutvalet behandlar mgteplan for aret for fylkestinget, fylkesutvalet, hovudutvala, administrasjonsutvalet,
fylkesvalstyret, planutvalet og finansutvalet.
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6. Mateoffentlighet, lukking av mgte og fiernmate
Meote i folkevalde organ gar for opne darer og er offentleg tilgjengelege for offentlegheita, jfr. kommunelova §
11-5.

Eit organ skal vedta a lukke eit mgte nar det skal behandle ei sak som gjeld ein arbeidstakars tenestlege
forhold. Organet skal og vedta a lukke eit mgte nar det behandlar ei sak som inneheld opplysningar som er
omfatta av lovbestemt teieplikt.

Eit organ kan vedta & lukke eit mgte dersom eitt av falgjande vilkar er oppfylt:
a) Omsynet til personvern krev at matet vert lukka.

b) Omsynet til tungtvegande offentlege interesser tilseier at matet vert lukka, og det vil koma fram
opplysningar i mgtet som kunne ha vore unnateke fra innsyn etter offentleglova dersom dei hadde statt i eit
dokument.

Raysting om eventuell lukking av eit mate vert gjort i opent mgte.

Folkevalde organ fastset sjglv i det enkelte tilfelle om eit mate skal haldast som fiernmete, jfr. kommunelova
§ 11-7. Slik behandling kan ikkje nyttast i saker som vedkjem ein arbeidstakar sine tenestlege forhold og
saker med opplysningar som er underlagde teieplikt.

Fylkestinget har ikkje hgve til & ha fiernmgte. Fylkestinget kan likevel, som andre folkevalde organ, halde
hastefjernmgte etter naerare reglar i kommunelova § 11-8.

7. Utvida innsynsrett for folkevalde organ

Fylkestinget har rett til innsyn i alle fylkeskommunale saksdokument, med dei skrankane som fglgjer
nedanfor. Andre folkevalde organ har, med dei same skrankane, rett til innsyn i alle saksdokument som gjeld
dei delane av fylkeskommunen si verksemd som ligg innanfor organet sitt verkeomrade. For krav om innsyn
som nemnd, krevst minst 3 ragyster eller fleirtalet av rgystene i organet.

Eit folkevald organ kan berre fa innsyn i saksdokument som gir kunnskap om teiepliktige opplysningar nar
det er naudsynt for behandlinga av ei konkret sak, og forvaltningslova § 13 b farste ledd gir heimel for unntak
fra teieplikta. For krav om slikt innsyn ma vedtak treffast med fleirtalet av rgystene i organet.

Retten til innsyn gjeld fra det tidspunkt d& saka som saksdokumenta tilhayrer, er sendt til behandling i det
folkevalde organet. For saker som vert avgjort av administrasjonen, gjeld innsynsretten fra tidspunktet kor
sakene er ferdigbehandla.

8. Mgtebok

Det skal forast mgtebok frd mate i folkevalde organ, jfr. kommunelova § 11-4. Mgteboka skal leggjast ut
elektronisk pa fylkeskommunen sine heimesider.

Av mateboka skal det ga fram

01 tid og stad for mgtet

[1 kven som var til stades og kven som var fraverande

1 kva saker som var lagt fram

1 eventuelle partar sine nye opplysningar i ei sak, jfr. punkt 21

[1 alle forslag som er sette fram i ei sak

(1 vedtaka i sakene som vart handsama med opplysning om rgystetal

[1 protokolltilfgringar fra medlemer nar vedkomande krev det

(1 interpellasjonar og andre skriftlege spgrsmal, og forslag og vedtak med rgystetal i samband med dette
[1 vedtak om at matet skal haldast for lukka dgrer med heimel for lukking

[ vedtak knytt til om ein medlem er habil eller inhabil med heimel og vedtak om fritak av personlege arsaker
med heimel

OTema for munnlege orienteringar

Organet godkjenner mgteboka pa den maten organet fastset.
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9. Fylkesradmannen si saksfgrebuing og rolle i matet. Sekretariat.
Fylkesradmannen avgijer til ei kvar tid kven som skal ha sekretariatsfunksjon for dei ulike folkevalde organa
der ikkje anna falgjer av lov eller forskrift.

Fylkesrdadmannen skal syte for at sakene er forsvarleg utgreidde og at dei inneheld forslag til innstilling eller
vedtak. Utgreiinga skal gje eit faktisk og rettsleg grunnlag for a treffe vedtak.

Fylkesradmannen har mgte- og talerett i alle folkevalde organ unnateke kontrollutvalet, jfr. kommunelova §
13-1 femte ledd. Fylkesrddmannen kan la seg representere ved andre tilsette.

Fylkesradmannen skal syte for at vedtak gjort av folkevalde organ vert iverksett utan ugrunna opphald.
Dersom fylkesradmannen vert merksam pa faktiske eller rettslege omstende som har sentral betyding for
iverksetjing av vedtaket, skal han eller ho gjere organet merksam pa dette pa eigna mate.

10. Innkalling og sakliste
Leiaren i folkevalde organ set opp sakliste for kvart mgate, jfr. kommunelova § 11-3 ferste ledd.

Dersom minst 1/3 av organet sine medlemer i mgte krev det, skal ei sak setjast pa sakslista til neste mgte.

Mete skal verte kunngjort pa fylkeskommunen sine heimesider, ogsa dersom mgtet kan verte heilt eller
delvis lukka etter kommunelova § 11-5.

Innkalling og saksfarelegg til mgte i folkevalde organ skal sendast medlemer og varamedlemer minimum 4
dagar far mgtedato. Saksliste for matet og saksdokument som ikkje er unnateke offentlegheit, vert
samstundes lagd ut pa fylkeskommunen sine heimesider.

11. Behandling av saker

Sakene skal behandlast i den rekkefglgja som gar fram av innkallinga. Organet kan vedta ei anna
rekkefelgje. Er ei sak teken opp til behandling, kan metet ikkje hevast fer saka er avgjort ved rgysting, eller
organet vedtek & utsetje saka.

Organet kan med alminneleg fleirtal vedta a utsetje realitetsbehandling av ei sak pa den utsende saklista, jfr.
kommunelova § 11-3 fierde ledd.

Organet kan og gjere vedtak i sak som ikkje er fart opp pa saklista. For at saka skal setjast pa sakslista, ma
ikkje meteleiar eller 1/3 av dei frammgtte medlemene sete seg imot, jfr. kommunelova § 11-3 femte ledd. Det
same gjeld om sak som star pa sakslista, men kor saksdokumenta ikkje er sendt ut med innkallinga.

Dersom organet vedtek & setje saka péa sakslista, ma organet deretter rgyste over forslaget. Til demes vert
frasegn behandla i to steg som her beskrive.

12. Mgteplikt, forfall og fritak av personlege arsaker
Medlemer av folkevalde organ plikter & delta i mata i organet dersom dei ikkje har gyldig forfall. jfr.
kommunelova § 8-1.

Som gyldig forfall vert rekna sjukdom, viktige velferdsgrunnar og forretningar eller plikter som ikkje kan
utsetjast eller forsgmast. Organet avgjer sjglv om forfall er gyldig.

Forfall og arsak til forfall skal meldast til sekretariatet snarast mogleg og i god tid fgr meatet, sja naerare
prosedyre i Reglement for folkevalde - rettar og plikter.

Ein folkevald kan sgkje om & verte friteke fr4 behandlinga av ei sak dersom personlege arsaker tilseier fritak,
jfr. kommunelova § 11-11. Organet avgjer sjglv om medlemen vert friteke.

13. Vedtaksfart organ og opning av mgtet
For at eit folkevald organ skal kunne treffe eit vedtak, ma minst halvparten av medlemene vere til stades
under forhandlingane og gje stemme i den aktuelle saka.

48



Er minst halvparten av medlemene til stades, seier mgteleiaren mgtet for sett.

Dersom det i samband med namneoppropet kiem motmaele mot nokon sin rett til &4 ta del i forhandlingane,
gjer organet fgrst vedtak om dette.

Medlemer som mgater etter at mgtet er sett melder seg for mgteleiaren. Etter at mgtet er sett, kan medlemen
ikkje forlate matet utan at organet har innvilga slik sgknad, sja naerare prosedyre i Reglement for folkevalde -
rettar og plikter.

14. Ordskifte. Taletid. Mgteleiar si deltaking.

Meateleiaren les opp nummer og tittel pa den enkelte saka pa saklista og viser til forslag til vedtak i tilradinga.
Meateleiaren kan og gjera greie for saka sa langt det er ngdvendig.

For ordskiftet i ei sak tek til — og under ordskiftet — kan mgteleiar ta avgjerd om a korta av pa taletida til eit
bestemt tidsrom for kvart innlegg. Mgteleiar tek avgjerd om & slutte av ordskiftet i ei sak med mindre utvalet
vedtek noko anna.

Talarane far ordet i den rekkefglgja dei ber om det. Ber fleire om ordet samstundes, avgjer mgteleiaren
rekkefglgja. Utanom denne rekkefglgja kan mgteleiaren i fylkestinget eller fylkesutvalet gje ordet til
fylkesradmannen eller den som fylkesrddmannen peikar ut, til & gje informasjon. | andre organ gjeld dette
tilsvarande for den som megter pa vegner av fylkesradmannen eller den som den mgtande peikar ut. Den
som far ordet, vender seg til mateleiaren.

Mateleiaren kan gje hgve til replikkordskifte i tilknyting til innlegget fra siste talar, og mgteleiar fastset
tidsgrenser for slikt ordskifte.

Vil mgteleiaren vera med i ordskiftet om ei sak, og det ikkje gjeld korte merknader, bar mateleiaren overlata
meatestyringa til nestleiar eller eit anna medlem.

Meateleiaren skal sja til at mgtet finn stad i ordna former. Mgteleiaren har mynde til & atvare medlemer eller
andre frammegtte som uroar mgtet. Mateleiaren kan og la organet avgjere ved rgysting om medlemer eller
andre frammegtte som uroar, skal stengjast ute fra resten av mgtet.

Materiell, teikningar, plakatar eller liknande ma ikkje takast med inn i eller delast ut i matelokalet eller i
tilstgytande rom utan at meteleiaren, eller i tilfelle organet samtykkjer til dette.

15. Forslagsrett

Forslag kan ikkje setjast fram av andre enn organet sine medlemer med mindre det ligg fgre lovleg heimel.
Forslag skal vere elektroniske, sja naerare prosedyre i Reglement for folkevalde - rettar og plikter. Det skal
ga fram kven som star bak forslaget.

Forslaget kan og vere munnleg dersom det gar ut pa & utsetje saka som er til behandling.

Konsultative medlemer er funksjonsvalde, radgjevande medlemer med mgate- og talerett. Konsultative
medlemer har ikkje har forslags- og raysterett.

16. Raysting
Nar ordskiftet er slutt, skal saka som hovudregel takast opp til rgysting. Mgtande medlem kan likevel fremme
krav om a fa drefte saka med ein eller fleire (men ikkje alle) medlemer i organet far rgysting.

Meateleiaren varslar dei som er utanfor sjglve matesalen. Medlemene har rett og plikt til & reyste. Er ein
medlem fraverande fra salen nar saka vert teken opp til raysting, har medlemen ikkje rgysterett.

Organet avgjer, etter forslag fra meteleiaren, rekkefglgja av rgystingane der saka er delt opp eller det er sett
fram fleire forslag.
For den endelege roystinga i ei sak, kan organet halde prgvergysting som ikkje er bindande.

Raystingane skjer ved stilltiande eller aktiv godkjenning pa den maten meteleiar fastset.
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Vedtak vert gjort med fleirtal av rgystene som er gjeve, dersom ikkje anna felgjer av reglane i kommunelova
eller av vallova § 9-3 andre ledd. Ved likt rgystetal i andre saker enn val, er mgateleiar si rgyst avgjerande.

17. Ny behandling av avgjort sak
Nar ei sak er avgjort, ma ikkje organet ta saka opp att i same mgtet om det ikkje seinare er kome nye
opplysningar eller endra forhold som er vesentlege for avgjerda i saka.

18. Spgrsmal
Kvar medlem av organet kan stille spgrsmal til mgteleiaren ogsd om saker som ikkje star pa sakslista, jfr. §
11-2 fijerde ledd i kommunelova.

Meateleiar kan be andre svare pa spgrsmalet.

| hovudutvala og fylkesutvalet er det hgve til & stille skriftlege sparsmal og be om skriftleg svar. Slike
sparsmal ma meldast skriftleg seinast kl. 9 to dagar fer metet i organet. Sja neerare prosedyre i Reglement
for folkevalde - rettar og plikter. For spgrsmal som meldast etter fristen, kan spgrsmalsstillar velje a stille
dette munnleg i matet, alternativt be om & fa spersmalet svart ut skriftleg til neste mgte.

Dersom spgrsmalet er av omfattande karakter, kan det bli naudsynt & utsetje svaret til pafglgjande meote. |
slike tilfelle skal organet orienterast om dette.

19. Deputasjonar

Deputasjonar fra interessegrupper som gnskjer a mgte for eit folkevald organ og uttale seg om ei sak som
skal behandlast i det aktuelle mgtet, skal melde fra til leiar seinast tre dagar fer matet. Mateleiar avgjer om
deputasjonen skal fa hgve til & mgte i organet.

20. Orienteringar
Informasjon/orienteringar om aktuelle tema kan setjast pa dagsorden etter leiar si avgjerd.

21. Partsinteresse
Partar i ei sak har ikkje rett til & uttala seg i organet med mindre organet vedtek noko anna.

22. Lovlegkontroll
Tre eller fleire medlemer av fylkestinget kan saman krevje lovlegkontroll av vedtak gjort av folkevalde organ
eller fylkeskommunal administrasjon, jfr. kommunelova § 27-1.

Fristen for & krevja kontroll er 3 veker fra det tidspunktet vedtaket vart gjort.
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HORDALAND | SOGN OG FJORDANE
@ FYLKESKOMMUNE E HRRERSIENEER Nye Vestland fylkeskommune

Arkivnr: 2019/11170-1
Saksbehandlar:  Toralf Rutledal

Saksframlegg

Saksgang
Utval Mgtedato
Fellesnemnda-AU 13.05.19

Markeringar knytt til etableringa av Vestland fylkeskommune i 2019/2020

Samandrag

Etableringa av Vestland fylkeskommune markerer eit vasskilje i regionen, og ringverknadane vil merkast
bade i og utanfor dei framtidige fylkesgrensene. Prosjektleiar vil difor legge ein plan for markeringar og
sterre hendingar knytt til etableringa, og for korleis desse skal kommuniserast pa ein heilskapleg mate.

Konstitueringa av fylkestinget for Vestland 14.—16. oktober er ein viktig milepal for prosjektet, med ei offisiell
markering av det nye fylkestinget i Hakonshallen som eit naturleg hagdepunkt. Det er naudsynt & fa lagt fast
dei sentrale elementa for mgte og seremoni, for & kunne fa pa plass naudsynte detaljar i program,
gjestelister og sakslista.

Forslag til vedtak

Med grunnlag i FN-AU sine merknader til saksframlegget, far prosjektleiar fullmakt til & arbeide vidare med
tiltak for markeringar og informasjon i samanheng med innfgringa av Vestland fylkeskommune.

Rune Haugsdal
prosjektleiar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har derfor inga underskrift.

Nye Vestland fylkeskommune
NVLFK.postmottak@vlfk.no
www.vifk.no
Org.nr. NO 821 311 632 mva.
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Side 2/4

Prosjektleiar, 07.05.2019

1.0 Bakgrunn for saka
Som ny fylkeskommune trer Vestland fylkeskommune i kraft fra 1.1.2020. Det nye Vestland fylkesting vil bli
konstituert i oktober 2019, og har vedtakskompetanse for saker med verknad fra 1.1.2020.

| PS 24/2019 gav fellesnemnda arbeidsutvalet (FN-AU) fullmakt til & fastsette rammer og opplegg for
markering av Vestland fylkeskommune i 2019/2020. | trad med dette vedtaket, legg prosjektleiaren fram
forslag til aktivitetar og tiltak for slik markering av den nye fylkeskommunen.

Det vert ogsa arbeidd med ein overordna kommunikasjonsplan for alt av aktiviteter knytt til at Vestland fylke
trer i kraft. Denne planen vil ogsa sgke & avstemme desse aktivitetane med det som eventuelt skal gjerast
av markeringar av at dagens to fylkeskommunar avviklast fra arsskiftet 2019/2020.

| farste omgang legg prosjektleiar opp til ei markering av den nye fylkeskommunen i Hadkonshallen i
samband med konstitueringa av det nye fylkestinget i oktober 2019.

2.0 Markeringar 2019-2020: Overordna plan

Prosjektleiar er i gong med ein overordna kommunikasjonsplan for alle aktiviteter knytt til at Vestland fylke
trer i kraft. Malet med denne planen, er at alt av aktiviteter og hendingar knytt til opprettinga vert sett inn i
ein stgrre samanheng, for & sikre eit heilskapleg inntrykk. Planen vil fange opp bade interne og eksterne
aktiviteter.

Tabellen under syner dei mest sentrale hendingane og markeringane knytt til at Vestland fylke trer i kraft,
bade far og etter 1. januar 2020. Dette vil danne utgangspunktet for vidare planlegging av
kommunikasjonsaktiviteter. Oversynet er ikkje uttemande, men er meint a gje eit inntrykk.

Tid
Far fylkestingsval

Kva
Kampanije for a fa sikre valdeltaking
for den nye fylkeskommunen

Detaljar

Samarbeid for annonsering i
samarbeid med andre
fylkeskommunar.

9. september

Val

Farste val av fylkesting i Vestland.

September —
arsskifte

Innbyggjar-informasjon: Tiltak for &
na ngkkelgrupper med viktig
informasjon om overgang fra dagens
fylkeskommunar til Vestland.

e Annonsering
e Mgter
o Redaksjonell omtale

14.-16. oktober

Konstituering nytt fylkesting

Markering i Hakonshallen 15.
oktober.

2020

1. januar

Vestland fylkeskommune trer formelt
i kraft.

Januar/fgrste halvar

Markeringar eksternt og internt

Det vert lagt opp til aktiviteter som
femner om bade innbyggjarar og
tilsette.
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Side 3/4

3.0 Forebels saksliste til konstituerande fylkesting 14.—16. oktober

Fylkestinget 14.—16. oktober ma gjere vedtak i ei rekke formelle saker, til dgmes val av fylkesordferar,
fylkesvaraordferar, fylkesutval og kontrollutval. Her er ei opplisting av slike saker, som truleg vil vere pa
dagsorden til fylkestinget. Dette er ikkje ei uttamande liste, og rekkefglja pa sakene vil ferst vere klar ved
utsending av innkallinga.

Fylkestinget si samansetting i perioden

Reglement for politisk og administrativ arbeidsdeling

Val av fylkesutval

Val av fylkesordferer og fylkesvaraordfgrer

Val av kontrollutval

Oppretting av valnemnd

Politiske reglement

Forretningsorden

Reglement for godtgjaring for folkevalde og partigrupper
Innsynsreglement

Gaver

Registrering av verv og gkonomiske interesser
Reglement for rad

Eldreutval

Rad for likestilling av menneske med nedsett funksjonsevne
Integreringsrad

Val av medlemmer og vara-medlemmer til hovudutval
Val av fylkesvalstyre

Val av adm.utval

Val av klagenemnd

Samlinga i Hakonshallen vert reint seremoniell, der hovudelementa vil vere utnemninga av nytt fylkesting og
fylkesordferar. Val av fylkesordfgrar og fylkesvaraordfgrar med meir, ma vere avklara fgr seremonien i
Hakonshallen tek til.

4.0 Konstituering av fylkesting for Vestland, Bergen, Hotel Norge, og
markering i Hakonshallen 14.-16. oktober

For a sikre at det er tilstrekkeleg til saksbehandling, fereslar prosjektleiar at fylkestingsmedlemmene startar
med gruppemgate pa Hotel Norge ettermiddag/kveld mandag 14. oktober.

Gjestelista skal innehalde representantar fra sentrale akterar i Vestland, og det vert sendt invitasjon til
regjering/statsminister.
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Tentativ keyreplan — 14.—16. oktober:

Side 4/4

Dato/klokkeslett Stad Kva skjer Detaljar/avklaringar
Mandag 14. oktober
1600- Hotel Norge Gruppemgte | Gruppemate vert fgreslatt lagde til mandagen for a
sikre at det er tid nok til & behandle alle saker.
Partia organiserer dette sjglve.
Tysdag 15. oktober
0900 Hotel Norge Mgte setjast | Saker som krev vedtak for seremonien i
Hakonshallen vert lagde fgrst pa dagsorden.
1200-1300 Lunsj
1300-1430 Mgte fortset
1600-1900 Hakonshallen | Seremoni Kulturinnslag:
e Innslag fra dagens to fylkeskommunar
Fotografering
_ Seremoni:
Bevertning e Seremoni for innsetting av ny fylkesordfarar
og fylkesting
Transport e Fotografering
i ) e Talar og helsingar
Media: Ein
]Icegg tt'l re;rjt_e Tentativ gjesteliste — det er plass til 290 gjester:
koarnaoxtg?f;z;?e e Statsminister/representant for regjering
direkte e Stortingsbenk
o Eksisterande fylkesting i Hordaland og
Video- Sogn og Fjordane
overfgring * Fylkesmann _
e Ordfgrarar i kommunar i Hordaland og
Sogn og Fjordane
e Statlege etatar
e Tidlegare fylkesordfgrarar og radmenn
e Universitet og hagskular
e Leiarar i dagens fylkeskommunar
e Fylkesordfgrarar i Vestlandsradet
e Neerings- og kulturliv
¢ Organisasjonsliv
Gaver til deltakarar
1730 - Hakonshallen | Middag
Onsdag 16. oktober
0900 Hotel Norge Mgate fortset
1100 -1200 Luns;j
1200 - Mgtet fortset | Matet held fram til saksbehandlinga er ferdig.
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