
Møteinnkalling

Utval: Rådet for menneske med nedsett funksjonsevne

Møtestad: Fylkeshuset, Videorom 1, 4. etg

Dato: 07.05.2015

Tid: 09:30 – 13:00

Dagsorden:

kl 09:30-11:30 Sakshandsaming
kl 11:30-12:00 Lunsj
kl 12:00-13:00 Sakshandsaming

Dersom nokon av rådet sine medlemmer ikkje kan møta og må melda forfall, vert dei bedne om å 

gjere dette snarast ved å fylle ut skjemaet på www.hordaland.no/forfall eller sende melding til 

folkevalde@hfk.no.

Innkallinga gjeld valde medlemer i Rådet for menneske med nedsett funksjonsevne.  Ved eventuelt forfall 

frå faste medlemer vil varamedlemmer bli kalla inn særskilt.

Ellinor Kreybu

leiar
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Sakliste

Utvals-

saknr

Innhald Arkiv-

saknr

U.Off.

PS 19/15 Godkjenning av møteinnkalling

PS 20/15 Godkjenning av sakliste

PS 21/15 Godkjenning av møtebok forrige møte

PS 22/15 Referatsak (Meldingar)

RS 13/15 Oversikt økonomi - per 290415 2014/558

RS 14/15 Oversikt over større saker til politisk behandling våren 2015 -

pr april

2014/1527

RS 15/15 Uttale til Nye Voss Gymnas - frå rådet for menneske med 

nedsett funksjonsevne

2014/558

PS 23/15 Utale til Nye Voss Gymnas - frå rådet for menneske med 

nedsett funksjonsevne

2014/558

PS 24/15 Årsmelding 2014 frå rådet for menneske med nedsett 

funksjonsevne

2014/558

PS 25/15 Ymse
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PS�19/15�Godkjenning�av�møteinnkalling

PS�20/15�Godkjenning�av�sakliste

PS�21/15�Godkjenning�av�møtebok�forrige�møte
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PS�22/15�Referatsak�(Meldingar)



Dato: 29/04-2015

Kl: 15.44 / Side:    1

DRIFT pr.  A P R I L      2015 
DETALJBUDSJETT 

Ansv.sted: 100320 Fylkesrådet for funksj.hemmaLeder: R2/(1000 kr.)

REGNSKAP BUDSJETT AVVIK REGNSKAP ÅRS-
Konto HITTIL HITTL HITTIL  I FJOR BUDSJETT

Kostn.sted : 10032000 - Fylkesrådet for funksjonshemma
Kostnader:

10630 Anna trekkpliktig løn 0
10810 Møtegodtgj. politisk arbeid 2
10820 Tapt arb.forteneste pol.arbe 3
10821 Tapt arb.fortenese pol.arb m 4
10990 Arbeidsgjevaravgift 4
11600 Bilgodtgjersle, oppgåveplikt 1
11610 Kostgodtgjersle, oppgåveplik 1
11700 Reiseutgifter, ikkje oppgåve 1
14290 MVA utanfor mva-loven 0

SUM Kostnader: 16

Inntekter:
17290 Kompensert mva. 0

NTO. Fylkesrådet for funksjonshemma 16

Kostn.sted : 10032001 - R†dsm°ter
Kostnader:

10810 Møtegodtgj. politisk arbeid 4 11 6 8 30
10820 Tapt arb.forteneste pol.arbe 5 11 6 5 30
10821 Tapt arb.fortenese pol.arb m 3 -3 0
10990 Arbeidsgjevaravgift 3 4 1 2 10
11150 Bevertning/ Matvarer 4 4 2 12
11231 Møteutgifter 2 2 1 5
11401 Gåver 2 2 5 5
11600 Bilgodtgjersle, oppgåveplikt 1 2 1 1 5
11610 Kostgodtgjersle, oppgåveplik 1 2 1 1 7
11700 Reiseutgifter, ikkje oppgåve 1 5 4 3 15
14290 MVA utanfor mva-loven 1

SUM Kostnader: 19 42 23 28 119

Inntekter:
17290 Kompensert mva. -1

NTO. R†dsm°ter 19 42 23 28 119

Kostn.sted : 10032002 - AU
Kostnader:

10820 Tapt arb.forteneste pol.arbe 3 4 1 3 10
10990 Arbeidsgjevaravgift 1 0 2
11150 Bevertning/ Matvarer 0 1
11600 Bilgodtgjersle, oppgåveplikt 0 1
11610 Kostgodtgjersle, oppgåveplik 0 1
11700 Reiseutgifter, ikkje oppgåve 0 1
14290 MVA utanfor mva-loven 0

SUM Kostnader: 3 6 2 4 16
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Dato: 29/04-2015

Kl: 15.44 / Side:    2

DRIFT pr.  A P R I L      2015 
DETALJBUDSJETT 

Ansv.sted: 100320 Fylkesrådet for funksj.hemmaLeder: R2/(1000 kr.)

REGNSKAP BUDSJETT AVVIK REGNSKAP ÅRS-
Konto HITTIL HITTL HITTIL  I FJOR BUDSJETT

Inntekter:
17290 Kompensert mva. 0

NTO. AU 3 6 2 4 16

Kostn.sted : 10032003 - Kurs og konferanser
Kostnader:

10820 Tapt arb.forteneste pol.arbe 9 9 3 25
10990 Arbeidsgjevaravgift 1 1 0 3
11150 Bevertning/ Matvarer 3 2 0 7
11500 Kurs / kompetanseheving 19 12 -7 0 35
11600 Bilgodtgjersle, oppgåveplikt 1 1 0 3
11610 Kostgodtgjersle, oppgåveplik 2 2 0 5
11700 Reiseutgifter, ikkje oppgåve 4 13 9 7 40
14290 MVA utanfor mva-loven 1 -1 1

SUM Kostnader: 26 40 14 11 118

Inntekter:
17290 Kompensert mva. -1 1 -1

NTO. Kurs og konferanser 25 40 15 10 118

Kostn.sted : 10032004 - Eigne arrangement
Kostnader:

10820 Tapt arb.forteneste pol.arbe 4 4 1 10
10990 Arbeidsgjevaravgift 1 1 0 2
11150 Bevertning/ Matvarer 20 20 20 60
11231 Møteutgifter 2 2 1 5
11401 Gåver 3 3 8 10
11500 Kurs / kompetanseheving 40 40 22 120
11600 Bilgodtgjersle, oppgåveplikt 1 1 0 3
11610 Kostgodtgjersle, oppgåveplik 2 2 0 5
11690 Honorar sjølvstendig nærings 8 8 0 25
11700 Reiseutgifter, ikkje oppgåve 2 2 4 7
12780 Kjøpte tenester 14
14290 MVA utanfor mva-loven 3

SUM Kostnader: 83 83 72 247

Inntekter:
16231 Inntekt kursverksemd, kommun -33 -33 0 -100
17290 Kompensert mva. -3

SUM Inntekter: -33 -33 -3 -100
NTO. Eigne arrangement 49 49 69 147
NTO DRIFT 47 137 90 127 400
NETTO Fylkesrådet for funksj.hemma 47 137 90 127 400
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Dato: 29/04-2015

Kl: 15.44 / Side:    3

DRIFT pr.  A P R I L      2015 
DETALJBUDSJETT 

Ansv.sted: SUMRAPPORTERING Leder: R2/(1000 kr.)

REGNSKAP BUDSJETT AVVIK REGNSKAP ÅRS-
Konto HITTIL HITTL HITTIL  I FJOR BUDSJETT

Kostnader:
10630 Anna trekkpliktig løn 0
10810 Møtegodtgj. politisk arbeid 4 11 6 10 30
10820 Tapt arb.forteneste pol.arbe 8 27 19 14 75
10821 Tapt arb.fortenese pol.arb m 3 -3 4
10990 Arbeidsgjevaravgift 3 6 3 7 17
11150 Bevertning/ Matvarer 3 27 23 22 80
11231 Møteutgifter 3 3 2 10
11401 Gåver 5 5 12 15
11500 Kurs / kompetanseheving 19 52 33 22 155
11600 Bilgodtgjersle, oppgåveplikt 1 4 3 3 12
11610 Kostgodtgjersle, oppgåveplik 1 6 5 3 18
11690 Honorar sjølvstendig nærings 8 8 0 25
11700 Reiseutgifter, ikkje oppgåve 5 21 16 15 63
12780 Kjøpte tenester 14
14290 MVA utanfor mva-loven 1 -1 4

SUM Kostnader: 48 170 122 131 500

Inntekter:
16231 Inntekt kursverksemd, kommun -33 -33 0 -100
17290 Kompensert mva. -1 1 -4

SUM Inntekter: -1 -33 -32 -4 -100
NTO DRIFT 47 137 90 127 400
NETTO SUMRAPPORTERING 47 137 90 127 400
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SUMRAPPORTEN BESTÅR AV FØLGENDE HOVEDDATA

Ansv.sted: KOSTNADSAVVIK INNTEKTSAVVIK NETTOAVVIK

100320 Fylkesrådet for funksj.hemma 122 -32 90

122 -32 90
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ORGANISASJONSAVDELINGA
Stab - Org avd

Notat

Dato: 07.04.2015
Arkivsak: 2014/1527-19
Saksbehandlar: hanrun

Til: Fylkesutvalet 

Frå: Fylkesrådmannen

Oversikt over større saker til politisk behandling våren 2015 - pr april

Tabellen under viser saker som administrasjonen arbeider med og som det er planen å leggja fram for 

politisk behandling i løpet av halvåret. Oversikten vert ajourført til kvart møte i fylkesutvalet, slik at saker 

som er ferdig behandla vert tatt ut av lista og nye kan koma til. For nokre saker er det så langt ikkje fastsett 

dato for når dei kjem til behandling.

Saker Kultur-

og 

ressurs-

utvalet

Opplærin

gs- og 

helse-

utvalet

Sam-   

ferdsels-

utvalet

Fylkes-

utvalet

Fylkes-

tinget

Sist 

endra

Merknader

Organisasjonsavdelinga

Informasjonstryggleik – mål og strategi 

2015-2019

22.04.

Løypemelding – Førebudd på framtida 18.06. Adm.utval

17.06.

Årsmelding 2014 22.04. 9.-10.06.

Økonomiavdelinga

Rekneskap 2014 19.05. 9.-10.06.

Tertialrapport 1. tertial 2015 19.05 9.-10.06.

Finansrapport 1.tertial 2015 19.05. 9.-10.06.

Nye Voss gymnas - forprosjekt 12.05. 19.05. 9.-10.06

Opplæringsavdelinga

Organisering av Vaksenopplæringa 12.05.

Disponering av fellesfond  14.-15.04 22.-23.04.

Skulebygg som pedagogisk arkitektur  12.05. 19.05.

Oppfølging Skulebruksplanen 12.05. 9.-10.06.

Lærlingplan og lærlingprognose 02.06. 18.06.
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Side 2/3

Hordaland fylkeskommune Agnes Mowinckels gate 5

PB 7900

5020 Bergen

Tlf: 55 23 90 00

e-post:  hfk@hfk.no

www.hordaland.no

Foretaksnr. NO 938 626 367 mva.

Kontonr. [xxxx xx xxxxxx]

Saker Kultur-

og 

ressurs-

utvalet

Opplærin

gs- og 

helse-

utvalet

Sam-   

ferdsels-

utvalet

Fylkes-

utvalet

Fylkes-

tinget

Sist 

endra

Merknader

Regionalavdelinga

Regional kystsoneplan for 

Sunnhordland og ytre Hardanger –

vedtak om høyring

13.05. 12.05. 12.05. 19.05. 15.01.15

Regional areal- og transportplan for 

Bergensområdet – vedtak om høyring

04.06. 02.06. 03.06. 18.06. 15.01.15

Mulighetsstudiet på Hjeltnes 12.05. 19.05. 9.-10.06.

Sluttrapport LUK 29.10.

Referatsak: Inspirasjonskonferansane 18.06.

Forvaltningsplan for vatn – Vassregion 

Hordaland med tiltaksprogram

13.05. 19.05. 9.-10.06 06.02.15

Regionale næringsfond, fordeling av 

midlar

22.-23.04

Medfinansiering av forskningsprosjekt 

Vestlandet – fremarbeiding av 

datagrunnlag bærekraftig 

cruiseutvikling

19.05.

Samferdselsavdelinga

Kollektivmeldinga 18.03. 19.05 09.06.

RTP – utlegging av planforslag til 

høyring

03.06 18.06

Nye takstsoner 12.05. 19.05. 09.06.

Høyring Aust-Vest utgreiinga 15.04. 23.04.

Kultur- og idrettsavdelinga

Tilskot til vern og vøl av kulturminne 13.05

Tilskot til fartøyvern 2015 13.05

Tilskot til tiltak for barn og unge våren 

2015

16.04.

Tilskot til ålmenne kulturføremål våren 

2015

16.04.

Tilskot til kulturverntiltak 16.04.

Investeringstilskot til idrettsanlegg med 

regional verdi

13.05. 19.05.

Tilskot til fysisk aktivitet og idrett for 

barn og unge 16.04

Spelemidlar til idrett og fysisk aktivitet 13.05

Revidering av programområde – KUP 13.05

Fordeling av museumsplanmidlar 2015

Disposisjon av tilskot til Sykkel VM-

prosjekt folkehelse/sykkelvanar

13.05

Tilskot til friluftslivsaktivitet (kap 1420 

post 78

16.04.

Side�10



Side 3/3

Hordaland fylkeskommune Agnes Mowinckels gate 5

PB 7900

5020 Bergen

Tlf: 55 23 90 00

e-post:  hfk@hfk.no

www.hordaland.no

Foretaksnr. NO 938 626 367 mva.

Kontonr. [xxxx xx xxxxxx]

Saker Kultur-

og 

ressurs-

utvalet

Opplærin

gs- og 

helse-

utvalet

Sam-   

ferdsels-

utvalet

Fylkes-

utvalet

Fylkes-

tinget

Sist 

endra

Merknader

Tilskot til lokale friluftstiltak 2015 16.04.

Tilskot til kartlegging og verdsetting av 

friluftslivsområde

13.05.

Driftstilskot til barne- og 

ungdomsorganisasjonar

04.06.

Tilrettelegging av statleg sikra 

friluftsområder – post 78

16.04.
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Administrasjonsseksjonen - Org avd
Sekretariat - Administrasjonsseksjonen

Notat

Dato: 23.04.2015
Arkivsak: 2014/558-129
Saksbehandlar: ingtakl

Til: Eigedomsseksjonen

Frå: Rådet for menneske med nedsett funksjonsevne

Uttale til Nye Voss Gymnas - frå rådet for menneske med nedsett funksjonsevne

Rådet for menneske med nedsett funksjonsevne vart i møte 22.04.2015 orientert om forprosjektet som 

føreligg for nye Voss Gymnas. Orienteringa gav eit godt innsyn i planane for Voss Gymnas med omsyn til 

universell utforming. 

Prosjektet er organisert som ein konkurranse der entreprenør er prosjekterande og utførande. Det vert difor 

stilt store krav til oppfyljing og kontroll frå fylkeskommunen for å sikre at universell utforming vert ivaretatt. 

Rådet for menneske med nedsett funksjonsevne er kritiske til at rådet ikkje har vore involvert tidlegare i 

prosessen, på skissestadiet, då ein lettare kan korrigera planane med omsyn til universell utforming utan at 

dette går ut over kostnadane i prosjektet. 

Rådet for menneske med nedsett funksjonsevne ynskjer å fylje prosjektet i den vidare utforminga innvendig 

med omsyn til universell utforming. 

Med venleg helsing,

Harald Norheim

leiar
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Arkivnr: 2014/558-130

Saksbehandlar: Ingeborg Borgen Takle

Saksframlegg

Saksgang

Utval Saknr. Møtedato

Rådet for menneske med nedsett funksjonsevne 23/15 07.05.2015

Utale til Nye Voss Gymnas - frå rådet for menneske med nedsett funksjonsevne

Samandrag

Rådet for menneske med nedsett funksjonsevne fekk ein orientering frå eigedomsseksjonen 22.04.2015 i 

samband med forprosjektet til Nye Voss Gymnas. Saka kom opp etter at rådet etterlyste den. 

Medlemane på orienteringsmøtet; Harald Norheim, Kjell Søvik, Tore Svane og Jostein Ljones forfatta ein 

uttale til forprosjektet som vart sendt til eigedomsseksjonen. Det var ikkje mogleg å vente til neste rådsmøte 

da saka skal opp i opplæring- og helseutvalet allereie 12.05.2015.

Uttala er som følgjer:
«Rådet for menneske med nedsett funksjonsevne vart i møte 22.04.2015 orientert om forprosjektet som 

føreligg for nye Voss Gymnas. Orienteringa gav eit godt innsyn i planane for Voss Gymnas med omsyn til 

universell utforming. 

Prosjektet er organisert som ein konkurranse der entreprenør er prosjekterande og utførande. Det vert difor 

stilt store krav til oppfyljing og kontroll frå fylkeskommunen for å sikre at universell utforming vert ivaretatt. 

Rådet for menneske med nedsett funksjonsevne er kritiske til at rådet ikkje har vore involvert tidlegare i 

prosessen, på skissestadiet, då ein lettare kan korrigera planane med omsyn til universell utforming utan at 

dette går ut over kostnadane i prosjektet. 

Rådet for menneske med nedsett funksjonsevne ynskjer å fylje prosjektet i den vidare utforminga innvendig 

med omsyn til universell utforming.»

Forslag til avgjerd

Rådet for menneske med nedsett funksjonsevne vedtek at det står bak uttala forfatta på orienteringsmøte 

22.04.2015 og innsendt til eigedomsseksjonen 23.04.2015.

Janne Vernø

Leiar
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Ingeborg Borgen Takle

rådgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har derfor inga underskrift.
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Fylkesrådmannen, 23.04.2015

Her startar saksutgreiinga

Side�15



Administrasjonsseksjonen 
- Org avd

     

Hordaland fylkeskommune

Administrasjonsseksjonen - Org avd

Agnes Mowinckels gate 5

PB 7900

5020 Bergen

Tlf: 55 23 90 00

e-post:  hfk@hfk.no

www.hordaland.no

Org.nr. NO 938 626 367 mva.

Kontonr. 5201 06 74239

Arkivnr: 2014/558-116

Saksbehandlar: Ingeborg Borgen Takle

Saksframlegg

Saksgang

Utval Saknr. Møtedato

Rådet for menneske med nedsett funksjonsevne 7/15 04.02.2015

Rådet for menneske med nedsett funksjonsevne 15/15 08.04.2015

Rådet for menneske med nedsett funksjonsevne 24/15 07.05.2015

Årsmelding 2014 frå rådet for menneske med nedsett funksjonsevne

Samandrag

Rådet for menneske med nedsett funksjonsevne vedtok at eit utkast til årsmelding skal presenterast på 

første rådsmøte i 2015, som vil vere eit arbeidsmøte. Frist for innlevering av årsmelding er fylkestinget i juni. 

Arbeidsutvalet følgjer opp avgjerda i tidlegare møte om at leiar og nestleiar koordinerer arbeidet med 

utkastet fram mot rådsmøtet saman, og vil presentere utkastet i rådsmøtet. 

Forslag til avgjerd

Rådet for menneske med nedsett funksjonsevne skriv ferdig årsmeldinga i møtet og vedtek teksta slik den 

vert utarbeida. Administrasjonen får fullmakt til å ordne med lay-out.

Endeleg årsmelding 2015 for rådet for menneske med nedsett funksjonsevne vert sett opp som politisk sak 

til neste rådsmøte.

Saksprotokoll i Rådet for menneske med nedsett funksjonsevne - 04.02.2015

Vedtak

Rådet for menneske med nedsett funksjonsevne vedtek å utsette saka til neste møte. Arbeidsutvalet vert 

bedt om å jobbe med saka fram mot det, og at eit råutkast vert sendt ut til alle medlemane. Viktig å 

synleggjere prosessen ved synfaringar og dei konsekvensane det har for resultatet, og kva rådet har 

fokusert på i 2014.

Saksprotokoll i Rådet for menneske med nedsett funksjonsevne - 08.04.2015

Vedtak

Rådet for menneske med nedsett funksjonsevne vedtok å sette ned ein arbeidsgruppe beståande av Harald 

Norheim, Kjell Søvik og Jostein Ljones som skal sende ut eit utkast til årsmelding  til resten av rådet innan 

22. april. Rådet vedtok at saka skal opp på nytt på rådsmøtet 06.05.2015, slik at den kan presenterast for 

fylkestinget i juni.
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Birte Markeseth Aasen

Seksjonsleiar

Ingeborg Borgen Takle

Rådgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har derfor inga underskrift.
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Sekretariat - Administrasjonsseksjonen

Notat

Dato: 23.04.2015
Arkivsak: 2014/558-131
Saksbehandlar: ingtakl

Til: Rådet for menneske med nedsett funksjonsevne

Frå: Kjell Søvik, Tore Svane, Harald Norheim

Utkast til årsmelding 2014 for rådet for menneske med nedsett funksjonsevne

Årsmelding 2014 for Rådet for menneske med nedsatt funksjonsevne (RMNF)

RMNF har i 2014 handsama 52 vedtakssaker. Mange av dei er rutinesaker, ein del høyringar, fleire 

synfaringar, temadagen ”Grenselaus kultur”,  og den årlege fellessamlinga for alle fylkesråda i Noreg. 

(bilde av Amalie Skram)

Ei av dei viktigaste og mest positive sakene for rådet i 2014, er Amalie Skram vidaregåande skule. Saka 

starta i førre rådsperiode, og rådet var aktivt med i planarbeidet. Først eit arbeidsmøte med arkitektane der 

ein hadde fokus på tilgjenge, og seinare eit liknande møte der ein tok for seg andre forhold ved Universell 

utforming, hørsel, syn, akustikk, ventilasjon osv. Både det fylkeskommunale rådet og rådet i Bergen deltok i 

begge møta, og kom med konstruktive kommentarer som arkitektane tok med i det vidare arbeidet. Dette 

gjaldt både skuledelen og svømmeanlegget. 29. oktober var begge råda på synfaring på Amalie Skram 

vidaregåande, og det var ein positiv opplevelse å sjå at forslaga til endringar som råda hadde, no var 

gjennomført. Denne sakshandsaminga viser kor viktig det er at rådet kjem inn på planstadiet, og kor viktig 

det er at arkitektane har god forståelse for universell utforming, og at dei tar RMNF på alvor. 

Ei anna og viktig sak i 2014 var Voss vidaregåande skule. Der kom ikkje rådet inn før forprosjektet var 

ferdig, og fristen for uttale var så kort, at ein måtte ha eit ekstramøte for å få komma med uttale. Det meste 

var bra i planane, men rådet peika på eit forhold i kantina. Der hadde arkitektane laga til som eit amfi med 

tre nivå. Rørslehemma hadde tilgjenge til nivå 1 og 2, men ikkje til nivå 3. Rådet peika på at dette er sosialt 

ekskluderande, men arkitektane var ikkje villig til å endra planane. Kantina er derfor ikkje universelt utforma. 

Sidan rådet ikkje har sanksjonsmuligheter, kan ein ikkje få gjort meir med den saka.

Rådet har elles vore på synfaringar både på tannklinikkar og skular som er rehabilitert, eller er under 

rehabilitering, og levert rapport tilbake til bygg- og eigedomsavdelinga. Her har ein ein svært god dialog, og 

rådet blir tatt på alvor. 

RMNF har dei siste åra fått ein god dialog med Skyss, og har jevnlige møter med representantar frå dei.

Justeringa av kriteriene for TT-ordninga er også ei sak rådet har jobba for, og rådet er nøgd med dei 

endringane som er gjort.
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Siste året har rådet også hatt større fokus på kultur, både tilgjenge til lokalet, men kanskje mest til 

opplevelsen for publikum. Ei ros til kulturavdelinga i fylket og til Den Nasjonale Scene for nytenking når det 

gjeld å få formidla kulturen til nye publikumsgrupper.

På forespørsel frå KURE var rådet på synfaring på Cornerteateret 10.01.14. Bakgrunnen var ei tildeling på 

kr 500000,- og KURE ville stilla betingelsar om universell utforming før utbetaling. Ei fyldig rapport er å finna 

i møtereferat for rådet frå 10.01.14. Her vart rådet stilt i eit dilemma, for søknad og løyve var etter dei gamle 

forskriftene Tek-07, der krava til universell utforming er ein del svakare enn etter Tek-10. Bygget er kun 

tilgjengeleg i 1. etasje.

(Medlemmer i rådet i 2014)

Mandat for RMNF finn ein på rådet si nettside.
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