HORDALAND
FYLKESKOMMUNE

Mgateinnkalling
Utval: Yrkesopplaeringsnemnda
Mgtestad: | Stadsporten 8.etg., Wigandgarden
Dato: 13.01.2015
Tid: KI.13:00

Innkallinga gjeld valde medlemer i Yrkesopplaeringsnemnda, og varamedlem for lzerlingerepresentanten.

Kopi vert sendt til varamedlemene til orientering. Ved eventuelle forfall fra faste medlemer vil varamedlem
bli kalla inn seerskilt.

Dersom nokon av utvalet sine medlemmer ikkje kan mgta og ma melda forfall, vert dei bedne om &
gjere dette snarast ved a fylle ut skjemaet pa www.hordaland.no/forfall eller sende melding til
folkevalde@hfk.no.

Tom Knudsen

Kopi: Varamedlemene
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HORDALAND
FYLKESKOMMUNE

Sakliste

Utvals- Innhald
saknr

PS 1/15 Godkjenning av mateinnkalling og saksliste

PS 2/15 Godkjenning av matebok Yrkesoppleaeringsnemnda
25.11.2014

PS 3/15 Hgyring om forslag til endring i forskrift om prosjekt til
fordjuping

PS 4/15 Orientering om bruken/erfaringane av vekslingsmodellen.

PS 5/15 Ymse

Side 2

Arkiv-
saknr

2015/105

2014/24403

2014/17238

U.Off.



PS 1/15 Godkjenning av mgteinnkalling og saksliste
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HORDALAND o
FYLKESKOMMUNE | OPPLAERINGSAVDELINGA

Arkivnr: 2015/105-1
Saksbehandlar:  Ann-Magritt Juvik

Saksframlegg

Saksgang
Utval Saknr. Mgtedato
Yrkesopplaeringsnemnda 2/15 13.01.2015

Godkjenning av mgtebok Yrkesopplaeringsnemnda 25.11.2014

Forslag til avgjerd

Meatebok fré Yrkesoppleeringsnemnda sitt mgte 25.11.2014 vart tatt til orientering

Rune Haugsdal
fylkesradmann

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har derfor inga underskrift.

Svein Leidulf Heggheim
fylkesdirektgr opplaering

Hordaland fylkeskommune Agnes Mowinckels gate 5 TIf: 55 23 90 00 Org.nr. NO 938 626 367 mva.
OPPLARINGSAVDELINGA PB 7900 e-post: hfk@hfk.no Kontonr. 5201 06 74239
5020 Bergen www.hordaland.no
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HORDALAND Mgateprotokoll
FYLKESKOMMUNE

Utval: Yrkesopplaeringsnemnda

Motestad:  8.etg. Forskjgnnelsen, Wigandgarden

Dato: 25.11.2014

Tidspunkt: 10:00-11:30

Folgjande faste medlemmer motte:

Namn Funksjon Representerer

Roger Pilskog Medlem LO

Hege Kristin Mjelde Medlem LO

Jrjan Magnussen Medlem Leerlingerepr.

Foelgjande medlemmer hadde meldt forfall:

Namn Funksjon Representerer
Roald Stenseide Medlem FRP
Marte Malones Medlem A
Tom Knudsen Medlem NHO
Edel Teige Medlem NHO
Folgjande varamedlemmer motte:
Namn Mgtte for Representerer
Dan Femoen Roald Stenseide H
Marie Vatle Moldeklev Leerlingerepr.vara
Merknader
Fra administrasjonen matte:
Namn Stilling
Torbjgrn Mjelstad Fagoppleeringssjef
Ann-Magritt Juvik Som sekreteer
Frank Halhjem Spesialradgjevar under sak 40/14 og 41/14
Mathilde M. Andersen Leerling pa Fagopplaeringskontoret
Sakliste
Utvals- Innhald Arkiv- U.Off.
saknr saknr
PS 36/14  Godkjenning av mgteinnkalling og saksliste
PS 37/14  Godkjenning av metebok Yrkesopplaeringsnemnda 2014/22674
04.11.2014
PS 38/14  Justering av undervisningstilbodet- skulearet 2015/16 2014/22618
PS 39/14  Tilstandsrapport vidaregaande opplaering 2013/14 2014/23262
PS 40/14  Avklaring av vidaregaande skuler i Asane 2014/10030
PS 41/14 Ymse
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PS 36/14 Godkjenning av mgteinnkalling og saksliste

Saksprotokoll i Yrkesopplaeringsnemnda - 25.11.2014

Vedtak

Ingen merknader til mgteinnkalling. Saksliste vart godkjent.

PS 37/14 Godkjenning av mgtebok Yrkesopplaringsnemnda 04.11.2014

Forslag til avgjerd

Mgtebok fra Yrkesoppleeringsnemnda sitt mate 04.11.2014 vart tatt til orientering.

Saksprotokoll i Yrkesopplaringsnemnda - 25.11.2014

Vedtak

Mgtebok vart tatt til orientering.

PS 38/14 Justering av undervisninsgstilbodet - skulearet 2015/16

Forslag til innstilling

Det vert gjort fglgjande endringar i tilbodsstrukturen ved dei vidaregaande skulane;

Oppretting hausten 2015 (politisk)

Elevar Utd.prog | Trinn Kode Kurs Org.sted | Skolenamn
12 |DH Vg1 |DHDHV1---- | Design og handverk 660 | Etne vgs
12| TP Vg2 |TPKJT2---- | Kgyrety 665 | Stord vgs
15|DH Vg2 |DHDTE2---- | Design og tekstil 652 | Fitjar vgs
12 |RM Vg1 |RMRMF1---- | Restaurant- og matfag 630 | Kvinnherad vgs
14 | SS Vg2 |SSSSS2---- | Salg, service og tryggleik 630 | Kvinnherad vgs
Forbr kurs for min.
12| AO Vg1 |AOLOVOJ--- |spraklige 628 | Odda vgs
12| TP Vg2 |DHSME Smedfaget 628 | Odda vgs
12| TP Vg2 |TPKJT2---- | Kgyrety 628 | Odda vgs
12 |BA Vg1 |BABAT1---- |Bygg- og anleggsteknikk 628 | Odda vgs
12| NA Vg1 |NANAB1---- | Naturbruk 657 | Hjeltnes vgs
Norheimsund
12 |BA Vg1 |BABAT1---- |Bygg- og anleggsteknikk 635 | vgs
Forbr kurs for min. Jystese
12| AO Vg1 |AOLOVOJ--- |spraklige 615 | gymnas
12|TP Vg2 |TPKJT2---- |Kgyrety 632 | Voss vgs
15|SS Vg2 |SSRLV2---- |Reiseliv 632 | Voss vgs
Forbr kurs for min.
12 | AO Vg1 |AOLOVOJ--- |spraklige 632 | Voss vgs
12 |NA Vg1 |NANAB1---- | Naturbruk 644 | Fusa vgs
15 |HS Vg2 |HSHEA2---- | Helsearbeiderfag 644 | Fusa vgs
Barne og
15 |HS Vg2 |HSBUA2---- |ungdomsarbeidar 644 | Fusa vgs
12 |EL Vg1 |ELELE1---- | Elektrofag 648 | Austevoll vgs
Elektrofag
15| EL Vg1 |EL m/studiekompetanse 636 | Laksevag vgs
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Pabygg. gen.
27 | PB Vg3 |PBPBY3---- | Studiekompetanse 656 | Lgnborg vgs
Pabygg. gen. St. komp
27 |PB Vg3 | PBPBY4YK-- | m/fagbrev 638 | Asane vgs
12 |RM Vg1 |RMRMF1---- | Restaurant- og matfag 641 | Austrheim vgs
15 |DH Vg2 |DHIUD2---- |Interigr og utstillingsdesign 634 | Knarvik vgs
20 |EL Vg1 |ELELE1P--- | Taf-elektro 634 | Knarvik vgs
358 | Oppretting hausten 2015 (politisk)
Nedlegging hausten 2015 (politisk)
Elevar Utd.prog | Trinn Kode Kurs Org.sted | Skolenamn
-12 | DH Vg2 |DHIUD2---- |Interigr og utstillingsdesign 660 | Etne vgs
-12 | BA Vg2 |BABYG2---- | Byggteknikk 628 | Odda vgs
Norheimsund
-12 | BA Vg2 |BABYG2---- | Byggteknikk 635 | vgs
-15 | EL Vg1 |ELELE1---- |Elektro 636 | Laksevag vgs
Pabygg. gen. St. komp
-27 |PB Vg3 |PBPBY4YK-- | m/fagbrev 656 | Lgnborg vgs
-78 | Nedlegging hausten 2015 (politisk)
280 | Endring hausten 2015

Saksprotokoll i Yrkesopplaeringsnemnda - 25.11.2014
Roger Pilskog sette fram fglgjande forslag pa vegne av LO:

Yrkesoppleeringsnemda sier seg forngyd med Fylkesrddmannens innledende vurdering av
undervisningsbehovet i Hordaland, som grundig belyser en rekke av utfordringene i
utdanningslapene. Vi er ogsa tilfreds med at det na opprettes tilbud pa TAF elektro, som er
etterspurt i mange bedrifter.

Yrkesopplaeringsnemda savner likevel en mer helhetlig vurdering av arbeidslivets behov og
tilgjengelige leereplasser, fordelt pa fag og regioner, og vurdert mot den enkeltes skoles
undervisningstilbud. Sett i lys av sakens omtalte statistikk analyse, som viser at hvilken skole
eleven gar pa vil veere avgjgrende for a fa leereplass, vil dette veere viktig informasjon for a
foreta en god helhetsvurdering.

Yrkesoppleeringsnemda er ellers forngyd med at slike analyser er gjort, og anbefaler at dette
arbeidet viderefgres for a fa bedre kunnskap og beslutningsgrunnlag.

| omtale av tilbudene pa de enkelte skolene, registrerer Yrkesopplaeringsnemda at det
fremdeles opprettes tilbud som tvilsomt farer frem til lzereplass for elevene, ogsa i fag hvor
nemda ikke er kjent med at leereplasser i det hele tatt finnes i fylket, slik som VG2 Smedfaget
og VG2 Design og tekstil. Dette kan ikke Yrkesoppleeringsnemda anbefale.

Yrkesoppleeringsnemda registrerer at det i de enkelte sakene, argumenteres opprettelse med
at dette har veert et tilbud fgr, og at dersom det ikke kommer sgkere na, vil det bli utfordrende a
opprette tilbudet seinere. Ved nedlegging av tilbud argumenteres det med at det ikke er sgkere.

Yrkesopplaeringsnemda er uenig i denne argumentasjon og praksis. Vart syn er at tilbud i

yrkesfagene, ma opprettes ut i fra arbeidslivets behov, altsa i trad med tilgjengelige
leereplasser.
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Har fylkeskommunen kunnskap om at laereplassene finnes, ma tilsvarende tilbud opprettes i
skole. Om det seinere viser seg at det ikke er tilstrekkelig med sgkere, kan tilbudet ikke startes
opp.

P& samme mate ma et tilbud legges ned, nar vi har kunnskap om at laereplasser ikke er
tilgjengelig, og selv om det kan finnes sakere.

Yrkesopplaeringsnemda mener at elever vil vurdere mulighetene, nar de er kjent med at et
tilbud farer frem til laereplass og arbeid. Hvis fylkeskommunens fortsatt opprettholder en
tilbudsstruktur ut i fra sgkemganster, vil det vaere deler av arbeidslivets tilbud om laereplass som
gar tapt for utdanningssgkende ungdom. Tilbud ma altsé opprettholdes selv om det ikke er
sokere. Det vil for ettertiden veere vanskelig a fa sekere pa omrader hvor laereplass og arbeid
finnes, nar det ikke finnes noe sgke pa.

Yrkesopplaeringnemda viser og til at pabygg til generell studiekompetanse na er opprettet som
et tilbud til alle som har fullfgrt fagbrev. Erfaringer fra Rogaland viser at det da er ngdvendig a
redusere tilbudet som apner for a ga fra VG2 yrkesfag til VG3 studieforberedende, for & fa god
effekt av tiltaket. Yrkesoppleeringsnemda anbefaler at dette ogséa gjgres ogsa i Hordaland.

Roysting
Pilskog sitt forslag vart samrgystes vedteke

Tilrdding fra Yrkesopplaeringsnemnda:

Yrkesopplaeringsnemda sier seg forngyd med Fylkesrddmannens innledende vurdering av
undervisningsbehovet i Hordaland, som grundig belyser en rekke av utfordringene i
utdanningslapene. Vi er ogsa tilfreds med at det na opprettes tilbud pa TAF elektro, som er
etterspurt i mange bedrifter.

Yrkesoppleeringsnemda savner likevel en mer helhetlig vurdering av arbeidslivets behov og
tilgjengelige leereplasser, fordelt pa fag og regioner, og vurdert mot den enkeltes skoles
undervisningstilbud. Sett i lys av sakens omtalte statistikk analyse, som viser at hvilken skole
eleven gar pa vil veere avgjgrende for a fa leereplass, vil dette veere viktig informasjon for a
foreta en god helhetsvurdering.

Yrkesopplaeringsnemda er ellers forngyd med at slike analyser er gjort, og anbefaler at dette
arbeidet viderefgres for a fa bedre kunnskap og beslutningsgrunnlag.

| omtale av tilbudene pa de enkelte skolene, registrerer Yrkesopplaeringsnemda at det
fremdeles opprettes tilbud som tvilsomt farer frem til lzereplass for elevene, ogsa i fag hvor
nemda ikke er kjent med at leereplasser i det hele tatt finnes i fylket, slik som VG2 Smedfaget
og VG2 Design og tekstil. Dette kan ikke Yrkesoppleeringsnemda anbefale.

Yrkesoppleeringsnemda registrerer at det i de enkelte sakene, argumenteres opprettelse med
at dette har veert et tilbud fagr, og at dersom det ikke kommer sakere na, vil det bli utfordrende a
opprette tilbudet seinere. Ved nedlegging av tilbud argumenteres det med at det ikke er sgkere.

Yrkesoppleeringsnemda er uenig i denne argumentasjon og praksis. Vart syn er at tilbud i
yrkesfagene, ma opprettes ut i fra arbeidslivets behov, altsa i trad med tilgjengelige
leereplasser.

Har fylkeskommunen kunnskap om at laereplassene finnes, ma tilsvarende tilbud opprettes i
skole. Om det seinere viser seg at det ikke er tilstrekkelig med sgkere, kan tilbudet ikke startes
opp.

Pa samme mate ma et tilbud legges ned, nar vi har kunnskap om at laereplasser ikke er
tilgjengelig, og selv om det kan finnes sakere.

Yrkesopplaeringsnemda mener at elever vil vurdere mulighetene, nar de er kjent med at et

tilbud farer frem til laereplass og arbeid. Hvis fylkeskommunens fortsatt opprettholder en
tilbudsstruktur ut i fra seskemganster, vil det vaere deler av arbeidslivets tilbud om laereplass som
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gar tapt for utdanningssgkende ungdom. Tilbud ma altsa opprettholdes selv om det ikke er
sokere. Det vil for ettertiden veere vanskelig a fa sgkere pa omrader hvor laereplass og arbeid
finnes, nar det ikke finnes noe sgke pa.

Yrkesoppleeringnemda viser og til at pabygg til generell studiekompetanse na er opprettet som
et tilbud til alle som har fullfert fagbrev. Erfaringer fra Rogaland viser at det da er ngdvendig a
redusere tilbudet som apner for a ga fra VG2 yrkesfag til VG3 studieforberedende, for & fa god
effekt av tiltaket. Yrkesoppleeringsnemda anbefaler at dette ogsa gjgres ogsa i Hordaland.

PS 39/14 Tilstandsrapport vidaregaande opplaering 2013/14

Forslag til innstilling

Fylkestinget tek Tilstandsrapport vidaregaande oppleering 2013/14 for Hordaland fylkeskommune til
orientering.

Saksprotokoll i Yrkesopplaringsnemnda - 25.11.2014
Tilrading fra Yrkesopplaeringsnemnda:

Fylkestinget tek Tilstandsrapport vidaregaande oppleering 2013/14 for Hordaland fylkeskommune til
orientering.

PS 40/14 Avklaring av vidaregaande skuler i Asane

Forslag til innstilling

1 | | det vidare programmeringsarbeidet for nye Asane vgs skal det leggast til grunn ei integrering av
avdeling Fossane. Representantar fra Kriminalomsorga ma involverast i det vidare
programmeringsarbeidet og i planlegginga av skulen. Vidare ser fylkesradmannen det som tenleg at
skulen i si bemanning har sosialpedagogiske ressursar der fengselsfagleg kompetanse inngar.

2 | Nye Asane vgs skal spegle ei framtidsretta satsing pa yrkesfag og sta fram som eit signalbygg for
yrkesfaga. Eit oppleeringssenter for byggfag skal inkluderast i den vidare planlegginga av skulen.
Parallelt med programmeringa av skulen skal det gjerast ein gjennomgang av tilbodsstrukturen i
Stor-Bergen innan yrkesfaga.

3 | Start pa rehabilitering og nybygg ved Tertnes vgs blir framskunda til 2016 slik at arbeidet er ferdig
for Nye Asane vgs vert teken i bruk. | samband med dette arbeidet blir det bygt ny idrettshall pa
Tertnes. ID blir flytta frd4 Nye Asane vgs til Tertnes vgs. Tilbodet pa skulane blir som vist i tabell i
saksutgreiinga.

Saksprotokoll i Yrkesopplaringsnemnda - 25.11.2014

Yrkesopplaeringsnemnda sette fram folgjande forslag:

Y-nemnda tilrar at i farste setning i pkt. 1 endres ordlyden «skal leggjast til grunn» med ordlyden « det
skal vurderes».

Y-nemnda ensker a fa gi nytt rad fgr endelig beslutning fattes.

Tilrading fra Yrkesopplaringsnemnda:

Yrkesopplaeringsnemnda tilrar at i farste setning i pkt. 1 endres ordlyden «skal leggjast til grunn» med

ordlyden «det skal vurderast».
Yrkesopplaeringsnemnda @nskjer a fa gi nytt rad fer endelig beslutning vert fatta.
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PS 41/14 Ymse

Saksprotokoll i Yrkesopplaeringsnemnda - 25.11.2014

Vedtak

Oversikt over godkjente laerebedrifter i perioden 03.11.2014 til 17.11.2014 vart delt ut.

Oversikt/status saker YON 2014 vart delt ut.

Frank Halhjem orienterte om merkeordning for laerebedrifter. Det sendes ut en «plakat» til nye godkjente
bedrifter, denne kan bedriften henge opp pa veggen som bevis pa at de er en godkjent
opplaeringsbedrift. Det er mulig for tidligere godkjente bedrifter & be om a fa tilsendt tilsvarende plakat.
Videre orienterte Frank om kampanjen «prav en elev». En kampanje som kjgres pa sosiale media i
tillegg til at over 18 tusen bedrifter har fatt tilsendt en «hentelapp fra posten om & hente en elev».
Konferansen 2015 Arena for kvalitet vert lagt til Hordaland. Utdanningsdirektoratet gnskjer
tilbakemelding pa deltakere til programkomite. Det er gnskje om representant fra
Yrkesopplaeringsnemnda samt administrasjonen. Arbeidet vil starte opp i januar 2015.

Studietur for Yrkesoppleeringsnemnda til Berlin blir det jobba vidare med.
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HORDALAND Skule - OPPL AVD
FYLKESKOMMUNE uie -

Arkivnr: 2014/24403-1
Saksbehandlar:  Kjell Helge Kleppestg

Saksframlegg

Saksgang
Utval Saknr. Mgtedato
Yrkesopplaeringsnemnda 3/15 13.01.2015
Opplaerings- og helseutvalet 20.01.2015
Fylkesutvalet 29.01.2015

Hoyring om forslag til endring i forskrift om prosjekt til fordjuping

Samandrag

Prosjekt til fordjuping er fastsett som forskrift, jf oppleeringslova § 1-3. Prosjekt til fordjuping vart innfert med
Kunnskapslgftet for at elevane pa yrkesfag skulle fa arbeide med det laerefaget dei enskte sa tidleg som
mogleg i opplaeringa. Forskingsresultat viser at Prosjekt til fordjuping har hatt god effekt pa yrkesvalet til
elevane, motivasjon for utdanning og for hgve til & finne seg leereplass, men at det er naudsynt med enkelte
justeringar i forskrifta som regulerer Prosjekt til fordjuping. Fylkesradmannen har innhenta opplysningar og
vurderingar fra dei vidaregaande skulane i Hordaland fylkeskommune og fra dei yrkesfaglege fagutvala
(FAU) i Oppleeringsavdelinga. Fylkesradmannen har sendt farebels svar med atterhald om at det kan kome
endringar etter politisk handsaming i Hordaland fylkeskommune.

Forslag til innstilling

Fylkesutvalet vedtek fylkesradmannen sitt hgyringssvar som offisiell uttale fra Hordaland fylkeskommune.

Rune Haugsdal
fylkesrddmann

Svein Heggheim
fylkesdirektgr opplaering

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har derfor inga underskrift.

Hordaland fylkeskommune Agnes Mowinckels gate 5 TIf: 55 23 90 00 Org.nr. NO 938 626 367 mva.
Skule - OPPL AVD PB 7900 e-post: hfk@hfk.no Kontonr. 5201 06 74239
5020 Bergen www.hordaland.no
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Side 2/2

Fylkesradmannen, 12.12.2014

Utdanningsdirektoratet har lyst ut ei brei hgyring om framlegg til endringar i forskrift for Prosjekt il
fordjuping. Fylkesradmannen har innhenta opplysningar og vurderingar fra dei vidaregaande skulane i
Hordaland fylkeskommune og fra dei yrkesfaglege fagutvala (FAU) i Oppleeringsavdelinga.

Folgjande innleiing er gjeven av Utdanningsdirektoratet:

«Prosjekt til fordypning er fastsatt som forskrift, jf oppleeringsloven § 1-3. Prosjekt til fordypning ble innfart
med Kunnskapsloftet for at elevene pa yrkesfag skulle fa arbeide med det laerefaget de onsket sa tidlig som
mulig i oppleeringen. Forskningsresultater viser at prosjekt til fordypning har hatt god effekt pa elevenes
motivasjon for utdanning og muligheter for laereplass, men at det er behov for enkelte justeringer i
forskriften som regulerer prosjekt til fordypning. | Stortingsmelding 20 «Pa rett vei»(2012-2013)
oppsummeres endringsbehovene i falgende tiltak: «Endre forskrift til oppleeringsloven slik at det legges opp
til at mer av opplaeringen i Prosjekt til fordypning bar foregé i bedrift.»

Forslag til innhaldsmessige endringar gjeld formuleringar i formalet som omtalar vala til elevane og
arbeidsgjevar si rolle i arbeid med innhaldet i Prosjekt til fordjuping. Opplaering i kompetansemal fra
lzereplanane for Vg3 i dei yrkesfaglege utdanningsprogramma er gjort tydelegare. Vidare er det sagt at
oppleering i fag fra dei studiefgrebuande utdanningsprogramma skal ha relevans for fag-/sveinebrevet som
yrkesfaget farer fram til. Det er forslag om at tilbodet om oppleering i fellesfag Vg3 pabygging til generell
studiekompetanse blir teke ut av forskrifta. Unntak er elevar som far tilbod om opplaering i bade
yrkeskompetanse og generell studiekompetanse i Igpet av ordinaer oppleeringstid (TAF-modellen). Heile
hgyringa ligg elektronisk pa https://hoering.udir.no/Hoering/7

Fylkesradmannen meiner det er viktig at samarbeid mellom skule og arbeidsliv vert tydelegare uttrykt i
formalet. | vart fylke er det avgjerande at regionalt og lokalt arbeidsliv i samarbeid med skulane skal fa
hgve til & definere innhaldet i opplaeringa i trad med lokale kompetansebehov. Formalsteksten omtalar
forankring av Prosjekt til fordjuping, og det er viktig. Fylkesrddmannen meiner formalsteksten vil styrke
at fylkeskommunane utviklar god forankringspraksis. | omtalen av innhaldet i faget er
Fylkesrdadmannen einig i at faget ma omfatta fag med relevans for dei yrka dei yrkesfaglege
utdanningsprogramma fgrer fram til. Ved a auke fokus pa relevans for yrket etter ferdig fagoppleering
tek vi pa alvor forskinga sine resultat knytt til verksemda som laeringsarena. Det er naudsynt a
forsterke at elevene ser samanheng mellom programfaga i skulen og praksis i verksemda.

Fylkesradmannen har gjeve felgjande svar med atterhald om at det kan kome endringar etter politisk
handsaming i Hordaland fylkeskommune ultimo januar 2015.

1. Fylkesradmannen i Hordaland fylkeskommune er positiv til endringa av formalet med Prosjekt til
fordjuping.

2. Fylkesradmannen er positiv til anske om a avgrense fordjuping i fellesfag. Malet med opplaeringa i
Prosjekt til fordjuping bar vere fag-/sveinebrev, og difor ber tilbod om pabygg til generell
studiekompetanse tonast ned.

3. Fylkesradmannen har fglgjande syn pa dagens vurderingsordning: Erfaringar vist i m.a. FAFO sin
rapport «Fleksiblitet eller faglighet?» viser at faget primeert er eit fag som vert utforma i skulen med
avgrensa innverknad fra arbeidslivet si side. Ei sterkare involvering av aktgrane i arbeidslivet er truleg
ein fgresetnad dersom prosjekt til fordjuping skal kunna medverka til utvikling og fornying av faga og
fagoppleeringa.

4. Utdanningsdirektoratet fgreslar & halda pa noverande vurderingsordning i faget, men med styrka

satsing pa lzeraren sin vurderingskompetanse og eit betre samarbeid mellom skule og
oppleeringsverksemd. Fylkesrddmannen stgttar endringsforslaga som gjeld vurdering.
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% Utdanningsdirektoratet

Horing - Revidert forskrift for prosjekt til

fordypning

Uttalelse - Hordaland

Status: Innsendt til Utdanningsdirektoratet.
Bekreftet av hgringsinstans via: kjell.helge.kleppesto@hfk.no
Innsendt av: Kjell Helge Kleppestg
Innsenders e-post: kjell.helge.kleppesto@hfk.no
Innsendt dato: 12.12.2014
Navn pa Hordaland
fylkeskommune: Fylkeskommune (Offentlig)
Stilling: leder
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Horing - Forslag til endring i prosjekt til fordypning for
videregdende trinn 1 og 2, yrkesfaglige utdanningsprogram.

2. Spgrsmal: Hvor enige eller uenige er dere i endringsforslagene i formalet med
prosjekt til fordypning?

Enig/uenig
Helt enig

2. Spersmal: Vi ber om hgringsinstansenes synspunkter pa forslag til endringer i
formalet med prosjekt til fordypning.

Kommentar
Fylkesradmannen i Hordaland fylkeskommune er positiv til endringa av formalet med
prosjekt til fordjuping.

3. Spgrsmal: Hvor enige eller uenige er dere i endringsforslagene i kapittelet om
valg av innhold i prosjekt til fordypning?

Enig/uenig
Helt enig

3. Spegrsmal: Vi ber om hgringsinstansene synspunkter pa forslag til endringer i
kapittelet om valg av innhold i prosjekt til fordypning.

Kommentar

Fylkesradmannen er positiv til gnske om & avgrense fordjuping i fellesfag. Malet med
opplaeringa i prosjekt til fordjuping bgr vere fag-/sveinebrev, og difor bgr tilbod om pabygg
til generell studiekompetanse tonast ned.

4. Spersmal: Onsker dere 3 beholde dagens vurderingsordning i prosjekt til
fordypning?

Ja/nei
Ja

4. Spegrsmal: Vi ber om hgringsinstansenes synspunkter pa dagens
vurderingsordning i prosjekt til fordypning.

Kommentar

Fylkesradmannen har fglgjande syn pa dagens vurderingsordning: Erfaringar vist i m.a.
FAFO sin rapport «Fleksiblitet eller faglighet?» viser at faget primaert er eit fag som vert
utforma i skulen, med avgrensa innverknad fra arbeidslivet si side. Ei sterkare involvering av
aktgrane i arbeidslivet er trulig ein fgresetnad dersom prosjekt til fordjuping skal kunne
medverke til utvikling og fornying av faga og fagopplaeringa.

4.1. Spgrsmal: Hvor enige eller uenige er dere i endringsforslagene i kapittelet om
vurdering i prosjekt til fordypning?

Enig/uenig
Helt enig
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4.1. Spersmal: Vi ber om hgringsinstansene synspunkter pa forslag til endringer i
vurderingskapittelet i prosjekt til fordypning.

Kommentar

Utdanningsdirektoratet foreslar @ halde p@ dagens vurderingsordning i faget, men med
styrka satsing pa laerarens vurderingskompetanse og eit betre samarbeid mellom skole og
opplaeringsverksemd. Fylkesr@dmannen stgttar endringsforslaga som gjeld vurdering.

5. Spagrsmal: Stgtter dere navneendringsforslaget?

Ja/nei

5. Sporsmal: Vi ber om hgringsinstansene synspunkter pd navneendringsforslaget.

Generell kommentar

Fylkesradmannen i Hordaland fylkeskommune svarer pa hgyring med atterhald om at det
kan kome endringar etter politisk handsaming i Hordaland fylkeskommune.
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HORDALAND o
FYLKESKOMMUNE | OPPLAERINGSAVDELINGA

Arkivnr: 2014/17238-24
Saksbehandlar:  Trond-Harald Alvaer

Saksframlegg

Saksgang
Utval Saknr. Mgtedato
Yrkesopplaeringsnemnda 4/15 13.01.2015
Oppleerings- og helseutvalet 20.01.2015

Orientering om bruken av/erfaringane med Vekslingsmodellen

Samandrag
Fylkesradmannen viser til mgte i Opplaerings- og helseutvalet 12.11.14, der Aslaug Hellesgy sette fram
folgjande fgrespurnad:

«OPHE ber om ei orientering om bruken/erfaringane av vekslingsmodellen i HFK, gjerne levert i
mgte i OPHE i januar 2015».

Oppleerings- og helseutvalet fatta folgjande vedtak i mgte 17. januar 2012, sak 5/12;

«Oppleeringsavdelinga skal utrede muligheten for at man i enkelte utdanningslap kan ta praksis for
teoridelen. Administrasjonen ser pa muligheter for a gjore tilbudet sgkbart for elevene. | tillegg bar
administrasjonen se om det er mulig med andre fleksible tilbud, og om disse eventuelt kan veere
sekbare i studiekatalogen.”

Det er diverre ikkje mogleg a gjere forsgksordninga sgkbar i Vigo. Dette har si arsak i systemtekniske
grenser som Vigo har. Vigo er ikkje dimensjonert og tilrettelagt for forsgksordningar. All handsaming og
organisering i samband med forsgksordninga Vekslingsmodellen er gjennomfgrt pa manuell mate. Tilbodet
er omtalt i sgkjarkatalogen i 2013 og 2014, og for 2015 i inntaket til vidaregdande skule. Alle som er
involverte i praveordninga har bidrege til ei saumlaus gjennomfaring. Forsgksordninga med
Vekslingsmodellen har til no vore ein suksess. Alle deltakarane viser ein einestdande entusiasme i sin
innsats pa skule og i bedrift.

Forslag til innstilling

1 | Oppleerings- og helseutvalet tek orienteringa til etterretning.

2 | Oppleerings- og helseutvalet gir sin tilslutnad til at forsgksordninga held fram innan dei eksisterande
programfagomrada, men @nskjer ei gradvis utviding til andre programfagomrade.

Hordaland fylkeskommune Agnes Mowinckels gate 5 TIf: 55 23 90 00 Org.nr. NO 938 626 367 mva.
OPPLARINGSAVDELINGA PB 7900 e-post: hfk@hfk.no Kontonr. 5201 06 74239
5020 Bergen www.hordaland.no

Side 16



Side 2/4

Rune Haugsdal
fylkesrddmann

Svein Heggheim
fylkesdirektgr opplaering

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har derfor inga underskrift.
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Fylkesradmannen, 16.12.2014

Innleiing:

Fagoppleeringskontoret har sidan vedtaket blei fatta, jobba systematisk saman med bransjane sine
oppleeringskontor og dei samarbeidande vidaregaande skulane med etableringa av forsgksordninga
Vekslingsmodellen innan dei to programfagomrada som er omfatta av ordninga.

Det er diverre ikkje mogleg & gjere forsgksordninga sekbar i Vigo. Dette har si arsak i dei systemtekniske
grenser Vigo har. Vigo er ikkje dimensjonert og tilrettelagd for forsgksordningar. All handsaming og
organisering i samband med forsgksordninga Vekslingsmodellen er gjennomfgrt pa manuell mate. Tilbodet
er omtalt i sgkjarkatalogen i 2013 og 2014, og for 2015 i inntaket til vidaregaande skule. Alle som er
involverte i praveordninga har bidrege til ei saumlaus gjennomfaring. Forsgksordninga med
Vekslingsmodellen har til no vore ein suksess. Alle deltakarane viser ein einestdande entusiasme i sin
innsats pa skule og i bedrift.

To programfagomrade innan yrkesfag blei valt ut: Bygg- og anleggsteknikk temrarfaget og Helse- og
oppvekstfag. Bygg- og anleggsteknikk temrarfaget - eit samarbeid mellom Slatthaug vidaregaande skule og
Byggmestrenes Servicekontor AS, som er bransjens eige oppleeringskontor innan temrarfaget. Betongfaget
var det andre faget innan ovannemnde studieretning som blei valt. Ogsa dette er eit samarbeid mellom
Slatthaug vidaregaande skule og oppleeringskontoret for bygg- og anleggsteknikk, heretter kalla
BYGGOPP, som er bransjens eige opplaeringskontor innan betongfaga.

Innan programomradet Helse- og oppvekstfag er det etablert eit samarbeid mellom Olsvikasen
videregaende skole og yrkesoppleeringsavdelinga i Bergen Kommune. Alle sgkjarar til Vg1 tilhgyrande det
programomradet der forsgksordninga med Vekslingsmodellen skulle utprgvast, fikk eige brev om
moglegheit til & sgkja seg til Vekslingsmodellen. Varen/sommaren 2013 blei 44 sgkjarar til helse- og
oppvekstfaga kalla inn til intervju. Ved skulestart i august 2013 starta det 1 klasse i helsearbeidarfaget med
9 elevar, og 1 klasse i barne- og ungdomsarbeidarfaget med 11 elevar. For bygg- og anleggsteknikk blei 21
sgkjarar til tamrarfaget kalla inn til intervju. Her starta det opp med 14 elevar ved skulestart. Diverre blei det
ikkje starta opp klasse i betongfaget grunna fa sekjarar.

Seinhaustes 2013 blei det vedteke at ordninga skulle halda fram for inntaket 2014. Same prosedyre som i
2013 blei vidarefert. Til oppvekst- og helsefaga var det 62 sgkjarar fordelt pa 32 til barne- og
ungdomsarbeidarfaget og 30 til helsearbeidarfaget. Ved skulestart i august 2014 starta det 1 klasse i
helsearbeidarfaget med 10 elevar, og 1 klasse i barne- og ungdomsarbeidarfaget med 10 elevar. For bygg-
og anleggsteknikk blei 21 sgkjarar til tamrarfaget kalla inn til intervju. Her starta det opp med 11 elevar ved
skulestart. Innan temrarfaget opplevde vi at tre ungdomar som hadde fatt plass, takka nei til plassen og ville
ga det ordinzere lgpet. Dette medfgrte at det blei opna for sgkjarar utan ungdomsrett da tilbodet kunne bli
lagt ned grunna fa elevar, og det saleis ikkje var grunnlag for & starta opp ein vekslingsklasse i temrarfaget.
Diverre blei det ikkje starta opp klasse i betongfaget grunna fa sgkjarar ogsa i 2014.

Erfaringar:

Pr d.d. er vi godt pa veg med andre kullet som er tatt inn til forsgksordninga i Vekslingsmodellen, og sa
langt er erfaringane sveert gode. Det har ikkje vore frafall eller noko ugyldig fraveer i skule eller bedrift.
Utfordringa i Vekslingsmodellen er viss det skulle oppsta ein situasjon der ein elev som har delteke i lang
tid, vil slutta. Vedkomande vil da ikkje vera kvalifisert til & ga inn i eit ordinaert 2+2-lgp. Vi opplevde i det
farste kullet i temrarfaget at ein elev ikkje ville halda fram i vekslingsklassen. Her var tidspunktet for omvalet
tidleg pa hausten, sa skulen makta a fa eleven inn pa eit ordinaert lgp utan at det var til ulempe for eleven
eller skulen. Alle elevar som ynskjer seg til Vekslingsmodellen, blir gjort merksam pa at eit feilval vil kunna
medfgra at dei ikkje er kvalifisert til & ga inn i eit ordinzert Igp, men ma venta til nytt ordinzert inntak. Som
tidlegare nemnt, har ikkje denne situasjonen oppstatt til no. Dei samarbeidande opplaeringskontora og
skulane har alle gjort ein formidabel innsats for at forsgksordninga skal lukkast. Opplaeringskontora har
garantert for leereplass til alle elevane som deltek i Vekslingsmodellen og har ogsa garantert for at elevar fra
Vg2 ikkje skal diskriminerast ved inntak av nye leerlingar til leerebedriftene som ogsa deltek i
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forsgksordninga. Dei samarbeidande skulane har bidrege i stor grad til fleksibiliteten i preveordninga. Til
demes ville ein elev ved Slatthaug bytta tilbake til ordinzert Igp etter kort tid. Skulen la til rette for at
overgangen skulle opplevast pa ein god mate for eleven. Heldigvis skjedde omvalet sa tidleg i skulearet at
det ikkje var noko problem a bytta. Vidare er det ogsa viktig & trekkja fram lzerarane sin fleksibilitet i forhold
til at det blir ei skeiv arbeidsbelastning for den einskilde leerar, sidan undervisninga dei fgrste 6 manadene
er krevjande og intensiv. Det same er ogsa tilfelle ved dei periodane der lzerlingane er tilbake i skulen. Det
skal nemnast at forsgksordninga ikkje overskrider gjennomsnittleg tal arbeidstimar gjennom aret i eit
normalt laerararsverk. Ved einskilde hgve har det vist seg fearemalstenleg med to-leerar for & yrkesrette faga
i tilstrekkeleg grad. Hadde ikkje laerarane og skulane vore sa fleksible i forhold til ovannemnde, hadde vi
ikkje lukkast med prgveordninga.

Ein annan positiv konsekvens er den motivasjonen og lysta til lzering den einskilde elev utviser bade i skule
og bedrift. Det viser seg ogsa at karakternivaet er giennomgaande hggare enn i tilsvarande klassar i det
ordinzere lgpet. Dette viser seg klart i at elevane gjer ferdig heile Vg1- pensumet i matematikk pa seks
manader.

Som ei oppsummering og konklusjon sa langt er alle som deltek vel nggde med ordninga og resultata ho il
no har gjeve.

Vegen vidare:

Etter igangsetting av kull nr. 2 hausten 2014 innanfor dei same faga som ordninga vart etablert rundt, er tida
inne for ei varsam utviding innan fleire programomrade. Det er tatt eit initiativ fra friserbransjen med ynskje
om ein vekslingsmodell i deira fag og eit samarbeid mellom bransjen sitt opplaeringskontor og Arstad
videregaende skole. Her er det sgkjararar til Vg1 Design- og handverk som vil fa eit tilbod om deltaking i
Vekslingsmodellen. Det er fleire bransjar som ynskjer at det skal startast opp ordningar pa andre program-
omrade enn dei som allereie er etablert. Fagopplaeringskontoret meiner at ei forsiktig utviding av forsgks-
ordninga i ara som kjem, er forsvarleg. Ein viktig faktor for & lukkast er ei brei forankring hja dei som
samarbeider om ordninga.

Talet pa ungdommar som sgkjer seg til yrkesfaglege utdanningsprogram er ikkje aukande, og det er ikkje
eit mal at Vekslingsmodellen skal utkonkurrera dei ordinzere lgpa gjennom Vg1 og Vg2. Det ma ogsa
gjerast merksam pa at det ma vera nok tilgjengelege laereplassar for alle i Vekslingsmodellen, men ogsa for
dei som sgkjer laereplass etter giennomfgrt Vg2. Vekslingsmodellen skal vere eit supplement til allereie
eksisterande tilbod og ikkje ein konkurrent.

Hordaland Fylkeskommune er saman med mange andre fylkeskommunar med i den nasjonale ordninga der
Utdanningsdirektoratet er den eininga som har tilsyn med prgveordninga. UDIR fglgjer opp forsgksordninga
der alle som deltek er palagde a rapportera to gonger pr. ar om korleis prgveordninga utviklar seg.

Hordaland Fylkeskommune er ogsa utteken til deltaking i eit nasjonalt forskingsprosjekt der FAFO (Norsk
samfunnsvitenskapelig forskningsstiftelse) og NIFU (Nordisk institutt for studier av innovasjon, forskning og
utdanning) er ansvarleg for giennomfgringa. Resultatet av forskingsprosjektet vil truleg vera bestemmande
for om forsgksordninga med Vekslingsmodellen vil bli ein del av det ordinzere tilbodet, og om
forsgksordninga har levd opp til det som er lagt som faring for yrkesfaga gjennom Stortingsmelding 20 om
fleksibilitet i yrkesfaga.
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