
Møteinnkalling

Utval: Ungdommens fylkesutval

Møtestad: Fylkesutvalsalen, 3. etasje/Gjerskvål, Fylkeshuset/Gerskvål Voss

Dato: 21.10.2016

Tid: 08:30

Dagsorden:

Kl 08:30 Frukost og samling
Kl 09:00 Prat med fylkesordførar og fylkesvaraordførar
Kl 09:15 Gjennomgang av fylkesrådmannen sitt for slag til budsjett 2017 v/ 

seksjonsleiar for budsjettseksjonen Nils Egil Vetlesand
Kl 10:00 Skrive uttale til fylkesrådmannen sitt forslag til budsjett 2017
Kl 11:00 Møte om heimesider for Eigen organisasjon, med spesialrådgjevar Anbjørn 

Holme i kommunikasjonsseksjonen
Kl 11:30 Lunsj i kantina
Kl 12:00 Møte med fylkesvaraordførar Pål Kårbø
Kl 13:00 Orientering hos Skyss v/ leiar marknad – Skyss Hanne Alver Krum 
Kl 15:00 Handle mat til helga og avreise til Voss

Søndag Kl 15:00 Avslutning helgemøte

Transport vert organisert av UFU sjølve, tog til Voss og taxi/buss til Gjerskvål. Hugs at ein kan bruke 
Ungdomsskyss på alle lokaltog til Voss, men ikkje regionaltoga. Alle medlemane under 18 år må melde inn 
til administrasjonen ein stadfesting frå føresette på at dei veit at utvalsmøtet vert heldt på ein hytte utan at 
tilsette ved Hordaland fylkeskommune er til stades. Alle må ta med seg sengetøy/lakenpose/sovepose og 
handkle.

Dersom nokon av utvalet sine medlemar eller varamedlemar ikkje kan møta og må melde forfall, vert dei 
bedne om å gjera dette snarast råd til ved å fylle ut skjemaet på www.hordaland.no/forfall

Denne innkallinga gjeld valde medlemar og varamedlemar i Ungdommens fylkesutval. 

Referat frå førre møte finn dykk på Politiske sakar (e-innsyn).

Vegard Kleppe
leiar
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Sakliste
Utvals-
saknr

Innhald Arkiv-
saknr

U.Off.

PS 64/16 Godkjenning av innkalling

PS 65/16 Godkjenning av saksliste

PS 66/16 Godkjenning av møtebok frå forrige møte

PS 67/16 Referatsaker (meldingar)

RS 29/16 Oversikt økonomi - per 06.10.2016 2014/560

RS 30/16 Større saker til politisk behandling 2. halvår 2016 – pr. 
oktober

2015/10845

RS 31/16 Oversikt ungdomsråd - per 06.10.2016 2014/560

RS 32/16 Framgang Ungdommens planprogram - per 13.09.2016 2014/560

RS 33/16 Høyringssvar til stortinget frå ANMU 2014/560

RS 34/16 Invitasjon til dialogforum mellom ungdomsrepresentantar 
og barne- og likestillingsministeren 2016

2016/2

PS 68/16 Invitasjon til dialogforum mellom ungdomsrepresentanter 
og statsråden i BLD

2014/560

PS 69/16 Budsjett for 2017 - innspel frå Ungdommens fylkesutval 2014/560

PS 70/16 Fylkeskulturkonferanse 8. november 2016 2014/560

PS 71/16 Vidare førebuing av Ungdommens fylkesting 2017 2014/560

PS 72/16 Ymse
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PS 64/16 Godkjenning av innkalling

PS 65/16 Godkjenning av saksliste

PS 66/16 Godkjenning av møtebok frå forrige møte

PS 67/16 Referatsaker (meldingar)



Dato: 06/10-2016

kl:08.14/ side:    1

DRIFT for  O K T O B E R  2016 
DETALJBUDSJETT 

Ansv.sted: 100330 Ungdommens Fylkesting Leder : R4/(1000 kr.)

Regnsk. Budsj. Avvik Regnsk. Budsj. Avvik Regnsk. Regnsk. Budsj.

Konto Måned Måned Måned Hittil Hittil Hittil mnd.ifjor hit.ifjor 2016

Kostn.sted : 10033000 - Ungdommens Fylkesting

Kostnader:
11010 Kontor- og datarekvisita 3 -3 3

11401 Gåver 3 -3 4

SUM Kostnader: 6 -6 6

NTO. Ungdommens Fylkesting 6 -6 6

Kostn.sted : 10033001 - Utvalsmøtar

Kostnader:
10600 Bilgodtgjersle, trekkpliktig

10630 Anna trekkpliktig løn

10990 Arbeidsgjevaravgift

11011 Trykksaker 1 1 1

11150 Bevertning/ Matvarer 2 2 14 21 7 15 25

11231 Møteutgifter 1 1 9 13 3 14 15

11311 Bank-/postgebyr 1 -1

11401 Gåver 1 1 1

11500 Kurs / kompetanseheving 4 4 5

11600 Bilgodtgjersle, oppgåveplikt 3 4 2 2 5

11610 Kostgodtgjersle, oppgåveplik 3 4 1 1 3 5

11700 Reiseutgifter, ikkje oppgåve 1 1 5 5 1 4 6

12012 IT-utstyr 1 -1

12780 Kjøpte tenester 10

14290 MVA utanfor mva-loven 2 -2 1

15008 Renter ved forseinka betalin

SUM Kostnader: 5 5 38 52 14 2 49 63

Inntekter:
17290 Kompensert mva. -2 2 -1

NTO. Utvalsmøtar 5 5 36 52 16 2 48 63

Kostn.sted : 10033002 - Eigen organisasjon

Kostnader:
11011 Trykksaker 3 3 4

11150 Bevertning/ Matvarer 1 1 1

11402 Informasjonsmateriell/Trykk/ 3 -3

11600 Bilgodtgjersle, oppgåveplikt 1 1 1 1

11700 Reiseutgifter, ikkje oppgåve 1 1 1

14290 MVA utanfor mva-loven 1 -1

SUM Kostnader: 1 1 4 6 2 1 7

Inntekter:
17290 Kompensert mva. -1 1

NTO. Eigen organisasjon 1 1 3 6 3 1 7
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kl:08.14/ side:    2

DRIFT for  O K T O B E R  2016 
DETALJBUDSJETT 

Ansv.sted: 100330 Ungdommens Fylkesting Leder : R4/(1000 kr.)

Regnsk. Budsj. Avvik Regnsk. Budsj. Avvik Regnsk. Regnsk. Budsj.

Konto Måned Måned Måned Hittil Hittil Hittil mnd.ifjor hit.ifjor 2016

Kostn.sted : 10033003 - Kurs og konferansar

Kostnader:
11150 Bevertning/ Matvarer 1 4 4 3 3 5

11500 Kurs / kompetanseheving 1 1 12 13 1 6 12 15

11600 Bilgodtgjersle, oppgåveplikt 1 1 1

11610 Kostgodtgjersle, oppgåveplik 1 2 1 2

11700 Reiseutgifter, ikkje oppgåve 1 1 8 13 5 1 7 15

14290 MVA utanfor mva-loven 1 -1 1

SUM Kostnader: 3 3 22 32 9 9 23 38

Inntekter:
17290 Kompensert mva. -1 1 -1

NTO. Kurs og konferansar 3 3 21 32 11 9 22 38

Kostn.sted : 10033004 - Nettverkssamling

Kostnader:
10630 Anna trekkpliktig løn

10990 Arbeidsgjevaravgift

11011 Trykksaker 1 1 1

11150 Bevertning/ Matvarer 5 5 50 50 60

11401 Gåver 1 1 1

11500 Kurs / kompetanseheving 5 5 50 50 60

11600 Bilgodtgjersle, oppgåveplikt 1 1 1

11610 Kostgodtgjersle, oppgåveplik 1 1 1

11690 Honorar sjølvstendig nærings 1 1 6 6 7

11700 Reiseutgifter, ikkje oppgåve 2 2 1 1 2

14290 MVA utanfor mva-loven

SUM Kostnader: 11 11 111 111 1 1 133

Inntekter:
16231 Inntekt kursverksemd, kommun -5 -5 -54 -54 -65

17290 Kompensert mva.

SUM Inntekter: -5 -5 -54 -54 -65

NTO. Nettverkssamling 6 6 57 57 1 1 68

Kostn.sted : 10033005 - Ungdommens fylkesting

Kostnader:
11011 Trykksaker 1 1 1

11150 Bevertning/ Matvarer 8 8 91 75 -16 89 90

11231 Møteutgifter 7 7 83 71 -12 85 85

11311 Bank-/postgebyr

11401 Gåver 1 1 1

11600 Bilgodtgjersle, oppgåveplikt 1 1 1

11610 Kostgodtgjersle, oppgåveplik 1 1 1 1
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Dato: 06/10-2016

kl:08.14/ side:    3

DRIFT for  O K T O B E R  2016 
DETALJBUDSJETT 

Ansv.sted: 100330 Ungdommens Fylkesting Leder : R4/(1000 kr.)

Regnsk. Budsj. Avvik Regnsk. Budsj. Avvik Regnsk. Regnsk. Budsj.

Konto Måned Måned Måned Hittil Hittil Hittil mnd.ifjor hit.ifjor 2016

11690 Honorar sjølvstendig nærings 4 4 5

11700 Reiseutgifter, ikkje oppgåve 2 4 2 3 5

14290 MVA utanfor mva-loven 8 -8 7

SUM Kostnader: 16 16 185 158 -27 185 189

Inntekter:
16231 Inntekt kursverksemd, kommun -7 -7 -98 -71 27 -84 -85

17290 Kompensert mva. -8 8 -7

SUM Inntekter: -7 -7 -107 -71 36 -91 -85

NTO. Ungdommens fylkesting 9 9 78 87 8 94 104

NTO DRIFT 23 23 144 233 89 12 173 280

NETTO Ungdommens Fylkesting 23 23 144 233 89 12 173 280
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Dato: 06/10-2016

kl:08.14/ side:    4

DRIFT for  O K T O B E R  2016 
DETALJBUDSJETT 

Ansv.sted: SUMRAPPORTERING Leder : R4/(1000 kr.)

Regnsk. Budsj. Avvik Regnsk. Budsj. Avvik Regnsk. Regnsk. Budsj.

Konto Måned Måned Måned Hittil Hittil Hittil mnd.ifjor hit.ifjor 2016

Kostnader:
10600 Bilgodtgjersle, trekkpliktig

10630 Anna trekkpliktig løn

10990 Arbeidsgjevaravgift

11010 Kontor- og datarekvisita 3 -3 3

11011 Trykksaker 1 1 6 6 7

11150 Bevertning/ Matvarer 15 15 105 151 45 3 107 181

11231 Møteutgifter 8 8 92 83 -9 98 100

11311 Bank-/postgebyr 1 -1

11401 Gåver 3 3 4 3

11402 Informasjonsmateriell/Trykk/ 3 -3

11500 Kurs / kompetanseheving 7 7 12 67 55 6 12 80

11600 Bilgodtgjersle, oppgåveplikt 1 1 3 7 5 3 9

11610 Kostgodtgjersle, oppgåveplik 1 1 4 7 4 1 5 9

11690 Honorar sjølvstendig nærings 1 1 10 10 12

11700 Reiseutgifter, ikkje oppgåve 2 2 15 24 9 2 15 29

12012 IT-utstyr 1 -1

12780 Kjøpte tenester 10

14290 MVA utanfor mva-loven 12 -12 9

15008 Renter ved forseinka betalin

SUM Kostnader: 36 36 255 358 104 12 266 430

Inntekter:
16231 Inntekt kursverksemd, kommun -13 -13 -98 -125 -27 -84 -150

17290 Kompensert mva. -12 12 -9

SUM Inntekter: -13 -13 -111 -125 -14 -93 -150

NTO DRIFT 23 23 144 233 89 12 173 280

NETTO SUMRAPPORTERING 23 23 144 233 89 12 173 280
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/ibi_apps/WFServlet?IBIF_webapp=/ibi_apps&IBIC_server=rptserve&IBIWF_msgviewer=OFF&IBIF_ex=R4DRILL&CLICKED_ON=&KONTO=15008&ORG=4&ALT=FALSE&FRAORG=%20&TILORG=%20&ORGF=2&S1=1&SNR=%20&BVALG=D&DRIFT=TRUE&KAPITAL=FALSE&BYGG=FALSE&MND=10&DRILL1=4&DRILL2=3&PRES=PDF&TELLER=1&ALFA0=%20&ALFA=100330
/ibi_apps/WFServlet?IBIF_webapp=/ibi_apps&IBIC_server=rptserve&IBIWF_msgviewer=OFF&IBIF_ex=R4DRILL&CLICKED_ON=&KONTO=16231&ORG=4&ALT=FALSE&FRAORG=%20&TILORG=%20&ORGF=2&S1=1&SNR=%20&BVALG=D&DRIFT=TRUE&KAPITAL=FALSE&BYGG=FALSE&MND=10&DRILL1=4&DRILL2=3&PRES=PDF&TELLER=1&ALFA0=%20&ALFA=100330
/ibi_apps/WFServlet?IBIF_webapp=/ibi_apps&IBIC_server=rptserve&IBIWF_msgviewer=OFF&IBIF_ex=R4DRILL&CLICKED_ON=&KONTO=17290&ORG=4&ALT=FALSE&FRAORG=%20&TILORG=%20&ORGF=2&S1=1&SNR=%20&BVALG=D&DRIFT=TRUE&KAPITAL=FALSE&BYGG=FALSE&MND=10&DRILL1=4&DRILL2=3&PRES=PDF&TELLER=1&ALFA0=%20&ALFA=100330


SUMRAPPORTEN BESTÅR AV FØLGENDE HOVEDDATA

Ansv.sted: KOSTNADSAVVIK INNTEKTSAVVIK NETTOAVVIK

100330 Ungdommens Fylkesting 104 -14 89

104 -14 89
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Fylkesrådmannen

Notat

Dato: 11.10.2016
Arkivsak: 2015/10845-7

Saksbehandlar: stahaug

Til: Fylkesutvalet

Frå: Fylkesrådmannen

Større saker til politisk behandling 2. halvår 2016 – pr. oktober

Tabellen under viser saker som administrasjonen arbeider med og som det er planen å leggja fram for 
politisk behandling i løpet av 2. halvår 2016. Oversikta vert ajourført til kvart/annakvart møte i fylkesutvalet, 
slik at saker som er ferdig behandla vert tekne ut av lista og nye kan koma til. For nokre saker er det så 
langt ikkje fastsett dato for når dei kjem til behandling.

Saker Utval for 
kultur, 
idrett og 
regional

Utval for 
opplæring 
og helse

Utval for 
miljø og 
samferdsel

Fylkes-
utvalet

Fylkes-
tinget

Sist 
endra

Merknad

Økonomi- og 
organisasjonsavdelinga
Budsjett 2017 og økonomiplan 2017-
2021

08.11. 03.11. 03.11. 16.-17.11. 13.-14.12.

Handlingsplan for likestilling, likeverd 
og inkludering

Regionalavdelinga
Regional plan for areal- og transport i 
Bergensområdet – vedtak

10.10. Politisk 
hands. 
juni 2017

Regional kystsoneplan for Sunn-
hordland og ytre Hardanger – vedtak

10.10. Pol. 
hands. 
2017

Regional satsing for forskingsbasert 
innovasjon 201 –2019

16.-17.11. 02.09.

Eigarskapsmeldinga 16.-17.11. 13.-14.12. 02.09.
Vidareføring av omstillingsarbeidet 
på Sør –og Vestlandet

8.12. 02.09.

Klimaplanens handlingsprogram 6.12. 1.12. 8.12 13.-14.12 10.10.
Regional planstrategi 2016-2020 6.12. 1.12. 1.12. 8.12 13.-14.10 10.10.
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Side 2/3

Saker Utval for 
kultur, 
idrett og 
regional

Utval for 
opplæring 
og helse

Utval for 
miljø og 
samferdsel

Fylkes-
utvalet

Fylkes-
tinget

Sist 
endra

Merknad

Samferdselsavdelinga
Bompengesøknad for  
Sotrasambandet

01.12. 08.12. 13.-14.12.  

KVU Voss-Gol 02.11. 16.-17.11.
Takstsøknad Haugalandspakken 02.11. 16.-17.11.
Rullering av drifts- og 
vedlikehaldsstrategi for 
fylkesvegnettet

01.12. 08.12. 13.-14.12.

Plan- og byggjeprogram for 
fylkesveg i  Bergen

01.12. 08.12. 13.-14.12. 
.

Plan- og byggjeprogram for 
fylkesveg i  utanom Bergen

01.12. 08.12. 13.-14.12.

Ringveg aust og E39 
Nordhordlandsbrua-Åsane

03.11. 16.-17.11.

Søknad om tilskot til ferjesambandet 
Breistein-Valestrand

03.11. 16.-17.11.

Masfjordbrua – statusoppdatering 01.12. 08.12.
Kollektivstrategi – handlingsprogram 01.12. 08.12. 13.-14.12.

Opplæringsavdelinga
Klassesak /justering tilbodsstruktur 01.12.* 08.12. *endra   
Ny inntaksmodell 03.11. 08.12. 13.-14.12.
Eit framtidsretta skuletilbod for 
ungdom frå Etne

03.11. 16.-17.11. 13.-14.12.

Tilstandsrapporten 03.11. 16.-17.11. 13.-14.12.

Kultur- og idrettsavdelinga
Oppfølging Regional kulturplan 
2015-2025 – handlingsprogram 2017

08.11. 16.-17.11. 13.-14.12.

Idrettscampus Bergen 06.12. 01.12. 08.12. 13.-14.12.
Tildeling Museumsløfte 2016 11.10.
Tildeling av BARK-midlar 2017 06.12.
Tildeling av KIK-restmidlar 11.10.
Årsrapport for KIK-prosjektet 
2016-2017

06.12.

Utviklingstipend 2016 8.11.

Tannhelse Ingen 
saker
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Side 3/3

Saker Utval for 
kultur, 
idrett og 
regional

Utval for 
opplæring 
og helse

Utval for 
miljø og 
samferdsel

Kontroll-
utvalet

Fylkes-
tinget

Sist 
endra

Merknad

Sekretariatet for kontrollutvalet
Selskapskontroll av arkivplikta til 
selskap fylkeskommunen har 
eigarskap i

17.11. 13.-
14.12.

Utsett i f-
ting. okt.

Forvaltningsrevisjon av innkjøp i 
vidaregåande skular

20.10. 13.-
14.12.

Forvaltningsrevisjon av NDLA – 2 17.11. 13.-
14.12.
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Ungdomsråd i Hordaland
Oppdatert 02.03.2016

Kommune Leder Telefon E-post
Askøy
Austevoll Dorothea Wessel 97074870 dorothea.wessel@gmail.com
Austrheim Henrik Nielsen 90253986 henrikgrabben@hotmail.com
Bergen Anniken Strønen Riise 48954570 an9kensr@gmail.com
Bømlo Lars Esperø 99365515 lars.espero@gmail.com
Eidfjord Helene Hongqin Enge Monsen  97611842 helene.mismis@hotmail.com
Etne Har ikkje
Fedje Emmi Herøy 959 74 263 Har ikkje e-post
Fitjar Ingrid Bergesen  ingrid-sbb@hotmail.com
Fjell Henrik Tvedt 926 23 708 henriktvedt98@gmail.com 
Fusa Sindre Rolland 40035984 sindre.rolland@gmail.com
Granvin Karoline Kalsaas  Karoline_kalsaas@hotmail.com
Jondal
Kvam Magnus Torvik 91341421 magnustorvik@gmail.com
Kvinnherad
Lindås Anette Sæbø 41326090 anette.sabo99@gmail.com
Masfjorden Har ikkje
Meland Silje Nordal  938 54 805  sinor2000@gmail.com
Modalen Oda Mo Eikefet 99320860 odame@hotmail.no
Odda Sigrid Walle 41594974 sigridwalle@hotmail.com
Os
Osterøy Marcus Reigstad Vatle er ikkje lenger leiar

Radøy Steffen Vestheim Sævdal 91917296 steffen.v.s@hotmail.com
Samnanger Ramona Henriksen 41393383 skjervee@live.com
Stord Anna Sofie Valvatne 975 52 175 Trude.Aamot@stord.kommune.no
Sund Sunniva Henden 40314463 sunnivahenden@live.com
Sveio Olav Bjelland   41181712      samsung_pc@hotmail.com
Tysnes Rebekka Instøy Dalland  rebekkaid@hotmail.com
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Ullensvang Vilde Eikås Lægreid vildelgreid@gmail.com
Ulvik Alma Thorbjørnsen  48171484 almath18@gmail.com
Vaksdal Lars Helle Fauske 46895839  jr_lars_97@hotmail.com
Voss Henrik Lanesskog Berg   99305053 henriklanesskog@gmail.com  
Øygarden Ikke noe ungdomsråd
Hardanger Otto informerer om at dei ikkje har noko fungerande u. råd i Jondal no. 
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Kommune Sekretær Telefon E-post
Askøy Sigrun Haarklau 91178430 Sigrun.haarklau@askoy.kommune.no
Austevoll Morten Storebø 94504076 morten.storebo@austevoll.kommune.no
Austrheim Anita Soltveit 47480209 anita.soltveit@austrheim.kommune.no
Bergen Birgitte Teglgaard 46 69 65 20 Birgitte.teglgaard@bergen.kommune.no
Bømlo Elisabeth Knutsen 53423068/911 65 377 elisabeth.knutsen@bomlo.kommune.no
Eidfjord Bergljot Veivåg 53673537 bmv@eidfjord.kommune.no
Etne Nils Halleland Nils.Halleland@etne.kommune.no
Fedje Even Vaular 56165157 Even.Vaular@fedje.kommune.no
Fitjar Bente Bjelland bebj@fitjar.kommune.no
Fjell Unni Rygg 47417522 unni.rygg@fjell.kommune.no
Fusa Erik Vangsnes 47277146 erik.vangsnes@fusa.kommune.no
Granvin Siri Stuve 41268620 siri.stuve@granvin.kommune.no
Jondal Ragnvald Joakimsen 45474181 post@jondal.kommune.no
Kvam Kari Weltzien Vik 99543057 kwvi@kvam.kommune.no
Kvinnherad Veronica Thorsen 97067136 veronica.thorsen@kvinnherad.kommune.no
Lindås Eileen Feste 95765392 eileen.feste@lindas.kommune.no
Masfjorden Alf M. Strand alf.m.strand@masfjorden.kommune.no
Meland Eirik Utne 93413089 Eirik.Utne@meland.kommune.no
Modalen Kristin Nåmdal  Kristin.Namdal@meland.kommune.no
Odda Bodil Skjerven bodil.skjerven@odda.kommune.no
Os Paul Manger  47881137 pjm@os-ho.kommune.no
Osterøy Tor Arne Aasen 56192682 tor.arne.aasen@osteroy.kommune.no

Kari Aakre kari.aakre@osteroy.kommune.no
Radøy Katarina Birkeland 90696931 katarina.birkeland@radoy.kommune.no
Samnanger Meline Haugland 47465510 Meline.heimdal.haugland@samnanger.kommune.no
Stord Trude Aamot Trude.Aamot@stord.kommune.no
Sund Arnhild Kannelønning 97178832 arnhild.kannelonning@sund.kommune.no
Sveio Olav Bergmål 99515876 olav.bergmaal@sveio.kommune.no 
Tysnes Vibeke Stoltz 95528902 vibeke.stoltz@tysnes.kommune.no
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Ullensvang Linn M. Østerbø lost@ullensvang.herad.no
Ulvik Ingvild Winters Ingvild.Winters@ulvik.kommune.no
Vaksdal Ann Kristin Bolstad ann.kristin.bolstad@vaksdal.kommune.no
Voss Lars Egil Sjøtun 56518350 Lars.E.Sjotun@voss.kommune.no
Øygarden Bernt Hjørnevik 56382015/98212747 bhj@oygarden.kommune.no
Hardanger Trude Rinaldo 48954550 post@hardangerraadet.no
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Opplæring og helse
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Studieveiledingstenesta og 

rådgjevingstenesta i fylket bør betrast 

gjennom mellom anna innføring av 

samkjørd studieveiledingsteneste, 

anonym rådgjevarevaluering, og/eller ein 

rådgjevingsteneste der alle elevar vert 

kalla inn til rådgiving for vidare studieval. 

UFU bør fremja eit forslag til Opplæringsavdelinga om at talet rådgivarar, samt deira 

stillingsprosent og tilgjengelegheit, skal reflektere talet elevar ved skulen dei er rådgivar 

på. Uavhengig av elevtalet bør skulane ha ein rådgivar med minimum 70% stilling. UFU 

skal og fremja eit forslag om dette i budsjettet for 2017. 

Tilbakemelding og evaluering frå elevar i 

den vidaregåande skulen bør prioriterast.
UFU skal ved trong ta kontakt med politikarar for å ta sakene vidare i Opplæring- og 

helseutvalet.  

UFU skal ta saka vidare til politikarane dersom det er aktuelt.  

UFU går imot kopi- og utskriftsavgift ved vidaregåande skular. 

UFU skal arbeide for at alt naudsynt skulemateriell vert dekka av grunnstipendet. 

Dersom det skal gjerast endringar i 

utdanningstilbodet må det gjerast på eit 

pedagogisk grunnlag, eller det må 

reflektere søkjartala ved det aktuelle 

studieprogrammet/studiestaden.  

UFU skal arbeide for at dei vidaregåande skulane skal oppretthalde eit godt tilbod for 

ungdom i vidaregåande opplæring, med særskilt fokus på at distriktskulane skal bestå. 

UFU bør arbeide for å sikre at elevane som går på skular som baserer seg på 

nettbaserte bøker og læringsplattformer får tilbod om lærebøker i alle fag. 

UFU skal arbeide for at tilbodet om innføringsklassar i den vidaregåande skulen skal 

dekkje behovet. 

UFU skal arbeide for at tilbod som Hyssingen Produksjonsskule skal bli meir synleg.

UFU skal arbeide for at alle elevar og lærarar ved dei vidaregåande skulane i fylket skal 

vere opplyst om, og følgje, gjeldande fråværsreglement vedtatt av fylket, samt at 

praktiseringa av reglementet skal vere lik for alle. 

UFU skal arbeide for å auka fråværsgrensa for ugyldig fråvær i vidaregåande skule.

Det skal ikkje leggjast opp til utgifter for 

den enkelte elev i opplæringa som går 

utover det eit grunnstipend dekkjer.  

Fråfallet i den vidaregåande skulen skal 

vere mindre enn 15 prosent.  

Fråværsreglementet skal praktiserast likt 

for alle elevar ved vidaregåande skular i 

Hordaland. Lovleg grunn for fråvær skal 

vere rimeleg i samband med elevane sin 

kvardag.  
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UFU ynskjer å auka grensa på politisk fråvær.

UFU skal arbeide for at bruk av tannhelsetenestene ikkje skal medføre store ulemper for 

ungdom i fylket, slik som til dømes lang reisetid og høge prisar. 

UFU skal arbeide for at endringar i klinikkstruktur skal skje på et grunnlag som betrar 

tilbodet for ungdom. 

UFU skal arbeide for å utvide gratis tannhelseteneste ut året ein fyller 20 år, og utvide 

rabattordninga til fylte 25 år. 

UFU skal gå i dialog med opplæringsavdelinga og samarbeide for meir berekraftig og 

sunnare mat i kantinene ved vidaregåande skuler i Hordaland. 

UFU skal aktivt arbeide for at sunnare mat er et punkt i folkehelseplanen når den kjem 

på rullering. 

UFU skal arbeide for meir frukt og vegetarmat i den vidaregåande skulen. 

UFU skal aktivt arbeide for at det skal gis fleire midlar til helsesøsterordninga, 

skulepsykologar, og miljøterapeutar. Det skal vere ein helsearbeidar tilgjengelig på 

skulen kvar dag. 

UFU skal arbeide for at deler av midlane som gis helsesøstrer, skolepsykologar og 

miljøterapeut skal øyremerkast til førebyggande tiltak. 

UFU skal arbeide for at det skal fastsettas at alle helsesøstrer skal ha minst 2 årlege 

samtalar/presentasjonar for elevar der det blir gjennomgått tiltak som enkeltungdom kan 

gjere for å betre eigen helse. 

UFU skal arbeide for at det skal opplysast om den psykiske helsa til lhbt-ungdom, og ha 

eit fokus på å fremje god psykisk helse blant denne gruppa. 

UFU bør arbeide for at Hordaland fylkeskommune skal oppmode til bruka av omvendt 

undervisning eller anna alternativ undervisning i vidaregåande skular.  

UFU skal arbeide for fleksibel studietid på fleire skular enn Amalie Skram vidaregåande 

skule. 

UFU skal arbeide for meir seksualundervisning i den vidaregåande skule.

UFU skal arbeide for ein meir omfattande seksualundervisning, der ein har fokus på 

inkludering, kunnskap, beitre helse og ulike legningar.

UFU skal arbeide for ein prøveordning på vidaregåande skular, der elevar kan vere 

leksehjelp for unge asylsøkjarar og flyktningar.

UFU skal arbeide for at det opprettast friviljuge fadder-ordningar for flyktningar i 

vidaregåande skule.

UFU skal arbeide for hyppigare norskkurs for minoritetsspråklege vidaregåande skule 

elevar, slik at fleire ungdommar med flyktning- og asylbakgrunn har betre moglegheit til 

å byrje tidleg med utdanninga.

Det bør leggjast betre til rette for 

alternativ undervisning i dei 

vidaregåande skulane i fylket. 

Seksualundervisninga i den vidaregåande 

skule må betrast.

Ein skal arbeide for betre integrering på 

vidaregåande skular.

Fråværsreglementet skal praktiserast likt 

for alle elevar ved vidaregåande skular i 

Hordaland. Lovleg grunn for fråvær skal 

vere rimeleg i samband med elevane sin 

kvardag.  

Tannhelsetenesta skal vere god og 

rimeleg for ungdom i fylket.  

Dei vidaregåande skulane i fylket skal 

leggje til rette for sunne matvanar blant 

ungdom.

God psykisk helse skal fremjast og 

setjast fokus på blant ungdom. 
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Det skal opprettast fleire og betre 

lærlingplassar i Hordaland.

UFU skal arbeide for at når fylkeskommunen legger oppdrag ut på anbod, så skal ein 

prioritere bedrifter som har lærlingar.

UFU skal arbeide for fritt skuleval. UFU skal drive aktiv lobbyverksemd ovanfor politikarene.

Kultur, idrett og regional utvikling
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UFU skal føreslå førebyggjande tiltak mot rusmisbruk blant unge i fylket til 

folkehelseplanen.  

UFU skal føreslå til folkehelseplanen at alle vidaregåande skular skal tilby eit sunt mat- 

og drikketilbod.  

UFU skal føreslå til folkehelseplanen at alle vidaregåande skular i fylket blir pålagt å 

utarbeide ein plan mot mobbing, i samarbeid med skulen sine elevar og mobbeombodet 

i Hordaland.  

UFU skal aktivt arbeide for å få hjartestartarar ved alle vidaregåande skular i Hordaland 

gjennom mellom anna dialog med Raude Krossen. 

UFU skal arbeide for å få foredrag mot rusmisbruk av tidlegare rusmisbrukarar tilpassa 

vidaregåande elevar.

UFU skal arbeide for at kulturavdelinga opprette ein kultur-app for ungdom.

UFU skal arbeide for at det blir fleire kulturtilbod i den vidaregåande skulen.  

UFU skal samarbeide med fylkeskommunen om å utvide opningstider på museum i 

Hordaland.   

UFU skal arbeide for at Hordaland fylkeskommune skal gje ungdom i Hordaland billigare 

tilbod på aktivitetar og rabattar på til dømes offentlege symjehallar og store 

idrettsarrangement. 

UFU bør samarbeide med fylkesbibliotekaren for å fremje meir ungdomsvenlege 

bibliotek. Døme på eit slik tiltak er U-ROM på Bergen Offentlige bibliotek.

UFU bør arbeide for at biblioteka blir meir tilpassa ungdom, særskilt ungdom som treng 

ressursar som grupperom til skulearbeid. 

UFU skal arbeide for å utvide opningstider på fylkesbibliotek tilpassa ungdom.

UFU skal arbeide for at fylkeskommunen skal gjere det lettare for ungdom å vite om og 

få informasjon om opne idrettsfasilitetar.

Offentlege bygg skal bli lettare 

tilgjengeleg for utlån, særleg fleire opne 

idrettsfasilitetar og fleire gratis 

øvingslokalar for utvikling av 

musikkmiljøet. 

Folkehelse er eit viktig aspekt for unge, 

og UFT ynskjer å bidra til at 

folkehelsearbeidet i fylket får innspel frå 

ungdom sine perspektiv.   

Kulturtilbodet til ungdom skal halde fram 

og forbetrast.  

Fylkesbiblioteket og bibliotek ved 

vidaregåande skular i fylket skal bli meir 

attraktive for ungdom. 
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UFU skal arbeide for å oppretthalde posten i budsjettet til dette.

Arrangement tilpassa ungdom skal 

framhevas og forbetrast. UFU skal oppretthalda samarbeidet med UKM. 

Miljø og samferdsel

Offentlege bygg skal bli lettare 

tilgjengeleg for utlån, særleg fleire opne 

idrettsfasilitetar og fleire gratis 

øvingslokalar for utvikling av 

musikkmiljøet. 
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UFT meiner at prisen på ungdomskort ikkje bør overskride 45% av pris for periodeskyss 

for vaksne per månad.  

UFU skal arbeide for at det skal vere studentrabatt på all kollektivtransport i fylket, samt 

at den skal gjelde uavhengig av reisetid og reiselengde.  

UFU skal arbeide for likestilling av honnør og studentrabatt på all kollektivtransport i 

fylket 

UFU skal arbeide for gratis internett på kollektivtransport i fylket.

UFU skal arbeide for at det skal utformast éin ny Skyss-app med alle funksjonane til dei 

noverande appane samla.

UFU skal arbeide for at ungdomskortet til Skyss også skal gjelde under busstider med 

nattakst.

UFU skal arbeide for å fjerne nattaksten i Hordaland. 

UFU skal arbeide for at Skyss-appane skal kunne brukast i heile fylket og ikkje berre i 

sone-Bergen

UFU skal be om ein orientering frå Samferdselsavdelinga angåande korleis avgangar er 

tilpassa skuletidene og korleis korrespondansen mellom avgangar leggjast opp.  

UFU kan samarbeide med ungdomsråd og fylkeskommunen om utbetring av 

kollektivtransportavgangar i fylket.

UFU skal arbeide for at nattbuss tilbodet i fylket skal både betrast og oppretthaldas, 

særskilt i distrikta. 

UFU skal be om ein orientering frå Samferdselsavdelinga angåande trafikksikring for 

ungdom. 

UFU skal halde seg orientert om sakar i Fylkestrafikksikringsutval i Hordaland og fremje 

sakar ved trong. 

UFU skal arbeide for at trafikksikring på E16 skal prioriterast.

Hordaland fylkeskommune må arbeide for 

å gjere kollektivtransport meir attraktiv 

for ungdom.  

Kollektivtilbodet i Hordaland bør 

utbetrast. Bussavgangane bør verte betre 

tilpassa skuletidene.  

Hordaland fylkeskommune skal arbeide 

for å betre trafikksikringa for ungdom.  
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UFU skal arbeide med å gjere vegen sikrare på strekninga Eidfjord-Bu.

UFU skal kome med uttale til Klimaplanen når den rullerast kvart år.  

UFU skal vere ein aktiv deltakar i Klimarådet. 

UFU skal arbeide for meir miljøvenlege fylkeskommunale bygg, med særlig fokus på 

vidaregåande skular 

UFU skal arbeide for kjøttfri-måndag ved alle fylkeskommunale bygg i Hordaland   

UFU skal arbeide for fleire elbil-ladestasjonar ved fylkeskommunale bygg 

UFU skal vere aktiv pådrivar for avfallsortering på fylkeskommunale bygg, særskilt 

vidaregåande skular.

UFU skal bidra og arbeide for papirreduksjon i fylkeskommunen 

UFU skal vere ein aktiv pådrivar for biodiesel på bussar i fylkeskommunen 

UFU skal samarbeide med miljøorganisasjonar som Natur og Ungdom, Changemaker 

og Framtiden i våre hender.UFU skal arbeide for ein betre miljøsertifiseringsordning på vidaregåande skule enn 

miljøfyrtårn.

UFU går imot store naturinngrep som følgjer av næringsverksemd i Hordaland.

UFU skal arbeide for tog mellom Bergen og Stavanger.

Eigen organisasjon

Hordaland fylkeskommune skal arbeide 

for å betre trafikksikringa for ungdom.  

Ungdommens fylkesutval skal vere ein 

aktiv pådrivar innanfor klima-, energi- og 

miljøpolitikk i Hordaland fylkeskommune.  
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UFU skal fremje eit nært samarbeid med dei ulike avdelingane og utvala i Hordaland 

fylkeskommune.  

UFU skal sjå til at det er ein kontaktperson i utvalet til dei tre politiske utvala i HFK; utval 

for kultur, idrett og regional utvikling, utval for opplæring- og helse og utval for miljø og 

samferdsel.  

UFU skal førebu seg til alle møta og halde seg oppdatert om kva som er aktuelt for 

ungdom.  

UFU skal sjå til at alle føler seg velkommen til utvalet og at alle har ein moglegheit til å 

fremje si meining. 

UFU skal hjelpe med oppretting og oppfølging av ungdomsråd i dei kommunane som 

ikkje har dette.  

UFU kan utarbeide og formidle ein brosjyre til hjelp i arbeidet i eit 

ungdomsråd/ungdommens kommunestyre. 

Kvar kommune i Hordaland skal ha eit 

medverknadsorgan for ungdom, til 

dømes ungdomsråd eller ungdommens 

kommunestyre, som skal ha medverknad 

på sakar som vedgår ungdom og deira 

lokalmiljø.  

Ungdommens fylkesutval skal vere 

organisert etter ein modell som fremjar 

effektivt arbeid både innanfor UFU og mot 

HFK.  
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UFU skal ta seg tid til å reise til kommunar utan ungdomsråd for å hjelpe til i 

oppstartfasen. Kommunane skal vere informerte om denne moglegheita. 

UFU skal oppmode kommunar utan ungdomsråd til å ta del i årlige arrangement som 

UFT og nettverksamling. 

UFU skal arbeide aktivt, saman med andre fylkeskommunale medverknadsorgan for 

ungdom, for å fremje saker.  

UFU vil vere ein bidragsytar for å vere med å utarbeide retningslinjer for 

medverknadsorgana. 

UFU skal vere ein aktiv pådrivar innan Arbeidsgruppe for oppretting av Nasjonalt 

ungdomsråd. 

UFU skal fremje meir politisk samarbeid mellom og innan i dei ulike medverknadsnivåa. 

UFU skal utarbeide ei betre heimeside med meir informasjon.  

UFU skal leggje ut minimum fire sakar i månaden på Facebook eller Instagram .

UFU skal utarbeide ein informasjonspakke for UFT som kan distribuerast på skular, 

arrangement, fylkeshuset, kulturmønstringa, osv.  

UFU skal ha minst seks saker i media i løpet av 2016.  

UFU skal presentere seg for politiske utval og avdelingar i HFK.  

UFU skal presentere seg og sakene til UFT på eit fylkesting og eit fylkesutval i løpet av 

2016. 

UFU skal i særskilte tilfelle ha mandat til å publisere saker som UFT ikkje har presisert 

dersom dei er partipolitisk nøytrale. 

UFU skal arrangere ei nettverkssamling årleg over to dagar for 

ungdomsråd/ungdommens kommunestyre der hovudfokuset er på samarbeid og dialog 

både på tvers av råda og opp mot UFU. 

UFU kan arrangere ein dialogdag for ungdomsråd/ungdommens kommunestyre der dei 

presenterer seg for råda og forklarer kva UFU arbeider med. 

UFU skal fremje godt samarbeid og dialog mellom Ungdommens fylkesutval og 

ungdomsråd/ungdommens kommunestyre gjennom ein kontaktpersonordning. 

Kvar kommune i Hordaland skal ha eit 

medverknadsorgan for ungdom, til 

dømes ungdomsråd eller ungdommens 

kommunestyre, som skal ha medverknad 

på sakar som vedgår ungdom og deira 

lokalmiljø.  

Medverknadsorgan for ungdom skal 

lovfestast på kommunalt, 

fylkeskommunalt og nasjonalt nivå. Dei 

tre nivåa skal med utganspunkt i 

ungdomsrådskanalen henge saman og 

byggje på kvarandre. 

Medverknadsorgana på fylkeskommunalt 

og nasjonalt nivå skal velje eit 

arbeidsutval som skal arbeide gjennom 

året. Retningslinjene skal utarbeidast i 

samarbeid med ungdom og gjennom 

desse organa skal ungdom ha reell 

innflytelse. 

Ungdommens fylkesting og 

Ungdommens fylkesutval skal vere meir 

synleg blant ungdom og innanfor 

Hordaland fylkeskommune.  

Samarbeid og dialog mellom 

Ungdommens fylkesutval og 

ungdomsråd/ungdommens 

kommunestyre er særs viktig. 
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Arbeidsutvalget for opprettelsen av et nasjonalt 
medvirkningsorgan for ungdom ANMU                                                                                           30.09.2016

1

Høringssvar: Representantforslag om et nasjonalt kompetansesenter for 
ungdomsarbeid, ungdomsmedvirkning og ungdomsinformasjon

Arbeidsutvalget for opprettelsen av et nasjonalt medvirkningsorgan for ungdom 
(ANMU) består av ledere for de fylkeskommunale ungdomsrådene som finnes i dag. Vi 
støtter forslaget om et nasjonalt kompetansesenter for ungdomsarbeid, 
ungdomsmedvirkning og ungdomsinformasjon. Et slikt kompetansesenter vil bidra til 
å sette en nasjonal standard for arbeid for og med ungdom. Slik kan man minske de 
store forskjellene i kvalitet av diverse tilbud for ungdom på tvers av kommune- og 
fylkesgrenser, for eksempel ungdomsråd, skolehelsetjenesten og idrett. I tillegg vil et 
slikt kompetansesenter bidra til å sette oppvekstsvilkår og saker som angår ungdom på 
dagsorden. Spesielt vil vi legge vekt på arbeidet for ungdomsmedvirkning. Vi er et 
arbeidsutvalg bestående av ledere og representanter fra alle de fylkeskommunale 
ungdomsmedvirkningsorganene. 

Ungdom har i dag ingen formell påvirkningskanal på nasjonalt plan, foruten å 
engasjere seg i partipolitikk. Vi har tatt initiativ til å arbeide for opprettelse av et 
nasjonalt medvirkningsorgan for ungdom, som skal gi ungdom nasjonal 
påvirkningsmulighet gjennom et formelt, partipolitisk uavhengig organ.

Ungdom har mulighet til å engasjere seg i lokal og regional politikk gjennom 
kommunale og fylkeskommunale medvirkningsorgan for ungdom. Dette bør også være 
mulig på nasjonalt nivå, slik at ungdom som gruppe kan ytre sin mening i nasjonale 
saker. På denne måten vil man kunne sikre at ungdom får samme demokratiske 
påvirkningsmulighet som andre demografiske grupper.  
 
Seniorgruppen har mulighet til nasjonal påvirkning gjennom Statens seniorråd, som 
har vært et rådgivende organ siden 1970. Ungdom burde få den samme muligheten til 
uttale seg i nasjonale saker som er relevante for dem gjennom et nasjonalt organ. Til 
forskjell fra de eldre, har ikke det yngste sjiktet i ungdomsgruppen stemmerett. 
Følgelig har de kun formell påvirkningsmulighet gjennom for eksempel politiske verv. I 
likhet med Statens seniorråd burde et nasjonalt medvirkningsorgan for ungdom bli et 
hørings- og rådgivende organ for nasjonale myndigheter. Organet burde i tillegg ha 
mulighet til å holde oppsyn med regionale og lokale medvirkningsorgan for ungdom, 
samt bistå med både opprettelse og opprettholdelse av disse. En samling av 
eksisterende fylkeskommunale råd har allerede begynt å arbeide for opprettelse av 
fylkeskommunale medvirkningsorgan for ungdom i fylkene som mangler dette i dag. 
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Arbeidsutvalget for opprettelsen av et nasjonalt 
medvirkningsorgan for ungdom ANMU                                                                                           30.09.2016

2

Et nasjonalt medvirkningsorgan for ungdom vil i praksis være et talerør for hele den 
norske ungdomsgruppen inn mot nasjonale myndigheter. På grunn av sin 
demokratiske oppbygning vil et nasjonalt medvirkningsorgan for ungdom være en 
politisk plattform med bred forankring og god representativitet. 

Kompetansesenteret som foreslås kan være en god samarbeidspartner til et nasjonalt 
medvirkningsorgan for ungdom, som vil bidra til styrkingen av ungdomsmedvirkning 
og ungdomstilbud.

På vegne av ANMU, 

Lars Myhr Sandlund, leder for Ungdomsutvalget i Nord-Trøndelag
Alma Haugen Kvisgaard, leder for Ungdommens fylkesråd Østfold
Vegard Tobias Kvalheim Kleppe, leder for Hordaland Ungdommens Fylkesting
Ragni Flagstad, leder for Sentralt Ungdomsråd i Oslo
Mathias Opdal Weseth, leder for Akershus fylkeselevråd 
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Postadresse Kontoradresse Telefon* Familie- og 

oppvekstavdelinga 

Sakshandsamar 

Postboks 8036 Dep Akersgt. 59 22 24 90 90 Helge Flø Kvamsås 

22242584 NO-0030 Oslo Org no.  

postmottak@bld.dep.no http://www.bld.dep.no/ 972 417 793  

 

 

 

 

Ifølge liste  

 

 

 

Dykkar ref Vår ref Dato 

 12/3389-  15.09.2016 

 

Invitasjon til dialogforum mellom ungdomsrepresentantar og barne- og 

likestillingsministeren 2016 

 

På vegne av statsråd Solveig Horne ynskjer Barne- og likestillingsdepartementet å invitere 

ungdom frå heile landet til eit dialogforum. Dette har også vore gjort tidlegare år. Dialogmøta 

har medverka positivt til saker som departementet arbeider med. I møtet skal spørsmål som 

opptek barn og ungdom i Noreg i dag drøftast. Dei tema som skal diskuterast vert bestemt etter 

forslag frå deltakarane. Vi ber difor dykk sende inn forslag til tema for dialogmøtet til 

departementet (postmottak@bld.dep.no).  Framlegg til tema bør vere oss i hende innan 

påmeldingsfristen 24. oktober. I fjor var tema medverknad og innflytelse, flyktningsituasjonen 

og integrering, psykisk helse og skule.  

 

Det inviterast ein ungdomsrepresentant frå kvart fylke, anten frå Ungdommens fylkesting, eller  

tilsvarande representativt forum.  

 

Departementet ber om å få namn, e-postadresse og telefonnummer på deltakarane innan 24. 

oktober. Disse vil då kunne bli kontakta om både tema for dialogforumet og praktiske 

spørsmål.  

 

Arrangementet finn stad onsdag 23. november 2016, kl. 14.00 til 16.00 i 

Regjeringskvartalet, Akersgata 59. Forut for møtet med statsråden inviterast dykk til lett 

servering frå kl. 13.00 til 14.00 same stad. Dette er eit godt høve til å verte kjend med kvarandre, 

både deltakarane i mellom og med deltakarar frå embetsverket.  
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Side 2 

 

 

 

 

 

 

 

Ta gjerne kontakt om de har spørsmål. Vår kontaktperson er Helge Flø Kvamsås tlf: 952 10 943 

eller e-post hfk@bld.dep.no  

 

 

Med helsing  

 

 

Eli Grut (e.f.)  

avdelingsdirektør 

 Helge Flø Kvamsås 

 rådgjevar 

 

Dokumentet er godkjent elektronisk, har derfor ikkje handskriven signatur. 

 

 

 

Adresseliste 

Akershus fylkeskommune Schweigaards gate 4 0185 OSLO 

Aust Agder fylkeskommune Pb. 788 Stoa 4809 ARENDAL 

Buskerud fylkeskommune Pb. 3563 3007 DRAMMEN 

Finnmark fylkeskommune Fylkeshuset 9815 VADSØ 

Hedmark fylkeskommune Pb. 4404 Bedriftssenteret 2325 HAMAR 

Hordaland fylkeskommune Pb. 7900 5020 BERGEN 

Møre og Romsdal 

fylkeskommune 
Fylkeshuset, Julsundvegen 9 6404 MOLDE 

Nordland fylkeskommune Fylkeshuset 8048 BODØ 

Nord-Trøndelag 

fylkeskommune 
Pb. 2560 7735 STEINKJER 

Oppland fylkeskommune Pb. 988 2626 LILLEHAMMER 

Rogaland fylkeskommune Pb. 130 4001 STAVANGER 

Sogn og Fjordane 

fylkeskommune 
Fylkeshuset, Askedalen 2 6863 LEIKANGER 

Sør-Trøndelag fylkeskommune Pb. 2350 Sluppen 7004 TRONDHEIM 

Telemark fylkeskommune Pb. 2844 3702 SKIEN 

Troms fylkeskommune Pb. 6600 9296 TROMSØ 

Vest Agder fylkeskommune Pb. 517 Lund 4605 KRISTIANSAND 

Vestfold fylkeskommune Pb. 2163 3103 TØNSBERG 

Østfold fylkeskommune Pb. 220 1702 SARPSBORG 
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ØKONOMI- OG 
ORGANISASJONSAVDELINGA
      

Hordaland fylkeskommune
ØKONOMI- OG 
ORGANISASJONSAVDELINGA

Agnes Mowinckels gate 5
PB 7900
5020 Bergen

Tlf: 55 23 90 00
e-post:  hfk@hfk.no
www.hordaland.no

Org.nr. NO 938 626 367 mva.
Kontonr. 5201 06 74239

Arkivnr: 2014/560-260

Saksbehandlar: Ingeborg Borgen Takle

Saksframlegg

Saksgang

Utval Saknr. Møtedato
Ungdommens fylkesutval 68/16 21.10.2016

Invitasjon til dialogforum mellom ungdomsrepresentanter og statsråden i BLD

Samandrag
På vegne av statsråd Solveig Horne ynskjer Barne- og likestillingsdepartementet å invitere ungdom frå heile 
landet til eit dialogforum. Dette har også vore gjort tidlegare år. Dialogmøta har medverka positivt til saker 
som departementet arbeider med. I møtet skal spørsmål som opptek barn og ungdom i Noreg i dag 
drøftast. Dei tema som skal diskuterast vert bestemt etter forslag frå deltakarane. Departementet ber difor 
dykk sende inn forslag til tema for dialogmøtet til departementet (postmottak@bld.dep.no). Framlegg til 
tema bør vere dei i hende innan påmeldingsfristen 24. oktober. I fjor var tema medverknad og innflytelse, 
flyktningsituasjonen og integrering, psykisk helse og skule.

Det inviterast ein ungdomsrepresentant frå kvart fylke, anten frå Ungdommens fylkesting, eller tilsvarande 
representativt forum.

Departementet ber om å få namn, e-postadresse og telefonnummer på deltakarane innan 24. oktober. 
Disse vil då kunne bli kontakta om både tema for dialogforumet og praktiske spørsmål.

Arrangementet finn stad onsdag 23. november 2016, kl. 14.00 til 16.00 i Regjeringskvartalet, Akersgata 
59. Forut for møtet med statsråden inviterast dykk til lett servering frå kl. 13.00 til 14.00 same stad.

Forslag til vedtak

Ungdommens fylkesutval ønskjer å delta på dialogforumet og vert representert ved ……………………… .

Rune Haugsdal
fylkesrådmann

 

Ingrid Kristine Holm Svendsen
fylkesdirektør økonomi og organisasjon

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har derfor inga underskrift.
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ØKONOMI- OG 
ORGANISASJONSAVDELINGA
      

Hordaland fylkeskommune
ØKONOMI- OG 
ORGANISASJONSAVDELINGA

Agnes Mowinckels gate 5
PB 7900
5020 Bergen

Tlf: 55 23 90 00
e-post:  hfk@hfk.no
www.hordaland.no

Org.nr. NO 938 626 367 mva.
Kontonr. 5201 06 74239

Arkivnr: 2014/560-247

Saksbehandlar: Ingeborg Borgen Takle

Saksframlegg

Saksgang

Utval Saknr. Møtedato
Ungdommens fylkesutval 55/16 09.09.2016
Ungdommens fylkesutval 69/16 21.10.2016

Budsjett for 2017 - innspel frå Ungdommens fylkesutval

Samandrag
Fylkesrådmannen sitt forslag til budsjett 2017 for Hordaland fylkeskommune er planlagd å vere ferdig til 
veke 42. Så kjem det til politisk handsaming i dei faste utvala (KIRU, MISA og OPHE), fylkesutvalet og vert 
endeleg vedteke i fylkestinget i desember. I budsjettforslaget ligg forslag til budsjett for Ungdommens 
fylkesting, samt alle dei sakane som UFU jobbar for og med.

Ungdommens fylkesting har for 2016 fått tildelt 280 000 kr i budsjettet til Hordaland fylkeskommune. Kva 
som vert tildelt for 2017 vert lagt fram som eit forslag frå fylkesrådmannen i oktober og vert vedteke av 
fylkestinget i desember.

Ungdommens fylkesutval må ta stilling til kva aktivitetar som skal skje i 2017. Dersom desse aktivitetane 
inneber trong for auke i tildelte midlar kan dette formidlas til administrasjonen ved økonomi- og 
organisasjonsavdelinga. Det same gjeld for dei punkta i UPP som UFU jobbar med. Dersom det er noko der 
som krev auka midlar eller ressursar, må ein gjere administrasjonen merksam på dette slik at dei har 
moglegheit til å gjere auke i budsjettet. Administrasjonen vil så sjå på moglegheiter for eventuell auke. 
Endeleg avgjerd vert å finne i utkast til budsjett som vert presentert i oktober.

Sjølv om dei ønskja UFU har ikkje vert teke høgde for i forslaget som vert fremja av fylkesrådmannen i 
oktober er det framleis moglegheit for å få til ei endring. Då må ein kontakte politikarar direkte eller ved å 
sende ei uttale til budsjettet til dei politiske utvala og fylkestinget. Dette bør ein gjere så tidleg som mogleg 
og gjerne ha eit utkast til allereie før ein veit kva forslaget for fylkesrådmannen inneber. Det er kort tid frå 
budsjettet vert lagt fram til politikarane skal gjere vedtak i saka.

Det vert lagt opp til eit budsjettmøte 21. oktober, ein fredag på dagtid. Då får de ein gjennomgang av 
budsjettet og kan stille spørsmål om kva de må gjere for å få til dei endringane de ønskjer. I helga 21.-23. 
oktober er det planlagt eit helgemøte der de blant anna kan førebu ei uttale til budsjettet og eventuelle 
førespurnadar til politikarar.

Forslag til førebels budsjett 2017 for Ungdommens fylkesting frå administrasjonen vert utarbeida på
bakgrunn av ønskja aktivitetar og forslag til tildeling frå fylkesrådmannen. Saka om førebels budsjett 2017
for Ungdommens fylkesting vert derfor tidlegast fremja til november-møtet.

Forslag til vedtak

Ungdommens fylkesutval gjer slike vedtak:

1. Ansvar for innspel til forslag til budsjett 2017 til administrasjonen får ………… og frist vert ……… .
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2. Ansvar for innspel til forslag til budsjett 2017 til politikarane får ……………….og frist vert ……….. .
3. Ansvar for uttale til fylkesrådmannen sitt forslag til budsjett 2017 får ………………. og frist vert 

……………….

Saksprotokoll i Ungdommens fylkesutval - 09.09.2016 

Vedtak

Ungdommens fylkesutval utset saka til neste møte, 23.september 2016.

Bertil Søfteland
leiar fylkessekretariatet

 

Ingeborg Borgen Takle
rådgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har derfor inga underskrift.
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Ungdommens fylkesutval 70/16 21.10.2016

Fylkeskulturkonferanse 8. november 2016

Samandrag
Kultur- og idrettsavdelinga i Hordaland fylkeskommune ønskjer velkomen til den 41. kultur- og 
idrettskonferansen i Hordaland, på Bergen kongressenter, Scandic Bergen City: PREMISS: Kultur?. 
http://www.hordaland.no/nn-NO/kalender/Kulturkonferansen/. 

Kven set premissa i kulturpolitikken? Europa er prega av store utfordringar knytt til økonomi, migrasjon og 
verdiar. Kva betyr dette for kulturpolitikken? Kva betyr det for VÅR kulturpolitikk? Korleis vert premissa lagt? 
Kven skapar innhaldet? Kven blir med? Etter å ha retta blikket mot dei store utfordringane i Europa, set vi 
søkelyset på økonomi og finansiering, på makt og på demokrati og deltaking.

Særskilt sesjon 3, etter lunsj, ser ut til å vere aktuell for Ungdommens fylkesutval:
13.30 - 14.40 Sesjon 3: Sosial breidde i kulturen. Å vere med: Bredde og deltaking. Bygger vi bruer eller 
murar? Møteleiar: Geir Kjell Andersland, medlem i Utval for kultur, idrett og regional utvikling

 Asle Toje, utanrikspolitisk forskar, forskingsdirektør og kommentator
 Øyvind Strømmen Journalist, historikar og forfattar
 Per Tøien, Leiar av idrettspolitisk avdeling, Norges Idrettsforbund
 Dialog med salen

Bindande påmelding innan 24. oktober 2016. Pris kr 800.- (Konferanseavgift og dagpakke).

Forslag til vedtak

Saka vert lagt fram utan tilråding.

Bertil Søfteland
leiar fylkessekretariatet

 

Ingeborg Borgen Takle
rådgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har derfor inga underskrift.
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Vidare førebuing av Ungdommens fylkesting 2017

Samandrag
Ungdommens fylkesutval (UFU) er ansvarlege for å arrangere Ungdommens fylkesting (UFT) 2017. 
Førebels dato for dette arrangementet er sett til 10.-12. februar, og arrangementet må vere halden før 
utgangen av februar. Innkalling skal sendast ut seinast 2 månadar før UFT vert arrangert. Frist for utsending 
av innkalling vert då 9. desember som er ein fredag. Forslag til dagsorden, gjeldande vedtekter, gjeldande 
Ungdommens planprogram, forslag til nytt Ungdommens planprogram, rekneskap og årsmelding skal vere 
representantane i hende seinast ti dagar før Ungdommens fylkesting skal arrangerast. Det skal då sendast 
ut 31. januar. Dersom ein endrar på dato for UFT vil desse fristane endra seg tilsvarande.

Quality hotell Edvard Grieg vart førespurd for overnatting og konferanse og ein avtale er på plass. Ein ber 
då om ei stor sal som kan brukast til UFT på dagen og til sosialt på kvelden. På dagtid vert det satt opp i 
klasserom. Eit møterom for redaksjonskomiteen og eit møterom for valkomiteen frå laurdag til søndag. 
Overnatting vert på tremannsrom så langt det er mogleg. UFU kan kome med ønskjer om mat. UFU har 
møte på fredag før UFT startar og det vert bestilt lunsj.

Det er mykje som skal førebuast før eit slikt arrangement (vedlagt finn de tingdokumenta for 2016):
 Tingdokument:

o Køyrereglar for UFT
o Forretningsorden
o Årsmelding (her er det viktig å vise på kvart område kva ein har gjennomført i UPP, og 

forklare det ein ikkje har fått gjennomført)
o Ønskjer ein å be om ei årsmelding frå kontrollkomiteen?
o Rekneskap 2015 (det ordnar administrasjonen, men UFU må godkjenne det)
o Forslag til budsjett 2017 (administrasjonen fremjar eit forslag som UFU må vedta at skal 

fremjast på UFT, med eller utan endringar)
o Ungdommens fylkesting frå A til Å
o Forslag til nytt Ungdommens planprogram
o Her bør det gå igjennom årets UPP for å sjå kva som bør jobbast vidare med og kva ein er 

«ferdig» med. Det kan vere greitt å ha ein gjennomgang, i det minste ha notatar på kva ein 
tek bort og legg til, slik at ein kan svare på spørsmål frå delegatane.

 Møteleiarar:
o Praksis har vore at det er to eksterne ordstyrarar. På det ordinære fylkestinget er det 

fylkesordførar sjølv som er ordstyrar. Dersom ein har to ordstyrarar bør det vere ein frå 
kvart kjønn.

 Val av:
o Val av protokollskrivarar – 2 personar: Bør vere administrasjonen
o Val av protokollunderskrivarar – 2 personar
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o Val av tellekorps – 2-3 personar
o Val av redaksjonskomite – 3 personar
o Val av valkomite – 4 personar
o Sjå vedtektene for krav til dei ulike verva. Desse personane bør vere spurde før UFT tek til, 

og bør vere til stades under heile arrangementet.
 Program

På møtet 23. september vedtok Ungdommens fylkesutval følgjande:

1. Følgjande har ansvar for tingdokumenta Vegard Kleppe og Oda Mo Eikefet og slik tidsfrist er 
sett 15. januar 2017.

2. Følgjande har ansvar for møteleiarar Vegard Kleppe og Oda Mo Eikefet og slik frist er sett 12. 
desember 2016.

3. Følgjande har ansvar for val til ulike verv Vegard Kleppe og Oda Mo Eikefet og slik frist er sett 
12. desember 2016.

4. Følgjande har ansvar for program Vegard Kleppe og Oda Mo Eikefet og slik frist er sett 15. 
januar 2017.

Forslag til vedtak

Saka vert lagt fram utan tilråding.

Rune Haugsdal
fylkesrådmann

 

Ingrid Kristine Holm Svendsen
fylkesdirektør økonomi og organisasjon

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har derfor inga underskrift.
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