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Sakliste 

Utvals- 
saknr 

Innhald Arkiv- 
saknr 

U.Off. 

PS 7/17 Godkjenning av møteinnkalling og saksliste   

PS 8/17 Godkjenning av møtebok - Yrkesopplæringsnemnda 
31.01.2017 

2017/623  

PS 9/17 Referatsaker (meldingar)   

RS 1/17 Lærekandidatordninga - eingongstilskot 2017 2017/1548  

PS 10/17 Evaluering av alternativ Vg3 sluttopplæring i skule 2016/3268  

PS 11/17 Frist for innsending av lærekontrakt/opplæringskontrakt 2017/1553  

PS 12/17 Læretid i byggdriftarfaget etter fullført Vg2 Elenergi – 
unntaksordning for 2017 

2017/1553  

PS 13/17 Disponering av investeringsmidlar i opplæringssektoren 
2017 

2017/1128  

PS 14/17 Obligatorisk introduksjonskurs for nye medlemsbedrifter i 
opplæringskontor 

2017/1584  

PS 15/17 Oppnemning av prøvenemnder 2017/1480  

PS 16/17 Tiltaksplan for fag- og yrkesopplæringa i Hordaland 2017 2015/9089  

PS 17/17 Ymse   
     
 

PS 7/17 Godkjenning av møteinnkalling og saksliste 

Saksprotokoll i Yrkesopplæringsnemnda - 09.03.2017  
 
Vedtak 
 
Møteinnkalling og saksliste vart godkjent. 
 

PS 8/17 Godkjenning av møtebok - Yrkesopplæringsnemnda 31.01.2017 

Forslag til avgjerd 

 
Møtebok frå Yrkesopplæringsnemnda sitt møte 31.01.2017 vart tatt til orientering. 
 
Saksprotokoll i Yrkesopplæringsnemnda - 09.03.2017  
 
Vedtak 
 
Møtebok frå Yrkesopplæringsnemnda sitt møte 31.01.2017 vart tatt til orientering. 
 

PS 9/17 Referatsaker (meldingar) 

Saksprotokoll i Yrkesopplæringsnemnda - 09.03.2017  
 
Vedtak 
 
Referatsak 1/17 vart tatt til orientering 
 



RS 1/17 Lærekandidatordninga - eingongstilskot 2017 

PS 10/17 Evaluering av alternativ Vg3 sluttopplæring i skule 

Forslag til innstilling 
 
Fylkesutvalet tek orienteringa til vitande slik det går fram av saka. 
 
Saksprotokoll i Yrkesopplæringsnemnda - 09.03.2017  
 
Roger Pilskog/Tom Knudsen sette fram følgjande forslag på vegne av LO/NHO 
 

«Yrkesopplæringsnemnda konstaterer at antall elever i Vg3 klasser er høyt, også på fagområder 
hvor vi har kunnskap om at antall læreplasser i arbeidslivet ikke er tilstrekkelig, målt mot skolens 
tilbud. Nemnda imøteser fremdeles oversikt over læreplasser i både privat og offentlig sektor, og 
at skolens tilbud dimensjoneres ut i fra den.» 
  

Røysting 
Pilskog/Knudsen sitt forslag vart samrøystes vedteke. 
 
Tilråding frå Yrkesopplæringsnemnda: 
 
Yrkesopplæringsnemnda sluttar seg til innstillinga med følgjande tillegg: 
 
Yrkesopplæringsnemnda konstaterer at antall elever i Vg3 klasser er høyt, også på fagområder hvor vi 
har kunnskap om at antall læreplasser i arbeidslivet ikke er tilstrekkelig, målt mot skolens tilbud. Nemnda 
imøteser fremdeles oversikt over læreplasser i både privat og offentlig sektor, og at skolens tilbud 
dimensjoneres ut i fra den. 
 

PS 11/17 Frist for innsending av lærekontrakt/opplæringskontrakt 

Forslag til vedtak 
 
Alle lære- og opplæringskontraktar skal sendast til fagopplæringskontoret innan 2 – to månader etter 
oppstart av læretid. På kontraktar som ikkje er mottatt innan fristen, vil startdato for læretida bli sett til 
den dato vi mottar lærekontrakten, og ikkje den dato læreforholdet opphavleg starta. Det vil likevel bli gitt 
frådrag i læretida som yrkespraksis frå startdato til den dato lærekontrakten er mottatt hjå oss. 
 
Saksprotokoll i Yrkesopplæringsnemnda - 09.03.2017  
 
Tilråding frå Yrkesopplæringsnemnda: 
 
Alle lære- og opplæringskontraktar skal sendast til fagopplæringskontoret innan 2 – to månader etter 
oppstart av læretid. På kontraktar som ikkje er mottatt innan fristen, vil startdato for læretida bli sett til 
den dato vi mottar lærekontrakten, og ikkje den dato læreforholdet opphavleg starta. Det vil likevel bli gitt 
frådrag i læretida som yrkespraksis frå startdato til den dato lærekontrakten er mottatt hjå oss. 
 

PS 12/17 Læretid i byggdriftarfaget etter fullført Vg2 Elenergi – unntaksordning 
for 2017 

Forslag til vedtak 
 

1. Unntaksordning med overgang frå Vg2 Elenergi og Vg2 Automatisering til lære i byggdriftarfaget 
gjeld for 2017 
 

2. Vg1 Elektrofag blir godskrive med 12 mnd., og Vg2 Elenergi og Vg2 (evt Vg3) Automatisering 
blir godskrive med 6 mnd i høve til læretid i byggdriftarfaget. Læretida i byggdriftarfaget vert 
dermed 2,5 år (30 mnd) 
 



3. Lærebedrifta og lærlingen må vere samde i den avkorta læretida. Lærebedrifta må søkje om få 
godkjent lærekontrakt på desse vilkåra. Fagopplæringskontoret gjer enkeltvedtak i saka. 

 
Saksprotokoll i Yrkesopplæringsnemnda - 09.03.2017  
 
Tilråding frå Yrkesopplæringsnemnda: 
 

Unntaksordning med overgang frå Vg2 Elenergi og Vg2 Automatisering til lære i byggdriftarfaget 
gjeld for 2017 
 
Vg1 Elektrofag blir godskrive med 12 mnd., og Vg2 Elenergi og Vg2 (evt Vg3) Automatisering blir 
godskrive med 6 mnd i høve til læretid i byggdriftarfaget. Læretida i byggdriftarfaget vert dermed 2,5 
år (30 mnd) 
 
Lærebedrifta og lærlingen må vere samde i den avkorta læretida. Lærebedrifta må søkje om få 
godkjent lærekontrakt på desse vilkåra. Fagopplæringskontoret gjer enkeltvedtak i saka. 

 

PS 13/17 Disponering av investeringsmidlar i opplæringssektoren 2017 

Forslag til innstilling 
 
Investeringsmidlar for 2017 til opplæringssektoren vert fordelt slik: 
 
1.  Skulebruksplanen – planmidlar        5,00 mill kr 
2. Utstyrsmidlar vidaregåande skular 17,78 mill kr 
3. Utstyrsmidlar fagskular                     1,52 mill kr 
4. IT og telefoni                                   10,70 mill kr 
5 Utstyrsmidlar yrkesfag                      4,25 mill kr 
 Totalt                                               39,25mill kr 

 
Dersom midlane til eitt av områda ovanfor ikkje vert nytta fullt ut, vil fylkesdirektør opplæring omprioritere 
midlane til område der det er større behov. 
 
Saksprotokoll i Yrkesopplæringsnemnda - 09.03.2017  
 
Roald Stenseide FRP sette fram følgjande forslag: 
 

«Yrkesopplæringsnemnda vil påpeke at investeringsmidler avsatt i budsjett bør gå til å 
oppgradere/fornye utstyr innen verksted, fagopplæring og fagskole. Planmidler og møbler bør 
ikke bevilges fra dette budsjettet». 
 

Røysting 
Stenseide sitt forslag vart samrøystes vedteke 
 
Tilråding frå Yrkesopplæringsnemnda: 
 
Yrkesopplæringsnemnda sluttar seg til innstillinga med følgjande merknad: 
 
Yrkesopplæringsnemnda vil påpeke at investeringsmidler avsatt i budsjett bør gå til å oppgradere/fornye 
utstyr innen verksted, fagopplæring og fagskole. Planmidler og møbler bør ikke bevilges fra dette 
budsjettet. 
 

PS 14/17 Obligatorisk introduksjonskurs for nye medlemsbedrifter i 
opplæringskontor 

Forslag til vedtak 
 
1. Som eit ledd i arbeidet med å utarbeide eit heilskapleg kvalitetssystem for fag- og 

yrkesopplæringa, skal det vere eit krav at alle bedrifter som søkjer godkjenning som lærebedrift, 
skal gjennomføre introduksjonskurs før godkjenning vert gitt. 



 
2. Introduksjonskurset kan gjennomførast som tradisjonelt kurs med personleg oppmøte, som e-

læringskurs på nettet, eller om nødvendig ved at fagopplæringskontoret har møte med bedrifter 
enkeltvis. 
 

3. Gjennomført introduksjonskurs blir dokumentert med kursbevis. 
 

 
Saksprotokoll i Yrkesopplæringsnemnda - 09.03.2017  
 
Tilråding frå Yrkesopplæringsnemnda: 
 
Som eit ledd i arbeidet med å utarbeide eit heilskapleg kvalitetssystem for fag- og yrkesopplæringa, 
skal det vere eit krav at alle bedrifter som søkjer godkjenning som lærebedrift, skal gjennomføre 
introduksjonskurs før godkjenning vert gitt. 

 
Introduksjonskurset kan gjennomførast som tradisjonelt kurs med personleg oppmøte, som e-
læringskurs på nettet, eller om nødvendig ved at fagopplæringskontoret har møte med bedrifter 
enkeltvis. 
 
Gjennomført introduksjonskurs blir dokumentert med kursbevis. 

 

PS 15/17 Oppnemning av prøvenemnder 

Forslag til vedtak 
 

1. Rutinar kring oppnemning vert lagt inn som ein del av arbeidet med tiltaksplanen for 
fagopplæringsområdet i 2017. 
 

2. Rutineomtalen må innehalde kvalifikasjonskrav til medlemmer. 
 

3. Arbeidet må også vise tydeleg framgangsmåte ved hovudoppnemningar og vedlikehald av 
prøvenemnder i perioden. 
 

4. Fagopplæringskontoret lagar ei politisk sak på oppnemning som skal leverast hausten 2018. 
Saka skal innehalde rammer for arbeidet i 2019.   
 

Saksprotokoll i Yrkesopplæringsnemnda - 09.03.2017  
 
Roger Pilskog/Tom Knudsen sette fram følgjande forslag på vegne av LO/NHO 
 

«Nytt pkt. 5 : Yrkesopplæringsnemnda viser til svar fra Virke vedrørende å bidra med forslag til 
prøvenemnd. Nemnda ber Fagopplæringskontoret å henvende seg til SRY vedrørende dette». 
 

Røysting 
Pilskog/Knudsen sitt forslag vart samrøystes vedteke. 
 
Tilråding frå Yrkesopplæringsnemnda: 
 
Yrkesopplæringsnemnda sluttar seg til innstillinga med følgjande tillegg: 
 
Nytt pkt. 5 : Yrkesopplæringsnemnda viser til svar fra Virke vedrørende å bidra med forslag til 
prøvenemnd. Nemnda ber Fagopplæringskontoret å henvende seg til SRY vedrørende dette 
 

PS 16/17 Tiltaksplan for fag- og yrkesopplæringa i Hordaland 2017 

Forslag til vedtak 
 
Utval for opplæring og helse tek tiltaksplan for fag- og yrkesopplæringa i Hordaland 2017 til orientering. 
Tiltaksplanen vil prioritere: 



 Arbeide med å auke opplæringskapasiteten i offentlege verksemder i tråd med tilrådingane til 
KS.  

 Ferdigstille regional plan for kompetanse og arbeidskraft. 
 Utarbeide eit heilskapleg kvalitetssystem for fag- og yrkesopplæringa. 
 Prosjekt: kartlegging av fag- og yrkesopplæringa i Hordaland.  
 Prosjekt: fleire ut i lære.  
 Gjennomføre 40 dialogmøte med opplæringskontor. 
 Gjennomføre 100 bedriftsbesøk. 
 Utarbeide lokal samfunnskontrakt i Hordaland. 
 Utarbeide handlingsplan mot mobbing.  
 Gjennomføre observasjon under fag-/sveineprøvar i dei 25 største faga.  
 Utarbeide rutinar for oppnemning av prøvenemnder.  

 
Saksprotokoll i Yrkesopplæringsnemnda - 09.03.2017  
 
Tilråding frå Yrkesopplæringsnemnda: 
 
Utval for opplæring og helse tek tiltaksplan for fag- og yrkesopplæringa i Hordaland 2017 til orientering. 
Tiltaksplanen vil prioritere: 

 Arbeide med å auke opplæringskapasiteten i offentlege verksemder i tråd med tilrådingane til 
KS.  

 Ferdigstille regional plan for kompetanse og arbeidskraft. 
 Utarbeide eit heilskapleg kvalitetssystem for fag- og yrkesopplæringa. 
 Prosjekt: kartlegging av fag- og yrkesopplæringa i Hordaland.  
 Prosjekt: fleire ut i lære.  
 Gjennomføre 40 dialogmøte med opplæringskontor. 
 Gjennomføre 100 bedriftsbesøk. 
 Utarbeide lokal samfunnskontrakt i Hordaland. 
 Utarbeide handlingsplan mot mobbing.  
 Gjennomføre observasjon under fag-/sveineprøvar i dei 25 største faga.  
 Utarbeide rutinar for oppnemning av prøvenemnder.  

 

PS 17/17 Ymse 

Saksprotokoll i Yrkesopplæringsnemnda - 09.03.2017  
 
Vedtak 
 
Styreleiar Trygve Botnevik /daglig leiar May-Lill Torsvik frå Opplæringskontoret AMB Hordaland 
orienterte om opplæringskontoret sitt virke. 
 
Torbjørn Mjelstad orienterte om årets søkertal, vil bli sendt ut på e-post til nemndas medlemer. Leiar av 
Yrkesopplæringsnemnda ba om at tala også vert presentert for utval for opplæring og helse. 
 
Yrkesopplæringsnemnda ber Fagopplæringssjef om å ta opp med leder for OPHE at OPHE deltar/ er 
orientert om Y-nemndas møter. 


