HORDALAND
FYLKESKOMMUNE

Moateinnkalling

Utval: Utval for opplaering og helse

Motestad: | Fylkesutvalsalen, 3. etasje, Fylkeshuset, Agnes Mowinckelsgate 5

Dato: 05.06.2018

Tid: 10:00

Til dette mate har Emil Gadolin meldt forfall. Espen Foseid Aakre stiller som vara.

Program

KI. 10.00 Sakshandsaming

Kl. 12.00 Lunsj i kantina

KI. 12.30 Sakshandsaminga held fram

Oppmodar om at avklaring om habilitet vert meldt i forkant av mgtet.

Dersom nokon av utvalet sine medlemmer ikkje kan mgta og ma melda forfall, vert dei bedne om &
gjere dette snarast ved & fylle ut skjemaet pa www.hordaland.no/forfall.

Innkallinga gjeld valde medlemer i Utval for opplaering og helse. Ved eventuelt forfall fra faste medlemer vil
varamedlemer bli kalla inn seerskilt.

Emil Lennart Palikoff Gadolin
utvalsleiar


http://www.hordaland.no/forfall
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HORDALAND OPPL/ARINGSAVDELINGA
FYLKESKOMMUNE | Fellestenester - OPPL AVD

Notat

Dato: 11.05.2018
Arkivsak: 2018/10971-1
Saksbehandlar: oydziem

Til: Utval for oppleering og helse

Fra: Fylkesradmannen

Svar pa spersmal fra Thor Andre Ljosland

Representanten Tor André Ljosland (KrF) sende 21.03.2018 dette spgrsmalet til Utval for oppleering og
helse:

«Hvor stor andel av lsererne i opplaeringssektoren har innvandrerbakgrunn, og tilsvarende blant
rektorene?»

Sparsmalet vart ikkje teke opp i matet 17.04.2018, men vil bli stilt formelt i matet 15.05.2018.

Fylkesrddmannen har utarbeidd eit farebels svar:

a) Kor stor del av laerarane har innvandrarbakgrunn?

Registrering av personopplysningar i HFKs system (Extens, HR-portalen) skil ikkje mellom personar som er
fadde i Norge eller i eit anna land. Den einaste opplysninga som gjev informasjon om ulik bakgrunn, er
registrert nasjonalitet.

Tabellen under viser tal arsverk per nasjonalitet for laerarar (pedagogisk personell). Tilsetjingsforhold per
01.05.2018 er lagt til grunn.

Nasjonalitet | Arsverk
Belgia 1,0
Colombia 0,7
Danmark 6,1
Estland 1,0
Frankrike 1,9
Italia 1,0
Latvia 1,0
Nederland 3,0




Norge 2066,7
Polen 3,7
Russland 1,9
Serbia 0,6
Spania 1,0
Storbritannia 7,8
Sverige 5,0
Tsjekkia 1,0
Tyskland 5,2
Ungarn 0,8
Usa 3,8
Dsterrike 1,0
Totalsum 2114,1

Side 2/2

Dersom vi skal fa fram innvandrarbakgrunn av ferste og andre generasjon uavhengig av nasjonalitet, ma
den enkelte skule leggje fram opplysningar etter den kjennskapen til individuell bakgrunn som finst lokalt.

b) Kor stor del av rektorane har innvandrarbakgrunn?

Registrerte opplysningar svarar til dei som finst for laerarar. Pa grunn av at vi har god uformell oversikt over
kva bakgrunn rektorane vare har, kan det likevel svarast presist pa dette spgrsmalet. Det er ingen av

rektorane som har innvandrarbakgrunn.



HORDALAND OPPL/ARINGSAVDELINGA
FYLKESKOMMUNE | Fellestenester - OPPL AVD

Notat

Dato: 23.05.2018
Arkivsak: 2018/11222-1
Saksbehandlar: oydziem

Til: Utval for oppleering og helse

Fra: Fylkesradmannen

Svar pa spersmal vedk. reisetidsgaranti
Fylkesradmannen viser til fglgjande sparsmal fra Emil Gadolin i mate i OPHE 15.05.18:

«Ber om at administrasjonen kommer tilbake til utvalget til farstkommende mate juni 2018 med en
avklaring pa hvordan den nyinnfarte reisetidsgarantien blir tolket og praktisert av administrasjonen.
Denne bestillingen skal ogsa belyse hvordan administrasjonen har gjort informasjon om
reisetidsgarantien kjent for ungdommer i malgruppen, ungdomskolene og andre relevante grupper
og instanser.»

| «Sekjarhandboka 2018», som blir sendt heim til alle elevar i 10.klasse v/fgresette, til alle elevar i Vg1 og til
ungdom som i inneverande skulear ikkje er registrerte i vidaregdande opplaering, er det gitt generell
informasjon i kapitlet «Sgkjar med lang reiseveg» i retningslinjene for «Skjgnsmessig vurdering av
sgknaden».

Teksten i 2018-utgava er slik:

«Dette punktet var nytt i 2017. Sgkjar til vidaregéande skular skal ikkje ha urimeleg lang reiseveg/kvar veg
med offentleg transport. Dersom du ikkje sjglv sgkjer deg til ein annan skule, kan du sekje om
skjgnsmessig vurdering pr. 15.juni slik at du far plass pa eitt av tre utdanningsprogram pa nzeraste

skule. Med urimeleg lang reiseveg tek ein utgangspunkt i ein time kvar veg og lag rutefrekvens med
offentleg transport, eventuelt at du ma flytte pa hybel dersom ynskje om nzeraste skule ikkje blir innfridd».

Ovannemnde retningslinjer er ogsa opplyst pa sjglve sgknadsskjemaet om «Skjgnsmessig vurdering»
Sjelve sgknadene om skjgnsmessig vurdering blir som hovudregel sendt inn samla fra den einskilde skule.
Radgjevarane i ungdomsskulen og i den vidaregaande skulen blir elles orienterte om dette punktet pa

radgjevarsamlingane som inntakskontoret skipar til i januar kvart ar. Informasjon blir dessutan gitt pa lokale
utdanningsmesser og foreldremgte.



HORDALAND OPPL/RINGSAVDELINGA
FYLKESKOMMUNE | Fellestenester - OPPL AVD

Notat

Dato: 15.05.2018
Arkivsak: 2017/3492-7
Saksbehandlar: oydziem

Til: Utval for oppleering og helse
Fylkesutvalet

Fra: Fylkesradmannen

Styre for NDLA etter nye vedtekter

Pa nettsidene til NDLA er denne meldinga kunngjort 23.04.2018:

Nasjonal digital lzeringsarenas representantskap har valgt nytt styre i NDLA.
NDLAs nye styre med virkning fra 19. april 2018 er:

John Arve Eide
Styreleder fra 01.01.2016 og fylkesdirekter for videregaende oppleering i Akershus fylkeskommune.

Lin Marie Holvik
Direktar for Kulturtanken. Tidligere rektor for bade ungdomsskole og videregaende skole. Stort nettverk og
bred erfaring med IKT og leering.

Gisle Hannemyr
Lektor ved UiO og en av Norges fremste eksperter pa apne systemer og internett. Er medlem av
Personvernkommisjonen og sentral i Creative Commons- arbeidet i Norge.

Vibeke Wingerei

Advokat med spesialisering i opphavsrett, menneskerettigheter og ytringsfrihet. Erfaring fra Gyldendal
Norsk Forlag hvor Wingerei blant annet i flere ar var redaksjonssjef for Gyldendal Juridisk som er en del av
Gyldendal Rettsdata som er et rent digitalt forlag.

Hanne-Lisbet Loite
Ansvarlig for markedsfaring og pilotskoler i NDLA. Hun var pa forhand valgt blant medarbeiderne i NDLA
som ansatterepresentant.

Varamedlemmer

Fast vara: Erik Brekken, fylkesutdanningssjef i Mgre og Romsdal.
Personlig vara for ansattes representant: Johannes Nag, teamleder Radgivning og st@rre (RoS) i NDLA.



Side 2/2

John Arve Eide ble enstemmig valgt til styreleder.
Styrets funksjon er 2 ar.
Valgkomiteens innstilling ble enstemmig vedtatt.

| sitt arbeid med a finne gode kandidater har valgkomiteen lagt vekt pa a finne kandidater med fglgende
kompetanse:

Juss

Delingsgkonomi
Organisasjonsutvikling
Teknologi- og leeremiddelutvikling
Internasjonal samhandling
Offentlig forvaltning og politikk

Representantskapet har i samsvar med vedtatte vedtekter valgt det nye styre.


http://om.ndla.no/wp-content/uploads/Vedtekter-NDLA.pdf

HORDALAND OPPL/RINGSAVDELINGA
FYLKESKOMMUNE | Fellestenester - OPPL AVD

Notat

Dato: 23.05.2018
Arkivsak: 2017/3492-8
Saksbehandlar: oydziem

Til: Utval for oppleering og helse
Fylkesutvalet

Fra: Fylkesr&dmannen

Arsmelding 2017 NDLA

Vedlagt falgjer Arsmelding 2017 for Nasjonal digital leeringsarena NDLA.
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JOHN ARVE EIDE

Fylkesdirektgr videregdende oppleering
Akershus fylkeskommune

Styreleder for NDLA

FRA STYRELEDER

| 2017 har vi feiret at NDLA har veert med & skape en bedre skole i 10 ar. Siden
oppstarteni2007 har tusenvis av leerere bidratt, og hundretusenvis elever og leerlinger
brukt NDLA i sitt leeringsarbeid. Det er vi stolte av.

| dret som gikk ble NDLA karet til verdens beste dpne nettsted for leering av Open
Education Consortium. Dette er en anerkjennelse av den viktige jobben som gjgres
avleerere i videregdende skoler, for & fa frem &pne digitale leeremidler av hay kvalitet
i alle fag.

Videre har NDLA bade inspirert og hestet heder internasjonalt. Laeremidler er et
fylkeskommunalt ansvar. Ved a bruke om lag 20% av vare lzeremiddel budsjett i NDLA
bidrar vi til utvikling av den digitale siden av leeremidler. Vi vet alle at den teknologiske
utviklingen utfordrer opplaeringsinstitusjonene og arbeidslivet i stor grad. Det betyr
at bade ungdommer i utdanning og vi som deltakere i arbeidsliv vil arbeide p& andre
mater framover.

Digitaliseringen vil fa stadig st@rre betydning bade for maten vi laerer pa og maten
vi utfgrer arbeidsoppgavene vare pa. Bare ved aktiv deltagelse og engasjement kan
vi pdvirke og ta innover oss denne utviklingen. Derfor er ikke bare produksjonen til
NDLA viktig - ogsé selve organiseringen av NDLA er av stor betydning: Et NDLA som
engasjerer og bidrar til samarbeid mellom leerere og fagmiljg pa tvers av fylkene har
avgjerende betydning for kvalitetsutvikling innen feltet.

Det er derfor ogsa hyggelig & observere at kommunalt nivd nd gnsker a etablere
tilsvarende satsing innenfor skoler pa trinn 1-10.

| lzpet av 2017 har styret jobbet intensivt for a lukke avvik i revisjonsrapporten fra
2015. Vi har styrket organisasjonen og administrasjonen som del av dette arbeidet.
Som styre er det ogsa viktig at vi sikrer og utvikler NDLA til fortsatt & veere en solid
garantist for gode digitale lzeremidler innen videregaende opplering for dagens og
morgendagens elever.

Som styreleder vil jeg rette en stor takk til alle lzerere og NDLA-medarbeidere som
bidrar med sin kompetanse og utrettelige arbeid for & utvikle gode laeremidler.

Videre vil jeg rette en spesiell takk til medarbeiderne i NDLA for det solide arbeidet
som er utfert nar det gjelder oppfelgingen av revisjonsrapporten og utvikling av de
administrative og organisasjonsmessige sidene av NDLA.

4 | ARSMELDING FOR2017 | NASJONAL DIGITAL LARINGSARENA
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CHRISTER GUNDERSEN
Konst.daglig leder

ndl=

FRA REDAKTOR

Nasjonal digital leeringsarena er det stgrste pedagogiske samarbeidet i norsk skole.
Igjennom NDLA finner lzerere og leveranderer fra hele landet sammen og skaper nytt
innhold. I fellesskap lager vileeremidler med hay kvalitet som elever og leerlinger raskt
tar i bruk og ser pa som sine egne.

Leeremidlene blir best nar leereren slippes til. Laerere vet hva de vil ha til egen
undervisning og fortjener & fa en rolle i prosessen. Over 300 lzerere og andre med
spisskompetanse fra norske skoler har de siste arene bidratt til utvikling av NDLA
de siste arene.

For ossiNDLA er dialog med brukerne sentralt, og vi er nd inne i det tredje aret med
systematisk og malbevisst satsing pa pilotklasser og pilotskoler. Dette er elever og
lzerere som gir lgpende tilbakemeldinger til utviklingen av NDLA. | 2017 har vi hatt
14 klasser med 350 elever og |zerere som bidrar i dette arbeidet.

ViiNDLA utvikler og tilbyr &pne digitale laeringsressurser for videregdende oppleering.
Vartinnhold er tilgjengelig for alle, hvor som helst og ndr som helst. Dette betyr ogsa
at alle forlag og bedrifter som @nsker det, kan utvikle innhold basert pd NDLA. NDLA
bidrar gjennom denne utviklingen til et dpent marked, noe som bidrar til gkt valgfrihet
for bade leerere og elever.

2017 har veert et krevende ar. | media har vi i NDLA fatt frem at selskapet na har en
trygg og solid organisasjon med administrativ orden og fokus pd medvirkning. Arbeidet
med & gke kompetanse hos medarbeidere rundt innkjgpsregler, avvikshandtering og
arkivering ble viderefart i 2017. Kvalitetssystemer med rutiner og maler er utarbeidet
videre, og medarbeidere har fatt oppfalging med kurs etter oppgaver og etter behov.

NDLAvari2017 det mest brukte digitale leeremiddelet i videregdende opplaering, og
2017 var et &r med fortsatt vekst.

Det er mange som skal ha takk for at aret ble s godt som det ble. Kvaliteten pa
leveransene fra vare mange leverandgrer og medarbeidere har vaert sveert god.
NDLAs medarbeidere har utvist et sterkt kollegialt samhold gjennom hele &ret. Dette
har gjort at resultatene ble s& gode som de ble, og det er det mange elever og laerere
som er takknemlige for. NDLA er et produkt av samarbeid, for og med laerere og elever.
NDLA er et nasjonalt fellesgode, fritt tilgjengelig for allmennheten.

Tusen takk for det gode samarbeidet i 2017.

ARSMELDING FOR 2017 | NASJONAL DIGITAL LARINGSARENA | 5
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1. STYRING OG LEDELSE | NDLA

1.1 NDLAs styre og arbeidsutvalg

NDLA er et samarbeid mellom 18 av landets 19 fylkeskommuner.
Oslo er det eneste fylket som ikke deltar i samarbeidet.

Tabell 1.1 Organisering av ansvar og ledelse i NDLA
STYRET

Deltagere: 1 representant fra hvert fylke (Oslo unntatt). | hovedsak direktegr/leder
for oppleering i fylkekommunene (politiker for Rogaland)

ARBEIDSUTVALG
4 medlemmer, 1 fra hvert geografiske omrade (Nord, Sgr-Vest, @st og styreleder)

DAGLIG LEDER
Daglig ansvar for ledelse og drift av NDLA. Daglig leder er ogsa ansvarlig redakter

6 | ARSMELDING FOR 2017 | NASJONAL DIGITAL LARINGSARENA
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Arbeidsutvalget er sammensatt av 4 representanter, en fra hver

oppleeringsregion samt styreleder. Leder for arbeidsutvalget var

2017 John-Arve Eide, Akershus fylkeskommune. |tillegg bestod

Tabell 1.1 NDLAs styresammensetning 2017

ndl=

arbeidsutvalget av Bernt Skutlaberg og Solveig Olsen. @ystein
Johannesen som representerte region nord gikk ved arskiftet
overiannen stilling. Det ble ikke utpekt nytt medlem etter ham.

FYLKESKOMMUNE NAVN STILLING

Akershus John Arve Eide, daglig leder Direktor opplaering

Aust-Agder Bernt Skutlaberg Utdanningssjef

Buskerud Jan Helge Atteras Fylkesutdanningssjef

Finnmark Lisbeth Sandtrgen Opplaeringssjef

Hedmark Tore Gregersen Fylkessjef for videregdende opplaering
Hordaland Svein Leidulf Heggheim Fylkesdirekter for opplaering

Mgre og Romsdal
Nordland
Nord-Trandelag
Oppland
Rogaland

Sogn og Fjordane
Sgr-Trgndelag
Telemark

Troms
Vest-Agder
Vestfold

@stfold

Erik Brekken

Nina Ellingsen Hgiskar
Vegard Iversen

Inge Myklebust

Hakon Faarlund Hetland
Bekka Skaasheim

Inger Johanne Christensen
Helge Galdal

Sedolf Slettli

Arly Hauge

Lisbeth Eeg Svensson

Solveig Olsen

16

Fylkesutdanningssjef
Fylkesutdanningssjef
Fylkesoppleeringssjef
Fylkesopplaeringssjef
Fylkespolitiker
Fylkesdirektar
Fylkesdirekter for oppleering
Fylkesopplaeringssjef
Fylkesutdanningssjef
Fylkesutdanningssjef
Direktgr utdanningssektoren

Fylkesutdanningssjef

ARSMELDING FOR 2017 | NASJONAL DIGITAL LARINGSARENA | 7
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Figur 1.4 NDLA er organisert slik:

Styret NDLA

Arbeidsutvalg

Daglig leder

Produksjonsleder Teknisk leder Administrasjonsleder Pedagogisk leder

——

17

Radgiving og stotte

8 | ARSMELDING FOR2017 | NASJONAL DIGITAL LARINGSARENA



1.2 Styringsaktiviteter

STYRET OG ARBEIDSUTVALG

Styret i NDLA hadde i 2017 to mater og
behandlet til sammen 15 saker. Arbeids-
utvalget for NDLA hadde 2 mgter og
behandlet 10 saker

FYLKESKONTAKTER

Hvert eierfylket har oppnevnt en fylkes-
kontakt som sammen utgjer et fylkes-
kontaktnettverk. Fylkeskontaktene er
et nyttig bindeledd mellom eierfylkene
og NDLA. Fylkeskontaktene oppnevner

1.3 Organisering av NDLA

Administrasjonen i NDLA er lagt under
Opplearingsavdelinga i Hordaland fylkes-
kommune som egen seksjon. Daglig leder
rapporterer direkte til fylkesdirektor for
oppleering i saker som angar adminis-
trative/personalmessige forhold og til
styreleder i saker som gjelder drift av
NDLA.

Ledergruppens medlemmer er med
unntak av pedagogisk leder tilsatt i Hor-
daland fylkeskommune.

Alle med lederansvar i NDLA er fylkes-
kommunalt tilsatt. Dette gjelder ogsa
vare teamledere. (se 1.3 organisering av
NDLA.)

Leder for produksjon har ansvaret for le-
delse og styring avialt 5 faggrupper, alle
ledet avteamledere. Alle teamlederne er
tilsatt i samarbeidende fylkeskommuner
og rapporterer til produksjonslederialle

faglige sparsmal, og administrativt til sin
leder i de repektive fylkeskommunene.

Faget bedre og bygge utvikler og vedli-
keholder det faglige innholdet i NDLA.
| 2017 har NDLA videreutviklet en
organisering med egne leeremiddelan-
svarlige for fag innen fagomradet bedre.
Dette har styrket evnen til & levere god
og lik kvalitet pa tvers av fagene. Leder
i bygge og bedre fag har sammen med
et team av lzeremiddelansvarlige ansva-
ret for utvikling av nye fag, revisjon og
forbedringer av faglig innhold. | tillegg
har teamet ansvar for tilrettelegging av
struktur oginnhold for overfgring av alle
fag fra gammel plattform til Nye NDLA.
De fleste lzeremiddelansvarlige har lang
fartstid i NDLA, og behersker bade fagli-
ge, didaktiske, redaksjonelle og tekniske
oppgaver. Ansvaret er fordelt mellom 8
lzeremiddelansvarlige.

ndl=

selv et arbeidsutvalg - FKAU, som er
sammensatt av en representant fra hver
utdanningsregion.

Fylkeskontaktkollegiet hadde et maote
i 2017.

Utvikling av nye fag og revisjon av fag er
organisert som prosjekter der personer
med faglig spisskompetanse hentes inn
for en periode pa ett til to ar, enten via
hel eller delvis fristilling fra leererstilling,

eller gjennom en leererkontrakt.

ARSMELDING FOR 2017 | NASJONAL DIGITAL LARINGSARENA | 9
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2. KJERNEVIRKSOMHETEN | NDLA

Kjernevirksomheten er organisert i en
produksjonslinje som retter all innsats
mot vare sluttbrukere. NDLAs sluttbru-
kere er elever og leerlinger som sammen
med sine lxerere og veiledere bruker
NDLA i leeringsarbeidet.

NDLA.no var i 2017 Norges starste nett-
sted med leeremidler for videregdende
opplaering, med mellom 60 og 70 tusen
daglige besgk i normale skoleuker. | uke
47 i 2017 nadde NDLA en ny milepeel,
med over 1 million sider vist i lgpet av
samme uke (1 003 725).

NDLA formidlet og utviklet i 2017 di-
gitale leeremidler i 102 eksamensfag i
videregdende oppleering, til en kostnad
av 446 kroner i aret per elev. Dette

fordelte seg pa 39 lereplaner med  2.1.1 OVERORDNEDE MAL

46 faglige i .
aBlge Inneanger 1. Okt besgk og trafikk

NDLA.no alene inneholder i dag mer pa NDLAs tjenester
enn 170 tusen laeringsressurser som
fagartikler, videoer og interaktiviteter til
friallmenn bruk. NDLAs innhold er, med
fa unntak, tilgjengelig pa apen lisens.
Dette gjor NDLA og videregdende skole
i Norge til en foregangsakter internasjo-
naltinnen apne lzeremidler (OER - Open 4.

Educational Resources).

2. Forbedret brukertilfredshet
og opplevd leringseffekt

3. @kttilgjengelighet for NDLAs
innhold og tjenester der elever og
lzerere gnsker at NDLA skal vaere

Mer kostnadseffektiv og
kvalitetssikret produksjon

2.1 Mal

Styret i NDLA har vedtatt fire overord-
nede mal. Disse danner grunnlaget for
NDLAs prioriteringer og aktivitet.

Tabell 2.1 Aktivitet fordelt pG programomréde

PROGRAMOMRADE LAREPLANER  FAGLIGE INNGANGER  EKSAMENS FAG *  STATUS EKSAMENSFAG 31.12 2017
Fellesfag 1 11 27 26 komplette 1 i utvikling
Yrkesprogram 17 17 49 44 komplette 5 i utvikling
Programfag for studie- 1 18 26 22 komplette 4 i utvikling
spesialiserende /

studieforberedende

Sum 39 46 102 92 komplette 10 i utvikling

*Med eksamensfag menes fag der elever/privatister minimum skal ha standpunktkarakter eller eksamenskarakter.
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2.1.2 MALOPPNAELSE | 2017

Mal 1 - Okt besok og trafikk pa NDLAs tjenester

Utviklingen i bruk hos NDLA har veert
jevn siden oppstarten. | 2017 passerte
brukertallene flere store milepaeler:

Siden 1.1.2009:
172 millioner sider vist
60 317 750 besgk

12017 har NDLA hatt:
overkant av 31,4 millioner
sidevisninger og 12,4
millioner besgk i 2017

300 tusen besgk og 200 tusen
brukere i snitti normale
skoleuker (fridager unntatt)

Trafikken pa NDLA.no gkte jevnt i hele
2017. Antall besgk gkte med 626 000 i
2017, en gkning pa 5,3 %. Dette samtidig
som antall brukere har gkt med 28856.
Ogsa antall sidevisninger gkte med 3
millioner, en gkning pa 11%

Forste halvar 2017 1a antall besaek i star-
ten av hver uke pd rundt 55 tusen pr. dagi
normale undervisningsuker. Andre halvar
gkte antallet besgk til rundt 65 tusen pr.
dag. | november hadde vi hele ni dager
med mer enn 70 000 besgk. Dagen med
flest besgk ble 22. mai 2017 med hele
77 726 besgk og 217 446 sider vist.

BRUK OG UTVIKLING AV NYE FAG

NDLAs malgruppe er sammensatt av
rundt 220 000 fordelt pa lzerere, elever
og leerlinger i videregdende opplaering.
Hosten 2017 sokte 73 707 elever plass i
Vg1. Det var en liten nedgang i elevtall i
forhold til tidligere ar. Av disse sgkte 52 %
et av de studieforberedende program-
mene, mens 48% valgte et yrkesfag. | og
med at sgkertallet gikk ned i 2017, ser vi
bare en moderat gkning i antall brukere.
Den relative gkningen i bruk justert for
feerre potensielle elevbrukere i skolen, er
imidlertid stabil.

Statistikken viser at det er flere elever
som bruker NDLA-fag enn det elevtallet
i faget skulle tilsi. Dette handler om
at elever i ett fag bruker innhold som
harer til i et annet; for eksempel at man
i norskfaget bruker ressurser fra kom-
munikasjon og kultur-fagene.

Enkelte fag brukes dessuten i starre grad
pd kveldstid enn i skoletiden. Kropps-
gvingsfaget er et eksempel pa dette. P4
skolen er elevene aktiv i kroppsavings-
timene, mens de pa kveldstid planlegger
aktivitet eller setter seg inn i lzerestoffet
som ligger pa NDLA.

ndl=
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Mal 2 - Forbedret brukertilfredshet og opplevd leeringseffekt

Arbeidet med kvantitative og kvalitative
undersgkelser gjennom blant annet
brukertester og intervjuer med elever
og leerere i 14 pilotklasser ble viderefgrt
fra skoledret 2016/2017 til hgst 2017.
Det fagredaksjonelle teamet utarbeidet
testoppdrag for klassene i samarbeid
med team for brukertesting. Klassene
delte sine erfaringer i klasserommet og
viste oss hvordan de benytter NDLA i
sine leeringsprosesser. Resultatene fra

testene brukes nar leeringsressurser i
fagene utvikles og oppdateres.

| 2017, som i 2016, peker brukerne pd
NDLA sitt medierike innhold og aktiviser-
ende innhold som sveert godt. Lerestof-
fet gir variasjon i undervisningen, bidrar
til differensiering, og er bade et alternativ
og et supplement til tradisjonelle fag-
tekster. Dette gir brukerne anledning
til & bruke lzerestoffet pa ulikt vis, og gir
bedre mulighet for ivareta elevenes ulike
leringsstiler.

Gjennom hele aret ble det jobbet med
maling og analyse. Hgsten 2017 har NDLA
etablert atte nye omrader for maling:

1. Metadata og tagging

2. Presentere kontekst og informasjon
3. Rating og prioritering

4. Videresending

5. Maling (samlet)

6. Sekeord og landingssider

7. Tilbakemelding fra brukere

8. Dele innhold pa andre plattformer

Mal 3 - NDLAs innhold og tjenester skal ha okt tilgjengelighet
der elever og laerere ensker at NDLA skal veere

Fagene kinesisk 2, tysk 2, brannteknikk
Vg2, havbunnsinstallasjoner Vg3 og
mekaniske kabeloperasjoner Vg3 ble
ferdigstilt til skolestart 2017. Det sam-
me gjaldt i hovedsak fagene bygg- og
anleggsteknikk vg1, mediesamfunnet
vg2 og medieuttrykk vg2. Disse fagene
ble endelig ferdigstilt i lapet av hasten
2017. Det ble ogsa utviklet nytt innhold
for faget naturbruk vg1, slik at faget nd er
mer komplett.

Spréakfagene gir i form av et rikt innhold
med tekst , video, lyd og interaktivitet
elevene god stgtte i arbeidet med skriftli-
ge og muntlige ferdigheter. Mediefagene
er produsert i leeringsstier som stgtter

opp under bade teoretisk og praktisk
opplaering.

Hosten 2017 startet NDLA arbeidet
med utvikling av programfaget sosio-
logi og sosialantropologi og fellesfaget
religion og etikk. | forkant ble det gjen-
nomfert workshops med faglerere, en
representant fra leererutdanningen, og
mulige eksterne samarbeidspartnere.
Blant disse kan nevnes Globalis, Kjgnns-
forskning, Samarbeidsradet for tros- og
livssynssamfunn, Statistisk sentralbyra
og FN-sambandet. Ogsa kommersielle
leverandearer fra forlagsbransjen og an-
dre deler av leeremiddelbransjen deltok.

I utviklingen av religionsfaget folger
NDLA ngye med pa debatten rundt
kjerneelementer iforarbeidet til den nye
lzereplanen for faget. Den ragde traden i
fagutviklingen vil veere livssynsdialog og
«nedenfra»-perspektivsom supplement
til det normative perspektivet som
preger mye av dagens leremidler pa
fagomradet.

Utviklingen av sgrsamisk vg2 fortsetter
i skoledret 2017-2018 med tanke pa
ferdigstilling til skolestart 2018.
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ELEVER OG LARERE NAR NDLAS
INNHOLD GJENNOM EN REKKE
KANALER:

P& NDLAs egne nettsteder: ndla.no,
fyr.ndla.no, deling.ndla.no med flere

Fra sgkemotorer som viser
sluttbrukeren videre til enkelte
innholdssider p& nettsidene

Gjennom leeringsplattformer
Pa YouTube

I egne og andres Facebook-
grupper, -sider og -profiler

I nyhetsbrev

Gjennom nedlastbare filer som
apnes, bearbeides og deles
gjennom programvare pa
brukernes egne maskiner

Gjennom NDLAs bidrag til eksterne
tjenester, som Khan Academy

| arbeidet med & utvikle ny presentasjon
og teknisk plattform for NDLA (Nye
NDLA) har vi tatt tak i en rekke problem-
stillinger som brukerne har bedt om. Det
er ogsa tatt hensyn til lisens- og opphav-
sproblematikk, semantisk organisering
avinnhold, sekeproblematikk, universell
utforming og & finne frem i store kom-
plekse fagstrukturer i ny lgsning.

Det er bygget API-er for at tredjeparts-
akterer skal kunne hente innholdet
til NDLA inne i leeremiddelsystemer,

laeringsprogramvare, tekstbehandlere,
presentasjonsverktgy med flere.

Den nye brukeropplevelsen er utviklet
med grunnprinsippet om responsivitet
slik at innholdet skal oppleves like god pa
skjermer for mobiltelefoner, pads, baer-
bare maskiner, PCer og store skjermer.

NDLA-INNHOLD BRUKT
UTENFOR NDLA.NO

Det er med dagens plattform vanskelig
for NDLA & male bruken av NDLAs
innholdsressurser nar de lastes ned,
skrives ut, tas inn i leeringsplattformer
eller brukes i annen programvare. Un-
dersgkelser som er gjort med stikkprgver
og kvalitative undersgkelser, indikerer at
denne bruken kan utgjere mer enn 30 %
utover den bruken somvises iNDLA sine
maleverktay.

1 2017 ble det lastet ned ulike dokumen-
ter (utenom bilder) fra ndla.no totalt
1022 961 ganger. En del bruker ogsa
NDLA som et springbrett til andre sider.
Det ble klikket pa lenker til andre sider
1638 527 ganger i 2017. I tillegg ble det
klikket pd «Spill av» pa videoer pd NDLA
454 662 ganger. Pauseknappen ble brukt
337 448 ganger. Det kan bety at elever og
lzerere ser pa instruksjon samtidig som
de lgser oppgaver, eller at de repeterer
innhold fra videoer i eget tempo.
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YOUTUBE

NDLA-videoer er avspilt over 1 million
ganger (1 033 186) med en total spilletid
pa over 40 tusen timer i 2017. Dette
innebaerer en gkning pa nesten 40
prosent sammenlignet med 2016. Totalt
har brukere nd avspilt til sammen 14
ar og 238 dager med NDLA-videoer pd
YouTube siden starten av malingene ved
skolestart i 2012.

BRUK AV NDLA TIL EKSAMEN

Det ble gjort flere tiltak knyttet mot
eksamensavvikling i mai og juni 2017

NDLA oppdaterte fagforsider
til eksamensrelatert stoff

Vifortsatte samarbeidet med Ung.
no som promoterte ressurser

som kan hjelpe elever gjennom
eksamenstiden. Tema: Studieteknikk,
hvordan huske pensum, slik

takler du nervene og ulike
rettigheter knyttet til eksamen.

NDLA samlet og promoterte
eksamensrelevante videoer i
egen eksamensspilleliste pa
Youtube. Den mest viste videoen
ble vist 41 tusen ganger.

NDLA videoer ble delt pa
Youtube 3600 ganger.

NDLA gjennomfgrte Kahoot-
konkurranser live der alle elever



kunne delta. Teama var hvordan en
kunne forberede seg til eksamen.

NDLA brukte ogsa facebook,
instagram og snapchat til & dele
eksamenstips til elever, bade
fra oss i NDLA, Helsesista og
fra en pilotklasse pa Bgmlo.

KOMMUNIKASJON MED
SLUTTBRUKERE | NYHETSBREV
OG I SOSIALE MEDIER

NDLA opererer i mer enn 70 sosiale kon-
toer og kommuniserer med sluttbruk-
erne pa NDLAs egne kontakttjenester.
| 2017 var NDLA i kontakt med sine
brukere 23085 ganger. Vi sendte ut 2573
oppdateringer og mottok 1655 meldinger
i2017.

ndl=

Det sendes hver méned ut en rekke
nyhetsbrev til fylkeskontakter, fagnett-
verk og NDLAs nettverk av lerere. Egne
grupper og sider i sosiale medier er et
viktig verktgy nar NDLA utvikler nye fag
og nyttinnhold. Nettverket av lserere bru-
ker gjerne informasjon fra disse kanalene
nar de skal planlegge og orientere seg
om hvordan de kan ta i bruk NDLA i et
nytt skoledr.

Mal 4 - Mer kostnadseffektiv og kvalitetssikret produksjon

NDLA har publisert fortlgpende
oppdateringer og nytt innhold t.o.m.
september 2017. Sammenlignet med
2016 utgjer publiseringstall for 2017 en
nedgang pa 34%. Dette er en planlagt
reduksjon. NDLA innfgrte i andre halvdel
av 2017 publiseringsstopp, Dette fordi
det arbeides med flytting av innhold til
ny lgsning. | denne operasjonen utfgres
det ogsd mye kvalitetsforbedringsarbeid
som ikke er publisert.

Alle fag gjennomgar i forbindelse med
overgang til ny teknisk plattform en
re-prioritering, en oppdatering av kjerne-
stoff, en emne-orientering og utdatert
stoff blir fijernet fra fagene. Dette arbei-
det kommer ikke til uttrykk i produksjons-
statistikken, og vil farst vises nar fagene
kommer ut pa nye NDLA i 2018,

Tabell 2.1.2 Eksamensfag som har veert i produksjon i 2017:

FAG FERDIGSTILLELSE
Tysk vg2 skolestart 2017
Kinesisk 2 skolestart 2017

Bygg- og anleggsteknikk Vg1
Sersamisk vg1 SF og YF

Brgnnteknikk Vg2
Havbunnsinstallasjoner Vg3
Mekaniske kabeloperasjoner Vg3

Naturbruk Vg1
Medieuttrykk Vg2

Mediesamfunnet Vg2

skolestart 2017
skolestart 2017

skolestart 2017

endelig ferdigstilt

skolestart 2017
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NDLA har nd en effektiv produksjon
tilpasset dagens produksjonsmiljg. Man
kan ikke forvente & gke kostnadseffekti-
viteten far NDLA er over i nytt produk-
sjonsmiljg og teknisk plattform. Det er
igangsatt langsiktige tiltak for & bedre
disse rammebetingelsene, og det legges

til rette for i enda staerre grad a involvere
sluttbrukere og nettverk i a bidra til NDLA
sin kvalitet og produksjon i fremtiden.
Det neste aret vil det arbeides med &
flytte og tilpasse innhold fra eksisterende
plattform til «cnye NDLA».

2.2 Kvalitetsmodell

NDLA  organiserer  kvalitetsarbeid
innenfor fem kvalitetsomrader med
egne interne talspersoner og ansvarlige.
Kvalitetsperspektivene er brukskvali-
tet, faglig kvalitet, pedagogisk kvalitet,
teknologi- og produksjonskvalitet.

2.2.1 FAGLIG KVALITET

Fire kriterier ligger til grunn for faglig
kvalitet i NDLA:

Korrekt, etterrettelig og relevant
faginformasjon og terminologi satt
inn i et teoretisk helhetsperspektiv.
Dette gjgres i trdd med det som er
anerkjent i etablerte fagmiljger.

God fagdidaktisk tilrettelegging. Det
vil si atinnhold er valgt ut, strukturert
og tilrettelagt slik at det hjelper
elevene til & nd kompetansemalene.

At fagtekster og oppgaver tar i
bruk mulighetene i et digitalt
lzeremiddel, og elever og lerere
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stimuleres til bevisst bruk av digitale
hjelpemidler i laeringsprosessen.

At spraket i leeremiddelet er godt,
tjener formélet og er tilpasset ulike
sprakgrupper i det norske samfunnet.

2.2.2 PEDAGOGISK KVALITET

NDLAs pedagogiske plattform ble vedtatt
avNDLAs styreimai 2016. Plattformen er
det grunnleggende dokumentet som all
utvikling og innkjgp av leeringsressurser
bygger pa. Den er ogsé et verdidokument
som klargjer NDLAs grunnleggende
humanistiske verdier og syn pa leering.
Denne verdi- og forstaelsesrammen skal
bidra til felles kraft og engasjement mot
organisasjonens visjon som er; Bedre lae-
ring for alle gjennom aktiv deltagelse og
refleksjon. Visjonen er en grunnleggende
del av kvalitetsarbeidet i NDLA, og er en
rettesnor som produksjonslinjen i NDLA
bruker i utviklingen og forvaltningen av
konkrete leeringsressurser.



2.2.3 BRUKSKVALITET

NDLAs guide for brukskvalitet er et sett
med rad og retningslinjer som skal hjelpe
NDLA i :

& kommunisere konsist og
tydelig med brukerne vare

& gjore innholdet tilgjengelig
for flest mulig av dem.

2.2.4 TEKNOLOGISK KVALITET

Gjennom hele 2017 har teknisk avdeling
i NDLA arbeidet malrettet i trad med de
foringer som ble i NDLAs teknologiske
veikartet. Det teknologiske veikartet ble
styrebehandlet og vedtatt i mai 2016.

Det teknologisk veikart gir retning for
utviklingen og innkjgp av teknologi.
Veikartet viser hvordan NDLA gnsker &

lgse vére oppgaver og hvordan mate nye
behov og krav.

1 2017 har NDLA brukt tekniske ressurser
pd ny teknologisk plattform hvor nye
tjenester og APler er ferdigstilt og satt
sammen til en helhet. Tjenestekvalitet og
gjennomgaende design av arkitekturen
har hatt fokus.

2.2.5 PRODUKSJONSKVALITET

| 2017 har NDLA kvalitetssikret opphavs-
og lisensmerking, og brukervennlig
visning av dette. NDLA ivaretar opp-
havsmenns rettigheter og vil segrge for
at brukeren forstar dem. Det gjgres
kontinuerlig tiltak for & forbedre kommu-
nikasjonen om dette overfor elever og
lzerere som bruker NDLA. Dette kommer
bedre til syne i nye NDLA.

ndl=

NDLA jobber langsiktig med & sikre uni-
versell utforming av alle laeringsressurser.
Innen 2018 er det lovfestet at universell
utforming skal ivaretas i all nyproduksjon,
oginnen 2021 skal altinnholdet til NDLA
tilfredsstille krav om universell utforming.
| 2017 har NDLA blant annet gkt kvali-
teten pa teksting av videoproduksjoner
og bruk av tabeller/bilder i visningen pa
ndla.no.

Endringssensitivitet er en voksende
problemstilling fordi NDLA blir stadig mer
omfangsrikt. Her utvikler vi systemer for
varsling og deler kompetanse om hvor-
dan vi i mange tilfeller kan produsere
innhold som har et lengre liv for det bli
ngdvendig & oppdatere. Det er innfart
tiltak for & sikre at kjernestoff som utvik-
les og kjgpes inn skal i sterst mulig grad
veere «evig-grant».

2.3 Aktiviteten i kjerneteamene og prosessene

1 2017 valgte NDLA etter to ar med fokus
pa omstilling og optimalisering a rette
fokus mot samhandling mellom teamene.
Optimaliseringsarbeidet de siste arene
har fort til en spesialisering internt i
teamene, og mindre kontakt mellom
dem. 12017 har NDLA jobbet aktivt med
& bedre samhandlingen ved & jobbe pa
tvers av teamene med en rekke ulike
problemstillinger. Dette har bidratt til
gkt samhandling, og NDLA er na bedre

skikket til & lgse utfordringer pa tvers av
kvalitetsomrader, og pd tvers av kompe-
tanseomrader.

NDLA har en stor forvaltningsbyrde med
mange og omfangsrike fag. Detvil i arene
som kommer stilles krav til hurtig om-
legging av fag nar nye leereplaner slippes
i 2019/2020. | tillegg er det vedtatt nye
lovkrav til universell utforming, loven
trer i kraft i 2019. Parallelt med dette

er hele verdikjeden for lzeremidler og
lereverktoy utfordret av ny teknologi,
nye forretningsmodeller og nye mater
& leere pd i skolen. Hele verdikjeden
vil g& igjennom en stor og for mange
smertefull omstillingsprosess. | denne
verdikjeden er NDLA en sentral aktar for
videregdende utdanning i Norge.

NDLA har i 2017 hatt fokus pa utvik-
ling av en ny teknisk plattform, en ny

ARSMELDING FOR 2017 | NASJONAL DIGITAL LARINGSARENA | 17

26



ndl=

brukeropplevelse og brukerdialog, ny
organisering av fag, og med innfering
av ny pedagogisk plattform. Det utvikles
0gsa et nytt produksjonsmiljg.

Det har blitt utviklet lgsninger som gir
tilgang for tredjepartsaktarer til & hente
innholdet til NDLA ut til sine tjenester
gjennom grensesnitt som kan leses av
programvare. Noen av disse aktarene
jobber sammen med NDLA for at Nye
NDLA til skolestart 2018 ogsa skal kunne
nasinneiLMS-ene, inne i Onenote, inne
i Kahooter og kanskje ogsé inne i Micro-
soft og Google sine stgrre programvare
tilbud.

Tiltakene legger til rette for at NDLA 0gsa
i fremtiden skal veere en sterkt bidragsyt-
eriverdikjeden for leering i videregdende
opplaering. Arbeidet fortsetter i aret som
kommer og NDLA lanseres i ny drakt til
skolestart 2018. Prosjektet som organi-
serer arbeidet heter «Nye NDLA».

Kjernevirksomheten til NDLA er nd
organisert etter en modell som ivaretar
elev- og leererbidrag fra vi begynner med
a utforske ideer om nytt innhold og nye
tjenester, gjennom byggefasen, og vijob-
ber systematisk for & forbedre innhold
og tjenester som forvaltes fra dag til dag.

ST e  UTFORSKE

2.3.1 UTFORSKE

Prosessen handterer innovasjonspro-
sjekter og utredning av nye ideer til
innhold og tjenester hos NDLA. | 2017
har NDLA viderefert OFU-samarbeid
med Kahoot og Joubel som begge er
delfinansiert av Innovasjon Norge. Det
er ogsa inngatt et forskningssamarbeid
med IPED/UIO.

Utforske har tre leererkontrakter med
lzerere som prever ut undervisningsopp-
legg hvor Samtavla, IPEDS dialogbaserte
tieneste, inngar. Erfaringene fra disse
undervisningsgktene deles med pro-
sjektgruppen ved IPED som sa tar erfar-
ingene inn i planlegging av utviklingslap
for nye versjoner av Samtavla. Vi ser for
oss at Samtavla blir enintegrert tjeneste
i NDLAs verktgyportefglje.

NDLA utforsket i 2017 hvordan vi i
samarbeid med eksterne aktgrer kan
bedre bidra til elevers lzering ved hjelp
av datakilder og -verktgy som elever og
laerere kan sette sammen i ulike leer-
ingssituasjoner. En slik akter er Klima- og
energilaboratoret pd Otta (Klimalab.no).

NDLA Utforske utarbeidet hgsten 2017
en sgknad pa Erasmus+ midler knyttet til
et prosjekt som over tre ar skal fokusere
pa & oke var kompetanse og kunnskap
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om produksjon og spredning av apne
leeringsressurser. NDLA inngar her i en
sgkergruppe pa 7 Europeiske deltaker-
organisasjoner.

Utforskeprosessen har veert sentral
i utredningen av lgsningene som ftil
sammen utgjer plattformen for nye
NDLA.

L =)  6vecE

2.3.2 BYGGE OG BEDRE FAG

Hesten 2016 valgte NDLA & knytte
sammen alle fagredaksjonelle med-
arbeidere i et faglig fellesskap. Dette
fellesskapet har fortsatt & utvikle seg i
gjiennom hele 2017. Forbedringsarbeidet
for eksisterende fag, ledes na av egne
lzeremiddelansvarlige med et bredere
ansvar for flere fag.

2.3.3 BYGGE OG BEDRE TEKNOLOGI

Gjennom hele 2017 har teknisk avdeling
jobbet med utgangspunktidet teknolog-
iske veikartet, styrebehandlet og vedtatt
imai 2016.

Folgende aktiviteter er igangsatt og eller
gjennomforti 2017:

Hoy aktivitet innenfor de tekniske
rammeavtalene med fokus pa
plattformutvikling og Nye NDLA.

Sluttfering av beta-versjon
av ny leringssti.



Etablering av ny teknisk infrastruktur
basert pa linjene i teknologisk
veikart. Ny infrastruktur er basert

pa skybaserte tjenester med hay
grad av automatisering og oppetid.

Delprosjekt for a realisere Nye NDLA:

» Migrering av alt innhold
fra gammelt system.

¥

Implementering av
frontend og visning

&

Implementering av
taxonomi, filter og meny

7

Implementering av ny
tjeneste for H5P

¥

Arbeid med ny
produksjonssystem for NDLA

g

Utvikling av ny tjeneste
for utlisting av innhold

¥

Sammenstilling av APler som

lanserer i ekstern beta varen 2018:

> Video
> Bilde
> Taksonomi
> Content
> Lyd
> H5P
Arbeidet med eksamensversjon

av ndla.no ble pabegynt i 2016 og
ble klar til eksamen varen 2017.

ELEEE] o

2.3.4 BRUKE

Bruke-prosessen handterer bruken av
NDLA sittinnhold og tjenester, dialogen
med sluttbrukerne, samt markedsfor-
ingen av innholdet og tjenestene ut til
sluttbrukerne. | 2017 har fokus veert pa
folgende fem arbeidsomrader:

1. Arbeid med & utvikle nytt bru-
kergrensesnitt med kontinuerlig
brukertesting.

2. Pilotskoleordningen der vi sammen
med elever og laerere utforsker hvor-
dan NDLA sitt innhold og tjenester
kan bli bedre

3. Arbeid med maling og analyse knyt-
tet til beta-testperiode.

4. Plan for lansering av nye NDLA.

5. Markedsferingsarbeid der bl.a. fag-
spesifikke nyhetsbrev har veert et
sentralt virkemiddel.

Det var i 2017 veert lite arbeid med FYR-
og delingsplattformene til NDLA.

PILOTSKOLEORDNINGEN

NDLA viderefgrte i 2017 pilotklassesats-
ingen med laerere og elever i form av en
pilotskoleordning. Det er etablert et sam-
arbeid med fire pilotskoler, Kvinnherad,
Nordahl Grieg, Sandefjord og Sandvika,

ndl=

etter sgknad. Hver av skolene stiller til
disposisjon klasser i utvalgte fag som kan
benyttes til brukertesting parallelt med
prosessen der fag gjares klare til nye
NDLA. Dette har gitt oss bedre samsvar
mellom behov, satsingsomrader og inter-
neressurser, somigjen har resultert i gkt
kvalitet pa funn oginnsamlede resultater.

Hensikten er & la leerere og elever teste
ogvurdere eksisterende og nye ressurser,
nytt brukergrensesnitt, bade pa skisse-
og prototypeniva, ulike digitale verktay,
samt komme med tips og gnsker om
nytt fagstoff. Videre har prosjektet gitt
oss et godt innblikk i bruken av digitale
lzeremidler generelt og bruken av NDLA
spesielt, bdde pa desktop og mobil.

DELING.NDLA.NO

P& deling.ndla.no har NDLA sammen
med skoler og klasser publisert ressurser
og undervisningsopplegg.

BN el BEDRE

FYR.NDLA.NO

31.12.2016 ble FYR-prosjektet offisielt
avsluttet. Statistikk fra 2017 viser likevel
at bruken av fyr.ndla.no gker sammen-
liknet med aret fgr. Det kan tyde pa at
FYR er godt integrert i skolenes arbeid
med & gjare fellesfagene pa yrkesfag mer
relevant, og at ressursene pa fyr.ndla.no
er av god kvalitet.
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el RADGIVING

2.3.6 RADGIVNING
OG ST@TTE (ROS)

Radgivning og stgtte opplever nd en
effektiv produksjonsflyt, god
samhandling med hverandre og med de
andre prosessene i kjernevirksomheten.
Det har veert formalstjenlig a rekruttere
enkeltressurser bdde direkte i markedet,
og gjennom eierfylkene. Det har gitt en
spesialisert og kostnadseffektiv organi-
sasjon.

intern

Intern spraktjeneste ble oppbemannet
pa slutten av 2016, og vi har i 2017 hatt
god erfaring med 8 ha interne ressurser
pd omradet.

Det ble i 2017 inngatt ny rammeavtale
om kjgp av film. Tjenesten videreferes
og vi har funnet gode mekanismer for &
handtere bruksutviklingenitjenesten. En
dramatisk gkning i bruk av filmtjenesten
vil kreve sterre finansiering, eller ompri-
oritering av tjenesten slik at totalbruken
holdes i naerheten av dagens niva.

Teamet er ogsa styrket med en egen
spesialistinnen illustrasjon og animasjon.
| 2017 med en 50% stilling. Behovet for
denne ekspertisen er gkende og NDLA
vil styrke omradet ytterligere.

Investeringen i H5P-teknologien har gitt
gode resultater i form av gode brukstall
og mulighet til & ivareta universell utfor-

ming og tilgjengelighetsbehov hos bruk-
ere pa en bedre mate enn tidligere. Det
er vart viktigste verktay for & kvitte oss
med proprieteere teknologier som Flash
eller visningsformater som ikke stgtter
kommende lovpalagte krav til universell
utforming. Eksempler pd slike formater
er tekst i bilde, interaktive grafikker og
teksti film.
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3. ADMINISTRASJON OG STATTETJENESTER

3.1 Personalforvaltning

Utlysing og prolongering av arbeidsomra-
der i NDLA ble i hovedsak gjennomfart i
mars/april 2017. Ngdvendige stillingsres-
surser var pa plass ved skolestart 2017.

3.1.1 MEDARBEIDERE | NDLA 2017

NDLA har avtale bade med fylkeskommu-
nale medarbeidere og med leverandgrer
somiinngatte kontrakter stiller navngitte
personer til var disposisjon. Hovedtyng-
den utgjor likevel fylkeskommunalt
tilsatte.

3.1.1.1 FYLKESKOMMUNALE
MEDARBEIDERE

NDLA har knyttet til seg fylkeskommu-
nale medarbeidere

Med arbeidsavtale

Leereravtaler knyttet til spesifikke
oppdrag til avtalt honorar

Pilotklasseavtaler hvor bare laerer
og elever inngar som part i avtalen

De fleste avtaler er inngatt for et skolear.
De tall som framkommer i tabellene er
derfor angitt i status pr. 31.12.2017

FYLKESKOMMUNALE MEDARBEI-
DERE MED ARBEIDSAVTALE

NDLA bygger og utvikler fag. Dette med-

forer at behovet for faglig kompetanse
varierer over tid. Det inngds derfor avtale
med den enkelte skole/fylkeskommune
om disponering av fylkeskommunale
ressurser for et avgrenset tidsrom. Alle

stillinger lyses ut pd nettstedet om.ndla.

Det er bare fylkeskommunalt tilsatte som
kan sgke stillingene. Arbeidsavtaler med
medarbeidere hvor faget ikke er ferdig
publisert, prolongeres.

| desember 2017 hadde NDLA som
tabell 3.2.1 viser, 42 fylkeskommunale
medarbeidere fordelt pd 30,44 arsverk.

LARERAVTALER

For & dekke NDLAs behov for godt faglig
innhold, kjgper NDLA tjenester til ndla.
no fra fylkeskommunalt tilsatte. Den
gvre grense for slik kjop av tjenester er
kr 30 000,- pr. Kalenderar

En slik avtale kommer i tillegg til eksis-

terende stilling. De lzeremiddelansvarlige
har tett kontakt med brukere pé sosiale
medier. Dette bidrar til & gke den faglige

og didaktiske spisskompetansen i redak-
sjonene, og til & skape engasjement rundt
fagene i utvikling- og revisjonsfaser.

PILOTKLASSE/
PILOTSKOLEORDNINGEN

Formalet med pilotklasseordningen er
a innhente erfaring med hvordan NDLA
sitt leerestoff fungerer i undervisningen
og for & sikre kvaliteten pé vart leerestoff.
Honoraret for en pilotklasse er inntil
kr 30 000,- fordelt likt mellom lzerer og
elever.

3.1.2 MEDARBEIDERE KNYTTET TIL
VARE INNKJ@PSAVTALER 31.12.2017

NDLA har medarbeidere tilsatt hos leve-
randgrer NDLA har avtaler med.

Dette gjelder desk/stattetjenester, tek-
nisk utvikling, applikasjonsforvaltning,
bilde, film og sprakvasking og innholds-
produksjon enkeltfag. Antallet varierer
over tid, men utgjer samlet til enhver tid
langt feerre enn frikjgpte medarbeidere
fra vare samarbeidsfylker. Ingen leve-
randgrmedarbeidere har et overordnet
ansvar innen sine omrader.
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Tabell 3.1.1 Fylkeskommunale medarbeidere fordelt

Tabell 3.1.2 Fylkeskommunalt tilsatte med lcereravtaler

pd fylke og drsverk fordelt pé fylke, 31.12.2017
ARSVERK ANTALL ANTALL

FYLKE PR. FYLKE = MEDARBEIDERE FYLKE LARERAVTALER
Akershus 19 5 Akershus 7
Aust-Agder 2,35 4 Aust-Agder 1
Buskerud 1,0 1 Buskerud 1
Finnmark 1,0 1 Finnmark 0
Hedmark 0,4 1 Hedmark 0
Hordaland 5,6 6 Hordaland 2
Mgre og Romsdal 2 2 Mgre og Romsdal 2
Nordland 0 0 Nordland 0
Nord-Trgndelag 1 1 Nord-Trgndelag 3
Oppland 0,4 1 Oppland 1
Rogaland 3,83 4 Rogaland 2
Sogn og Fjordane 1,0 1 Sogn og Fjordane 1
Ser-Trgndelag 1,7 2 Ser-Trgndelag 0
Telemark 2,0 2 Telemark 2
Troms 0,5 1 Troms 0
Vest-Agder 2,4 5 Vest-Agder 2
Vestfold 2,0 2 Vestfold 1
@stfold 1,16 2 @stfold 2
Oslo 0,2 1 Oslo 1
SUM 30,44 42 Sum 28
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Tabell 3.1.3 Tall pilotklasser pr. 31.12.2017

ANTALL
FYLKE PILOTKLASSEAVTALER ?"2 A_Vta leomfang og
Akershus 0 InnkapSStQtte
Ved utgangen av 2017 var det registrert: 22 parallelle ramme-
Aust-Agder 3

avtaler, 6 rammeavtaler med en leverandar, 8 kontrakter.
Buskerud 0 I tillegg har NDLA tre paralelle rammeavtaler knyttet til

Globalt digitalt bibliotek (GDL).
Finnmark 0
NDLA har viderefart avtalen med innkjgpsseksjonen i Horda-

Hedmark 0 land fylkeskommune om faglig bistand i innkjepsprosessen.
Bistanden skal samlet tilsvare et arsverk. | tillegg har NDLA

Hordaland ! i sin administrasjon tilsatt en innkjgpsradgiver med juridisk
Mgre og Romsdal 0 utdanning.
Nordland 0

Nord-Trendelag 0

Oppland 3

Rogaland 3

Sogn og Fjordane 0

Ser-Trondelag 0

Telemark 0

Troms 0

Vest-Agder 0

Vestfold 1

@stfold 0

Sum i

Sum 28
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4. DKONOMI

Hordaland fylkeskommune, som juridisk enhet, star for regn-
skapsferingen for NDLA.

Hver fylkeskommunal enhet som har arbeidsgiveransvar for en
NDLA-medarbeider, farer utgifter til lann og reiser og sender

4.1 Inntektsgrunnlag

Inntektsgrunnlaget 2017 var basert pa et bidrag pa kr 446,-
pr. elev fra alle fylkeskommuner, unntatt Oslo. Grunnlaget
for fakturering til fylkene er elevtallet i fylket, basert pd SSBs
utdanningsstatistikk. I tillegg fikk NDLA overfert 442 063 kroner
fra fylkene i FYR-midler.

Tabell 4.1 Regnskap 2017

sitt refusjonskrav til gkonomiansvarlig i den fylkeskommune
medarbeideren tilhgrer. Hver fylkeskommune sender samlet
refusjonskrav for alle fylkeskommunale medarbeidere i fylket
3 ganger arlig.

4.2 REGNSKAP 2017

Regnskap for 2017 viser at NDLA hadde et mindreforbruk pa
kr 8 143 799,- Av dette utgjorde kr 5881 440 en overfering av
midler fra 2016 til 2017, vedtatt av arbeidsutvalget i februar 2017.

KOSTNADSTYPE BUDSJETT REGNSKAP MER/MINDRE FORBRUK
Adm, kurs og innkjgpsstatte 10 835 000 9184263 1650737
Styring og strategi 3226 000 2419570 806 430
Applikasjonsforvaltning og teknisk utvikling 23280000 22 868 146 411 854
Kjerne 3087 500 1973406 1114094
Utforske 1891300 1474145 417 155
Bygge og utvikle fag 13130900 12 669 263 461 637
Bruke 6495 140 7092 000 -596 860
Bedre 5624 100 2027345 3596 755
Rad og statte (ROS) 13279100 12997 103 281977
Resultat 80 849 040 72705 241 8143799
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4.3 Fordeling av utgifter mellom refusjon
fra fylkeskommuner og offentlige innkjop

NDLAs regnskap for 2017 viser et forbruk pa kr 72 759 221. Det resterende, dvs t 44 859 221, dvs. om lag 61,5 % av bud-

sjettet gikk til offentlige innkjap.
Lann til fylkeskommunalt tilsatte utgjorde om lag 26 400 000 ) & & Jop

og reise om lag 1 500 000, totalt kr 27 900 000

Tabell 4.3.1 Fordeling av utgifter mellom refusjon til fylkeskommuner og offentlige innkjap i kroner 2012-2017 i % av totalforbruk.

80
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40
30
20
10

0

Privat Offentlig

2012 2013 [ 2014 2015 [ 2016 M 2017

Tabellen viser at forholdet mellom kjgp av offentlige stillingsres- ~ forholdet mellom kjgp i markedet og fylkeskommunale ressur-
surser hvor lgnn og reiser inngér. 12017 har det vaert en liten gk-  ser har veert tilneermet stabilt.
ning i frikjopte ressurser fra fylkeskommunen. Grafikken viser at
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5. GLOBLAT DIGITALT BIBLIOTEK

Med Det globale digitale bibliotek, leder
Norad og Norge et arbeid for & gjere
kvalitetssikrede lzaeringsressurser for
lesing tilgjengelig pa en rekke ulike afri-
kanske og asiatiske sprak. Biblioteket vil
kunne veere en viktig ressurs bade for
lzeringsmateriell i skolen og for & fremme
lesing bade i hjem og lokalsamfunn. Det
globale digitale bibliotek inngar som del

av den bredere Globale bokalliansen
(Global Book Alliance). Det vil legges stor
vekt pa at innholdet er i formater som er
universelt tilgjengelige og anvendbare for
brukere med funksjonsnedsettelser og
spesielle behov.

GDL-plattformen blir utviklet av NDLA,
delvis basert pa gjenbruk av NDLAs Kkil-
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dekode som er sluppet under en fri lisens.
Et team ledet av NDLA utvikler bdde den
nettbaserte plattformen og mobil app for
Android. Prosjektet har siden oppstarten
veert forankret gjennom dialog med styre
og styreleder.
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HORDALAND OPPL/ARINGSAVDELINGA
FYLKESKOMMUNE | Fellestenester - OPPL AVD

Notat

Dato: 15.05.2018
Arkivsak: 2018/11061-1
Saksbehandlar: oydziem

Til: Utval for oppleering og helse

Fra: Fylkesradmannen

Politisk verksemd ved dei vidaregaande skulane
Rutine — politisk verksemd ved skulane vare er vedteken av fylkesdirektar oppleering 09.05.2018.

Rutinen er drgfta pa info- og dreftingsmete 09.05.2018, er sendt alle skulane og er kunngjort i
Kvalitetsportalen.
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HORDALAND
FYLKESKOMMUNE

Rutine - Politisk verksemd ved skulane
vare

Skuleeigar er positiv til at politiske ungdomsorganisasjonar og andre organisasjonar er aktive og engasjerer
seg i politisk verksemd pa skulane. Skulane har eit sjglvstendig ansvar for a gje oppleering som fremjar
samfunnsansvar og personleg engasjement, jamfar oppleeringslova § 1-1. Det er sdleis opp til den enkelte
skule & fritt kunne invitere organisasjonar og enkeltpersonar til faglege opplegg i eigen regi eller i samarbeid
med andre skular.

Inspirasjon og interesse for & ta samfunnsansvar kan dg oppsta i mgte med politiske organisasjonar som pa
sjalvstendig grunnlag gnskjer & kome i dialog med ungdom utanom den ordingere oppleeringa. Vi ser at sku-
lane i varierande grad har opna for at organisasjonar har fatt hgve til & markere seg politisk pa skulen sitt
omrade innanfor skuletida. Sjglv om skulane har ulike faresetnader for & leggije til rette for politiske marke-
ringar (rom, uteomrade), praver denne rutinen a gjere greie for nokre felles prinsipp.

Fgremal

Rutinen gjev retningsliner for korleis dei vidaregaande skulane i Hordaland og Manger folkehggskule mgter
farespurnader fra politiske parti eller organisasjonar om & kunne vere til stades pa skulane, markere poli-
tiske standpunkt og kome i kontakt med elevane. Det er eit mal i seg sjalv at politiske organisasjonar skal
mgte ei felles haldning til slike farespurnader, slik at det ikkje er naudsynt & undersakije kva reglar som vert
praktisert pa den enkelte skule.

Omfang

Rutinen omfattar alle dei vidaregdande skulane og Manger folkehggskule. Dei &ra det er skuleval, vil det bl
sendt ut eigne orienteringar som gjeld praktiske rammer og koordinering av skuleval og skulevalkamp.

Gjennomfgring

1. Politiske parti eller andre interesseorganisasjonar tek kontakt med den aktuelle skulen i god tid innan eit
arrangement eller ei markering er tenkt gjennomfart, og seinast 14 dagar pa farehand.

2. Det er skulen ved rektor som avgjer om tidspunktet passar i hgve til planar for skulens eiga verksemd.

3. Kontakt med skulen far eit besgk eller eit planlagt arrangement:

Sgknad til skulen ved rektor i god tid pa fgrehand, brev eller e-post

Tilstrekkeleg informasjon om praktiske rammer

@nskje om tidspunkt og omfang

Tydeleg avsendar, med namn, e-post og telefonnummer for organisasjon og kontaktperson

4. Ansvar og mynde til & avgjere dei praktiske rammene (tid, stad, omfang)
e Det er rektor som har det samla ansvaret for drifta av skulen, og ho/han kan etter eiga vurdering
fastsetje kva praktiske rammer som gjeld for det enkelte besgk eller arrangement.
e Rektor, eller den som er i rektors stad, sender svar til aktuell organisasjon

5. Allmenne reglar

Namn pa& dokument: Rutine - Politisk verk- Godkjend av: Utarbeidd av:
semd ved skulane vare Fylkesdirketar Oppleering Arkivsak:
Type dokument: Rutine etter dregfting same dag Side 1 av 2
Hordaland fylkeskommune Godkjend dato:

09.05.2018

Revidert dato: 39



e For elevar som besgkjer eller deltek pa politiske markeringar, gjeld ordens- og atferdsreglementet,
medrekna plikt til & mate opp til fastsett undervisning mm.

e Representantar for organisasjonar har plikt til & rette seg etter det rektor har bestemt, oppfare seg
sgmeleg og rydde etter seg

Namn p& dokument: Rutine - Politisk  Godkjend av: Fylkesdirketar Utarbeidd av:
verksemd ved skulane vare Oppleering etter drafting Arkivsak:
Type dokument: Rutine same dag Side 2 av 2
Hordaland fylkeskommune Godkjend dato: 09.05.2018

Revidert dato:
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HORDALAND Fellestenester - OPPL AVD
FYLKESKOMMUNE | Eksamenskontoret

Notat

Dato: 14.05.2018
Arkivsak: 2018/11018-1
Saksbehandlar: sigsvar

Til: Utval for oppleering og helse

Fra: Fylkesradmannen

Organisering av munnleg og munnleg-praktisk privatisteksamen for kandidatar
som gar pa private kurs

Bakgrunn

Omlag halvparten av kandidatane som tek munnleg og munnleg-praktisk eksamen i fag fra
studieferebuande utdanningsprogram er elevar pa private kurs. Eksamenskontoret har i lang tid hatt ein
avtale med private kurstilbydarar om at deira kandidatar sa langt rad er skal fa kurslaeraren sin som
eksaminator, og at eksamen skal haldast etter kursslutt.

Pa grunn av etiske og praktiske utfordringar anskjer eksamenskontoret & ga vekk frd denne ordninga fra og
med varen 2019.

Privatistordninga og private kurstilbydarar

Eksamenskontoret arrangerer kvart ar om lag 19 000 privatisteksamenar, 40 % av desse er munnlege eller
munnleg-praktiske. | dag er det tre aktgrar som arrangerer kurs for privatistar i Bergen: Metis privatistskole,
Sonans privatistskole og Kolon privatistskole. Metis og Sonans har vore i marknaden lenge, medan Kolon
starta hausten 2016. Talet pa privatistar som gar pa kurs aukar. Skulearet 2015/2016 gjekk om lag 40 % av
privatistane som tok munnleg og munnleg-praktisk eksamen pa kurs. Dette skulearet (2017/2018) har talet
auka til om lag 51 %.

Ei meir rettvis gjennomfering av privatisteksamen

Definisjonen av ein privatist i forskrift til oppleeringslova er «ein som har meldt seg til eksamen i eitt eller
fleire fag (...) utan & vere elev eller leerling i dette faget eller desse faga.» Privatisteksamen er eit
fylkeskommunalt ansvar. Fylkeskommunen ma sgrge for at alle som melder seg opp til eksamen far mest
mogleg like vilkar.

Privatistar vel sjglve korleis dei vil farebu seg til eksamen, og sidan det ikkje finst gratis tilbod, er det
forstaeleg at mange vel a kjgpe private kurs. Fylkeskommunen skal ikkje arrangere privatisteksamen pa ein
mate som skaper inntrykk av at det er naudsynt a kjape private kurs for & fa ein god karakter.

Slik privatisteksamen er organisert i dag, far kandidatar som vel & betale for private kurs fordelar framfor

kandidatar som ikkje gar pa kurs. | dei fleste tilfella far dei kursleeraren som eksaminator og eksamen etter
at kursundervisninga er ferdig. Kursundervisninga er eksamensretta, og det kan stillast spgrsmal ved kor
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ukjende oppgavene kandidatane mater pa eksamensdagen er. Sa langt rad er legg eksamenskontoret
eksamen for kursdeltakarar etter at kursundervising er ferdig. Sidan om lag halvparten av kandidatane gar
pa kurs, betyr dette i praksis at dei som ikkje gar pa kurs, i hovudsak far sine eksamenar tidleg i perioden
og far kortare tid til & farebu seg.

Forholdet mellom sensor og eksaminator

Ein del sensorar meiner det er etisk problematisk med ei ordning som behandlar kandidatar ulikt. Andre
melder at dei opplever press frd eksaminator nar det gjeld karakterar, eller at eksamineringa verkar inngvd.
| dei tilfella der eksamenspartia bestar av ei blanding av kursdeltakarar og andre kandidatar, opplever ein
del sensorar at dei som ikkje gar pa kurs, blir behandla annleis enn kursdeltakarane.

Sidan dei sensorane som opplever desse problema sjeldan gnskjer a sta fram, er det ikkje mogleg 4 ta tak i
sakene pa ein skikkeleg mate. Vi meiner difor at den beste Igysinga er a ga vekk fra denne ordninga.

Tilgang pa nok sensorar
Argumenta for a halde pa denne ordninga har vore a sikre at det var nok sensorar og eksaminatorar til &
gjennomfare privatisteksamen.

Slik situasjonen er i dag, opplever eksamenskontoret at denne ordninga gjer det vanskelegare & fa
sensorkabalen til & ga opp. Dei siste periodane er det fleire sensorar som melder fra om at dei ikkje @nskjer
a vere sensor pa parti med kursdeltakarar, noko som gjer planlegginga meir komplisert. Truleg er det ogsa
ein del flinke leerarar som vel & ikkje ta pa seg oppdrag for privatistar pa grunn av dette.

Ordninga med kurslaerarar som eksaminator farer ogsa til at nokre av laerarane far sveert mange
eksaminatoroppdrag. Dette gjer ordninga meir sarbar. | var vart til demes ein av laerarane med flest
eksaminatoroppdrag sjuk og matte trekke seg fra alle oppdrag. Det er mykje meir arbeidskrevjande a fylle
hol i planen enn & planleggje med jamn fordeling.

Kurslzerarar som tidlegare har vore eksaminatorar for kursdeltakarane sine, vil framleis kunne fa oppdrag
for privatistar. For a sikre at kursleerarar ikkje mater kursdeltakarane sine nar dei er sensorar, kiem
eksamenskontoret berre til & setje dei opp som eksaminator i fagkodar dei ikkje held kurs i.

Meir effektiv ressursbruk pa eksamenskontoret

For & sikre at kursdeltakarar far kursleeraren sin som eksaminator far eksamenskontoret lister med
kandidatar fra dei som driv private kurs. Desse kandidatane ma handsamast individuelt, noko som er sveert
arbeids- og tidkrevjande. Planleggingsprosessen vil truleg ga 5-6 gonger raskare om ein ikkje ma ta desse
individuelle omsyna.

Tidspunkt for innfgring av endringa

Denne endringa kan oppfattast som inngripande for dei som driv kursverksemd. Det er difor rimeleg a gi
desse god tid til a tilpasse seg endringane. Dersom endringane blir kunngjort far sommarferien, meiner vi at
det vil vere rimeleg & innfare dei frd og med vareksamen 2019.

Andre fylke

Oslo kommune: Kandidatar som gar pa kurs, far kurslaeraren sin som eksaminator. Privatistkontoret meiner
at dei elles ikkje har folk nok til & gjennomfere alle eksamenar.

Rogaland: Har gatt vekk fra ordninga med kurslaerar som eksaminator. Dei som er laerarar pa kurs for
privatistar, far ikkje vere sensor, berre eksaminator, i fagkodane dei held kurs i.

Trendelag: Sgr-Trgndelag har gatt vekk fra denne ordninga for fleire ar sidan. Dei har ingen avgrensingar i
kva type sensoroppdrag kursleerarar kan fa.
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Notat

Dato: 16.05.2018
Arkivsak: 2017/16713-3
Saksbehandlar: oydziem

Til: Yrkesoppleeringsnemnda

Utval for opplaering og helse

Fra: Fylkesradmannen

Internasjonale klassar sokbare i Vigo

Fylkesradmannen viser til mgteprotokoll fra mete i fylkesutvalet 071217, PS-sak 293/17 «Justering av
tilbodsstruktur» der fylkesradmannen vart beden om & syte for at:

«Dei internasjonale klassane skal gjerast sgkbare i Vigo komande skulear, men der det vert gjort
naudsynte justeringar for a sikre at tilbodet er i trad med oppleeringslova. Fylkesradmannen vert
beden om & rapportere attende til politisk niva om dette arbeidet tidleg 2018.

Fylkesradmannen legg til grunn ut fra saksframlegget og debatten i utvalet at ein med dei internasjonale
klassane i denne samanhengen meiner tilbod til minoritetsspraklege elevar.

Innfgringstilboda, Vg1 studiespesialiserande tilbod seerleg tilrettelagt for minoritetsspaklege ved Bergen
katedralskole og Vg1 Helse og oppvekst fag ved Asane videregaende skole og Fyllingsdalen videregédende
skole vart lagt ut som sgkbare tilbod varen 2018, slik dei ogsa var varen 2017.

Totalt har det meldt seg 176 segkjarar til dei 13 innfaringsklassane ved 9 skular. Til Vg1 studiefarebuande
utdanningsprogram ved Bergen katedralskole er det 40 sgkjarar. Til Vg1 Helse og oppvekst fag ved Asane
og Fyllingsdalen vgs er det 37 sgkjarar.

For a fa tilboda i trad med krava i opplaeringslova vil elevar som far tilbod om Vg1 studiespesialiserande
utdanningsprogram tilrettelagt for minoritetsspraklege ved Bergen katedralskole ved overgang til Vg2 fa
tilbod om & ga inn i ein av dei ordineere klassane ved skulen.

Tilrettelegginga i Vg2 og Vg3 vil besta i at elevar fra spraklege minoritetar kan nytte inntil 280 timar til
styrking av den ordinaere oppleeringa i norsk og engelsk. Desse timane kjem i staden for 280 timar som i
den ordinzere fag- og timefordelinga skal nyttast til val av programfag i de studiefarebuande
utdanningsprogramma. Timetalet til styrka opplaering i norsk og engelsk kan fordelast over tre ar.
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FOLKEHELSEKONFERANSEN
ER DEN STORSTE AV SITT
SLAG | NORGE, og er en viktig
nettverks- og laeringsarena for

ansatte i kommuner og fylkes-
kommuner, politikere, forvalte-
re, forskere, studenter, helse-
personell, frivillige og andre med
interesse for folks helse, trivsel
og levekar.

Folkehelsekonferansen 2018
16.- 17. okt. 2018, Radisson Blu Royal Hotel pa Bryggen i Bergen

For mer informasjon, program og pamelding:

www.folkehelsekonferansen.no

FOLKEHELSE I EN NYTID

FOLKEHELSEARBEIDET M@TER EN DIGITAL VERDEN

Teknologien og sosiale medier har kommet for a bli, og utvikler seg
hele tiden. Hvordan pavirkes folkehelsen av dette, og kan
folkehelsearbeidet lgses pa en ny mate?

FYSISK AKTIVITET, IDRETT OG FRILUFTSLIV FOR ALLE?

Det snakkes stadig om at mer fysisk aktivitet i skolen og i nermiljget
er Igsningen pa mange folkehelseutfordringer. Hvordan skaper vi starre
folkehelseeffekt? Og klarer vi & na alle?

g

".-7' FHI HORDALAND
IDRE‘I‘ESRS::MPUS Folkehelseinstituttet FYLKESKOMMUNE

Folkehelseforeningen

NORSK FORENING FOR FOLKEHELSE
Norwegian Public Health Association (NOPHA)
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FYLKESKOMMUNE

Notat

Dato: 14.05.2018
Arkivsak: 2015/5700-9
Saksbehandlar: stahaug

Til: Utval for opplaering og helse
Utval for miljg og samferdsel

Utval for kultur, idrett og regional utvikling

Fra: Fylkesradmannen

Mgateplan for fylkeskommunale organ 2019

Fylkesutvalet skal i mgte 21. juni vedta mgteplan for 2019. Saka omfattar mgteplan for 2019 for fylkestinget,
fylkesutvalet, dei faste utvala og administrasjonsutvalet. Fylkesradmannen sitt forslag vert med dette lagt
fram for utvala til orientering. Ynske om endringar vil verta tekne omsyn til sa langt det er mogleg av omsyn
til den samla mateplanen.

Etter kommunelova § 32 er det organet sjalv eller fylkestinget som fastset matetidspunkt for
fylkeskommunale organ. | delegasjonsreglementet — reglement for sakshandsaming pkt. 5 har
fylkestinget delegert til fylkesutvalet &8 handsama meateplan for fylkestinget, fylkesutvalet, utvala,
administrasjonsutvalet og fylkesvalstyret.

Det har vore praksis at utkast til mgteplan er vorte lagt fram som referatsak for utval for kultur, idrett og
regional utvikling, utvalet for opplaering og helse og utvalet for miljg og samferdsel far fylkesutvalet gjer
vedtek. Mgte i andre utval og rad enn dei som er nemnde i reglementet pkt. 5 vert tekne med i
trykt/elektronisk oversikt nar organa har vedteke mgteplanar. Desse utvala og rada fastset sjglv mgteplanen
sin, som regel etter at fylkesutvalet har vedteke den overordna mgteplanen.

Etter delegasjonsreglementet, del D. Delegasjon etter szerlov pkt. 42, skal utval for oppleering og helse og
utval for miljg og samferdsel gje innstilling til utval for kultur, idrett og regional utvikling i saker knytte til

. kommuneplanen sin arealdel og reguleringsplan
. reguleringsplan der fylkeskommunen er tiltakshavar

Utval for kultur, idrett og regional utvikling har fullmakt til & fremja motsegn i slike saker.

| forslaget til mgteplan er det lagt opp til at dei manadlege mata har rekkjefalgje slik at utval for kultur, idrett
og regional utvikling kjem etter mgta i dei to andre utvala.

I mateplanen for 2018 har utval for opplaering og helse og utval for miljg og samferdsel mgtedag i ei veke
og utval for kultur, idrett og regional utvikling i veka deretter. Fylkesradmannen fgreslar eit tilsvarande
opplegg for 2019. Det vert lagt opp til at utval for oppleering og helse har mgte tysdagar og utval for miljg og
samferdsel onsdagar, slik det er i 2018. Mgta i utval for kultur, idrett og regional utvikling er i 2018 i
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hovudsak lagde til tysdagar i pafglgjande veke. Dette vert gjort for & sikra at innstillingane fra alle utvala skal
vera klare innan saksdokumenta til fylkesutvalet skal sendast ut. Malet er & redusera talet pa utsendingar
og helst unnga ettersendinga av innstillingar m.m.

Dei faste mgtedagane for fylkesutvalet og dei andre utvala vert berre fravikne nar arsaka er samanfall med
helgedagar eller seerlege arrangement, konferansar og liknande.

For 2019 fereslar fylkesradmannen at dei farste mgta i januar vert i veke 3, same opplegg som det var for
2018.

Pa grunn av helgedagar og arrangement i mai 2019 vert mgte i fylkesutvalet lagt til onsdag 29. mai, dagen
far Kristi himmelfartsdag. Fylkestinget sitt mate i juni vert lagt til onsdag og torsdag (12.-13. juni) i veka etter
pinse. Junimgta i utval for opplaering og helse og utval for miljg og samferdsel vert i veka fgr pinse, medan
mgte i utval for kultur, idrett og regional utvikling vert tysdag 18. juni — i veka etter fylkestinget. Dette
utvalsmetet vert da i same veka som fylkesutvalet (20. juni).

Mgte i utval for kultur, idrett og regional utvikling i september vert lagt til 11.-12. september
(onsdag/torsdag) for & unnga mate dagen etter fylkestingsvalet (9. september).

Dei forste mgta etter sommarferien er lagde til veke 33. Det er ikkje lagt mete i haustferien (veke 41).

Det er eit krav i kommunelova § 45 at innstillinga til arsbudsjettet med alle forslag til vedtak skal leggjast ut
til alminneleg ettersyn minst 14 dagar fgr den skal behandlast i fylkestinget. Dette er det teke omsyn til i
tidsavstanden mellom fylkesutvalet i november og fylkestinget i desember.

Avslutting fylkestinget perioden 2015-2019

Avslutting av fylkestingsperioden skjer normalt etter at nytt fylkesting er konstituert tidleg i oktober og nye
val er giennomfgrte. | samband med regionreforma og ny Vestland fylkeskommune fra 1.1.2020 far det
noverande fylkestinget lengd perioden sin med to manader, det vil seia ut 2019. Men oppgavene i denne
tomanaders-perioden skal avgrensast til ngdvendig avslutting av verksemda i den noverande
fylkeskommunen.

| utkastet til mgteplan er det fart opp mete i fylkestinget, fylkesutvalet og dei andre utvala ogsa i dei to siste
manadene i 2019. Dette som beredskap for a ta opp saker som treng avsluttande vedtak fgr den nye
fylkeskommunen trer i kraft.

Hordaland fylkesting avsluttar normalt firedrsperioden med festsamekome i Hakonshallen ved det siste

metet sitt tidleg i oktober. Med funksjonstida lengd ut 2019, vert det avslutting i Hakonshallen i tilknyting til
planlagt fylkesting 10. desember 2019.
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MO@TEPLAN 2019

JKONOMI - OG ORGANISASJONSAVDELINGA

Kommunikasjonsseksjonen - @k - og org avd

Jan. Febr. Mars April Mai Juni Juli_ | Aug. Sept. Okt. Nov. Des.
Fylkestinget 5.-6. 12.-13. 1.-2. 10.
Fylkesutvalet 31. 20.-21. | 28. 2, 20. 29. 19. 31. 21. 19.

29.

Utval for kultur, idrett og 22. 12. 19. 24.-25. | 21. 18. 20. 11.-12. 22. 12. 3.
regional utvikling
Utval for opplaering og 15. 5.-6. 12. 9. 14. 4. 13. 3.-4. 15. 5., 26.
helse
Utval for milje og 16. 6.-7. 13. 10. 15. 5. 14. 4.-5. 16. 6., 27.
samferdsel
Administrasjonsutvalet 13. 28. 5. 14.

Det er teke omsyn til fglgjande:

Vinterferie for dei fleste skulane 25.2.-3.3.2019

Paske 14.-22. april

Christiekonferansen UiB 2019 — xxx (25. april i 2018)

Nasjonaldag fredag 17. mai
Kristi himmelfartsdag 30. mai
Pinse 9.-10. juni

Festspela 22. mai — 5. juni

Haustferie truleg veke 41, 7.-13. oktober.
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For 2019 vert det lagt opp til desse mgtedagane for utvala:

Fylkesutvalet

KIRU

torsdag (+ evt. onsdag)
tysdag (veka for fylkesutvalet)
OPHE tysdag (veka fgr KIRU)

MISA onsdag (veka for KIRU)

Pga. paska vert det mate i KIRU onsdag og torsdag etter paske,

ogsa KIRU-mgate i september vert onsdag og torsdag pga.

fylkestingsvalet 9. sept. Fylkesutvalet sitt mgte sist i mai vert onsdag
29. mai, dagen far Kr. Himmelfartsdag.




PS 61/18 Ymse
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Arkivnr: 2016/4130-45

Saksbehandlar:  Tor Ivar Sagen Sandvik

Saksframlegg

Saksgang
Utval Saknr. Mgtedato
Yrkesopplaeringsnemnda 38/18 29.05.2018
Utval for oppleering og helse 62/18 05.06.2018
Fylkesutvalet 21.06.2018

Oppfelging av skulebruksplanen (SBP) - leypemelding var 2018

Samandrag
Denne Igypemeldinga tar fgre seg status i arbeidet med gjennomfaring av vedtaka i skulebruksplanen knytt
til alle dei vidaregaande skulane i Hordaland.

Skulebruksplanen (SBP) for perioden 2017-2030 vart handsama i fylkestinget i oktober 2016. Einskilde
saker knytt til handsaminga i oktober 2016 vart ogsa felgt opp med vedtak i fylkestinga i desember 2016,
mars 2017 og mars 2018.

Gjennomferinga av vedtaka i skulebruksplanen vert koordinert gjennom prosjektet «Varige og gode
verknader av skulebruksplanen». Prosjektet skal bidra til at HFK felgjer opp og koordinerer dei ulike tiltaka i
skulebruksplanen fram mot 2030. Gjennomfgring av tiltaka skjer i linja.

Rapportering til politisk utval

Prosjektet @nskjer a gi ein statusrapport pa giennomfgring av tiltaka i juni kvart ar. Nar det gjeld
konsekvensar for tilbodsstrukturen som fglgje av gjennomfaring av tiltaka i skulebruksplanen, vert dette
gjort greie for i tilbodsstruktursaka kvar haust.

| denne saka vil fylkesradmannen gjere greie for status og retning i arbeidet med & gjennomfare
skulebruksplanen med dei vedtaka som ligg fare. Her vert det ikkje gjort framlegg om vedtak knytt til
einskilde prosjekt. Forhold knytt til skular og struktur som gar utover dei struktursakene som vert handsama
i saka «Justering av tilbodsstruktur», vert fremja som sjglvstendige saker for politisk handsaming.

Bkonomi: For gjennomferinga av tiltaka i skulebruksplanen er det lagt til grunn eit arleg investeringsniva pa
om lag 500 mill. kr for utdanningssektoren fram mot 2030. Investeringsplan viser samla investeringar fram til
2030.

Klima: Ingen kjende effektar

Folkehelse: Ingen kjende effektar

Regional planstrategi: Skulebruksplan 2017-2030 er relevant for regional planstrategi. Denne
loypemeldinga viser oppfalging av tiltaka gjennom SBP.

Forslag til innstilling

Fylkesutvalet tek saka til orientering.

Hordaland fylkeskommune Agnes Mowinckels gate 5 TIf: 55 23 90 00 Org.nr. NO 938 626 367 mva.
OPPLARINGSAVDELINGA PB 7900 e-post: hfk@hfk.no Kontonr. 5201 06 74239
5020 Bergen www.hordaland.no
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Rune Haugsdal
fylkesradmann

Svein Leidulf Heggheim
fylkesdirekter oppleering

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har derfor inga underskrift.

Vedlegg
1 Investeringsplan 2017-2030 (revidert etter vedtak i fylkestinget 07.03.2017)
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Fylkesradmannen, 09.05.2018

Innleiing

Skulebruksplanen (SBP) for perioden 2017-2030 vart handsama i fylkestinget i oktober 2016. Einskilde
saker knytt til skulebruksplanen vart ogsa handsama i fylkestinget i desember 2016, mars 2017 og mars
2018. Gjennomfgringa av vedtaka i skulebruksplanen vert falgd opp gjennom prosjektet «Varige og gode
verknader av skulebruksplanen». Prosjektet skal bidra til at HFK fglgjer opp og koordinerer dei ulike
tiltaka i skulebruksplanen fram mot 2030. Gjennomfgring av tiltaka vil skje i linja.

Prosjektet sgkjer a gi ein statusrapport pa gjiennomfgring av tiltaka i juni kvart ar. Nar det gjeld
konsekvensar for tilbodsstrukturen som fglgje av gjennomfaring av tiltaka i skulebruksplanen, vert dette
gjort greie for i saka «Justering av tilbodsstrukturen» kvar haust.

| denne saka vert det ikkje gjort framlegg om vedtak knytt til einskilde prosjekt. Forhold knytt til skular og
struktur som gar utover dei struktursakene som vert handsama i saka «Justering av tilbodsstrukturen» vert

fremja som sjglvstendige saker for politisk handsaming.

Denne Igypemeldinga tar fgre seg status og retning i arbeidet med gjennomfgring av vedtaka i
skulebruksplanen knytt til alle vidaregaande skulane i Hordaland.
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Skulearet 2017/2018
Tabellen under viser skular, utdanningsprogram og elevtal inneverande skulear.
SKULE | Eevial| | YRKESFAG | | STUDIEFOREBUANDE |
2017/18 mmmmmmmmmmmmm
NORDHORDL Austrheim vgs 233 29 32
" Knanvk vgs 994 16 65 94 15 111 149 60 139 28 317
__----------l------
ARNA REGION Arma wgs 301 120
Ostergy vgs 195 15 28
__----------l------
BERGEN NORD Asane vgs 482 31 12 71 180 105
Tertnes/U. Pihl vgs 668 110 499
__----------l------
Amalie Skram vgs 1022 137 29 53 780
Bergen
BERGEN Katedralskole 650 47 603
SENTRUM  EEICERNNET0E
Arstad vgs 971 70 78 1563 127 222 35 126 60
__----------l------
Austewvoll vgs 136 14 71
Langhaugen vgs 634 170 464
Nordahl Grieg vgs 844 10 1 1 90 6 12 64 109 551
BERGEN S@R -
Sandsli vgs 514 7 89 418
Slatthaug vgs 520 8 122 98 106 71 115
Stend vgs 515 158 30 200
__----------l------
Fyllingsdalen vgs 574 25 17 110 82 107 233
BERGEN VEST Laksevag vgs 630 48 84 68 66 8 103 49 204
Olsvikasen vgs 592 15 36 178 280
__----------l------
ASKOY Askey vgs 518 17 45 270
__----------l------
SOTRA Sotra vgs 15 31 60 15 107 29 26 73 257
__----------l-----
Fusa vgs 52 72 26 54
OS -FUSA Os gymnas 259 259
Os wgs 460 22 118 44
__----------l------
Bemlo vgs 147
Fitjar vgs 226 15 123 23 65
Stord vgs 833 30 26 60 100 57 56 40 54 162 233
__----------l------
KVINNHERAD Kvinnherad vgs 393 11 13 28 11 161

__----------l------

ODDA Odda vgs

__----------l------

Ny Kvam vgs 156
__----------l------
VOSS Nye Voss gymnas 558 35 141 184

Nye Voss wgs 382 9 36 46 42 162 26 60

_----------l------
Sum | Tooe| 05| 570 [o18[227[1173|1e3o] e[ 251 [aas[26e{ o] To72 05 ool 2] 171 6471
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Tabellen under viser forklaring pa kodane som er brukt pa utdanningsprogramma i denne saka.

Fagkode Yrkesfaglege utdanningsprogram

BA Bygg- og anleggsteknikk

DH Design og handverk

EL Elektrofag

HO Helse- og oppvekstfag

MK Medium og kommunikasjon (avvikla som yrkesfag fra skulearet 18/19)
NA Naturbruk

RM Restaurant og matfag

SS Service og samferdsel

Teknikk og industriell produksjon

m Studieferebuande utdanningsprogram

ST Studiespesialisering
ST-FO Studiespesialisering med formgjeving (avvikla fra skulearet 18/19)
KDA Kunst, design og arkitektur
MK Media og kommunikasjon
ID Idrettsfag
MDD Musikk, dans, drama
PB Pabyggingskurs til generell studiekompetanse
Kode __|Andre vidaregaande oppleringstilbod |
TO Grupper for szerskilt tilrettelagt opplaering
AO Innfgringsklasser for minoritetsspraklege

Regionsvis gjennomgang — Status

Under fglger ein giennomgang av den einskilde region etter den regionsvise inndelinga som var i
heyringsforslaget til skulebruksplanen. Dette er ikkje den administrative inndelinga av vidaregaande
oppleering i Hordaland, men ei inndeling gjort med utgangspunkt i den regionale senterstrukturen. For kvar
region er det fgrst ein tekstboks med vedtak. Tekstboksane referer til gjeldande vedtak fatta i fylkestinget i
oktober 2016, desember 2016, mars 2017 eller mars 2018. Deretter falger ein tabell som viser framtidig
dimensjonering for regionen og ein status pa arbeidet med & gjennomfagre vedtak knytt til kvar skule.

Elevtalsprognosar

Eit viktig kunnskapsgrunnlag i rullering av skulebruksplanen i 2016 var elevtalsutvikling fram mot 2030.
Sidan den gang har SSB oppdatert folketalsprognosane. For Hordaland vil det vere ein nedgang pa 244
personar i alderen 16-18 ar samanlikna med prognosane vist i skulebruksplanen. | tala fra SSB er det ikkje
mogleg a sortere ut tal pa bydelsniva i Bergen kommune, som betyr at ein ikkje kan gi ei direkte
samanliknbar framstilling av nye tal og tal fra skulebruksplanen for heile Hordaland. Prognosane er difor
ikkje vidare kommentert i denne saka.

Region Nordhordland
Austrheim vidaregaande vert oppretthalden. Endelig vedtak om investering i ny skule vert gjort
nar det fgreligg avklaring om ei framtidig regionreform.

Utdanningsprogrammet Restaurant og matfag (RM) vert lagt ned. Service og samferdsel (SS) vert flytta
fré Knarvik til Nye Asane vgs.
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Studietilbodet ved Knarvik vert tilpassa sokjarar og elevtalsutvikling. Det vert investert i nytt bygg
ved Juvikstalen i 2027.

Det vert varen 2017 starta opp eit samarbeidsprosjekt mellom skulane i Nordhordland og det lokale
neeringslivet, der malet er & prava ut nye undervisningsformer der meir av den praktiske undervisninga
vert gjort ute i verksemdene.

Endeleg vedtak om investering i ny skule pa Austrheim vert gjort nar det foreligg avklaring om ei
framtidig regionreform. Knarvik vgs far tilbygg pé Juvikstalen i 2027 som erstatning for avdelinga ved
Kvernhusmyra. Ved samling av Knarvik vgs pa Juvikstalen skal det vurderast om det er grunnlag for a
etablere RM ved skulen.

Framtidig skuletilbod og dimensjonering av fagtilbod i regionen:

Elovtal YRKESFAG STUDIEFOREBUANDE Eleplassar
SKULE -
2017118 [ A0 [TO| BA | DH | EL | HO | NA | RM | SS | TIP [PB| ME | MD | ID [KDA] ST | 2030
Austrheim vgs 233 . 30 30 30 60| 30 270
NORDHORDL. | = ©7 " S5 sl sl 7 7| 90 | 27o| 753

O A T2

Status gjennomfgring av vedtak

Austrheim vgs
e RM eriklassesaka vurdert lagt ned fra hausten 2018. Vurdering utsett til 05.06.18 for & sja om

skulen far ein oppfyllingsgrad pa 80-85 %, jf. vedtak i FUV, sak PS 103/18.

Knarvik vgs
eSS vert flytta til nye Asane vgs nar den er ferdig i 2020. Flyttinga er ein del av prosjektet Nye Asane

vgs
o Det er elles ingen saerskilt aktivitet med tanke pa gjennomfgring av tiltak i Skulebruksplanen

Prosjekt naringslivet

Arbeidet starta opp i januar 2017, og det er oppretta eit samarbeidsforum i stor grad basert pa eksisterande
samarbeid i regionen. Aktgrane er samde om ein prosjektplan med tilhgyrande aktivitetsplan fram til april
2018.

e Det har vore gjennomfart workshops med Knarvik vgs, Austrheim vgs og lokalt neeringsliv i
Nordhordland varen 2018 med mal om a fa pa plass ein opplaeringsmodell med meir praksis fra
skulearet 2018/19.

o Eitt av delmala i prosjektet er: "Gjennom dialog vil ein i prosjektet fa fram kunnskapsgrunnlag for
fagtilbod, og behov for kompetanse og arbeidskraft i Nordhordland."

Nordhordland Neeringslag, i samarbeid med UiB, skal med dette prosjektet fa fram
kunnskapsgrunnlag om behov for fagtilbod, dimensjonering og behov for kompetanse og
arbeidskraft i Nordhordland, minst fram til 2030.

Prosjektet er eit samarbeid mellom neeringslivet i regionen, og skal ogsa legge grunnlag for utvikling
og styrking av eksisterande og nye samarbeidsrelasjonar mellom naeringsliv, offentleg sektor og
skulane i regionen.

e Varen 2018 vart det arrangert ein todagars kick-off i Erasmus+-prosjektet med representantar fra

deltakarlanda Spania, Italia og Slovenia. Tema var “Development of sustainable urban centres with
active involvement of VET".
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Arna region

Det skal byggjast ny kombinert skule i Arna etablert naer bussterminal/togstasjon, med planlagt
ferdigstilling i 2028.

Fra skulearet 2017/2018 skal Arna/Garnes vgs ha undervisning i to lokale. Tunesvegen vert
avhenda/seld.

Fag- og skuletilbodet i regionen mé samla sett vurderast pa nytt ved planlegging av ny skule i Arna.

Framtidig skuletilbod og dlmenSJonerlng av fagtilbod i regionen:

Elevtal YRKESFAG STUDIEFGREBUANDE T

| YRKESFAG |
2T mmmmmmmmmmmm
Arna/Garnes vgs
ARNA REGION

301 308
Ostergy Wgs 195 222

__----------------_

Status gjennomfering av vedtak

Arna vgs
o Det vert lagt fram politisk sak om salsprosess av bygg pa Garnesstglen til FUV far sommaren 2018.
o All aktivitet vert samla i Vestlivegen i lgpet av 2018.

Ostergy vgs
Det er ingen tiltak i Skulebruksplanen.

Region Bergen Nord (Asane bydel)
Tertnes vgs far tilbygg etablert og deler av skulen rehabilitert til 2018. Dette for a kunne ta imot ST fra
U.Pihl 2018.
Nye Asane vgs blir etter planen tatt i bruk i 2020. Skulen erstattar dagens Asane vgs, Lgnborg vgs og
delar av tilbodet ved U.Pihl, samt SS fra Knarvik vgs og Tertnes vgs.

Framtidig skuletilbod og dimensjonering av fagtilbod i regionen:

scue | Eeval [ YRKESFAG Elewissar
201718 [ 70 [70] A o] & [ #o | Na | Rw ] 55 [ Tie [7a] we [ o] io [koa] 57| 2020
Asane wgs 482 50 0| 120 90 210 105 90 | 90 180 995

R =R 668 630 g

1 | ol 1 | | [ | [ | | | [ | | | | | 162]

Status gjennomfering av vedtak
Tertnes vgs
e Byggearbeidet ligg i rute til skulestart 2018.
e Tertnes vgs og U. Pihl vart administrativt slatt saman fra 01.08.2017. All aktivitet vert samla i eitt
bygg hausten 2018. ID vert overfert til Asane vgs nar den nye skulen star ferdig i 2020.

Asane vgs
e Skulane Asane vgs og Lanborg vgs har vore ei eining under felles administrasjon og leiing sidan

hausten 2016. Fram til ny skule er ferdig i 2020, vil Asane vgs ha undervisning pa fleire stader.
e Oppstart byggearbeid ny skule er mai 2018.

Region Bergen Sentrum

Bergen Katedralskole kan ta i bruk nytt mellombygg og auka elevtal fra 2018. Samstundes skal
rehabiliteringsarbeidet vere ferdig i hovudbygget og klasseromsbygget.

RM vert lagt ned pa Arstad vgs. Innvendig rehabilitering av C-bygget er planlagt ferdigstilt i 2025.
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Aktiviteten pa Bergen Maritime vgs pa Nedre Nygard vert avvikla 2023.

Innanfor ramma pa 400 elevplassar skal det vere rom for noverande programomrade pa EL og TIP bade
pa Laksevag videregadende skole og Bergen maritime videregaende skole. Fordelinga av elev-plassar
mellom BA, EL og TIP vert avgjort i programmeringsfasen for ny/rehabilitert skule.

Framtidig skuletilbod og dimensjonering av fagtilbod i regionen:

mmmmmmmmmmnm

Amalie Skram vgs 1022 20 135 60 90 720 1025
BERGEN Bergen 50 648

Katedralskole 650 698
SENTRUN 273

Arstad vgs 971 50 @2 165 105 360 150 | 60 90 180 1222

1 | 2 1 [ | [ | [ | | | | | | | | | 2%5]

Status gjennomfering av vedtak
Amalie Skram
Ingen tiltak i Skulebruksplanen.

Bergen Katedralskole
¢ Rehabilitering hovudbygg og nytt mellombygg tatt i bruk desember 2017. Rehabilitering av
klasseromsbygg ferdig til skulestart 2018.
¢ Det er gjennomfart mindre utbetringar pa avd. Kyrre for at aktiviteten skal halde fram i noverande
lokale i Dvregaten midlertidig.

Bergen Maritime vgs
e Fagtilbod innan EL, TIP og BA som skal innga i ny vgs pa Laksevag skal samlast i skulen sine
lokale fra 2020 og vere der til ny skule er klar etter planen i 2023. Verkstad for BA vert i
mellomperioden i leigde lokale. Det pagar arbeid med dimensjonering av mellomperioden og fra
2023. Synfaring er gjennomfert pa Bergen maritime vgs for & vurdere romutnytting fram til 2023.

¢ Omstillingsarbeid og programmering av ny skule pa Laksevag er starta opp i 2018.
Programmeringsarbeidet involverer leiing og tilsette ved dei tre einingane Bergen maritime vgs,
Laksevag vgs og Fagskolen i Hordaland.

Arstad vgs

o Etablert tre generelle klasserom, og planlagd utbetring av lokale for elevtenesta i ar.
¢ Held fram med analysar av arealdisponering av skulen med tanke pa arbeid som skal gjerast med
C-bygget.

Region Bergen Sor
PB samlast pa Slatthaug vgs. DH vert lagt ned i regionen

Starre deler av Slatthaug vgs vert rehabilitert i 2023. Ei mindre utbygging kan verte aktuelt. Langhaugen
vgs far nytt bygg for musikk og kroppseving i 2022
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Framtidig skuletilbod og dimensjonering av fagtilbod i regionen:

s Elevial T—
KULE | 2017118 mmmmmmmmmmmm 2030
139

Austewvoll vgs 136
Langhaugen vgs 628 180 450

BERGEN S@R Nordah.l Grieg vgs 844 50 16 135 180 630 1011
Sandsli vgs 514 10 165 450 625
Slatthaug vgs 520 12| 135 135 180 165 | 90 77
Stend vgs S 120 180 478

__----------------

Status gjennomfgring av vedtak

Austevoll vgs
Ingen tiltak i Skulebruksplanen.

Langhaugen vgs

e Gjennomfgrt kartlegging av areal pa skulen, som grunnlag for planlagt nybygg.
o Kroppsavingsbygg og vaktmeisterbustad er utbetra for fuktskader.
o Politisk sak til fylkestinget om vurdering av musikktilbod i juni 2018.

Nordahl Grieg vgs
Ingen saerskilt aktivitet med tanke pa gjennomfaring av tiltak i Skulebruksplanen

Sandsli vgs
e Store delar av fagmiljget for RM i fylket vert samla pa Sandsli fra hausten 2018. Det gir ogsa ei

riktig utnytting av eksisterande verkstader for RM. Ei slik samling av fagmiljget pa ein skule gjer til
demes at elevane far innblikk i alle programomrada innan utdanningsprogrammet.

¢ Rehabilitering av RM-lokale pagar og vil vere ferdig varen 2019.

Slatthaug
Det er for tida ingen seerskilt aktivitet med tanke pa gjennomfering av tiltak i Skulebruksplanen.

Stend vgs
e Det pagar mindre rehabiliteringsrabeid av rom og bygningar. Elles ingen tiltak i skulebruksplanen.

Region Bergen Vest
Olsvikasen vgs vert vidarefart. DH og PB vert lagt ned i regionen

Det studiefgrebuande tilbodet ved Laksevag vgs vert avvikla hausten 2018
Fagskolen i Hordaland vert saman med yrkesfagleg vgs lokalisert ved dagens Laksevag vgs

Framtidig tilbod ved Laksevag videregaende skole skal dimensjonerast med ei ramme pa 400
elevplassar pa dei yrkesfaglege utdanningsprogramma BA, EL og TIP.

Innanfor ramma pa 400 elevplassar skal det vere rom for noverande programomrade pa EL og TIP bade
pa Laksevag videregaende skole og Bergen maritime videregaende skole. Fordelinga av elev-plassar
mellom BA, EL og TIP vert avgjort i programmeringsfasen for ny/rehabilitert skule.

Ombygging og nybygg ved Laksevag vgs vert prioritert tidleg i investeringsplanen. Det skal setjast i verk
tiltak som ivaretek det gode samarbeidet med nzeringslivet nar det gjeld leereplassar slik at ein kan
vidarefgra desse etter ombygginga.
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Framtidig skuletilbod og dimensjonering av fagtilbod i regionen:

Sl Elevtal | | YRKESFAG STUDIEFGREBUANDE Elewplassar
TR s i e e
Fyllingsdalen vgs 549 120 180 360 668
BERGEN VEST Nye Laksevag vgs 630 130 105 165 400
Olsvikasen vgs 592 0 105 360 595

__----------------

Kommentar til tabell: For Nye Laksevag vgs er det berre vedteke totaldimensjonering.

Status gjennomfering av vedtak

Fyllingsdalen vgs

Det pagar eit omfattande rehabiliteringsarbeid av ventilasjonsanlegget pa skulen. Vidare er det sett i gang
utgreiing av areal og romfunksjonar pa skulen med tanke pa ei betre tilpassing av areala. | dette ligg det
ogsa ei vurdering av auke i dimensjonering av TO pa skulen.

e Lokala for elevtenestene er utbetra.

Laksevag vgs
e Det studiefgrebuande tilbodet vert avvikla fra hausten 2018. ST-elevane vil fa fortrinn til & fullfere

sitt utdanningslegp ved Bergen Katedralskole. MK-elevane far tilbod om a fullfgre si utdanning etter
sgknad anten pa Amalie Skram vgs eller Nordahl Grieg vgs.

e BA, EL, TIP, leerlingskule, PB og TO kan halde fram med undervisning fram til sommaren 2020.

e Etter planen starter arbeidet med rehabilitering og nybygg til fagskule og vgs hausten 2020 med
ferdigstilling hausten 2023. Ny skule har arbeidstittelen «Nye Laksevag vgs». Det vil ikkje vere
aktivitet i bygga pa Laksevag i byggeperioden.

e Fagtilbod innan EL, TIP og BA som skal innga i «Nye Laksevag vgs» skal samlast i Bergen
maritime vgs sine lokale pa Nedre Nygard fra 2020, og vere der til ny skule er klar pa Laksevag
etter planen i 2023. Verkstad for BA vert i mellomperioden i leigde lokale. Det pagar arbeid med
dimensjonering av mellomperioden og fra 2023. Gjennomfgrt synfaring for & kartlegge kva utstyr
som kan flyttast til Nedre Nygard i mellomperioden.

¢ Omstillingsarbeid og programmering av ny skule pa Laksevag er starta opp i 2018.
Programmeringsarbeidet involverer leiing og tilsette ved dei tre einingane Laksevag vgs, Bergen
maritime vgs og Fagskolen i Hordaland.

e TO-tilbodet vil ikkje innga i «Nye Laksevag vgs». Det er difor naudsynt & finne permanente
lgysingar for den kapasiteten som i dag er pa Laksevag. Det planleggast med & etablere tilsvarande
dimensjonering ved Fyllingsdalen vgs og Arstad vgs. Det kan ogsa verte aktuelt & sja pa alternativ
ved andre skular.

Olsvikasen vgs
e Det er for tida ingen saerskilt aktivitet med tanke pa gjennomfaring av tiltak i Skulebruksplanen.

Region Askgy
Starre rehabilitering og utbygging av Askgy vgs. Planlagt sluttfert i 2022

Framtidig skuletilbod og dlmenSJonerlng av fagtilbod i regionen:

Elevtal YRKESFAG STUDIEFGREBUANDE Elewplassar

201718 mmmmmmmmmmm

ASKQY Askoy vgs 28| 105 60 120 105| 540

58
__----------------
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Status gjennomfgring av vedtak

Askgy vgs
Programmering nye Askay vgs vert lagd fram for politisk handsaming i juni 2018. Det er vidare etablert tett

samarbeid med Askgy kommune om felles tenester og bygg.

Region Sotra
Ny skule blir etablert i tilknyting til kollektivknutepunkt pa Straume/Bildgy i 2025.

Avd Sund vert avvikla/seld nar den nye skulen takast i bruk

Framtidig skuletilbod og dimensjonering av fagtilbod i regionen:

sKuLE | Fevel Zw—
201718 mmmmmrmm- =il p o o] o

SOTRA  Sotra\gs 2| 45 45 75 120 105 | 540 1112

__----------------

Status gjennomfgring av vedtak

Sotra vgs
Sak om val av tomt er planlagt fremja for politisk handsaming i oktober 2018.

Region Os/Fusa
Tidlegare vedtak om dimensjonering vert i hovudsak vidarefert

Det ligg ikkje fere bygningsmessige tiltak som falgje av strukturendring i regionen.

Framtidig skuletilbod og dimensjonering av fagtilbod i regionen:

skuLe | Fevel Z—
201718 mmmmmﬁnm- Folueliol o oo o

Fusa vgs 75| 30
OS - FUSA Os gymnas 259 360 360
Os vgs 460 11| 120 75 120 120 180 626

I 7 S S A B A ETS

Status gjennomfgring av vedtak

Fusa vgs
Det er ingen planlagt aktivitet i Skulebruksplanen.

Os gymnas
Det er ingen planlagt aktivitet i Skulebruksplanen.

Os vgs
Det ingen planlagt aktivitet i Skulebruksplanen.

Region Sunnhordland

Stord Vabakkjen vert rehabilitert og noko utvida i 2022. TO og SS-tilbodet i regionen vert samla pa Stord
vgs.

Fitjar vgs vert vidarefert. Programfag for pabygg vert vurdert flytta til Stord vgs for & utnytta ledig
kapasitet, og leigeavtalen skulen har for tilleggsareal vert avvikla.
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Bgmlo og Rubbestadneset vgs vert slatt saman til ein skule og skal heita Bemlo vgs, den nye skulen
vert lokalisert pa Bremnes.

Det vert utgreidd eit pilotprosjekt ved skulen som skal styrkja samarbeidet mellom naeringsliv og skule
slik at m.a. oppleering som krev kostbare investeringar i verkstader og bygg innan yrkesfag (TIP), kan
gjennomfgrast ute i bedrift. Kommune og neeringsliv vert invitert med i denne prosessen.

Arbeidet med pilotprosjektet pa Bemlo skal starta opp like over nyttar. Malet er ei vidaregaande
opplaering basert pa tett samarbeid mellom skule og arbeidsliv. Det skal utarbeidast eit mandat som er
tydeleg pa eit utviklingsdyktig studietilbod. Rammer for mandatet bgr m.a. ta omsyn til at arbeidslivets
behov, og moglegheiter for bistand til opplaering vil variere. Det skal etablerast ei prosjektgruppe i tett
samarbeid med, og representantar for, skule, kommune og naeringsliv. Dette arbeidet skal vera starta
opp innan januar 2017, og forslag til innhald i, og gjennomfgring av prosjektet skal vera klart innan
utgangen av juni. Kostnadene knytt til pilotprosjektet vert dekka over oppleeringsavdelinga sitt budsjett.

Dimensjonering og studietilbod ved den nye skulen skal sikra eit fullverdig tilbod i hgve til det ein har i
dag og sjaast i samanheng med det gvrige tilbodet i regionen. Det skal vera tilbod innan yrkesfaga TIP
og EL pa skulen. P& sikt skal ein vurdera nytt utdanningstilbod innan havbruk.

Framtidig skuletilbod og dimensjonering av fagtilbod i regionen:

Blevial | | ~~ YRKESFAG | STUDIEFOREBUANDE | Elewplassar

m 2017118 mmmmmmmmmmmw 2030
Bemlo vgs 90 60 - 180 450
SUNNHORDL. 138 0
Fitjar vgs 226 30 120 30 30 210
Stord vgs 833 35 @2 120 90 | 30 360 1072

5 A 7

Status gjennomfering av vedtak

Bgmlo vgs

Skulen deltek i utviklingsprosjekt med naeringslivet. Det er elles ingen aktivitet med tanke pa gjennomfering
av tiltak i Skulebruksplanen.

Kartleggingsaktivitet vert starta opp i 2018.
Rubbestadnes vgs

Skulen deltek i utviklingsprosjekt med naeringslivet. Det er elles ingen aktivitet med tanke pa gjennomfering
av tiltak i Skulebruksplanen.

Fitjar vgs
e Mindre bygningsmessige tiltak, etter tilstandsrapport for skulen.

Stord vgs
e Arealkartlegging er gjennomfart. Programmeringsarbeid og rehabilitering Vabakkjen pagar.
Heiane vil bli lagt ut for sal, og aktiviteten flytta til Vabakkjen.

Prosjekt naeringslivet

Med bakgrunn i fylkestingsvedtak (FT okt. 2016, sak 72/16 og FT des. 2016, sak 91/16) har
fylkesradmannen starta opp arbeidet med a utvikle ein pilotmodell for yrkesfagleg opplaering i samarbeid
mellom skule og naeringsliv pa Bemlo. Oppdragsspesifikasjon vart handsama i fylkestinget 03.10.2017, sak
79/17.

Prosjektleiar vart engasjert i januar 2018, og har saman med prosjektgruppa utarbeidd prosjektplan, som
vidare er godkjent av styringsgruppa. Prosjektplanen vert politisk handsama var 2018. Det er arrangert
workshop med neaeringslivet i regionen, og arbeidet med utforming av alternative opplaeringsmodellar er i
gang. Neeringslivet i regionen vert tett kopla pa vidare arbeid.
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Region Kvinnherad
Det ligg ikkje fare forslag om endringar i skulestruktur i rullert skulebruksplan.

Framtidig skuletilbod og dimensjonering av fagtilbod i regionen:

cue | Eeva Elewiassar
IR e 7 0 8 0 e T e

KVINNHERAD Kvinnherad vgs 398 10 16| 4 45 30 180

__----------------_

Status gjennomfering av vedtak

Kvinnherad vgs
Det er ingen tiltak i Skulebruksplanen.

o All aktivitet knytt til EL er samla i nytt verkstadbygg.
e Tiltak knytt til universell utforming pagar.

Region Odda

Tidlegare vedtak om dimensjonering vert i hovudsak vidarefgrt

Det er ikkje planlagt sterre endringar i bygg utover pagaande rehabilitering av yrkesfagbygget

Framtidig skuletilbod og dimensjonering av fagtilbod i regionen:

SKULE Elevtal Elevplassar
2017118 mmmmmmmmmmm 2030

ODDA Odda vgs 282 10 12| 15 S0

__----------------_

Status gjennomfgring av vedtak

Odda vgs
e Arbeidet med rehabilitering av yrkesfagbygget gar etter planen og vil vere ferdigstilt varen 2018.

Region Kvam

Ny skule er planlagt ferdigstilt i 2027. Ny skule i Kvam skal lokaliserast i Norheimsund og erstattar
Norheimsund vgs og @ystese gymnas som vert avvikla. Det skal innleiast samtalar med Kvam
kommune for & sikra ny tomt til den vidaregaande skulen sentralt plassert i Norheimsund

BA vert lagt ned i regionen

Framtidig skuletilbod og dimensjonering av fagtilbod i regionen:

SKULE Elevtal Elewlassar
201710 mmmmmmm- P we [ o[ o Jrowl 5T] 2030
Ny Kvam vgs 258 10 12| — =

__----------------
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Status gjennomfgring av vedtak
Jystese/ Norheimsund vgs
e Kvam herad har sett ned ei prosjektgruppe for a utarbeide forslag til funksjonar som kan
samlokaliserast med den nye skulen.
e Det vil bli giennomfart ein arealanalyse for a sja om dei to skulane kan samlast fgr nytt bygg star
klart.

Region Voss

For skulane pa Voss vert tidlegare vedtak i hovudsak vidarefgrt

Hjeltnes vgs blir lagt ned. Tilboda anleggsgartnar og idrettsanleggsfag (NA) og blomsterdekoratgr (DH)
vert flytta til hhv Nye Voss vgs og Nye Voss gymnas. Fylkeskommunen skal medverka til at det kjem pa
plass ei lgysing med ny aktivitet i lokala til Hjeltnes vgs.

Framtidig skuletilbod og dimensjonering av fagtilbod i regionen:

Bleval | | ~ YRKESFAG | STUDIEFGREBUANDE | Elewlassar
SKULE Vpl
2017118 mmmmmmmmmm 2030
VoSS Voss gymnas 558 20 45 135 90 180 650
Voss wgs 382 20 135 335

__----------------_

Status gjennomfgring av vedtak
Hjeltnes vgs
o Jf. sak PS 17/18 i fylkestinget 06.03.18, vert det etablert degnkontinuerleg produksjonsskuledrift pa
Hjeltnes, i have til prosjektskisse. Avdelingsleiar er tilsett.
¢ Mindre bygningsmessige justeringar for fagskulen i 2018, og meir omfattande justeringar for
produksjonsskulen i 2019.

Voss gymnas
Rehabilitering av hovudbygning vert ferdigstilt i mai 2018. Komplett ny skule vert tatt i bruk fr& hausten
2018.

Voss vgs
Det er ingen tiltak i skulebruksplanen.

o Tilrettelagd med klasserom, kjgkken og garderobar for NA (anleggsgartnar og villmarksliv)

Region Etne/Sveio

Skuletilbodet i Etne vert samordna med tilbodet i Glen i ein felles vidaregaande skule, @len vgs, med
Rogaland fylkeskommune som skuleeigar. Lokala i Tesdal vert ikkje seld sa lenge dei vert nytta av
Rogaland fylkeskommune.

Det vert sett i gang arbeid med & legge til rette for ei best mogleg vidarefgring av tilbod og ivaretaking av
tilsette og elevar. Korleis dette konkret skal gjerast med tanke pa personalhandtering, samling av
fagtilbod og undervisningsstader kjem fylkesradmannen tilbake til i eiga sak.

Status gjennomfering av vedtak
Etne

e Elevar i Etne/Sveio saker pa skuleplass i Rogaland (Haugalandet) pa lik line med elevar busette i
Rogaland.
o Det er etablert dialog om vidare bruk av Skakkesenteret.
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Oppsummering
Tabellen under viser den samla dimensjoneringa i Hordaland fram mot 2030 etter vedtak fylkestinget i

oktober 2016, desember 2016 og mars 2017. Stord vgs er ogsa justert ned totalt 60 plassar pa TIP og EL,
jf. RS 9/2018 i OPHE 6.2.2018 og RS 26/2018 i FUV 21.2.2018

YRKESFAG

Side 15/17

STUDIEF@REBUANDE Elevplassar

||  YRKESFAG |
m SKULE [Slova 201772 mmmmmmmmmmm 2030
NORDHORDL, AUstrheim \gs | | | 270
Knanvik vgs 75| 90 270 753
__ - I I |
Arma/Garnes sl eo 60 90 %0
ARNA REGION \gs 301 308
Ostergy Wgs 195 222
——m—------—-----—
BERGENNORD Asane wgs 482 50 210 105 180
Tertnes vgs 668 630 630
[ ] — 4wl | 1 [ { J [ | [ | [ | [ | [ 162
malie Skram
vgs 1022 20 135 60 90 720 1025
Bergen
BERGEN i atedralskole 650 50 58 698
SENTRUM
Bergen
Arstad vgs 971 62 165 105 360 150 90 180 1222
——-—------—------m
Austewll vgs 136
Langhaugen 180 450 630
Vgs 634
Nordahl Grieg
BERGEN S@R vgs 844 50 16 135 180 630 1011
Sandsli vgs 514 10 165 450 625
Slatthaug vgs 520 12| 135 135 180 165 90 717
Stend vgs 515 120 180
m-_------_------ﬂﬂ
yllingsdalen
= 574 120 180 360 668
BERGENVEST |° Laksevag 630 130 105 165 400
Olsvikasen vgs 592 o L SO IRSC0 220
[ | 179%] ------ -----
ASK@Y Askoy \gs 518 28| 105 120 105 958
__ ------ ------m
SOTRA Sotra vgs 32| 45 120 105 1112
__ ------ ------m
Fusa vgs 60 30 30 30 90 320
OS-FUSA  Os gymnas 259 360 360
Os wgs 460 120 75 120 120 180
———------—-----m
Begmlo vgs 269 180 450
Rubbestadnes
SUNNHORDL. 138
Fitjar vgs 226 30 120 30 30 210
Stord vgs 833 35 62| 60 120 45 90| 30 90 90 360 1072
[ [ 1466 I I I O -----
KVINNHERAD Kvinnherad vgs 393 10 16 30 60 45( 30 180 416
[ ] 393 I N I [ | 416
ODDA Odda vgs 282 10 12 30 30 60 180 " 337
I 282 I I I [ 397
KVAM Ny Kvam vgs 258 10 30 30 30 180 7 292
- 258 I I [ I I )
ye Voss
gymnas* 558 20 45 60 30 45 45 135 90 180 650
Nye Voss ws* 30 135 30 75 335
] N I A I N 1)

[#50] 495 [ 675 [ 0] 7ees] o5

Kommentar til tabell: For Nye Laksevag vgs er det berre vedteke totaldimensjonering. 60 plassar innan TO (fra Laksevag) er ikkje
dimensjonert i tabellen over.
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Tabellen viser ei totaldimensjonering pa 18 524 elevplassar. Samanlikna med fylkesradmannen si tilrading
til skulebruksplan er dette 220 fleire elevplassar totalt. Denne overkapasiteten vil fylkesradmannen matte ta
omsyn til i dei stgrre prosjekta som skal programmerast framover.

Investeringsplan — gjennomforing

Investeringsplan

For gjennomfgringa av tiltaka i skulebruksplanen er det lagt til grunn eit arleg investeringsniva pa omlag 500
mill. kr for utdanningssektoren fram mot 2030. Vedtaka i fylkestinget i mars 2017 knytt til sakene
«Fagskolen i Hordaland og yrkesfagleg vidaregaande skule samlokalisert pa Laksevag» og «Budsjett 2017
— endringar — ny gjennomgang av investeringsbudsjettet» gjorde det naudsynt a korrigere
investeringsplanen i 2017. Ny fagskule og yrkesfagleg vgs pa Laksevag innebar ei forskyving pa om lag eitt
ar pa dei prosjekta som kjem etter dette. Investeringsplanen er ikkje endra sidan sist Igypemelding 2017.

Gjennomfgring

Basert pa gjeldande vedtak, byggteknisk standard, kapasitetstrong og arleg investeringsniva arbeider
fylkesradmannen utifra ei prioritering av tiltak og tid for gjennomfering som vist i tabellen under:

Tiltak Vert Vert
avvikla opna

Nye Voss gymnas Gjennomfering av vedtatt forprosjekt 2017
. . . 2017
Arna vgs, Tunes  Avviklast innan 2017 og seljast
Tertnes vgs Gjennomfgring av vedtatt programmering 2018
Bergen Gjennomfgring av vedtatt forprosjekt 2018
Katedralskole
Vedtak i skulebruksplan 2012. Areal i dag inkludert bygg pa Lenborg. Nytt arealtal fra
Nye Asane vgs investeringsbudsjett 2020
Nye Asane vgs byggestart 2018, gjennomfaring av vedtatt programmering.
Nye Asane vgs Vaksenoppleering, fengselsundervisning, kulturhus eigd av Bergen kommune 2020
Gjeld rehabilitering av bygg for yrkesfag. Vert investeringsprosjektet fra 2017.
Odda vgs Totalkost 115mill. 35 mill. gjennom post for sterre vedlikehald i 2016 2018
Etne vgs Kommune overtar bygg i 2023. Bygg pa Tesdal seljast 2017 2017
Hjeltnes vgs «Austtun» og «Vesttun» vert selt. 2017
Etablerer produksjonsskule i 2018.
Norheimsund vgs Bygg i Steinsdalen seljast 2017
Studiefgrebuande utdanningsprogram vert avvikla (ST og MK)
Laksevag vgs 2018
Laksevag vgs Yrkesfagleg utdanningsprogram, lzerlingskule, TO og PB vert flytta 2020
Skulen vert temt /avvikla for & gi plass til Fagskolen i Hordaland og Nye Laksevag vgs
(ny samanslatt skule: Laksevag vgs / Bergen maritime vgs). Start byggearbeid
2020

Bergen maritime

- TIP og EL etablert pa Nedre Nygard (tidlegare Bergen maritime vgs)

Bergen maritime vgs = Nye Laksevag vgs
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Lgnborg avd
Asane vgs

Askay vgs

Langhaugen vgs

Rubbestadneset

Bomlo vgs

Stord vgs,
Vabakkjen

Stord vgs,
Saghaugen
Slatthaug vgs
Nedre Nygard

Fagskolen i
Hordaland / Nye
Laksevag vgs

Arstad vgs
Sotra vgs, Bildgy
Sotra vgs, Sund

Nye Sotra vgs
Knarvik vgs,
Kvernhusmyrane

Knarvik vgs,
Juvikstglen

Austrheim vgs

Nye Austrheim vgs

Norheimsund vgs
Jystese gymnas

Nye Kvam vgs

Arna vgs,
Vestlivegen

Arna vgs,
Garneshgada
Nye Arna vgs

Fitjar vgs

. 2020
Seljast 2 ar for nedlagt
Delvis rehabilitering av 50%. 50% rivast. 10 000 m2 nytt areal.
Nytt bygg for kroppseving og musikk. 2000m2. Ein eventuell ekstra parallell MDD vil
krevje ytterlegare 1250 m2. Konsertsal/auditorium vil krevje nye 500 m2.
Seljast 2 ar for nedlagt 2022
Nybygg for TIP/EL i «Vekslingsmodell» skule ngeringsliv
Eksisterande verkstader rehabiliterast og utvides. Klasseromsbygg far delvis
rehabilitering. FEF-areal. Heiane vert seld.
Avgrensa tiltak i samband med samanslaing
Delvis rehabilitering av 70% av arealet
Bergen maritime vgs/fagskole. Seljast 3 ar fgr avvikling 2023
Fagskolen i Hordaland og Nye Laksevag vgs (ny samanslatt skule: Laksevag vgs /
Bergen maritime vgs). Rehabilitering A og B bygg. Nybygg
Innomhus rehabilitering av C-bygget. Totalareal pa Arstad vgs 32043m2
Seljast 2 ar for nedlagt 2025
Seljast 2 ar fer nedlagt 2025
Etablera ny skule i kollektivknutepunkt Straume/Bildgy. FEF-areal
Seljast 2 ar for nedlagt 2027
Tilbygg for & dekke utdanningsprogram som er pa Kvernhusmyrane. FEF-areal
Seljast 2 ar for leggast ned 2027
Nybygg parallelt med Knarvik
Seljast 2 ar fer nedlagt 2027
Seljast 2 ar for nedlagt 2027
Ny skule, FEF-areal
Seljast 2 ar fgr nedlagt 2028
Seljast 2 ar fgr nedlagt. Vurderast for sal tidlegare. 2028

Ny skule, FEF-areal

Nybygg pa sikt som erstatning for hovudbygg

Side 17/17

2022

2022

2022

2022

2022

2023

2023

2025

2025

2027

2027

2027

2028
2028

Nar det gjeld tidspunkt for giennomfaring pa Knarvik og Sotra,, har desse ein samanheng med planlagde
vegprosjekt. Dette gjeld ny trase for E39, som kan paverke bygningane pa Kvernhusmyra, og det gjeld
bygging av nye Sotrasambandet.
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Investeringsoversikt SBP 2017 - 2030 - 14.03.2017 (inkiudert vedtak i Fylkestinget 07.03.2017)

Grunnlag for berekning av investeringskostnadar
000.

Alle tal i 00 kr og 2016 kroner

Kostnad nybygg/nf inkl. mva (tall i 1000 kr) 42

Kostnad totalrehabilitering/iinkl. mva (tall i 1000 kr) 30

Kostnad delvis/forenkla rehabilitering/rhinkl. mva (tall i 1000 kr) 20 tal i mill. ke

Investeri

Tl\lak Planperiode for skulebruksplanen, tal i mill. kr.

Areal, i m®

Skule Tiltak Blir Blir Delvis I
2017-2028

Nordhordland
Knarvik vgs, Kvernhusmyrane  Seljes 2 &r for leggast ned. 2027 5991 19 890 -30 -30 -30
Knarvikvgs, Juvikstalen ;il‘gﬁ%if::vég:eg:ws rehabilitering p& 1s/gr;ve;rpeéalet pa Juvikstalen Redusertpga. uibygeing av e 2oz OEY 2T GIEY 80 52 9 9 & &Y &)
Austrheim vgs Seljes 2 &r for leggast ned. 2027 5 5 -5
Nye Austrheim vgs Nybygg, parallelt med Knarvik 2027 5870 247 5 5 62 113 62
Arnaregion
Arna vgs, Tunes Awvikles 2017 og seljast 2017 1469 4236 -5 -5 -5
Arna vgs, Garneshggda Seljes 2 ar for leggast ned. 2028 3384 10 614 -15 -15 -15
Ama vgs, yrkesskolen Seljes 2 &r for leggast ned. 2028 4720 18116 20 20 20
Nye Ama vgs Ny skole, FEF-areal (tomtekost kommer i tillegg) 2028 5632 237 5 5 59 109 59
Bergen nord
Tertnes vgs av vedtatt 2018 . . ] 205 115 90
Nye Asane vgs Romprogram veditatt juni 2016 2020 4 - 252718 4 854 10 210 384 250
Asane vgs, Lanborg Seljes 2 &r for leggast ned. 2020 3421 11317 4 -15 -15 -15
Bergen sentrum
Bergen K; av vedtatt 2018 . . ] 97 70 27
Bergen Maritime vgs/fagskule  Seljes 3 &r for leggast ned. 2023 q -150 -150 -150
Arstad vgs Innvendig rehabilitering av C-bygget. Totalareal pa Arstad vgs 32043m2 2025 10 000 10 961 - 3300 66 2 9 29 26
Bergen s@r
Langhaugen skole Nytt bygg for kroppsaving og musikk. 2000m2 2022 8051 14 842 2000 84 3 3 54 25
Slatthaug Delvis rehabilitering p& 70% av arealet 2023 12036 11451 E 8425 169 5 17 84 62
Bergen vest
Laksevag vgs C;;/ikles for & gi plass til Fagskole i Hordaland og ny samanslatt skule Laksevag vgs/Bergen Maritime 2020 | 1 |
tg:?;égggf;iﬂ?i"om::me Rehabilitering A/B-bygget, nybygg 2023 13732 23224 4300 5362 8370 509 10 10 102 260 127
Askay
Askay vgs Delvis rehabilitering av 50%. Utvides 20% 2022 8686 17 291 4511 4343 276 6 6 80 127 58
Sotra
Sotra vgs, Bildey Seljes 2 ar for leggast ned. 2025 7789 14 508 - -40 -40 -40
Sotra vgs, Sund Seljes 2 &r for leggast ned. 2025 6640 24932 4 20 20 20
Nye Sotra vgs Etablerast ny skole i kollektivknutepunkt Straume/Bilday. FEF-areal 2025 E 15720 660 13 13 165 304 165
OS - Fusa
Sunnhordaland
Fitjar vgs Nybygg pa sikt som erstatning for hovudbygget 2028 3591 12212 2600 109 2 2 27 45 33
Rubbestadneset vgs Seljes 2 ar for leggast ned. 2022 7695 33799 - -20 -20 -20
Bomlo vgs Nybygg for TIP/EL i vekslingsmodell 2022 4587 13319 1000 42 1 1 11 17 13 a2
Stord vgs, Vabakkj reh;bihtering s dnolide) far e delvis 2022 9100 26446 4 6376 2733 246 5 5 61 101 74
Stord vgs, Saghaugen Ingen tiltak 2022 7849 6872 E
Odda - Kvinnherad
Odda vgs Rehabilitering av bygg for yrkesfag 2018 4 4 4 117 100 17
Kvam
Norheimsund vgs Seljes 2 &r for leggast ned. 2027 9555 28206 4 -30 -30 -30
@ystese gymnas Seljes 2 &r for leggast ned. 2027 4345 7035 4 -10 -10 -10
Nye Kvam vgs Ny skole, FEF-areal 2027 . . 6789 . 285 6 6 71 131 71
Voss
Nye Voss gymnas av vedtatt 2017 5706 35347 12 500 5706 142 130 12
Hijeltnes Usikker bruk. Ingen investering eller salsgevinst vert tatt med 2017 10150 113977 4 4
Etne
— 58157 kommune overtek HFK sin del i Skakkesenteret i 2022. Tidspunkt for sal av bygg pa Tesdal er J— | = 2 = =
Arleg investering (m&ltal 500-110= 390mill) 4282 418 352 408 245 419 401 382 419 336 443 366 92 -340
Awvik fré maltal: 28 -38 18 -145 29 11 -8 29 -54 53 -24 -298
Akkumulert avvik fr& maltal 28 -10 8 -137 -108 -97 -105 -76 -129 -76 -100 -398
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HORDALAND
FYLKESKOMMUNE | OPPLARINGSAVDELINGA

Arkivnr: 2018/11116-1
Saksbehandlar:  Hillevi Elizabeth Runshaug

Saksframlegg

Saksgang
Utval Saknr. Mgtedato
Utval for oppleering og helse 63/18 05.06.2018
Fylkesutvalet 21.06.2018

Om sgknad om nytt utdanningstilbod og laerefag - Knarvik vgs
Samandrag

I Nordhordland er det i gang eit samarbeidsprosjekt mellom skule og nzeringsliv, jf sak 81/2017, fylkestinget
03.10.17 og verbalforslag FT des. 2016 — budsjett 2017:

«Det vert varen 2017 starta opp eit samarbeidsprosjekt mellom skulane i Nordhordland og det
lokale neeringslivet, der malet er a prava ut nye undervisningsformer der meir av den praktiske
undervisninga vert gjort ute i verksemdene. »

Arbeidet i prosjektet vert dels knytt til utvikling av regionen og oppfalging av Regional plan for kompetanse
og arbeidskraft og ogsa Regional plan for attraktive senter.

Gjennom dette samarbeidet har det kome fram behov for kompetanse innan havbruk og teknologiutvikling.
Knarvik vgs vil sgkje Utdanningsdirektoratet om forsgk for a setje i gang med tilbod med Havbruksteknologi
innan TAF/YSK skulearet 2019/20.

Fylkesradmannen tilrar at Knarvik vgs held fram med planlegging og sekjer Utdanningsdirektoratet om
godkjenning. Formelt vedtak kjem ein eventuelt attende til i den sakalla klassesaka hausten 2018.

@konomi: Kostnadene er avhengig av korleis undervisninga vert organisert.

Klima: P4 sikt kan ny teknologi bidra til meir miljgvennleg havbruksneering.

Folkehelse: Tiltaket vil potensielt bidra til auka fullfering av vidaregdande opplaering, noko som er viktig i
eit folkehelseperspektiv.

Regional planstrategi: Tiltaket vil bidra til & levere kompetanse som nzeringslivet etterspar.

Forslag til innstilling

Fylkesutvalet sluttar seg til at Knarvik vgs arbeider vidare med sgknad om forsgk med nytt utdanningstilbod
og leerefag innan Havbruksteknologi med oppstart hausten 2019.

Hordaland fylkeskommune Agnes Mowinckels gate 5 TIf: 55 23 90 00 Org.nr. NO 938 626 367 mva.
OPPLARINGSAVDELINGA PB 7900 e-post: hfk@hfk.no Kontonr. 5201 06 74239
5020 Bergen www.hordaland.no
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Side 2/3

Rune Haugsdal
fylkesradmann

Svein Leidulf Heggheim
fylkesdirektgr opplaering

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har derfor inga underskrift.
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Side 3/3

Fylkesradmannen, 15.05.2018

I Nordhordland er det i gang eit samarbeidsprosjekt mellom skule og neeringsliv, jf sak 81/2017, Fylkestinget
03.10.17 og verbalforslag FT des. 2016 — budsjett 2017:

«Det vert varen 2017 starta opp eit samarbeidsprosjekt mellom skulane i Nordhordland og det lokale
neeringslivet, der malet er a prava ut nye undervisningsformer der meir av den praktiske undervisninga vert
gjort ute i verksemdene.»

Arbeidet i prosjektet vert dels knytt til utvikling av regionen og oppfelging av Regional plan for kompetanse
og arbeidskraft og ogsa Regional plan for attraktive senter.

Gjennom dette samarbeidet har det kome fram behov for kompetanse innan havbruk og teknologiutvikling.
Knarvik vgs vil sgkje Utdanningsdirektoratet om forsgk for & setje i gang med tilbod med Havbruksteknologi
innan TAF/YSK skulearet 2019/20.

Heimel for forsgk finn vi i oppleeringslova § 1-4.Forsgksverksemd:
Departementet kan etter sgknad fra kommunen eller fylkeskommunen gi layve til at det blir gjort avvik fra
lova og forskriftene etter lova i samband med tidsavgrensa pedagogiske eller organisatoriske forsgk.

Forsgket vil innebera eit avvik fra §1-3 i Forskrift til opplaeringslova:

«Den vidaregaande oppleeringa skal vere i samsvar med Laereplanverket for Kunnskapsloftet og den
fastsette tilbodsstrukturen. Leereplanverket for Kunnskapsloftet omfattar den generelle delen av laereplanen,
prinsipp for oppleeringa, laereplanane for faga og fag- og timefordelinga.»

Naermare retningslinjer gar fram av rundskriv Udir-32013.

Knarvik vgs gnskjer a tilby felles programfag i Vg 1 Havbruksteknologi og felles programfag i Vg 2
Havbruksteknologi, dessutan eit nytt laerefag pa Vg 3 for opplaering i bedrift.

Hovudstrukturen som ein finn i dagens yrkesfag med Vg 1 og Vg 2 i skule og med eit laerefag for opplaering
i bedrift (over to ar), skal difor ikkje endrast.

Fylkesradmannen tilrar at Knarvik vgs held fram med planlegging og sgkjer Utdanningsdirektoratet om
godkjenning. Formelt vedtak kjem ein eventuelt attende til i den sakalla klassesaka hausten 2018.
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ANNO 1963

Havbruksteknologi

Osland Havbruk AS er eit landets eldste fiskeoppdrettsselskap med 4
konsesjonar. Osland Stamfisk disponerer 3 stamfiskkonsjonar. Dotterselskapet
vart Osland Settefisk AS, har 2 konsesjonar pa tilsaman 3,5 millionar smolt.
Selskapa har produksjonen sin i Hgyanger Kommune i Sogn og Fjordane. Vier i
dag 36 tilsette.

Fra & vere ei naering med mykje manuelt arbeid, er norsk oppdrettsnaering no ei
biologisk og teknologisk naering med stadig nye moglegheiter. Naeringa vil
framover vere heilt avhengig av arbeidskraft med teknisk innsikt og utdanning.

Eit utdanningstilbod i Havbruksteknologi ved Knarvik vidaregaande skule vil
vere ei utdanning som kan hjelpe oss til a rekruttere dei gode ungdommane til
var naering.

Oppdrettsnaeringa star sterkt i var region, sa det er sveert viktig a fa til eit slikt
utdanningstilbod i denne regionen.

Osland 18 mal 2018

( \(/7_{'-&{‘//'( (/}C?“{C éﬁ/

Med venleg helsing
Geir Helge @sterbg

Kommunikasjon/samfunnskontakt
OSLAND HAVBRUK AS
+47 99706097 | gelle@osland.no

www.osland.no

Osland Havbruk AS

Osland Brygge ‘ \ +47 57 71 01 02 ‘ l www.osland.no

N-5962 BJORDAL post@osland.no Foretaksreg.: 920002218 MVA




Fra: Hans Inge Algrgy <hans.inge.algroy@sjomatnorge.no>
Sendt: tirsdag 22. mai 2018 10.26

Til: Bjgrn Brekkan <Bjorn.Brekkan@hfk.no>

Emne: SV: TAF-havbruksteknologi

Jeg har lest det du sendte og synes at det er et godt initiativ.

Det er viktig a8 bygge opp et godt undervisningstilbud for fremtidige arbeidstakere i havbruksnaeringen og
det dere beskriver synes a veere det.

Foreslatt innhold i studiet gir en grundig innfgring i ulike deler av havbruksfaget

Jeg vil understreke at:

Teknologi, biologi og gkonomi henger tett sammen i nzeringen og leereplanen ma bygges opp
omkring dette slik dere i stor utstrekning legger opp til

Det er flere VGS som retter seg inn mot havbruksnaeringen og sgkning til utdannelse innenfor
naeringen har gkt sterkt den siste tiden. Havbruksnzeringen er ikke spesielt arbeidsintensiv sa en
ma vaere oppmerksom pa at total kapasitet ma tilpasses behov for arbeidskraft slik at det blir
balanse mellom tilbud og etterspgrsel.

Det bygger seg opp en stor leverandgrindustri omkring havbruksnaeringen bade nasjonalt og
internasjonalt som ogsa har behov for folk med kunnskap om naringen

Havbruksnaeringen krever stadig flere folk med maritim kompetanse som for eksempel
batfgrersertifikat og en rekke andre sertifikater. Det er gnskelig a fa inn teoridelen av
sertifikatkravene i skoleverket.

Dette er det jeg i fgrste omgang kan gi av kommentarer til initiativet.

Med vennlig hilsen

Hans Inge Algrgy

Regionsjef havbruk vest

SIOMAT NORGE

Sandviksboder 1E, 5035 Bergen
TIf: 99 11 00 00 Mobil: 97 701 406
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NOHORDIGAND

NARINGSLAG

Knarvik vidaregaande skule
Juvikstglen 98
5916 Isdalstg
Knarvik, 22 mai 2018

Havbruksteknologi, spknad om forsgk med nytt utdanningstilbod og leerefag

Nordhordland Neeringslag (NONL) er kjent med sgknaden fra Knarvik vidaregdande skule og gnsker & stgtte denne
basert pa behov og gnsker fra naeringslivet i regionen.

Med utgangspunkt i at det bare er Bergen som har flere arbeidsplasser enn Nordhordland innen havbruk i Hordaland
har NONL tatt initiativ til & samle naeringen i regionen. Vi har hatt flere dialogmgter og har ogsa opprettet en
bransjegruppe for tettere dialog mellom havbruksaktgrer i Nordhordlandsregionen (inkludert Gulen og Ostergy).

Ett av hovedmalene for vart arbeid innen Havbruk er kompetansebygging (hva ma til for 3 Igfte kompetansen, hva
kan de videregdende skolene/andre bidra med?). En unison naering har gitt uttrykk for at TAF, havbruksteknologi er
et godt initiativ som ma realiseres!

Neeringen trenger flere ingenigrer med data kompetanse, kompetanse pa miljg, omdgmmebygging, prosess,
administrasjon, vedlikehold og sertifisering. Rekrutteringsarbeidet til naeringen pé alle nivé (TAF, fagbrev, bachelor,
master) mad intensiveres (omdgmmebygging). Sgknaden til Knarvik videregdande skule synes & ta hensyn til de store
endringene i naeringen og vil ha fokus pd de teknologiske endringene i naeringen samtidig som det legges vekt pa
miljg- og markedsutfordringene som norsk oppdrettsnaering har og vil f& fremover.

NONL og nzeringslivet har i en drrekke hatt et tett og godt samarbeid med Knarvik videregdande skule. Vi er

overbevist om at skolen gjennom sin stgrrelse og erfaring innenfor TAF har den gjennomfgringsevnen som er
ngdvendig for a realisere en slik utdanning.

Med vennlig hilsen
Nordhordland naringslag

Baste Tveito

Nordhordland Neeringslag | Kvassnesvegen 1l | 5914 Isdalste | NO 987 260 726 MVA | post@nont.no | nonl.no
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HORDALAND KNARVIK
FYLKESKOMMUNE VIDAREGAANDE SKULE

Havbruksteknologi, seknad forsgk med nytt utdanningstilbod og
laerefag

Samandrag

Spknaden om forsgk med nytt utdanningstilbod og leerefag i Havbruksteknologi pa TAF/YSK
tar utgangspunkt i initiativ som lokalt naeringsliv og Nordhordland Neeringslag har tatt
overfor skulen. Dei har peika pa den store plassen som havbruksnaeringa har i
Nordhordlandsregionen og det behovet det er for kompetent og godt utdanna arbeidskraft
for at neaeringa skal kunna utvikla seg vidare. Sjglv om Nordhordlandsregionen er sterkt prega
av oljeretta naeringar, gnskjer regionen ogsa a vera med a bu seg pa ei framtid der desse
naeringane ikkje lenger vil vera sa sentrale som i dag.

Regionen og lokalt naeringsliv har gnskt a samarbeida med Knarvik vidaregaande skule for a
fa pa plass dette nye utdanningstilbodet da dei meiner at TAF/YSK vil kunna bidra til 3 trekka
til seg fleire sgkarar. Knarvik vidaregaande skule er pionerskulen for TAF i Noreg og
forskningsrapportar viser kva slags suksess dette har vore. @nsket fra naeringslaget og
naeringslivet om a knytta utviklinga av eit nytt utdanningstilbod innanfor Havbruksteknologi
til TAF/YSK bygger bade pa det renommeéet som denne utdanninga har og det utbyttet
regionale verksemder har hatt av tidlegare TAF-elevar/laerlingar. Dessutan har Knarvik
vidaregaande skule allereie stor og brei kompetanse innanfor dei tekniske fag som ogsa skal
integrerast i denne nye utdanninga.

Analyser syner at havbruksnaeringane blir viktigare og viktigare for norsk gkonomi
samstundes som kompetansebehovet i naeringa er aukande. A fa pa plass eit
utdanningstilbod innanfor Havbruksteknologi er difor viktig for utviklinga av nzeringa i
framtida.

Bakgrunn

Havbruksnaeringa er eit viktig satsingsomrade for Noreg. Dette kjem fram i ulike talar og
meldingar fra dagens regjering. Fiskeriministeren sa i ein tale 22. mars 2017: «Regjeringa
gnsker at havbruksnaeringa skal bli et enda sterkere lokomotiv i norsk gkonomi. Vi trenger
flere bein a sta pa som kan sikre velferden var i fremtiden.»

| regjeringa sin Havstrategi (Ny vekst-stolt historie) fra 2017 heiter det at «regjeringen (skal)
legge til rette for kunnskaps- og teknologiutvikling i havnaeringene gjennom forskning,
innovasjon, utdanning og kompetanse». For a na desse mala vil regjeringa:

(...) ® viderefgre og styrke kunnskaps- og teknologiutviklingen i dagens havneeringer(...)

e sgrge for et godt og relevant utdannings- system som bidrar til G dekke havnaeringens
kompetansebehov, og

e fremme god rekruttering til havrelatert forskning, utdanning og yrker .

Postadresse Besoksadresse E-post Telefon
Knarvik vidaregaande skule Juvikstalen 9 og post.knv@hfk.no 57 30 81 00
Juvikstglen 9 Kvernhusmyrane 2, Web

5916 Isdalste Knarvik www.hordaland.no/knarvikvgs
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Denne spknaden om ein forsgksleereplan tek utgangspunkt i dei malsettingane som ligg bade
pa nasjonalt, regionalt og lokalt niva om a utvikla av ei sterk og framtidsretta norsk
havbruksnaering gjennom a fokusera pa utdanning av ein framtidsretta kompetanse for
havbruksnaeringa. Sgknaden bygger ogsa pa gnskje som har kome fra lokale bedrifter om
behov for ei meir teknologifokusert utdanning for framtidig tilsette i havbruksnaeringane.

Knarvik vidaregaande skule og samarbeid med lokalt og regionalt naeringsliv

Knarvik vidaregaande skule er den stgrste vidaregaande skulen i Nordhordland med ca 1000
elevar. Skulen har utdanningsprogram fordelt pa dei fleste yrkesfaglege programma og
studiespesialisering.

Skulen har eit sveert tett samarbeid med lokale og regionale bedrifter. | dag omfattar det
meir enn 60 bedrifter. Dette er bedrifter som deltar i TAF/YSK-utdanninga, men ogsa
bedrifter som vi samarbeider med i faget Yrkesfagleg fordjupning (YFF). Vidare samarbeider
vi med Nordhordland Nzeringslag (NN) som: «er en medlemsorganisasjon som arbeider for a
fremme neeringslivets interesser i Nordhordlandsregionen, og sikre at Nordhordland har de
kvaliteter som gjgr at folk gnsker @ bo og arbeide her. Vi er i dag mgteplass for over

300 bedrifter i Nordhordland og Gulen.» Samarbeidet med NN er formalisert pa ulike mater
og skulen deltek i naeringslaget sitt kompetanseutval.

Havbruksnaeringane spelar ei viktig rolle i var region, Nordhordland og Gulen. Sja tabellen
nedanfor:

Bergen 467

Nordhordland
uner inkl. Gulen og Ostergy)

453
Vest
{Sund, Fiell og Bygarden)
Bemia 339
Austevoll 205
Kuinnherad 154
Tysnes 75

Kvam 66

0s 33
Sveio 27
Stord 23
Fitjar 20

Jondal 16
Askgy 1 L
Etne 12
Samnanger 1
Ocda 7
vaksdal | 2
Uwik | 1
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Arsverk for primaraktivitetene innen havbruk i Hordaland

Denne rolla vert ogsa spegla i Neeringslaget sin strategi for Havbruksnaeringa der det heiter:
«Vi skal sammen med havbruksnaeringen etablere et prosjekt som har til hensikt 3 fremme
en regional vekst og utvikling som gir Nordhordland en ledende posisjon pa Vestlandet.»
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Knarvik vidaregaande skule er pionerskulen for TAF/YSK-utdanninga i Noreg og ca 25% av
elevane pa skulen gar pa TAF/YSK. Kort fortalt er TAF/YSK ved Knarvik vidaregaande skule ei
4-3rig utdanning der elevane alternerer mellom skule og bedrift. Dei fgrste tre ara er dei tre
dagar pa skulen og to dagar i bedrift, det siste aret er dei tre dagar i bedrift og to dagar pa
skule. Nar dei er ferdige med vidaregaande opplaering, har dei bade fagbrev og vitnemal med
spesiell studiekompetanse med tunge realfag (matematikk R2 og fysikk 2) som gjer at dei
spkjer seg inn pa ingenigrhggskular.

Professor Grete Rusten ved institutt for samfunnsgeografi har forska pa TAF ved Knarvik
vidaregaande skule og det denne utdanninga ogsa har hatt a seia for regionen. | det vedlagte
dokumentet har ho peika pa nokre av saertrekka for denne utdanninga. (Sja det vedlagte
dokumentet «TAF studiesammendrag»). | dette dokumentet er det ogsa lenker til dei store
forskningsrapportane om TAF som Rusten har skrive saman med forskningskollegaer i
Sverige.

Forsgkets mal og hensikt

Vi gnskjer a prgva ut ein ny laereplan i faget havbruksteknologi. Leereplanen er i fgrste
omgang tenkt utprgvd innanfor TAF/YSK-utdanninga ved Knarvik vidaregaande skule. Planen
skal ta omsyn til dei store endringane som har skjedd innanfor oppdrettsnaeringa dei siste 20
ara og skal ha sterkare fokus pa dei teknologiske endringane som har skjedd innanfor
naeringa. | tillegg vil den fokusera sterkare pa dei miljg- og marknadsutfordringane som norsk
oppdrettsneaering har og vil fa. Malet er & gjera denne naeringa meir attraktiv for elevar som
spker vidaregaande utdanning da TAF/YSK ved Knarvik vidaregaande skule har vist seg a
tiltrekka seg ungdom som elles hadde sgkt studiespesialisering. Gjennom TAF/YSK vil vi difor
fa fleire elevar som vel ei yrkesfagleg utdanning og oppnar fagbrev. Desse elevane vil ogsa ha
eit sveert godt grunnlag for vidare studiar innanfor havbruk pga dette fagbrevet. Dei elevane
som vil bli tatt inn til denne utdanninga, vil giennom samarbeidsavtalane med bedriftene
ogsa vera sikra leereplass.

Vi ser at den kompetansen som TAF/YSK gir er svaert attraktiv i dei naeringene der vi har et
TAF/YSK-tilbud i dag (BA, EL, HO og TP). Elevar som vel TAF held fram med hggare utdanning
(ca 80% rett etter avslutta videregdande opplzering). Dei aller fleste av desse fortset innanfor
den bransjen der dei har sitt fagbrev.

Vi gnskjer a etablera ei utdanning som tar innover seg at behovet for kompetanse i norsk
havbruksneering er aukande. | dei mgta og samtalane vi har hatt med naeringa og
Nordhordland Nzringslag har det vorte understreka at den teknologiske utviklinga gar fort
og at det er behov for tilsette med breiare og meir tekniske innsikt i kva moderne havbruk
er.

Naeringa vil ha eit stort behov for ingenigrar i framtida. Dette er det fleire universitet og
hggskular som har tatt inn over seg og dei har opplevd aukande sgkarmengd til desse nye
studia. | ein artikkel i Bergens Tidende 10. juni 2016 i samband med oppstart av det nye
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sivilingenigrstudiet ved UiB, seier HR-direktgr i Marine Harvest, Anne Lorgen Riise: « Vi
gnsker folk med faglig tyngde som kan ta industrien videre». Vart bidrag i denne konteksten
er a sikra at framtidige ingenigrar og sivilingenigrar har enda breiare kompetanse gjennom
praktisk arbeid og erfaring fra ulike typar naeringsverksemd innan havbruk som ogsa har
sikra dei eit fagbrev.

Pa konferansen North Atlantic Seafood Forum i Bergen i mars 2018 sa Trond Williksen, sjefen
for Salmar at deres ambisjon er at naeringa «skulle ga fra a vaere erfaringsbasert til a bli
kunnskapsbasert.» (https://sysla.no/fisk/vi-er-kommet-veldig-kort-forstaelsen-av-et-

kunnskapsbasert-havbruk/) . | Salmars nye havmerd skal det t.d. installerast 20000 sensorar

for a sikra full automatisering. Satsinga pa havbruksteknologi er eit svar pa denne endringa
av arbeidet i denne viktige neeringa.

Skulen og bedriftene gnskjer a prgva ut ein laereplan i Havbruksteknologi som er meir
tilpassa dei behova som neeringa seier dei i dag har behov for. Leereplanen skal kunna
tilpassast ei ordinzer 2+2 utdanning pa yrkesfag i vidaregaande opplaering, men i forsgket
skal det berre fokuserast pa denne utdanninga tilpassa TAF/YSK der elevane alternerer
mellom bedrift og skule. Det finst i dag ein laereplan i Akvakultur som Fagleg rad for
naturbruk (FNRA) i sin «utviklingsredegjgrelse» for 2015/16 seier «er dekkende for naeringas

behov, med unntak av det nye kravet om sertifisering av arbeidsfartgy.» Men dei
tilbakemeldingane vi har fatt fra naeringa, seier at det er eit behov for ein ny laereplan som
har eit mykje sterkare teknologisk fundament.

Kva for fgresegn i opplaeringslova eller tilhgyrande forskrift som forsgket vil innebera eit
avvik i fra?

Vi spkjer om forsgk etter §1-4 i Opplaeringslova der det heiter: «Departementet kan etter
spknad fra kommunen eller fylkeskommunen gi lgyve til at det blir gjort avvik fra lova og
forskriftene etter lova i samband med tidsavgrensa pedagogiske eller organisatoriske
forsgk.». Forsgket vil innebera eit avvik fra §1-3 i Forskrift til Opplaeringslova der star at
«Den vidaregaande opplaeringa skal vere i samsvar med Laereplanverket for Kunnskapslgftet
og den fastsette tilbodsstrukturen. Laereplanverket for Kunnskapslgftet omfattar den
generelle delen av laereplanen, prinsipp for opplaeringa, leereplanane for faga og fag- og
timefordelinga.»

Vi gnskjer a tilby felles programfag i Vg 1 Havbruksteknologi og felles programfag i Vg 2
Havbruksteknologi. Vidare gnskjer vi a tilby eit nytt lzerefag pa Vg 3 for opplaering i bedrift.
Hovudstrukturen som ein finn i dagens yrkesfag med Vg 1 og Vg 2 i skule og med eit lerefag
for oppleaering i bedrift (over to ar) skal difor ikkje endrast. Sja vedlagte ukast til leereplanar.

Grunngjevne behov for avvik fra lov og/eller forskrift

Det eksisterande lerefaget i Akvakultur Vg 3 har i fglgje dei bedriftene vi har samarbeidd
med, for lite teknologisk tilnaerming. Vi ser difor at det vil vera meir formalsteneleg for oss a
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prgva ut eit nytt fag. Innhaldet i faget som vi gjer framlegg om, kjem fra viktige bedrifter i
naeringa i var region.

Situasjonen er ogsa slik i dag at naeringa slit med |ag rekruttering fra vidaregaande skule. Tal
fra Fagopplaeringskontoret i Hordaland fylke syner at det er behov for fleire med
fagkompetanse i naeringa og at fleire av desse bgr rekrutterast gjennom det ordinzere
skulesystemet og ikkje gjennom praksiskandidatordninga. Vi meiner at dersom
Havbruksteknologi kan knyttast til TAF/YSK som har eit sveert positivt omdgmme og har hgge
sgkartal, kan rekrutteringa av ungdom aukast monaleg.

Det viktigaste er likevel at denne utdanninga pa TAF/YSK vil kunna auka rekrutteringa til
hggare studium innanfor havbruk og vil kunna gje hggskular og universitet svaert kvalifiserte
sgkarar som har fagbrev i Havbruksteknologi og i tillegg h@gaste niva i sentrale realfag.
Knarvik vidaregaande skule er sveert stor pa realfag. Tydlegast kjem dette fram nar ein ser pa
fysikk2 der skulen har 47 elevar, og 36 av desse gar pa TAF/YSK.

Framdriftsplan og nar forsgket er planlagt giennomfgrt

Prosjektet med a spka om forsgkslaereplan i havbruksteknologi vart starta opp i januar 2018
etter initiativ fra Nordhordland Naeringslag. Knarvik vidaregaande skule giennomfgrte ulike
mgter med naeringslaget vinteren og varen 2018 og fra februar vart ogsa ulike verksemder
inviterte til 3 delta. Samarbeidet med bedriftene om innhaldet i lzereplanen har vore drgfta i
megte pa skulen og gjennom bedriftsbesgk hos fleire av bedriftene. Forsgkslaereplanen vert
sendt til Utdanningsdirektoratet til godkjenning gjennom Hordaland fylkeskommune. |
februar 2018 vart vi ogsa samde om tidsplanen nedanfor og etter kvart vart skulen kopla
saman med ulike aktgrar i naeringa.

Februar-mars 2018: Mgte med ulike aktgrer i nzeringa for a vurdere behovet for en ny
leereplan.

April-mai 2018: Mgte med aktgrer i naeringa i regionen for a finna ut kva for kompetansemal
som ma leggast inn i laereplanane pa dei ulike niva (Vg 1, Vg 2 og Vg 3 i bedrift). Pa desse
megta har ogsa strukturen laereplanane vore drgfta. Hgyring i bedriftene.

Medio mai 2018: Forspkslaereplanane vert ferdigstilte. Seknad om forsgk vert send
Utdanningsdirektoratet via Hordaland fylkeskommune.

September 2018: Forventa svar pa spknad om forsgkslaereplan. Sgknad til Hordaland
fylkeskommune om oppretting av eit nytt undervisningstilbod pa TAF/YSK om
Havbruksteknologi.

Desember 2018: Godkjenning av oppretting av TAF/YSK Havbruksteknologi i Hordaland
fylkeskommune.

Vinteren og varen 2019: Informasjon om dette undervisningstilbodet i ungdomsskulane.
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August 2019: Oppstart av fgrste kull TAF/YSK Havbruksteknologi

Dei fglgjande tre emna (i kursiv) er enno ikkje ferdigbehandla

Hvorvidt bergrte grupper/skolens organer for brukermedvirkning stgtter ssknaden om
forsak eller ikke

Eventuelle samarbeidspartnere og eventuelle veiledningsressurser
(den ferdige sgknaden vil ha med stgtteerklzeringar for denne sgknaden fra ulike bedrifter)

Protokoller fra draftinger med lzererorganisasjonene pa den enkelte skole og
laererorganisasjonene pd kommune- eller fylkesniva

Plan for evaluering av forsgket (skolebasert, kommunebasert og/eller eksternt basert)

Det skal opprettast ei evalueringsgruppe som skal fglgja arbeidet med forsgkslaereplanen.
Denne gruppa skal fglgja arbeidet dei fire fgrste ara fram til det fgrste kullet er uteksaminert
med spesiell studiekompetanse og fagbrev. Referansegruppe med faste mgter de fire fgrste
arene etter oppstart for a veere tett pa forsgket. | gruppa skal det vera med representantar
fra fagoppleaering, bedrift og skule.

Vedlegg 1: Professor Grete Rusten UiB: «TAF-studiesammendrag»
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Utkast lzereplan Havbruksteknologi
Versjon 27.04.2018

Innledning

Kompetansemalene skal ha formuleringer som ikke er for konkrete. Malene ma konkretiseres i en
lokalt utarbeidet lzereplan der omfang for de ulike temaene konkretiseres. En lokal lzereplan mener
jeg ikke kreves av Utdanningsdirektoratet, men jeg tenker at vi likevel bgr ha noen tanker om dette.

Innhold

Oversikt Havbruksteknologi VEL-VE2-VE3 .....ccceiiiiiiiiiiiieiee ettt e e e e e e scer e e e e e e e e e e sansrnaeeeeeeeeesenes 2
Kompetansemal for programfag: TEKNOIOZi.......eeccueeiiiuiiiiiie ettt ettt ettt et et e e eave e eearee s 3
Kompetansemal for programfag: BiolOZi OF PrOSESS ......cccveeiiueeiiieeeiieeeiteeeecteeeeteeesreeesreeeetaeesreeesavee s 6
KOmMpPetansemMal i PrOgramfag: . ..o ii e cciee ettt ettt et e et e e st a e e s ba e e s teeesabeeessbeeenaeesnreeeanneas 8
YT T oY= 0 F= T =T P 8
YT T oY= o1 =1 1] [ 8
MilJB 08 SIKKEINET ....viiieiie ittt ettt e s e e st e e sate e s abeesaaeesabaeesabaeesabeesnsseesnaseean 8
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Oversikt Havbruksteknologi vg1-vg2-vg3

Et fag som ikke er med i denne oversikten er Yrkesfaglig fordypning (YFF). Dette er et fag elevene har
pa vgl og vg2, men opplaringen skal vaere knyttet til vg3-niva. Noe av det som er lagt pa Vg3 kan
dermed gjennomfgres i vgl eller vg2. Sikkerhetsopplaering og sertifisering som er lagt pa vg3 er noe
som kan utfgres tidligere i Igpet. F.eks. stroppekurs og truckopplaering pa Vgl YFF og opplzering for

bat pa Vg2 YFF.

Vgl

Vg2

Vg3

Teknologi

Teknologi

Teknologi

Pumper, varmevekslere
Koblingsskjema

Sensorer og instrumenter
Rgranlegg

Tegningslesing

Transport og logistikk
Anleggskonstruksjoner

Vedlikehold av pumper og
aggregat

PLS og styringssystemer
Systemtegninger

Kritiske element i anlegg

Installasjon av utstyr

Planlegge og utfgre stgrre
vedlikehold

Vurdere reparasjoner

Lese tegninger og
dokumentasjon for hele anlegg

Biologi og prosess

Biologi og prosess

Biologi og prosess

Vannrensing og kontroll av
vann

Innhold og bestanddeler i for
Fiskelaere

Ulike stadier i
produksjonslgpet

Lukkede vannsystem og
resirkulering av vann
Beregning av for
Kontroll av fisk
Sykdomslaere
Avlsarbeid

Avfall og biprodukter

Kontroll og justering av
vannkvalitet
Automatisk foring
Gjennomfgre tiltak ved
sykdom

Planlagte revisjoner og
kontroller

Miljo og marked

Miljg og bransje

Miljo og sikkerhet

Kvalitetskrav til produkt
Markedsforstaelse
Visning pa anlegg

Historisk utvikling av bransje
Myndigheter og ulike organer
Kommunikasjon av havbruk
Internkontroll

Lovverk og regelverk

Sikkerhetskrav
Sertifikatkrav
Risikovurdering
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Kompetansemal for programfag: Teknologi

Etter Vgl
Mal for opplaeringen er at eleven skal kunne

forklare oppbygging og utfgre enkelt vedlikehold av ulike pumper som brukes i
havbruksteknologi

forklare oppbygging av varmepumper, varmevekslere og filter.

lese koblingsskjemaer for anlegg og utstyr i havbruksteknologi.

koble opp sensorer og maleinstrumenter til kontrollsystemer.

male grunnleggende elektriske stgrrelser i enkle anlegg.

montere, demontere og utfgre reparasjoner av rgranlegg i havbruksanlegg, inkludert
reparasjon av maskinelementer og sammenfgyning.

kjenne til egenskaper og anvendelse av ulike materialer som benyttes i
havbruksanlegg.

kjenne til ulike digitale verktgy som brukes i havbruksanlegg.

forsta enkle tegninger og skjemaer for enkeltkomponenter og enkelt utstyr inkludert
detaljtegninger og koblingsskjemaer.

bruke digitale verktgy for a lage todimensjonale og tredimensjonale tegninger.
velge og bruke maleinstrumenter for a kontrollere dimensjoner og tilkoblinger til
utstyr og komponenter

forklare og beregne energiforbruk og energitilfgrsel til ulike omrader i
havbruksanlegg, og foresla ulike alternative energikilder.

planlegge og utfgre ngdvendige forberedelser i forbindelse med transport. forklare
logistikkflyt pa havbruksanlegg

forklare oppbygning av ulike eksisterende anleggskonstruksjoner innenfor havbruk

utfgre arbeid etter regler for helse, miljg og sikkerhet og foreta risikovurderinger

Etter Vg2
Mal for opplaeringen er at eleven skal kunne

forklare oppbygging og utfgre enkelt vedlikehold av ulike pumper som brukes i

havbruksteknologi
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finne feil og utfgre utvidet vedlikehold av ulike pumper brukt i havbruksanlegg. Finne
oppdatert og relevant informasjon om utvikling innen teknologi og anvendelse av
pumper knyttet til havbruk.

forklare bruk av varmepumper, varmevekslere og filter i forskjellige prosesser i
havbruksanlegg.

male og regne pa ulike verdier knyttet til varmeutveksling.

forklare hvordan PLS brukes i ulik utstyr.

kunne lage, koble opp og kj@gre enkle PLS-system knyttet til havbruksanlegg, f.eks.
foringsmaskin.

forklare virkematen og utfgre enkel vedlikehold av aggregat.

kjenne til ulike materialer som benyttes i havbruksanlegg, og kjenne til ulike
bearbeidingsmetoder for materialene.

forklare hvordan ulike komponenter kommuniserer med digitale verktgy.

forsta og felge tegninger og skjemaer for sammensatt utstyr og system inkludert
sammenstillingstegninger, koblingsskjemaer og systemdiagram.

bruke digitale verktgy for a lage koblingsskjema og systemdiagram

kjenne til, utfgre ngdvendig vedlikehold og vurdere kritiske elementer i
anleggskonstruksjoner innenfor havbruk

utfgre arbeid etter regler for helse, miljg og sikkerhet og foreta risikovurderinger

Etter Vg3
Mal for oppleeringen er at eleven skal kunne

klargjere, installere og vedlikeholde utstyr i havbruksanlegg, inkludert pumper,

varmevekslere, aggregat og styringssystemer

planlegge og utfgre vedlikehold av utstyr pa havbruksanlegg.

utfgre enkel feilspking og kontrollere elektriske tilkoblinger til utstyr inkludert PLS-
styringer.

vurdere behov for reparasjon og vedlikehold av komponenter.

vurdere hvilke reparasjoner som kan utfgres lokalt eller om de ma utfgres pa egnet
verksted.

bruke digitale verktgy som brukes i havbruksanlegg, inkludert overvakning- og

styringsprogrammer
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e forsta og felge tegninger og skjemaer for utstyr i havbruksanlegg

o utfgre arbeid etter regler for helse, miljp og sikkerhet og foreta risikovurderinger
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Kompetansemal for programfag: Biologi og prosess
Etter Vgl

Mal for opplaeringen er at eleven skal kunne
e forklare hvordan vann renses og hvordan vannkvaliteten kontrolleres og reguleres.

e utfgre kontroll av ulike parameter i vann og avlgp i havbruksanlegg.

e kjenne til innhold og bestanddeler i for som brukes i ulike faser av produksjon.

e forstd og felge skjema for foring i havbruksanlegg.

e forklare anatomi, fysiologi og utviklingen for fisk som produseres i havbruksanlegg.
e kjenne til de ulike stadier fisken har gjennom produksjonsprosessen.

e lese og fylle ut dokumentasjon brukt i forbindelse med foring i de ulike delene i

produksjonen.

Etter Vg2
Mal for oppleeringen er at eleven skal kunne
e forklare lukkende vannsystem og resirkulering av vann i ulike system.

e beregne foringstype, metode og hyppighet for foring i havbruksanlegg.

e utfgre kontroll av fisk i de ulike stadier i produksjonen.

e kjenne til tiltak ved ulike sykdomsutbrudd i anleggene.

e forklare hvordan avlsarbeid utfgres i havbruksanlegg, og kjenne til genteknologi som
benyttes i dette arbeidet.

e kjenne til hvordan avfall og biprodukter fra havbruksproduksjon handteres og
benyttes videre.

e kjenne til alternative kilder for fiskefor. lese og fylle ut dokumentasjon i forbindelse

med kontroll av fisk i de ulike delene av produksjonen.

Etter Vg3
Mal for oppleeringen er at lerlingen skal kunne
e gjennomfgre ngdvendige kontroller og utfgre ngdvendige justeringer av vannkvalitet

i havbruksanlegg.
e stille inn, styre og utfgre automatisk féring i havbruksanlegg.
e gjennomfgre tiltak foreslatt av veterinaer i forbindelse med sykdomsutbrudd i

havbruksanlegg.

e |ese og fylle ut dokumentasjon i forbindelse med sykdom i havbruksanlegg.
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e gjennomfgre og bista i planlagte revisjoner og kontroller av havbruksanlegg.

85



Kompetansemal i programfag:

Milj@ og marked
Etter Vgl

Mal for opplaeringen er at eleven skal kunne
o forklare kvalitetskrav og standarder for produkter i ulike marked.

e kjenne til dokumentasjon knyttet til produktkvalitet.
e planlegge og gjennomfgre visning pa havbruksanlegg i forbindelse med besgk av

kunder og andre utenforstdende

Milj@ og bransje
Etter Vg2

Mal for opplaeringen er at eleven skal kunne
e kjenne til utvikling av havbruk bade lokalt, nasjonalt og internasjonalt

e forklare hvordan havbruk kontrolleres og reguleres av myndigheter og ulike organer
e kjenne til og kommunisere fordeler og ulemper med havbruk
e Kjenne til krav om internkontroll og KSL

e forklare hvilke lovverk og regelverk som regulerer ulike operasjoner i havbruksanlegg.

Milj@ og sikkerhet
Etter Vg3

Mal for opplaeringen er at laerlingen skal kunne
o forklare og fglge sikkerhetskrav for havbruksanlegg

e utfgre oppgaver i havbruksanlegg etter gjeldene regelverk og med ngdvendig
sertifiseringer, inkludert truckfgrer, arbeidsbat, sikkerhetskurs og VHF

e gjennomfgre risikovurderinger knyttet til miljg og sikkerhet.
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Vedrarende ny studieretning Havbruksteknologi TAF ved Knarvik VGS

Firda Seafood Group (FSG) er kjent med at det jobbes med & f& pa plass et nytt
studietilbud ved Knarvik Videregdende Skole, "Havbruksteknologi”, og at dette skal
veere innenfor TAF-ordningen. Vi har sett den forelgpige leereplanen og kommet med
innspill p& denne 16.05.2018.

FSG er et fullintegrert oppdrettskonsern som har fire settefiskanlegg, 13
matfiskkonsesjoner og en visningskonsesjon, slakteri/ pakkeri og eksportselskap.
FSG har nesten all sin aktivitet i Sogn og Fjordane fylke, med unntak av et
settefiskanlegg som ligger i Hordaland. Vi har i en arrekke tatt inn lzerlinger til flere
avdelinger i var bedrift, bAde TAF-leerlinger fra Fusa og Mélay (akvakultur) og
lzerlinger som har tatt VG1 naturbruk, og VG2 akvakultur.

De senere &rene har det blitt mer og mer populzert & studere havbruksrettede fag.
Dette er sveert positivt for havbruksnaeringen som gjennom relativt f4 tiar har startet
opp og utviklet seg til & bli en av Norges viktigste naeringer. Hvis dette tilbudet
kommer pé plass i Knarvik vil det bidra til & sikre viktig kompetanse til & utvikle
havbruksnaeringen videre.

Vi stotter forslaget om a fa pa plass en TAF-linje i Havbruksteknologi ved
Knarvik Videregaende skole.

FSG synes det er sveert positivt & f4 til et slikt tilbud i var region. For oss er det viktig
& presisere at all utvikling av havbruksrettede studietilbud i vart neeromrade er
positivt. Dette ber ikke utelukke muligheten til & f& pa plass en akvakukturlinje ved
Austrheim videregaende skole som FSG ogsé statter.

Prosjekt- og kvalitetssjef
Firda Seafood Group AS

e Boanass (e

Lina Braanaas Utne

FIRDA SEAFOOD GROUP AS
Org.nr.: NO 975 965 279
TIf.: +47 57 78 11 00 + E-post: post@firdasea.no ¢ Internett: www.firdasea.no
Kalvgyna 75, 56970 BYRKNES@Y

87



HORDALAND
FYLKESKOMMUNE | OPPLARINGSAVDELINGA
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Saksbehandlar:  Gerd Kjersti Ytre-Arne

Saksframlegg

Saksgang
Utval Saknr. Mgtedato
Yrkesopplaeringsnemnda 37/18 29.05.2018
Utval for oppleering og helse 64/18 05.06.2018
Fylkestinget 12.06.2018

Lokal forskrift - fleksibilitet i fag- og timefordeling i videregaende opplaering

Samandrag

Den vidaregaande oppleeringa skal vere i samsvar med Leereplanverket for Kunnskapslaftet og den
fastsette tilbodsstrukturen. Pa bakgrunn av Meld. St.20 (2012-13 fra Kunnskapsdepartementet) er det gitt
rom for den enkelte fylkeskommune a fravike fag- og timefordelinga for a legge til rette for meir tilpassa
tilbod for ulike elevgrupper. Fgresegna gir fylkeskommunen myndigheit til & legge enkelte fag pa andre trinn
enn det som er fastsett i fag- og timefordelinga. Hordaland fylkeskommune har etter sgknader fr4 Nordahl
Grieg videregaende skole og Olsvikasen videregaende skole utarbeidd lokal forskrift il eit opplaeringslep
med alternativ fag- og timefordeling, 3-arig oppleeringslap til generell studiekompetanse innan
utdanningsprogrammet helse- og oppvekstfag. Forskriftene er utarbeidd i samsvar med kapittel 7 i
forvaltningslova.

Forslag til innstilling

1. Fylkestinget vedtar lokal forskrift om fleksibilitet i fag- og timefordeling i vidaregaande oppleering
i Hordaland fylkeskommune, 3-arig opplaeringslep til generell studiekompetanse innan
utdanningsprogrammet helse- og oppvekstfag ved Nordahl Grieg videregaende skole for
skulearet 2018.

2. Fylkestinget vedtar lokal forskrift om fleksibilitet i fag- og timefordeling i vidaregaande opplaering
i Hordaland fylkeskommune, 3-arig oppleeringslap til generell studiekompetanse innan
utdanningsprogrammet helse- og oppvekstfag ved Olsvikasen videregaende skole for skulearet

2018.
Hordaland fylkeskommune Agnes Mowinckels gate 5 TIf: 55 23 90 00 Org.nr. NO 938 626 367 mva.
OPPLARINGSAVDELINGA PB 7900 e-post: hfk@hfk.no Kontonr. 5201 06 74239

5020 Bergen www.hordaland.no
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Rune Haugsdal
fylkesradmann

Svein Leidulf Heggheim
fylkesdirektgr opplaering

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har derfor inga underskrift.

Vedlegg
1 Olsvikasen videregaende skole - lokal forskrift
2 Nordahl Greig videregaende skole - lokal forskrift
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Fylkesradmannen, 15.05.2018

Saksutgreiing

«Fleksibilitet i fag- og timefordelinga», gir fylkeskommunen myndigheit til & legge fag pa andre trinn enn det
som er fastsett i fag- og timefordelinga. Endringa i fag- og timefordelinga ma fastsetjast i eiga forskrift og
folge formkrav i forvaltningslova nar det gjeld utgreiing, varsling, hayring og kunngjering.

Foresegner i forskrift som opnar for endringar i fag- og timefordeling
Forskrift til oppleeringslova § 1-3.

«Skuleeigaren kan leggje fag pa andre trinn enn det som er fastsett i fag- og

timefordelinga. Skuleeigaren gir forskrifter der det kiem fram pa kva trinn dei ulike faga skal ligge.
Fag- og timefordelinga ma sikre progresjonen i faga og at den vidaregaande oppleeringa samla sett
folgjer ordinzer opplaeringstid. Skuleeigarar som gir forskrifter om endra fag- og timefordeling, ma og
tilby den ordinaere fag- og timefordelinga»

Den nasjonale fag- og timefordelinga i Kunnskapslaftet har status som forskrift, og informasjon om fag- og
timefordeling finn ein i rundskriv Udir-1-2015. Det er fylkeskommunen ved skuleeiger, ikkje kvar einskild
skule, som set fast den alternative fag- og timefordelinga i form av ei lokal forskrift.

Det er, etter sgknad fra Nordahl Grieg videregaende skole og fra Olsvikasen videregaende skole, blitt
utarbeidd lokale forskrifter til eit oppleeringsl@p med alternativ fag- og timefordeling, 3-arig oppleeringslap til
generell studiekompetanse innan utdanningsprogrammet helse- og oppvekstfag. Det kjem fram av den
lokale forskrifta kva for fag som ligg pa Vg1, Vg2 samt Vg3. Den samla fag- og timefordelinga for Vg1, Vg2
og Vg3 er i trad med tilbodsstrukturen og lik den nasjonale fag- og timefordelinga for utdanningsprogrammet
og programomradet. Fylkesrddmannen har tatt omsyn til kravet om & ta vare pa elevane sine behov for
eventuelt omval til ordinzert opplaeringslep ved andre vidaregaande skular i fylket.

Den lokale forskrifta svarer pa alle krav innan opplaeringslova og forvaltningslova med tilhgyrande
foresegner og forskrifter. Dette vil seie at forskrifta tar for seg rettane som elevane har til: Korrekt fag- og
timefordeling i opplaeringslapet, riktig progresjon i faga, inntak og eventuelt omval (forskrift til
opplaeringslova kap. 6 ), eksamensfag og —trekk (Rundskriv Udir-1-2009) og dokumentasjon til generell
studiekompetanse.

Informasjon:

Fylkesradmannen ser til at skulane har god informasjon og n@dvendig utdannings- og yrkesrettleiing til
elevar og foreldre som gnsker a nytte seg av alternativ fag- og timefordeling innan utdanningsprogrammet
Helse- og oppvekst. Det er viktig for fylkesradmannen at elevar og faresette er informert om eventuelle
konsekvensar av dette valet. Fylkesradmannen vil legge til rette for at elevar som bytter skule i
oppleeringslapet far tilbod om & ta dei faga dei eventuelt manglar for & fa vitnemal. Mottakarskulane i
fylkeskommunen ma i desse tilfella gi eleven oppleering i fag som han/ho manglar, og eventuelt kan eleven
fa ein avtale om at han/ho kan ta faget som privatist. Dersom ein elev flyttar til ein annan fylkeskommune i
opplaeringslapet, vil mottakarfylket vere tilsvarande ansvarleg for at elevene far dei faga dei manglar.

Den lokale forskrifta er utarbeidd i samsvar med krava i forvaltningslova kapittel 7. Det vil sei at krava til
utgreiing, hgyringar og andre formkrav er fglgd. Saka er ogsa blitt ferehandsvarsla til partane gjennom ei
skriftleg hayring etter krav i forvaltningslova § 37. hering. Innhaldet i hgyringa er utkastet til lokal forskrift
samt heimelsgrunnlaget for fastsetting av lokale forskrifter.

Hoyring:
Hayringsinstansar til lokal forskrift er alle dei vidaregaande skulane i fylket, Elevorganisasjonen og dei
tilsette sine organisasjonar ved hovudtillitsvalde. Da fristen gjekk ut, var det kome hgyringssvar fra:

e Asane videregdende skole
e Elevorganisasjon i Hordaland
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Det var litt ulikt syn pa modellen, Elevorganisasjon i Hordaland sag udelt positivt pa at elevane fekk eit slikt
tilbod, men dei etterlyste eit breiare tilbod nar det gjaldt matematikk. Asane videregaende skole var pa si
side sveert skeptisk til at det blei laga ordningar innan yrkesfag som farst og fremst leier fram til
studiekompetanse, spesielt med tanke pa at Regjeringa har 2018 som «Yrkesfagets ar».

Skulen stiller ogsa spgrsmal til om det i det heile er lov 8 samle desse elevane i ein klasse, eller om det kan
sjaast pa som ei nivadifferensiering, noko som oppleaeringslova ikkje fillét.

Vidare er dei skeptiske til § 6 der det star at dersom elevane byter skule er det mottakarskulen sitt ansvar at
elevane far alle faga som dei manglar for a fa vitnemal. Dette kan medfgre at mottakarskulen far ei ekstra
utgift for ei slik tilrettelegging.

Fylkesradmannen si tilrading

Fylkesradmannen meiner at det alternative oppleeringslgpa med endra fag- og timefordeling mellom trinna
gir elevgruppa som gnsker det, eit attraktivt tiilbod med meir tilpassa og motiverande oppleering innan
utdanningsprogrammet Helse- og oppvekstfag.

Fylkeskommunen har ivaretatt elevane sine rettigheiter gjennom den lokale forskrifta i trad med dei fastsette
krava. Fylkesradmannen tilrar at dei lokale forskriftene blir vedtatt.

Lokal forskrift vil bli kunngjort i Norsk Lovtidend, jf. forvaltningsloven § 38, snarast mogleg etter at den er
fastsett.
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Forskrift om fleksibilitet i fag- og timefordeling i vidaregaande

oppleering i Hordaland fylkeskommune.
3 arig oppleeringslap til generell studiekompetanse innan utdanningsprogrammet helse- og
oppvekstfag ved Nordahl Grieg videregaende skole.

Kapittel 1. formal og virkeomrade

§ 1. Formal

Formalet med denne endringa i fag- og timefordelinga er & legge til rette for meir tilpassa tilbod i
opplaeringslgpet for elevgrupper som blir skildra i forskrifta. Endringa kan vere eit verkemiddel for & auke talet
pa elevar som fullfgrer og bestar vidaregaande opplaering.

§ 2. Virkeomrade
Forskrifta gjeld alternativ fag- og timefordeling for utdanningsprogrammet Helse- og oppvekstfag ved Nordahl
Grieg videregaende skole.

§ 3. Virketid
Forskrifta gjeld for elevar som blir tatt inn pa utdanningsprogrammet Helse- og oppvekstfag ved Nordahl Grieg
videregaende skole hausten 2018.

Kapittel 2. Fag og timefordeling

§ 4. Elevane skal ha fglgande fag- og timefordeling

Helsearbeidarfag Barne- og ungdoms-arbeidar

Helsgfremmande 197 197 0 Hels_efremmande 197 140 0
arbeid arbeid

Kommunikasjon og samhandling 140 140 0 Kommunikasjon og samhandling = 140 140 0
Yrkesutaving 140 0 140 Yrkesutgving 140 0 197
Yrkesfagleg fordjuping 168 0 253 Yrkesfagleg fordjuping 168 0 253
Norsk 113 112 168 Norsk 113 112 168
Naturfag 0 140 0 Naturfag 0 140 0
Matematikk 140 84 0 Matematikk 140 84 0
Engelsk 0 140 0 Engelsk 0 140 0
Kroppsaving 56 56 56 Kroppsgving 56 56 56
Samfunnsfag 0 84 0 Samfunnsfag 0 84 0
Historie 0 0 140 Historie 0 0 140
Vald programfag ST 0 0 140 Vald programfag ST 0 0 140
Totalt over 3 ar 954 953 897 0 954 896 954

Oppleeringslagpet inneber at felgande fag er blitt flytta:
e Norsk er lagt til vg1, vg2 og vg3 og falgjer den studiefgrebuande modellen
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Matematikk er lagt til vg1 og vg2 og felgjer den studieferebuande modellen
Naturfag er lagt til vg2

Engelsk er lagt til vg2

Felles programfag yrkesutgving er lagt til vg1 og vg3

Yrkesfagleg fordjuping er lagt til vg1 og vg3.

§ 5 Nasjonale krav til den endra fag- og timefordelinga

Den samla fag- og timefordelinga for Vg1, Vg2 og Vg3 skal vere lik den nasjonale fag- og timefordelinga for eit
gitt utdanningsprogram og programomrade, og skal vere i samsvar med laereplanverket, inkludert lzereplanar
for fag, og minstetimetalet i fag. Faga ma bli tatt i den rekkefglga som gar fram av laereplanen, i trad med
progresjonen i faget.

§ 6 Elevane sine rettar

Eleven kan sgke seqg til eit ordinaert tilbod. Ved eit slikt byte méa eleven ta eventuelle fag som han/ho manglar
for a fa vitnemal. Ved byte av skule i Hordaland fylkeskommune har mottakarskulen ansvaret for at eleven far
faga eleven manglar. Dersom eleven gnskjer det, kan mottakarskulen inngéa ein avtale med eleven om at
han/ho tar faget som privatist.

| Bergen og i omlandet rundt er det tilbod om ordinaere yrkesfaglege Igp innan utdanningsprogrammet helse-
og oppvekstfag ved:

Nordahl Grieg videregaende skole
Slatthaug videregaende skole
Askay videregaende skole

Asane videregaende skole

Os vidaregaande skule
Olsvikasen videregaende skole
Sotra vidaregaande skule

Asane videregaende

Arstad videreg&ende skole

§ 7 Den endra fag- og timefordelinga skal falgje trekkordninga for eksamen
Trekkordninga for eksamen gjeld ogsa for elevar som falgjer ein alternativ fag- og timefordeling. Gjennomfaring
av eksamen ser slik ut:

Eksamen vg1:
e Matematikk skriftleg/munnleg trekkfag

Eksamen vg2:

o Matematikk skriftlig / munnleg trekkfag
e Naturfag munnleg trekkfag

e Engelsk skriftleg /munnleg trekkfag

Eksamen vg3:

e Tverrfagleg praktisk eksamen

Samfunnsfag munnleg trekkfag

Norsk hovudmal obligatorisk og sidemal trekkfag
Ein skriftleg eksamen, faget vert trekt

Ein munnleg eksamen, faget vert trekt

Tverrfagleg praktisk eksamen vert lagt til vg3. Helsefremmande arbeid, kommunikasjon og samhandling og
yrkesutgving inngar i eksamen. Sjglv om Yrkesfagleg fordjuping (YFF), altsa praksis, har eigne kompetansemal
vil praksis pa vg3 bidra til a vedlikehalde kompetansen i dei avslutta faga helsefremmande arbeid og
kommunikasjon og samhandling. Derfor er det fagleg sett ikkje er eit problem & avvikle tverrfagleg eksamen pa
vg3.
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Kapittel 3 Sgknad om inntak til Vg1 og opptak til Vg2/Vg3

§ 8 Inntak til Vg1 i opplaeringa med alternativ fag- og timefordeling
Vilkéar for inntak felgjer opplaeringslova Kap. 6, jf. Forskrift til opplaeringslova § 6-13

§ 9 Opptak til Vg2 og Vg3

For opptak til Vg2/Vg3 ma sgkjaren ha bestatt alle faga pa lagare niva i trad med den fastsette alternative fag-
og timefordelinga jf. §6-28 i forskrift til oppleeringsloven. Elevar som ikkje har bestatt alle faga pa Vg1 eller Vg2,
kan likevel bli flytta opp til neste niva dersom fylkeskommunen etter ei samla vurdering finn det forsvarleg jf. §
6-37 i forskrifta kapittel 6.

Kapittel 4 Iverksetting
§ 10 Iverksetting
Den lokale forskrifta trer i kraft 1. august 2018.
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Forskrift om fleksibilitet i fag- og timefordeling i vidaregaande

oppleering i Hordaland fylkeskommune.
3 arig oppleaeringslap til generell studiekompetanse innan utdanningsprogrammet helse- og
oppvekstfag ved Olsvikasen videregaende skole.

Kapittel 1. formal og virkeomrade

§ 1. Formal

Formalet med denne endringa i fag- og timefordelinga er a legge til rette for meir tilpassa tilbod i
opplaeringslapet for elevgrupper som blir skildra i forskrifta. Endringa kan vere eit verkemiddel for & auke talet
pa elevar som fullfgrer og bestar vidaregaande opplaering.

§ 2. Virkeomrade
Forskrifta gjeld alternativ fag- og timefordeling for utdanningsprogrammet Helse- og oppvekstfag ved
Olsvikasen videregaende skole.

§ 3. Virketid
Forskrifta gjeld for elevar som blir tatt inn pa utdanningsprogrammet Helse- og oppvekstfag ved Olsvikasen
videregaende skole hausten 2018.

Kapittel 2. Fag og timefordeling

§ 4. Elevane skal ha falgande fag- og timefordeling

Helsearbeidarfag Barne- og ungdoms-arbeidar

Helsgfremmande 197 197 0 Hels_efremmande 197 140 0
arbeid arbeid

Kommunikasjon og samhandling 140 140 0 Kommunikasjon og samhandling = 140 140 0
Yrkesutaving 140 0 140 Yrkesutgving 140 0 197
Yrkesfagleg fordjuping 168 0 253 Yrkesfagleg fordjuping 168 0 253
Norsk 113 112 168 Norsk 113 112 168
Naturfag 0 140 0 Naturfag 0 140 0
Matematikk 140 84 0 Matematikk 140 84 0
Engelsk 0 140 0 Engelsk 0 140 0
Kroppsaving 56 56 56 Kroppsgving 56 56 56
Samfunnsfag 0 84 0 Samfunnsfag 0 84 0
Historie 0 0 140 Historie 0 0 140
Vald programfag ST 0 0 140 Vald programfag ST 0 0 140
Totalt over 3 ar 954 953 897 0 954 896 954

Oppleeringslagpet inneber at felgande fag er blitt flytta:

Norsk er lagt til vg1, vg2 og vg3 og falgjer den studiefarebuande modellen
Matematikk er lagt til vg1 og vg2 og felgjer den studiefarebuande modellen
Naturfag er lagt til vg2

Engelsk er lagt til vg2
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e Felles programfag yrkesuteving er lagt til vg1 og vg3
e Yrkesfagleg fordjuping er lagt til vg1 og vg3.

§ 5 Nasjonale krav til den endra fag- og timefordelinga

Den samla fag- og timefordelinga for Vg1, Vg2 og Vg3 skal vere lik den nasjonale fag- og timefordelinga for eit
gitt utdanningsprogram og programomrade, og skal vere i samsvar med laereplanverket, inkludert lzereplanar
for fag, og minstetimetalet i fag. Faga ma bli tatt i den rekkefglga som gar fram av laereplanen, i trad med
progresjonen i faget.

§ 6 Elevane sine rettar

Eleven kan sgke seg til eit ordinaert tilbod. Ved eit slikt byte méa eleven ta eventuelle fag som han/ho manglar
for & fa vitnemal. Ved byte av skule i Hordaland fylkeskommune har mottakarskulen ansvaret for at eleven far
faga eleven manglar. Dersom eleven gnskjer det, kan mottakarskulen inngéa ein avtale med eleven om at
han/ho tar faget som privatist.

| Bergen og i omlandet rundt er det tilbod om ordinaere yrkesfaglege Igp innan utdanningsprogrammet helse-
og oppvekstfag ved:

Nordahl Grieg videregaende skole
Slatthaug videregaende skole
Askgy videregaende skole

Asane videregaende skole

Os vidaregaande skule
Olsvikasen videregaende skole
Sotra vidaregaande skule

Asane videregaende

Arstad videregaende skole

§ 7 Den endra fag- og timefordelinga skal falgje trekkordninga for eksamen
Trekkordninga for eksamen gjeld ogsa for elevar som falgjer ein alternativ fag- og timefordeling. Gjennomfaring
av eksamen ser slik ut:

Eksamen vg1:
e Matematikk skriftleg/munnleg trekkfag

Eksamen vg2:

o Matematikk skriftlig / munnleg trekkfag
e Naturfag munnleg trekkfag

e Engelsk skriftleg /munnleg trekkfag

Eksamen vg3:

e Tverrfagleg praktisk eksamen

Samfunnsfag munnleg trekkfag

Norsk hovudmal obligatorisk og sidemal trekkfag
Ein skriftleg eksamen, faget vert trekt

Ein munnleg eksamen, faget vert trekt

Tverrfagleg praktisk eksamen vert lagt til vg3. Helsefremmande arbeid, kommunikasjon og samhandling og
yrkesutgving inngar i eksamen. Sjglv om Yrkesfagleg fordjuping (YFF), altsa praksis, har eigne kompetansemal
vil praksis pa vg3 bidra til & vedlikehalde kompetansen i dei avslutta faga helsefremmande arbeid og
kommunikasjon og samhandling. Derfor er det fagleg sett ikkje er eit problem & avvikle tverrfagleg eksamen pa
vg3.

Kapittel 3 Sgknad om inntak til Vg1 og opptak til Vg2/Vg3
§ 8 Inntak til Vg1 i oppleeringa med alternativ fag- og timefordeling
Vilkar for inntak falgjer opplaeringslova Kap. 6, jf. Forskrift til oppleeringslova § 6-13
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§ 9 Opptak til Vg2 og Vg3

For opptak til Vg2/Vg3 ma sgkjaren ha bestatt alle faga pa lagare niva i trdd med den fastsette alternative fag-
og timefordelinga jf. §6-28 i forskrift til opplaeringsloven. Elevar som ikkje har bestatt alle faga pa Vg1 eller Vg2,
kan likevel bli flytta opp til neste niva dersom fylkeskommunen etter ei samla vurdering finn det forsvarleg jf. §
6-37 i forskrifta kapittel 6.

Kapittel 4 Iverksetting
§ 10 Iverksetting
Den lokale forskrifta trer i kraft 1. august 2018.
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Arkivnr: 2017/16713-4

Saksbehandlar:  Svein Olav Norenes

Saksframlegg

Saksgang
Utval Saknr. Mgtedato
Yrkesopplaeringsnemnda 36/18 29.05.2018
Utval for oppleering og helse 65/18 05.06.2018
Fylkesutvalet 21.06.2018

Gjennomgang av arbeidet med kartlegging av minoritetsspraklege
Samandrag

Fylkesradmanen viser til mgteprotokoll fra meate i fylkesutvalet 07.12.17, sak 293/17: Justering av
tilbodsstruktur:

«....Det ma snarast mogleg settast i gang eit arbeid med & gjennomga ordninga for sprakkartlegging
og inntak til dei aktuelle utdanningstilboda. Fylkesradmannen vert beden om & legge fram ei sak om
korleis dette skal gjennomferast. Her ma fylkesradmannen, i lag med kontrollutvalet, vurdere &
framskunde delar av oppfalgingsarbeidet som skissert i handlingsplanen til kontrollutvalet datert
03.11.2017.»

Det gar fram av forvaltningsrevisjonen av opplaeringstilbodet til minoritetsspraklege elevar (Deloitte, 2017)
at fylkeskommunen manglar system og rutinar for kartlegging og oppfelging av elevar med rett til saerskild
sprakoppleering, jf. krav i oppleeringslova § 3-12.

Oppleeringsavdelinga starta varen 2017 eit arbeid for & sja naerare pa gjeldande verktgy og praksis i
samarbeid med nokre utvalde skular. Av dette kjem det fram at digitale verktay som er utvikla for formalet er
mangelfulle. Det same gjeld kartleggingsprgvar som skulane har utvikla pa eigenhand.

Skulearet 2017-18 har fylkesradmannen v/opplaeringsavdelinga etablert eit prosjekt for & jobbe vidare med
utfordringane saman med skulane. Eksterne fagpersonar med testfagleg kompetanse er invitert med i
arbeidet. Etter modell frd Kompetanse Norge er det no bygd opp eit vurderingsverktgy for kartlegging av
skriftlege og munnlege ferdigheiter som alle skulane kan nytte seg av og samarbeide om. Verktgyet er
utforma som ein felles nettbasert ressurs med niva- og alderstilpassa pravar, inkludert eksempelsvar og
vurderingskriterier. For skuledret 2018-2019 har oppleeringsavdelinga som mal & kjgpe fri leerarressursar fra
prosjektet til & drive oppleering og vidareutvikling av verktgyet i samarbeid med nye skular og laerarar. Pa
denne maten vil vi sikre at alle skulane far tilgang til verktayet og far opplaering i bruk av verktayet.

Gkonomi: utgiftar til gjennomfgring innanfor budsjett for opplaering
Klima: ingen effekt

Folkehelse: ingen effekt

Regional planstrategi: ingen effekt

Hordaland fylkeskommune Agnes Mowinckels gate 5 TIf: 55 23 90 00 Org.nr. NO 938 626 367 mva.
OPPLARINGSAVDELINGA PB 7900 e-post: hfk@hfk.no Kontonr. 5201 06 74239
5020 Bergen www.hordaland.no
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Forslag til innstilling

Fylkesutvalet sluttar seg til fylkesradmannen sin plan for a sikre system for kartlegging og oppfelging av
elevar med rett til szerskilt sprakopplaering.

Rune Haugsdal
fylkesradmann

Svein Leidulf Heggheim
fylkesdirekter oppleering

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har derfor inga underskrift.
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Fylkesradmannen, 16.05.2018

Fylkesradmanen viser til mateprotokoll fra mete i fylkesutvalet 07.12.17, sak 293/17: Justering av
tilbodsstruktur:

«....Det ma snarast mogleg settast i gang eit arbeid med a gjennomga ordninga for sprakkartlegging
og inntak til dei aktuelle utdanningstilboda. Fylkesradmannen vert beden om a legge fram ei sak om
korleis dette skal gjennomfgrast. Her ma fylkesraédmannen, i lag med kontrollutvalet, vurdere &
framskunde delar av oppfalgingsarbeidet som skissert i handlingsplanen til kontrollutvalet datert
03.11.2017.»

Det gar fram av forvaltningsrevisjonen av oppleeringstilbodet til minoritetsspraklege elevar (Deloitte, 2017)
at fylkeskommunen manglar system og rutinar for kartlegging og oppfalging av elevar med rett til sserskild
sprakoppleering, jf. krav i oppleeringslova § 3-12.

Revisjonen si undersgking viser at fylkeskommunen manglar kartleggingsverktgy som skulane kan ta i bruk,
og at det er opp til kvar enkelt skule korleis dei gnsker & jobbe med kartlegging av minoritetsspraklege
elevar sine norskkunnskapar. Det er heller ikkje gitt nasjonale faringar for val av kartleggingsverktay.
Utdanningsdirektoratet har utvikla eit kartleggingsmateriell til formalet, tilbake i 2007, men skulane melder at
kartleggingsverktayet er for omfattande og lite brukarvenleg.

Undersgkinga viser ogsa at skulane manglar rutinar for at elevar med vedtak om saerskild spréakopplaering
far kartlagt sine norskferdigheiter undervegs i opplaeringa. Revisjonen viser til at det pa bakgrunn av
tidlegare tilsyn der lovbrot blei papeika, er risiko for at oppleeringslova framleis ikkje blir falgt pa dette
omradet, til tross for endringar som er gjort i rutinar og malar i etterkant av tilsynet.

Revisjonen tilrar fylkeskommunen a sikre at det blir gjennomfgrt kartlegging av minoritetsspraklege elevar
sine norskkunnskapar som grunnlag for a fatte enkeltvedtak om saerskild sprakoppleering, og at norsk-
kunnskapane ogsa blir kartlagt undervegs i oppleeringa for elevar som far seerskild sprakopplaering, jf. krav i
oppleeringslova § 3-12.

Oppleeringsavdelinga starta varen 2017 eit arbeid for & sja naerare pa gjeldande verktgy og praksis i
samarbeid med nokre utvalde skular. Av dette kijem det fram at digitale verktay som er utvikla for formalet er
mangelfulle. Det same gjeld kartleggingsprgvar som skulane har utvikla pa eigenhand. Det kjem ogsa fram
at skulane i avgrensa grad klarar & gjere seg nytte av resultata fra kartleggingsarbeidet i vidare arbeid med
tilpassa oppleering for elevgruppa. | tillegg til kartleggingsverktay manglar skulane kompetanse om
sprakkartlegging og ein formalstenleg modell for & organisere kartlegging og oppfelging av dei
minoritetsspraklege elevane.

Skuleéret 2017-18 har fylkesradmannen v/oppleeringsavdelinga etablert eit prosjekt for & jobbe vidare med
utfordringane saman med skulane. Eksterne fagpersonar med testfagleg kompetanse er invitert med i
arbeidet. Etter modell frd Kompetanse Norge er det no bygd opp eit vurderingsverktgy for kartlegging av
skriftlege og munnlege ferdigheiter som alle skulane kan nytte seg av og samarbeide om. Verktgyet er
utforma som ein felles nettbasert ressurs med niva- og alderstilpassa pravar, inkludert eksempelsvar og
vurderingskriterier. Verktayet legg opp til at skulane tek del i & lage nye oppgaver og ressursar, og at
leerarar gjennom dette aukar sin vurderingskompetanse til bruk ogsa i eiga undervisning og oppfelging av
elevane.

19 laerarar og 3 avdelingsleiarar har vore involvert i arbeidet dette skulearet. 1 tillegg til & vere ein ressurs pa
eigen skule, utgjer desse no eit lite fagfellesskap. For skulearet 2018-2019 har opplaeringsavdelinga som
mal a kjgpe fri leerarressursar fra prosjektet til & drive oppleering og vidareutvikling av verktgyet i samarbeid
med nye skular og leerarar. P4 denne maten vil vi sikre at alle skulane far tilgang til verktgyet og far
oppleering i bruk av verktayet. Dette vil og bidra til vidare kunnskapsutvikling pa feltet.
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Kartleggingsverktgyet blir nytta i samband med inntak til eigne klassar for minoritetsspraklege elevar varen
2018. Sgkarar til Vg1 Helse- og oppvekstfag og Studiespesialiserande blir kartlagt i april, medan sgkarar til
innfgringsklassane blir kartlagt ved skulestart. | falge Kompetanse Norge sine malingar samsvarar resultatet
pa skriftleg preve med resultata pa dei andre ferdigheitsomrada (lytt, les og munnleg) i 95% av tilfella. Pa
bakgrunn av dette er det vurdert at a gjennomfgre skriftleg del av kartlegginga er tilstrekkeleg i samband
med inntaket i denne omgang.

Forvaltningsrevisjonen papeikar at det manglar forvaltningskompetanse og felles rutinar knytt til oppfelging
av § 3-12. | det vidare arbeidet med kartleggingsverktgyet vil oppleeringsavdelinga derfor legge til rette for at
leerarar og administrativt tilsette pa tvers av skulane kan mgtast for & diskutere aktuelle problemstillingar,
dele erfaringar og diskutere seg fram til arbeidsmatar og rutinar i samarbeid med opplaeringsavdelinga.
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HORDALAND
FYLKESKOMMUNE | OPPLARINGSAVDELINGA

Arkivnr: 2016/4130-46

Saksbehandlar:  Tor Ivar Sagen Sandvik

Saksframlegg

Saksgang
Utval Saknr. Mgtedato
Yrkesopplaeringsnemnda 39/18 29.05.2018
Utval for oppleering og helse 66/18 05.06.2018
Fylkesutvalet 21.06.2018

Pilotprosjekt Bamlo - styrka samarbeid skule og naeringsliv

Samandrag

Med bakgrunn i fylkestingsvedtak (FT okt. 2016, sak 72/16 og FT des. 2016, sak 91/16) har
fylkesradmannen starta opp arbeidet med a utvikle ein pilotmodell for yrkesfagleg opplaering i samarbeid
mellom skule og naeringsliv pa Bemlo. Oppdragsspesifikasjon blei handsama i fylkestinget 3.10.2017, sak
79/17.

Fylkesradmannen legg med dette fram prosjektplan for pilotprosjektet pad B@mlo. Prosjektleiar blei engasjert

i januar 2018, og har saman med prosjektgruppa utarbeidd prosjektplan. Denne prosjektplanen har vore
handsama og godkjent i styringsgruppa for prosjektet.

Bkonomi: Ingen kjende effektar i denne delen av prosjektfasen

Klima: Ingen kjende effektar

Folkehelse: Ingen kjende effektar

Regional planstrategi: Oppfelging av vedtak gjennom skulebruksplan 2017-2030.

Forslag til innstilling

Fylkesutvalet tek prosjektplan for pilotprosjektet pa Bamlo til orientering.

Rune Haugsdal
fylkesradmann

Svein Leidulf Heggheim
fylkesdirektgr opplaering

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har derfor inga underskrift.

Hordaland fylkeskommune Agnes Mowinckels gate 5 TIf: 55 23 90 00 Org.nr. NO 938 626 367 mva.
OPPLARINGSAVDELINGA PB 7900 e-post: hfk@hfk.no Kontonr. 5201 06 74239
5020 Bergen www.hordaland.no
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Vedlegg

1 Prosjektplan

2 Kommunikasjonsplan
3 Interessentanalyse

4 Risikovurdering
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Fylkesradmannen, 09.05.2018

Med bakgrunn i fylkestingsvedtak (FT okt. 2016, sak 72/16 og FT des. 2016, sak 91/16) har
fylkesradmannen starta opp arbeidet med a utvikle ein pilotmodell for yrkesfagleg opplaering i samarbeid
mellom skule og naeringsliv pa Bemlo. Oppdragsspesifikasjon blei handsama i fylkestinget 3.10.2017, sak
79/17.

Fylkesrddmannen legg med dette fram prosjektplan for pilotprosjektet pad B@mlo. Prosjektleiar blei engasjert
i januar 2018, og har saman med prosjektgruppa utarbeidd prosjektplan. Denne prosjektplanen har vore

handsama og godkjent i styringsgruppa for prosjektet.

Prosjektplan, kommunikasjonsplan, interessentanalyse og risikovurdering ligg som vedlegg til saka.
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Prosjektplan

@ Bemlomodellen — eit pilotprosjekt
Dokumenttype: Godkjend av: Gjeld fra: Tal sider: 11
HORDALAND Prosjektmal (oppdragsgjevar)
FYLKESKOMMUNE Utarbeidd av: Godkjend dato: Revidert dato: Arkivsak:
Prosjektgruppa

Versjon av prosjektplan: 0.3
Bomlomodellen - eit pilotprosjekt

Dato: 9. mai 2018

Innhald
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Prosjektplan

@ Bemlomodellen — eit pilotprosjekt
Dokumenttype: Godkjend av: Gjeld fra: Tal sider: 11
HORDALAND Prosjektmal (oppdragsgjevar)
FYLKESKOMMUNE Utarbeidd av: Godkjend dato: Revidert dato: Arkivsak:
Prosjektgruppa
1 Bakgrunn

Fylkestinget fatta folgjande vedtak (FT okt. 2016, sak 72/16):

Rubbestadnes og Bamlo vgs vert slatt saman til ein skule og skal heita Bamlo vgs,
den nye skulen vert lokalisert pa Bremnes.

Det vert utgreidd eit pilotprosjekt ved skolen som skal styrkja samarbeidet mellom
neeringsliv og skule slik at m.a oppleering som Kkrev kostbare investeringar i verkstadar
og bygg innan yrkesfag (TIP), kan gjennomfgrast ute i bedrift. Kommune og
neeringsliv vert invitert med i denne prosessen.

Dimensjonering og studietilbod ved den nye skulen skal sikra eit fullverdig tilbod i
have til det ein har i dag og sjaast i samanheng med det gvrige tilbodet i regionen.
Det skal vera tilbod innan yrkesfaga TIP og EL pé& skolen. Pa sikt skal ein vurdera nytt
utdanningstilbod innan havbruk.

| tillegg var det under budsjetthandsaminga i fylkestinget (FT des. 2016, sak 91/16)
fatta slikt vedtak:

Arbeidet med pilotprosjektet pa Bamlo skal starta opp like over nyttar. Mélet er ei
vidaregéande opplaering basert pa tett samarbeid mellom skule og arbeidsliv. Det
skal utarbeidast eit mandat som er tydeleg pa eit utviklingsdyktig studietilbod.

Rammer for mandatet bar m.a. ta omsyn til at arbeidslivets behov og moglegheiter for
bistand til oppleering vil variere. Det skal etablerast ei prosjektgruppe i tett samarbeid
med, og med representantar for, skule, kommune og neeringsliv. Dette arbeidet skal
vera starta opp innan januar 2017, og forslag til innhald i, og gjennomfaring av
prosjektet skal vera klart innan utgangen av juni. Kostnadane knytt til pilotprosjektet
vert dekka over opplaeringsavdelinga sitt budsjett

3. oktober 2017 vedtok fylkestinget oppdragsspesifikasjon for pilotprosjektet (sak 79-
17). Denne oppdragsspesifikasjonen ligg til grunn for utarbeiding av prosjektplan.

2 Formal med prosjektet (effektmal)

1.

2.

3.

4.

«Nye» Bamlo vgs skal i samarbeid med lokalt neeringsliv utdanne kompetente
fagarbeidarar.

Modellen skal sikre hag kvalitet i opplaeringa og bidra til 1agt frafall og hegt
lzeringsutbytte.

Modellen skal ha overfgringsverdi til andre utdanningsprogram bade lokalt og
nasjonalt.

Det skal utarbeidast evalueringskriterium i utviklingsfasen som skal leggast til
grunn i vurderinga av modellen.

Modellen skal mellom anna vurderast med tanke pa :

At den folgjer alle krav som vert stilt i lov, forskrift og leereplan samt dei krav
som vert stilt i lovverk til dei involverte samarbeidsbedriftene.
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Prosjektplan

Bemlomodellen — eit pilotprosjekt

&

Dokumenttype: Godkjend av: Gjeld fra: Tal sider: 11
HORDALAND Prosjektmal (oppdragsgjevar)
FYLKESKOMMUNE Utarbeidd av: Godkjend dato: Revidert dato: Arkivsak:
Prosjektgruppa

» At den sikrar at samarbeidsbedrifter folgjer alle lovkrav som vert stilt ei

opplaeringsbedrift.

= At den er arealeffektiv — gjev god utnytting av verkstadareal og ressursar i

skule og naeringsliv.

Tabellen under viser effektmala i prosjektet og relevante indikatorar for mala.
Malingar skjer arleg i perioden 2019 — 2022.

Mal

Indikator

«Nye» Bgmlo vgs skal i samarbeid med
lokalt naeringsliv utdanne kompetente
fagarbeidarar.

Samarbeidsavtalar pa plass for elevutplassering i bedrift
Hospitering av laerarar/tilsette i bedriftene

Modellen skal sikre hgg kvalitet i
opplaeringa og bidra til Iagt frafall og hggt
leringsutbytte.

Tal og prosentdel elevar med fullfgrt og bestatt skulear malt
opp mot resultat V18

Tal og prosentdel elevar med ordinaer progresjon mellom
trinn

Tal og prosentdel elevar med overgang til leere
Karakterutvikling malt i utvikling fra skulearet fgr

Tal og prosentdel elevar som avbryt oppleaeringa i skule og
bedrift

Modellen skal ha overfgringsverdi til andre
utdanningsprogram bade lokalt og
nasjonalt.

Modell med naudsynte samarbeidsavtalar som kan
implementerast pa andre utdanningsprogram er pa plass

Det skal utarbeidast evalueringskriterium i
utviklingsfasen som skal leggast til grunn i
vurderinga av modellen.

Evalueringskriterium er utarbeidd og godkjent av
styringsgruppa
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Prosjektplan

Dokumenttype: Godkjend av: Gjeld fra:
HORDALAND Prosjektmal (oppdragsgjevar)
FYLKESKOMMUNE Utarbeidd av: Godkjend dato: Revidert dato:
Prosjektgruppa

3 SKkildring av kva prosjektet skal levere (prosjektmal)

Bgmlomodellen — eit pilotprosjekt

Tal sider: 11

Arkivsak:

Eit prosjekt gar gjennom fleire fasar. Denne prosjektplanen beskriv
prosjektgjennomfaringa, som tek fare seg a utarbeide ein oppleeringsmodell, samt

pilotere denne.

April 2019:
Modell godkjent — klar for pilotering

Oktober 2017:
Oppdragsspesifikasjon for
pilotprosjektet vedteke

April 2018:
Prosjektplan for utarbeiding av
modell klar til godkjenning

2019 - 2023:

Evaluere
& forbetre

Juni 2023:
Sluttevaluering og beslutning om drift

4

4

Prosjektgjennomfgring

Figur 1 - Oversikt over prosjektfasar.

Hovudleveranse

Skal godkjennast av

HL | Det er utarbeidd og pilotert ein opplaeringsmodell basert pa tett
samarbeid mellom skule og naeringsliv

Styringsgruppa

Delleveransar

Skal godkjennast av

L1 Det er gjort ei kartlegging av fordeler og ulemper med eksisterande | Styringsgruppa
gjennomfgringsmodell pad Rubbestadnes vidaregaande skule

L2 | Det er gjort ein analyse av korleis framtidas yrkesfaglege skule pa Styringsgruppa
Bgmlo kan sja ut, der det er mogeleg a enkelt tilpasse denne til
fleire studieprogram, inkludert studiefgrebuande

L3 | Det er utarbeidd modell for yrkesfagleg oppleering med integrert Styringsgruppa
praksisopplaering i bedrift, inkludert ressursberekning av denne

L4 | Det er skildra korleis samarbeid mellom skule og bedrift skal Styringsgruppa
systematiserast, og det er formalisert avtalar med lokale
verksemder for gjennomfgring av integrert praksisoppleering i bedrift

L5 | Detaljere ut plan for pilotering av modellen, inkludert plan for Styringsgruppa
kontinuerleg evaluering og forbetring under piloteringa

L6 | Skule og nzeringsliv er godt informert og sett i stand til a delta i Styringsgruppa
pilotprosjektet

L7 | KPI-ar for prosjektet er sett, og rutiner for kontinuerleg maling og Styringsgruppa
forbetring er etablert

L8 | Pilotprosjektet blir giennomfgrt og kontinuerleg malt og forbetra Styringsgruppa

L9 | Pilotprosjektet er avslutta, sluttevaluering gjort, og avgjersle for Styringsgruppa,
vegen vidare er tatt politisk niva

Som tabellen over viser, vil prosjektet innehalde fleire delleveransar. Det vil bli gjort
ei kartlegging av fordelar og ulemper med eksisterande gjennomfaringsmodell, og
det vil bli gjort ein analyse av korleis framtidas yrkesfaglege utdanning pa B@mlo kan
sja ut, der denne kan tilpassast fleire studieprogram, inkludert studiefgrebuande. |
analysen vil ein ogsa ha fokus pa a fa svar pa kva som kjenneteiknar ein dyktig
fagarbeidar, og kva kompetanse gnskjer ein a ruste elevane med. Etter desse to
forste aktivitetane vil det bli vurdert gjennomfart studietur eller orienteringar fra andre
skular som har implementert ulike opplaeringsmodellar, der dette kan vere

hensiktsmessig.
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Prosjektplan

@ Bemlomodellen — eit pilotprosjekt
Dokumenttype: Godkjend av: Gjeld fra: Tal sider: 11
HORDALAND Prosjektmal (oppdragsgjevar)
FYLKESKOMMUNE Utarbeidd av: Godkjend dato: Revidert dato: Arkivsak:

Prosjektgruppa

Prosjektgruppa skal vidare utarbeide alternative oppleeringsmodellar basert pa
vedteke oppdragsspesifikasjon og prosjektplan, og dei funna gjort i kartlegging (L1)
og analysen (L2). Alternative modellar skal strukturerast pa ein slik mate at
opplaeringa er adekvat etter naeringslivet sitt behov, og sjaast i samanheng med
elevane sine behov. Ulike alternative modellar kan inkludere vekslingsmodellar der
elevane oppnar bade studie- og yrkeskompetanse, og modellen skal vere mogeleg a
overfgre til nasjonalt niva. Det skal ogsa sjaast pa mogelegheit for meir hospitering
av leerarar ute i bedrift i den nye modellen. Styringsgruppa vil vedta kva modell som
skal testast ut og evaluerast i pilotprosjektet, og ogsa vurdere om det er tenleg a
knyte forsking og ekstern finansiering til pilotprosjektet.

Dersom ein endar opp med ein alternativ opplaeringsmodell som gjer avvik fra den
nasjonale fag- og timestrukturen, vil dette komme pa bordet tidsnok til at dette kan
formaliserast gjennom lokal forskrift. Pedagogiske og/eller organisatoriske forsgk
utover dette krev godkjenning fra Utdanningsdirektoratet, jf. oppleeringslova §1-4.

Ein fgresetnad for at prosjektet skal lukkast og ein opplaeringsmodell skal vere
mogeleg a gjennomfare, er a innga forpliktande avtaler med aktuelle lokale
verksemder, som sikrar elevane integrert praksis i opplaeringa. Prosjektet vil leggje til
rette for slik avtaleinngaing mellom HFK og bedrift. Vidare vil prosjektet foresla
struktur for samarbeid med lokale bedrifter som er retta mot lokalt lsereplanarbeid for
a sikre kvalitet og god samanheng mellom kva elevane skal lzere i skule og bedrift.

Gjennom prosjektet vil prosjektgruppa ogsa skaffe fram kunnskapsgrunnlag for kva
areal og utstyr ein ny skule pa Bgmlo treng, med malsetnad om at elevane i stagrre
grad far oppleering i bedrift gjennom integrert praksiskopplaering. Modellen skal, jf.
oppdragsspesifikasjon, vere arealeffektiv, og gi god utnytting av verkstadareal og
ressursar i skule og neeringsliv.

Prosjektet vil ogsa detaljere den overordna planen for pilotering av modellen som blir
utarbeidd, avhengig av kva opplaeringsmodell ein endar opp med. Planen ma
inkludere aktivitetar for kontinuerleg evaluering og forbetring av modellen i
piloteringsperioden. Interessentanalyse, risikovurdering og kommunikasjonsplan ma
kanskje ogsa justerast noko nar ein startar pa piloteringa.

Ein viktig leveranse nar ein skal starte piloteringa, vil vere a setje skule og
neeringslov godt inn i den utarbeidde modellen, og planen som er lagt. Det beste er &
inkludere ngkkelpersonar fra naeringsliv og skule i arbeidet med & detaljere planen
for piloteringa sa snart ny opplaeringsmodell er utarbeidd. Pa denne maten vil ein
sikre eigarskap og forankring av piloten hos dei som vert stdande ansvarleg for
utfgringa.

Det er viktig at alle KPI-ar som pilotprosjektet skal malast pa vert benchmarka ved

oppstart av pilot, og at det blir utarbeidd omforente rutinar for kontinuerleg maling og
forbetring. Vidare vil ein delleveranse vere sjglve gjennomfgringa, det vil seie
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implementering av opplaeringsmodellen i praksis, far siste leveranse som er
sluttevaluering og avgjerd for vegen vidare for oppleeringsmodellen.

Malet er at opplaeringsmodellen er etablert og i ordinzer drift fra 2023.

4 Foresetnader og avgrensing

Det vert sett som fgresetnad at prosjektet far tilgang pa tilstrekkeleg med
kompetanse, slik at prosjektet sa tidleg som mogeleg far opp eit bilete av kva
utfordringar meir praksis i bedrift vil medfgre, og deretter sikre at modellar som vert
utarbeidd tek hggde for desse utfordringane pa ein truverdig mate.

5 Interessentanalyse

Interessent

Medanior skal ein ifeniifsers Sie inaivid,
QTUCOEr o7 OrganIsSSORSE! Som :é efft efer sna
VIS har ain L'!‘D}'n'EI’E-.'aﬁjnﬂ ¥ _D."UEJ'EIEI‘EI‘

Tenkelege bidrag
Her skai &in forsake 4 io=ntmsers Koneis gen
einskiice Mraressenten Kan bidrs 1T prosiekrar

Krav/forventningar til

prosjektet
Kva slags farveniningar har der elnsiide
InterEssentan IV prosjskiet

Handtering

Fer skal vl 3 SHWng 1T ROPSIS V1 Wi fornaide o5
10 g=n enkeits ntersssentan. Lo, yed &f gel rér
it divekts UibyTie 5V prosjextet, fdr Ryopig og
god informasion o rdr nave i d pdvene
prosjestet. TIMSKE W igem fram i ber Jeggast nn
| andivitelspianen, Ld. [ elf gantfskiema

Skuleeigar (HFK Opplaering)

Frosjekileiing

Utvikling, utpreving og evaluering
av modell, ji.
oppdragsspesifikasjon

Sette av tilstrekkeleg med
ressursar til utvikling, utpraving
0g evaluering.

Fylkespolitikarar

Haldast informert

Forventning om malbare resultat.

Rapportering gjennom arleg
laypemelding knytt til SEP.

Skuleleiing Bamlo ViGS

Deltaking i styrings- og
prosjektgruppe

At det blir utarbeidd ein god
glennomfaringsmodell for
pilotering

Deltaking i styrings- og
prosjektgruppe

Skuleleiing Rubbestadnes VGS

Flanlegg og gjennomfarer deler
av oppleeringa - fellesfag,
programfag og YFF

Al prosjektet sikrar eit fagtilbod av
hag kvalitet. Jobbtrygaleik.

Informasjon.
Arbeidsiakarrepresentant deliek i
prosjekigruppa.

Laerarar VGS (begge)

Delta i arbeidsmeate
Gje innspel som sikrar god og
realistisk gjennomisringsmodell

Al det blir utarbeidd ein god
gjennomiaringsmodell for
pilatering

Delta i arbeidsmate
Gje innspel som sikrar god og
realistisk giennomfsringsmodell

Kommuneleiing

Deltek i styringsgruppe

Bemlo kommune deltek i
styringsgruppe, og opplever at
HFK har eit utdanningstilbod som
tilfredsstiller nazringslivet i
kommunen

Haldast informert

Lokalpolitikarar

Haldast informert

Al det blir utarbeidd ein god
gjennomiaringsmodell for
pilotering

Haldast informert

Elevrad VGS (bagge)

Delta i arbeidsmate
Gje innspel som sikrar god og
realistisk gjennomisringsmodell

Al det blir utarbeidd ein god
gjennomiaringsmodell for
pilotering

Delta i arbeidsmate
Gje innspel som sikrar god og
realistisk giennomfsringsmodell

Elevrad ungdomsskule (alle)

Delta i arbeidsmeate
Gje innspel som sikrar god og
realistisk gjennomisringsmodell

Al det blir utarbeidd ein god
gjennomiaringsmodell for
pilatering

Delta i arbeidsmate
Gje innspel som sikrar god og
realistisk giennomfsringsmodell

Instruktarar i bedrift

Delta i arbeidsmeate
Gje innspel som sikrar god og
realistisk giennomiaringsmodell

At det blir utarbeidd ein god
giennomfaringsmodell for
pilatering

Delta i arbeidsmate
Gje innspel som sikrar god og
realistisk giennomfsringsmodedl

Figuren over gjer eit bilete av dei interessentane til prosjektet som er identifisert som
dei viktigaste i denne fasen av prosjektet. Heile interessentanalysen finst i Vedlegg B
— Interessentanalyse. Interessentanalysen vil bli oppdatert ved oppstart av ny fase i

prosjektet.
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6 Risikovurdering

Kva kan gi gale? Prosjektfase Kor sannsynleg erdet? | Kor store er Risiko = Sx K

Formuler dei ugnska hendingane sa presist sommogeleg. 1= lite sannsynleg konsekvensane?

Déme: persanopplysningar kan kome pa avvege, 2= sannsynleg 1=sma

rémmingsvegar er stengde, prosjektansvaret erukiart, elevar 3 =svaert sannsynleg 2= middels

biir mobba. 3 =store

Rammene for prosjektgjennomferinga legg feringar

bedrift

N som medferer at detblirvanskeleg d utarbeide Utviklingsfase 2 3 6
modellar som tek tilstrekkeleg omsyn til
utfordringar knytta til meir praksis i bedrift

> Ressursar far ikkje tilstrekkeleg med tid til 4 arbeide Utviklingsfase ; 3 3
i prosjektet

3 | Ressurssamansetningaiprosjektet erikkje breinok | Utviklingsfase 2 3 6

4 | Forankringa av prosjektet er ikkje god nok Utviklingsfase 1 3 3
Nzeringslivet vil ikkje innga forpliktande

5 | samarbeidsavtalar forgjennomfaring av praksisi Utviklingsfase 1 3 3

Figuren over gjer eit bilete av dei viktigaste risikoane i prosjektet som er identifisert i
utviklingsfasen. Risikoanalysen finst i Vedlegg C — Risikovurdering. Denne vil bl
oppdatert ved oppstart av ny fase i prosjektet.

7 Aktivitetsplan
LX | M - Milestolpe Aktivitet/milestolpe Frist Godkjennar
Det er gjort ei kartlegging av fordeler og ulemper med
L1 | eksisterande gjennomfgringsmodell pa Rubbestadnes 02.05.2018 <>
vidaregdande skule
M SWOT-analyse gjennomfgrt 01.05.2018 | Styringsgruppa
M Kartlegging er gjennomfgrt 01.05.2018 | Styringsgruppa
Det er gjort ein analyse av korleis framtidas yrkesfaglege
12 s.kule pa Bgmlo !<an §Ja ut, d.er det er mc.)geleg a enkelt 01.06.2018 -
tilpasse denne til fleire studieprogram, inkludert
studiefgrebuande
M Framtidsverkstad er gjennomfgrt 08.03.2018 | Styringsgruppa
Analyse av kartlegging og .
M framtidsverkstad utfgrt 01.05.2018 | Styringsgruppa
Det er utarbeidd modell for yrkesfagleg opplaering med
L3 |integrert praksisoppleering i bedrift, inkludert 03.01.2019 <>
ressursberekning av denne
Malekriterium for modell er utarbeidd .
M og vekta 01.05.2018 | Styringsgruppa
M Det er utarbeidd forslag til modellar 01.09.2018 | Styringsgruppa
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M Modellar er vekta mot malekriterium og 01.09.2018 | Stvrineserunpa
risikovurdert o yringsgrupp
Modell som skal implementerast er .
M beslutta 15.09.2018 | Styringsgruppa
M H¢Yr|ngsuttalar er vurdert, og modell ev. 01.11.2018 | Styringsgruppa
revidert
Tilbod i modell er forskriftsfesta (om det .
M er behov) 03.01.2019 | Styringsgruppa
Det er skildra korleis samarbeid mellom skule og bedrift skal
L4 systematiserast, Qg det er fgrmalls'ert avtalar mec.j lokale . 01.11.2018 -
verksemder for giennomfgring av integrert praksisopplaering
i bedrift
M Avtalar er utarbeidd 01.11.2018 | Styringsgruppa
M Avta[ar med lokale verksemder er 01.11.2018 | Styringsgruppa
inngatt
L5 DetaIJerfe ut plan for pllo.terlng av mod.ellen, |nkIuFIert F?Ian 01.10.2018 -
for kontinuerleg evaluering og forbetring under piloteringa
M | Piloteringsplan er oppdatert 01.10.2018 | Styringsgruppa
6 Skule .og. naerlng.sllv er godt informert og sett i stand til 3 08.01.2019 -
delta i pilotprosjektet
Neeringsliv og skule er informert og sett i .
M stand til 3 delta 08.01.2019 | Styringsgruppa
L7 KPOI—.ar for pros;ekFet er sett, og rutinar for kontinuerleg 08.01.2019 -
maling og forbetring er etablert
Rutinar og indikatorar for a fglgje opp
M kvalitet i opplaeringa/modellen og gjere |08.01.2019 | Styringsgruppa
naudsynte justeringar er utarbeidd
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L8 Pilotprosjektet vert gjennomfgrt og kontinuerleg malt og 08.01.2023 -
forbetra
Det er levert halvarlege statusrapportar |01.02.2020 | Styringsgruppa
Opplaeringa/modelen er justert pa .
M bakgrunn av halvarleg vurdering 01.08.2020| Styringsgruppa
M Det er levert halvarlege statusrapportar |01.09.2020 | Styringsgruppa
Oppleeringa/modelen er justert pa .
M bakgrunn av halvarleg vurdering 01.01.20211 Styringsgruppa
M Det er levert halvarlege statusrapportar |01.02.2021 | Styringsgruppa
Opplaeringa/modellen er justert pa .
M R . 01.08.2021 | St
bakgrunn av halvarleg vurdering 8 yringsgruppa
M Det er levert halvarlege statusrapportar |01.09.2021 | Styringsgruppa
Opplaeringa/modelen er justert pa .
M 1.01.2022
bakgrunn av halvarleg vurdering 01.01.2022| Styringsgruppa
M Det er levert halvarlege statusrapportar |01.02.2022 | Styringsgruppa
Opplaringa/modelen er justert pa .
M bakgrunn av halvarleg vurdering 01.08.2022 | Styringsgruppa
M Det er levert halvarlege statusrapportar |01.09.2022 | Styringsgruppa
Oppleeringa/modelen er justert pa .
M R . 01.01.2023 | St
bakgrunn av halvarleg vurdering yringsgruppa
M Det er levert halvarlege statusrapportar |01.02.2023 | Styringsgruppa
Det vert skrive avslutningsrapport fra .
M 1.05.202
pilotprosjektet 01.05.2023 | Styringsgruppa
L9 P|Iotpr031elftet er avslutta, sluttevaluering gjort, og avgjersle 08.01.2023 -
for vegen vidare tatt
M Prosjektet er evaluert opp mot 01.07.2023 | Stvrineserunpa
prosjektmal T yringsgrupp
M Avgjerd om vidare drift av modellen er 01.08.2023| Politisk niva
teke
8 Tidsplan

Prosjektfasen der modell skal utarbeidast startar formelt opp nar prosjektplan er
vedteke i fylkesutvalet, men nokre tidlege aktivitetar er allereie starta, som til demes
gjennomfaring av ein framtidsverkstad med aktgrar fra skule og neeringsliv.

Oppleeringsmodell blir levert i hgve til aktivitetsplan og skal vere Klar til pilotering

hausten 2019.
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9 Plan for kommunikasjon og rapportering
Prosjektet skal kommunisere og rapportere i prosjektet i hgve til
kommunikasjonsplan i Vedlegg A.
10 Ressursberekning

Rolle Namn pa ressurs Timar

HFK Opplaeringsavd. Prosjekteigar Svein Heggheim
HFK Opplaeringsavd. Prosjektleiar Tor Ivar Sagen Sandvik 360
OME Opplaeringskoordinator Paul Engseth
Servogear Leerlingansvarleg, prosjektdirektar Lars Egil Vik 360
Bgmlo VGS Rektor Asbjgrn Maland
Rubbestadnes VGS Avdelingsleiar John Ivar Alvsvag 360
Rubbestadnes VGS Tillitsvald UDF Tor Gunnar Hallaraker
NMEC Prosjektstgtte Nina Ingvaldsen

11 Organisasjon

Oppdragsgjevar: Fylkesdirektar opplaering Svein Heggheim, pa vegner av Hordaland

fylkesting.

Styringsgruppe:

Fylkesdirektar oppleering — Svein Heggheim (leiar)

Regionleiar — Sissel Qverdal

Rektor Rubbestadnes vgs — Rune Gasland

Vice president HR & Org.Development, Eidesvik AS — Erling Lodden
Kommunalsjef Beamlo kommune — Bjgrn Havard Bjgrklund
Arbeidstakarrepresentant naeringsliv, Servogear — Tor Eivind Djuve

Prosjektgruppe:

Prosjektleiar — Tor lvar Sandvik

Rektor Beémlo vgs — Asbjgrn Maeland

Yrkeskompetanse Rubbestadnes vgs — John Ivar Alvsvag

Representant for tilsette, Utdanningsforbundet — Tor Gunnar Halleraker
OME - Oppleeringskontoret for mekaniske fag og elektrofag — Paul Engseth
Yrkeskompetanse naeringsliv, Servogear — Lars Egil Vik

Styringsgruppa har vedteke a ta i mot tilbod om prosjektstgtte fra neeringslivet pa
Bamlo. Nina Ingvaldsen blir fristilt i farste omgang for perioden fram til prosjektplan
er vedteke i SG, inntil 50 % stilling. Prosjektleiar og Ingvaldsen koordinerer innsats
etter behov.
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12 Korleis prosjektet heng saman med andre oppgave eller prosjekt

Skulebruksplan 2017-2030 legg rammer for tilbod, dimensjonering og plassering for
dei vidaregaande skulane i Hordaland.

Kunnskapsdepartementet har fastsett endringar i tilbodsstrukturen for dei
yrkesfaglege utdanningsprogramma. Endringane vil gjelde fra skulearet 2020/21.
Utdanningsdirektoratet far oppdraget i & giennomfgre endringane, som ogsa
medfgrer a oppdatere innhaldet i dagens laereplanar, utvikle nye leereplanar for nye
fag, og vurdere namn pa nye utdanningsprogram. Eventuelle endringar i struktur eller
lzereplan ma vurderast undervegs i prosjektperioden.

13 Overlevering og oppfelging av prosjekt etter prosjektslutt

Prosjektet vil overlevere sluttrapport til styringsgruppa som viser resultat fra piloten
og den kontinuerlege evalueringa undervegs. Styringsgruppa ma leggje rapporten
fram til politisk niva, som tek avgjerd om vegen vidare for opplaeringsmodellen,
korleis den skal takast vidare pa Bemlo, og eventuelt overfgrast til andre
utdanningsprogram.

11
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Vedlegg A — kommunikasjonsplan

Kven informerer

Kven far info?

Kva blir kommunisert?

Kva kanal blir brukt?

Kor ofte?

Fokusomrade

Kven kommuniserer?

prosjektet

(Tenkelege bidrag)
Skuleeigar Fylkespolitikarar Status i prosjektet Politisk sak Ihht P Framdrift og innhald, resultat Svein Heggheim
oppdragsspesifikasjon
Informasjon om . . .
Skuleeigar Media pilotprosjektet, innhald, | Pressemelding Ihht framdnfts_p_lan ! Framdrift og innhald, resultat E_rllng Lodden
) oppdragsspesifikasjon Sissel Qverdal
framdrift og resultat
Tillitsvalde Informasjon om innhald, Tor Gunnar
VGS ’ Medlemmar status og framdrift i Mgate Ved behov Status, framdrift, resultat, riskar Halleraker

Eline Lindge Nitter

Kommuneleiing

Ungdomsskulerektor

Informasjon om
pilotprosjektet, innhald,
framdrift og resultat

Interne mater

Jamleg

Innhald, framdrift, resultat og
riskar

Ihht. framdriftsplan i

Bjegrn Havard

framdrift og resultat

Styringsgruppa | Lokalpolitikarar Status og framdrift TBD oppdragsspesifikasjon Framdrift og innhald, resultat Bjorklund
Status og framdrift i Tor Ivar Sagen
Prosjektgruppa | Styringsgruppa prosjekt + risikoar og Styringsgruppemeate | Manadleg Framdrift og innhald, resultat Sandvikg
avklaringspunkt
Status og framdrift i Asbizrmn Maeland
Rektor Skuleleiing VGS prosjekt + risikoar og Interne mgter Jamleg Framdrift og innhald, resultat J ;
X Rune Gésland
avklaringspunkt
Status og framdrift i
. . X o . . . : Tor lvar Sagen
Prosjektgruppa | Skuleeigar prosjekt + risikoar og Styringsgruppemgte | Manadleg Framdrift og innhald, resultat Sandvik
avklaringspunkt
Informasjon om . e .
Styringsgruppa | Neeringslivsleiarar pilotprosjektet, innhald, | Neeringsradsmeate? |Jamleg Prosjektet sitt innhald, framdrift Erling Lodden
; og resultat
framdrift og resultat
Informasjon om .
. - . . . . Innhald, framdrift, resultat og Tor Gunnar
Prosjektgruppa | Tillitsvalde, VGS pilotprosjektet, innhald, | Dialog Jamleg riskar Halleraker
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Kva blir kommunisert?

Kven informerer | Kven far info? . Kva kanal blir brukt? | Kor ofte? Fokusomrade Kven kommuniserer?
(Tenkelege bidrag)
. Informasjon om . _ .
Prosjektgruppa Opplaringskontor pilotprosjektet, innhald, | Mate Ved behov Prosjektet sitt innhald, framdrift Paul Engseth
MarOpp . og resultat
framdrift og resultat
. - Status, innhald og Opp til . . Bjern Havard
Styringsgruppa | Kommuneleiing framdrift styringsgruppa Jamleg Framdrift og innhald, resultat Bjorklund
Skuleleiing, Tilsette ved skulen Status og framdrift Faste mater Jamleg Innhald, framdnft, resultat og Asbjern Maeland
VGS riskar Rune Gasland
Skuleleiing, Leerarar . : . Bjgrn Havard
ungdomsskule | Ungdomsskule Status og framdrift Faste mater Jamleg Framdrift og innhald, resultat Bjorklund
Instruktgrar i Innspel til n Framtidsverkstad
) Prosjektgruppa pel W ny 0g anna relevant Ihht prosjektplan Framdrift og innhald, resultat
bedrift opplaeringsmodell ;
gruppearbeid
. . Framdrift og innhald i ; . ey Erling Lodden
Styringsgruppa | Bamlingen prosjektet Media Annakvar manad Framdrift, innhald, osb. Sissel @verdal
. . - Framtidsverkstad,
Prosjektgruppa Elevrad VGS Involvere i utarbeiding andre relevante Ved behov Framtidas skule Prosjektgruppa
(begge) av ny modell :
gruppearbeid
. Elevrad Involvere i utarbeiding Framtidsverkstad, . .
Prosjektgruppa andre relevante Ved behov Framtidas skule Prosjektgruppa
ungdomsskule (alle) | av ny modell X
gruppearbeid
Involvere i utarbeiding Framtidsverkstad,
Prosjektgruppa | Elevar andre relevante Ved behov Framtidas skule Prosjektgruppa

av ny modell

gruppearbeid
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Interessent

Nedanfor skal ein identifisere alle individ,
grupper og organisasjonar som pa eitt eller anna
vis har ein utbytterelasjon til prosjektet

Tenkelege bidrag
Her skal ein forsgke a identifisere korleis den
einskilde interessenten kan bidra til prosjektet

Krav/forventningar til

prosjektet
Kva slags forventningar har den einskilde
interessenten til prosjektet

Handtering

Her skal vi ta stilling til korleis vi vil forholde oss
til den enkelte interessenten, t.d. ved at dei far
eit direkte utbytte av prosjektet, far hyppig og
god informasjon og far have til & paverke
prosjektet. Tiltaka vi kiem fram til her leggast inn
i aktivitetsplanen, t.d. i eit ganttskjema

Skuleeigar

Prosjektleiing

Utvikling, utprgving og evaluering
av modell, jf.
oppdragsspesifikasjon

Sette av tilstrekkeleg med
ressursar til utvikling, utprgving
og evaluering.

Fylkespolitikarar

Haldast informert

Forventning om malbare resultat.

Rapportering gjennom arleg
loypemelding knytt til SBP.

Skuleleiing Bemlo VGS

Deltaking i styrings- og

At det blir utarbeidd ein god
gjennomfaringsmodell for

Deltaking i styrings- og

prosjektgruppe pilotering prosjektgruppe
Planlegg og gjennomfgrer deler At prosjektet sikrar eit fagtilbod av | Informasjon.

Skuleleiing Rubbestadnes VGS av oppleeringa — fellesfag, hag kvalitet. Jobbtryggleik. Arbeidstakarrepresentant deltek i
programfag og YFF prosjektgruppa.

Leerarar VGS (begge)

Delta i arbeidsmgte
Gje innspel som sikrar god og
realistisk gjennomfaringsmodell

At det blir utarbeidd ein god
gjennomfgringsmodell for
pilotering

Delta i arbeidsmgate
Gje innspel som sikrar god og
realistisk gjennomfagringsmodell

Kommuneleiing

Deltek i styringsgruppe

Bomlo kommune deltek i
styringsgruppe, og opplever at
HFK har eit utdanningstilbod som
tilfredsstiller arbeidslivet i
kommunen

Haldast informert

Lokalpolitikarar

Haldast informert

At det blir utarbeidd ein god
gjennomfaringsmodell for
pilotering

Haldast informert

Elevrad VGS (begge)

Delta i arbeidsmgte
Gje innspel som sikrar god og
realistisk gjennomfgringsmodell

At det blir utarbeidd ein god
gjennomfgringsmodell for
pilotering

Delta i arbeidsmgte
Gje innspel som sikrar god og
realistisk gjennomfgringsmodell

Elevrad ungdomsskule (alle)

Delta i arbeidsmgte
Gje innspel som sikrar god og
realistisk gjennomfaringsmodell

At det blir utarbeidd ein god
gjennomfgringsmodell for
pilotering

Delta i arbeidsmgate
Gje innspel som sikrar god og
realistisk gjennomfgringsmodell

Instrukterar i bedrift

Delta i arbeidsmgte
Gje innspel som sikrar god og
realistisk gjennomfagringsmodell

At det blir utarbeidd ein god
gjennomfgringsmodell for
pilotering

Delta i arbeidsmgte
Gje innspel som sikrar god og
realistisk gjennomfgringsmodell
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Interessent

Nedanfor skal ein identifisere alle individ,
grupper og organisasjonar som pa eitt eller anna
vis har ein utbytterelasjon til prosjektet

Tenkelege bidrag
Her skal ein forsgke a identifisere korleis den
einskilde interessenten kan bidra til prosjektet

Krav/forventningar til
prosjektet

Kva slags forventningar har den einskilde
interessenten til prosjektet

Handtering

Her skal vi ta stilling til korleis vi vil forholde oss
til den enkelte interessenten, t.d. ved at dei far
eit direkte utbytte av prosjektet, far hyppig og
god informasjon og far have til & paverke
prosjektet. Tiltaka vi kiem fram til her leggast inn
i aktivitetsplanen, t.d. i eit ganttskjema

Neeringslivsleiarar

Deltek i planlegging av oppleering,
og gjennomfgrer deler av ho.

Arena for integrert
praksisopplaering i programfag og
YFF.

Bidreg med ressursar for
gjennomfering av
praksisopplaering.

Elevar som har tilstrekkeleg
kompetanse til & ha
praksisopplaering i bedrift.

Leerlingar som er kvalifiserte for
vidare oppleering og verdiskaping
i arbeidslivet.

Arena for gjennomfering av YFF
og praksis i programfag.

Deltek i styrings- og
prosjektgruppe.

Bidra i workshops om framtidige
modellar.

Bidra til lokalt leereplanarbeid
Involvering i & vurdere kapasitet
og planlegge oppleering

Informasjon undervegs

Tillitsvald Bemlo VGS

Delta i arbeidsmater

Sikre arbeidstakarrettar og —
pliktar i prosjektet.

Informasjon
Arbeidstakarrepresentant i
prosjektgruppa har dialog med
tilsettgruppe nar det er tenleg.

Tillitsvald Rubbestadnes VGS

Delta i arbeidsmater

Sikre arbeidstakarrettar og —
pliktar i prosjektet.

Informasjon
Arbeidstakarrepresentant i
prosjektgruppa har dialog med
tilsettgruppe nar det er tenleg.

Deltaking i prosjektgruppe
Kommunikasjon til

Deltek i prosjektgruppe.

Opplaeringskontor OME medlemsbedrifter Sikre tilfang av leerlingar Informerer medlemsbedrifter
Lokalt lzereplanarbeid
Deltaking i prosjektgruppe

Oppleaeringskontor MarOpp Kommunikasjon il Sikre tilfang av leerlingar Deltek i prosjekigruppe.

medlemsbedrifter
Lokalt leereplanarbeid

Informerer medlemsbedrifter

Ungdomsskulerektor

Delta i arbeidsmater

At det blir utarbeidd ein god
gjennomfgringsmodell for
pilotering

Delta i arbeidsmater
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Interessent

Nedanfor skal ein identifisere alle individ,
grupper og organisasjonar som pa eitt eller anna
vis har ein utbytterelasjon til prosjektet

Tenkelege bidrag
Her skal ein forsgke a identifisere korleis den
einskilde interessenten kan bidra til prosjektet

Krav/forventningar til
prosjektet

Kva slags forventningar har den einskilde
interessenten til prosjektet

Handtering

Her skal vi ta stilling til korleis vi vil forholde oss
til den enkelte interessenten, t.d. ved at dei far
eit direkte utbytte av prosjektet, far hyppig og
god informasjon og far have til & paverke
prosjektet. Tiltaka vi kiem fram til her leggast inn
i aktivitetsplanen, t.d. i eit ganttskjema

Leerarar ungdomsskule

Delta i arbeidsmater

At det blir utarbeidd ein god
gjennomfgringsmodell for
pilotering, som inkuderer eit godt
samarbeid mellom ungdomsskule
og VGS

Delta i arbeidsmater

At det blir utarbeidd ein god

Foresette Haldast informert giennomfgringsmodell for Haldast informert
pilotering
At det blir utarbeidd ein god

Bamlingen Haldast informert giennomfgringsmodell for Haldast informert

pilotering
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Risikovurdering

&

Dokumenttype: Godkjend av: Gjeld fra: Tal sider: 3
HORDALAND Prosedyre
FYLKESKOMMUNE Utarbeidd av: Godkjend dato: Revidert dato: Arkivsak:

1. Formal

Formalet med risikovurdering er a fgrebygge faren for og konsekvensane av ugnska hendingar. Risikovurdering er aktuelt i ulike situasjonar:
e nar avdelingar og einingar skal lage beredskapsplanar
e nar informasjonstryggleik ved bruk av ulike elektroniske system skal vurderast
e nar arbeidsmiljget skal kartleggjast
e nar st@rre prosjekt skal etablerast og giennomfgrast
e og elles nar ein ser behov for a kartlegge risiko

2. Omfang

Arbeidet med a avdekke risiko bgr ikkje vere meir omfattande eller formalisert enn strengt tatt ngdvendig. | dei aller fleste situasjonar vil ein kunne
giennomfgre ei fullgod risikovurdering ved hjelp at prosedyren slik den er skildra under. Men pa eitt omrade — vurdering av informasjonstryggeleik ved
bruk av elektroniske system som behandlar sensitive personopplysningar* - vert det stilt strengare formelle krav til prosedyren. Avdelinga eller eininga
som er ansvarleg/eigar av slike datasystem skal i slike hgve ta kontakt med it-seksjonen i fylkesadministrasjonen for fagleg bistand i arbeidet med a
avdekke risiko for tryggleiksbrot.

3. Kva skal risikovurderast?

Spesifiser det geografiske, organisatoriske eller funksjonelle omrade som skal risikovurderast.

Bgmlomodellen - eit pilotprosjekt. Risikovurderinga gjeld utviklingsfasen til varen 2019, og vil bli oppdatert ved ny prosjektfase.

1 Risikovurdering skal alltid gjennomfgrast ved innkjgp av nye system og elles nar det vert gjennomfgrt stgrre endringar i slike system eller nar det av andre grunnar er ngdvendig.
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Risikovurdering

Dokumenttype: Godkjend av:
HORDALAND Prosedyre
FYLKESKOMMUNE Utarbeidd av: Godkjend dato:

4. Vurderingar

Gjeld fra:

Revidert dato:

Tal sider: 3

Arkivsak:

Kva kan ga gale? Prosjektfase Kor sannsynleg er det? | Kor store er Risiko =S x K
Formuler dei ugnska hendingane s& presist som mogeleg. 1= lite sannsynleg konsekvensane?
Dgme: personopplysningar kan kome pd avvege, 2= sannsynleg 1=sma
r@mmingsvegar er stengde, prosjektansvaret er uklart, elevar 3 = sveert sannsynleg 2= middels
blir mobba. 3 = store
Rammene for prosjektgjennomfgringa legg fgringar

1 som medfgrer at det blir vanskeleg a utarbeide Utviklingsfase 5 3 6
modellar som tek tilstrekkeleg omsyn til
utfordringar knytt til meir praksis i bedrift

5 Ressursar far ikkje tilstrekkeleg med tid til 3 arbeide Utviklingsfase s 3 3
i prosjektet

3 Ressurssamansetninga i prosjektet er ikkje brei nok | Utviklingsfase 2 3 6

. . I Utviklingsf.

4 Forankringa av prosjektet er ikkje god nok viKiingstase 1 3 3
Neeringslivet vil ikkje innga forpliktande

5 samarbeidsavtalar for gjennomfgring av praksis i Utviklingsfase 1 3 3

bedrift
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Risikovurdering

Dokumenttype: Godkjend av: Gjeld fra: Tal sider: 3
HORDALAND Prosedyre
FYLKESKOMMUNE Utarbeidd av: Godkjend dato: Revidert dato: Arkivsak:

5. Risikomatrise

Middels
konsekvensar

Store

Sma konsekvensar konsekvensar

Sveert
sannsynleg

Sannsynleg

Lite
sannsynleg
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HORDALAND
FYLKESKOMMUNE | OPPLARINGSAVDELINGA

Arkivnr: 2017/3598-2
Saksbehandlar:  Vibeke Nymo

Saksframlegg

Saksgang
Utval Saknr. Mgtedato
Utval for oppleering og helse 53/18 15.05.2018
Utval for oppleering og helse 67/18 05.06.2018

Redusert eigendel elev-pc 2018
Samandrag

Under budsjetthandsaminga i fylkestinget i desember 2016 vart det Iayvd 3 mill. kroner arleg til redusert
eigendel elev-pc. Opplaerings- og helseutvalet fatta i PS-sak 61/17 9.mai 2017 vedtak om at ekstralgyvinga
skulle nyttast til & redusere eigendel for elev-pc, standardmodellen, med omlag kr 800,-. Det vart ogsa
vedteke at satsane for eigendel pa elev-pc skulle vedtakast arleg i oppleerings- og helseutvalet.

Hordaland fylkeskommune har ei pc-ordning der elevane eig pc-ane sine sjglve. Elevane far tilbod om &
kjgpe subsidiert pc gjennom var innkjgpsavtale; alternativt kan elevane nytte ein pc dei eig.
Elevane far tilbod om & kjgpe ein av tre ulike subsidierte modellar:

e ein grunnmodell

e ein kraftigare pc-modell

e ein Mac-modell

Inneverande ar er det gjennomfart ny anbodskonkurranse og innpris pa grunnmodell og kraftig pc-modell
har vorte lagare sjglv om maskinane har like gode spesifikasjonar som aret for. Det er difor mogeleg &
redusere eigendelen pa grunnmodellen.

Alle maskinane blir selde med tre ars garanti. | tillegg tilbyr leverander ei uhellsforsikring som ein opsjon.
Det er stadig fleire elevar som vel & kjgpe uhellsforsikring ved kjap av subsidiert maskin, farre skulear valde
60 % uhellsforsikring. Uhellsforsikringa dekkjer eit uhell arleg.

A gje elevane uhellsforsikring inkludert i prisen pa grunnmodellen vil gje elevane starre gkonomisk tryggleik
i have til reperasjonskostnader i tre ar. | tillegg vil det pa grunn av prisnedgang i nytt anbod vere rom for &
redusere eigendelen med om lag kr 200,- til om lag kr 2 000,-. Elevar som vel & kjgpe pc-en utan
avbetaling, far eit ytterlegare prisavslag pa kr 500,-

Nar det gjeld kraftig pc, rar fylkesrdédmannen til at subsidien vert vidarefert pa same niva som i skulearet
2017/18. Pa Mac-maskinane er det rom for & auke subsidien med kr 250,- til kr 1000,-. Elevane som kjgper
kraftig pc eller Mac-maskin, far ogsa tilbod om & kjgpe uhellsforsikring for hhv. kr 600 og kr 1400,-.

Bkonomi: Innstillinga til fylkesrddmannen vil ikkje gje nokon gkonomisk konsekvens utover budsjettert
kostnad, gitt at det ikkje blir ein vesentleg auke i elevar som kjgper elev-pc, grunnmodellen.

Klima: ingen kjent effekt

Folkehelse: ingen kjent effekt

Hordaland fylkeskommune Agnes Mowinckels gate 5 TIf: 55 23 90 00 Org.nr. NO 938 626 367 mva.
OPPLARINGSAVDELINGA PB 7900 e-post: hfk@hfk.no Kontonr. 5201 06 74239
5020 Bergen www.hordaland.no
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Regional planstrategi: ingen kjent effekt
Forslag til vedtak

1 Uhellsforsikring vert inkludert i prisen pa grunnmodellen. Dette vil gje elevane stagrre gkonomisk
tryggleik i have til reparasjonskostnader i tre ar.

2 Eigendelen pa grunnmodellen vert redusert med om lag kr 200,- til om lag kr 2 000,-.
3 Subsidien til kraftig pc vert sett til kr 1550,-.

4 For Mac-maskinar vert subsidien sett til kr 1000,-.

Saksprotokoll i Utval for opplaering og helse - 15.05.2018

Emil Gadolin (A) sette pa vegner av A, SV, R, KrF og SP fram slikt forslag:
«Saka vert utsett til neste mgte i utval for oppleering og helse.»

Roysting

Gadolin sitt forslag vart vedteke mot 3 rgyster (H og V).

Vedtak

Saka vert utsett til neste mate i utval for oppleering og helse.

Rune Haugsdal
fylkesradmann

Svein Leidulf Heggheim
fylkesdirektgr opplaering

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har derfor inga underskrift.
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Fylkesradmannen, 27.04.2018

Bakgrunn

Under budsjetthandsaminga i fylkestinget i desember 2016 vart det Iayvd 3 mill. kroner arleg til redusert
eigendel elev-pc. Oppleerings- og helseutvalet fatta i PS-sak 61/17 9.mai 2017 vedtak om at ekstralgyvinga
skulle nyttast til & redusere eigendel for elev-pc, standardmodellen, med omlag kr 800,-. Det vart ogsa
vedteke at satsane for eigendel pa elev-pc skulle vedtakast arleg i opplaerings- og helseutvalet.

Hordaland fylkeskommune har ei pc-ordning der elevane eig pc-ane sjglve. Elevane far tilbod om & kjgpe
subsidiert pc gjennom var innkjgpsavtale; alternativt kan elevane nytte ein pc dei eig.
Elevane far tilbod om a kjgpe ein av tre ulike subsidierte modellar:

e ein grunnmodell

e ein kraftigare pc-modell

e ein Mac-modell.

Dei siste ara har subsidien til kraftig pc og Mac vore lagare enn subsidien til grunnmodellen. Dette skuldast
farst og fremst eit gnskje om & halde prisane sa lage som mogleg pa grunnmodellen, men ogsa at ein har
hatt dialog med andre fylkeskommunar far prissetting. @konomisk stgnad til grunnmodellen er differansen
mellom totalpris pa grunnmodell og 3 x lagaste utstyrsstipendsats.

Subsidie

Ved & organisere innkjgpet som eit felles kjgp er det grunn til & tru at fylkeskommunen far gode rabattar. |
tillegg kan fylkeskommunen krevje mva-fradrag for pc-ane. Dette er med pa & bidra til at prisane som HFK
gir til elevane, vert lagare enn det ein tilsvarande maskin vil koste kj@pt enkeltvis i ein butikk. Mva-fradraget
er om lag kr 1 290,- pa grunnmodellen i 2017/18. Inneverande ar er det gjennomfart ny anbodskonkurranse,
og innpris pa grunnmodellen har vorte lagare sjalv om pc-en har like gode spesifikasjonar som aret fgr. Det
er difor mogeleg for & redusere eigendelen med om lag kr 200,- pa grunnmodellen.

| skulearet 2017/18 er subsidien til grunnmodellen om lag kr 2 900,-, i skulearet 2016/17 var det om lag kr
2050,-. Til den kraftige pc-en er subsidien om lag kr 1 550,- og til Mac-maskinen om lag kr 750,-.
Fylkesradmannen rar til at subsidien til kraftig pc vert vidarefert med kr 1 550,- og at subsidien for Mac-
maskin vert auka med kr 250,- til kr 1000,-.

Elevmasse og venta tal kjgparar

Saka i 2017 la til grunn at om lag 3 700 elevar eller 60 % av elevmassen vil nytte seg av tilbodet om a kjgpe
grunnmodellen, nar eigendelen vart redusert med kr 800,-. Total kostnad ville da bli om lag 3 mill. kroner.
Skulearet 2017-18 var det 1878 elevar som kjgpte grunnmodellen. | skulearet 2016-17 kjgpte 2162 elevar
grunnmodellen. | staden for at talet pa kjgparar auka slik vi la til grunn i saka i mai 2017, ser vi ein
reduksjon i kjgpstala mellom dei to skuleara pa 284. Meirkostnaden av den reduserte eigendelen vart om
lag 1,5 mill. kroner.

Det er ogsa reduksjon i totalt tal kjgpte elevmaskinar, fra 3 693 i 2016-17 til 3 348 i 2017-18. Ein reduksjon
pa 336 einingar. Det er grunn til & tru at reduksjonen i tal kjgpte maskinar heng saman med eit noko lagare
elevkull inneverande skulear enn skulearet 2016/17. Hausten 2017 var det rekna med ein elevmasse med
rett til & kjgpe elev-pc pa om lag 6200. Tilsvarande tal var 6400 skulearet 2016/17.

Det er ikkje mogleg a lese ut av tala om det er ei gradvis endring i kjigpsvanar som er arsak til redusert tal
kigpte grunnmodellar, eller om det berre er nedgang i ungdomskulla som er arsaka. Vidare kan det sja ut til
at dei elevane som har bestemt seg for 8 kjgpe ein kraftigare maskin eller ein Mac, gjer dette sjglv om
prisen pa grunnmodellen har vorte vesentleg lagare. Det er heller ikkje mogeleg a lese ut av kjgpstala om
lagare eigendel gjer at fleire med svak gkonomi far anledning til 8 kjgpe pc. Om ein ser bort fra reparasjonar
og at elevar glgymer a ta med seg pc pa skulen, har ikkje skulane rapportert om problem med at elevane
ikkje disponerer pc i undervisninga.
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Tabellen under syner utviklinga i elevmasse, del som har kjgpt grunnmodell, del som har kjapt kraftig
modell og Mac, tal elevar som har kjgpt grunnmodell og tal elevar som har kjagpt kraftig pc eller Mac.

2015/16 | 2016/17 | 2017/18

6 400 6 200
34 % 30 %
24 % 24 %
42 % 46 %
2162 1878
1531 1479

3693 3 357

I 2018 er det venta at talet p4 elevmassen vert om lag som i 2017. Men innfgringselevar vil fra skulearet
2018/19 fa status som vg1-elevar og fra da ha rett til & kjgpe elev-pc fra ar 1 i vidaregaande skule.
(Innfgringselevar har til no leigd maskin fgrste aret). Venta elevmasse som kan kjgpe subsidiert pc, aukar
difor med om lag 200 komande skulear til 6400 totalt.

Uhellsforsikring

Av tabellen gar det fram at om lag 1900 elevar eller 30 % av dei som kan kjgpe ein subsidiert maskin, vel
grunnmodellen. Dersom ein legg til grunn at om lag like mange elevar vel & kjgpe grunnmodellen komande
skulear, er det rom fa a redusere eigenbetalinga ytterlegare eller legge inn ei uhellsforsikring i tilbodet.

Alle maskinane blir selde med tre ars garanti. | tillegg tilbyr leverander ei uhellsforsikring som ein opsjon.
Det er stadig fleire elevar som vel & kjgpe uhellsforsikring ved kjgp av subsidiert maskin, fgrre skulear valde
60 % uhellsforsikring. Uhellsforsikringa dekkjer eit uhell arleg. Deme péa uhell er knust skjerm og vannseal.
Det vert ikkje kravd eigendel ved bruk av uhellsforsikringa. Elevmaskinane transporterast dagleg mellom
skule og heim, og vil i lapet av skulegangen kunne bli utsatt for skade. | tillegg til allereie lagare pris pa
grunnmodellen, fastsett skulearet 2017-18 med ein reduksjon pa om lag kr 800 og rom for neste ar a
redusere eigendelen med ytterlegare kr 200,- pa grunn av lagare innpris, kan eit tiltak vere a leggje
uhellsforsikringa inn i prisen pa grunnmodellen komande skulear. Kostnad for uhellsforsikring er kr 600,-.
Dette tiltaket vil sikre elevane ein god maskin og gje starre gkonomisk tryggleik i hgve til
reparasjonskostnader.

Kostnad

Dersom vi legg til grunn at 1300 elevar eller om lag 20 % av elevmassen vil nytte seg av tilbodet, og
vidarefgrer reduserert eigenbetaling med kr 800,- (+200,- kr pga lagare innpris) og legg inn uhellsforsikring
til en verdi av kr 600.- vil det gje ein total kostnad p& 1,8 mill. kroner. Dersom 1900 elevar eller 30 % av
elevmassen skulle velje & nytte seg av dette tilbodet, vil kostnaden bli om lag 2,6 mill. kroner. Dersom 2 600
elevar - 40 % av elevmassen - kjgper, vil kostnaden bli om lag 3,6 mill. kroner. Dersom 3200 elevar eller 50
% av elevmassen — kjgper, vil kostnaden bli om lag 4,4 mill. kroner.

. Tal el
Del elevar som kjgper grunnmodell e e'var Kostnad
som kjgper

30% 1900 2 600 000

128



Side 5/5

40 % 2600 3 600 000
50 % 3200 4 400 000

Det blei selt 1 878 grunnmodellar inneverande skulear som tilsvarar om lag av 30 % av dei far tilbod om a
kjgpe maskin. Dersom like mange vel a nytte tilbodet komande skulear (1 878 elevar ), er det rom for &
redusere eigendelen med ytterlegare 800 kr. Totalt redusert i hgve 2016 blir da kr 1 600,- (+200 pga lagare
innpris). Dette vil gje ein eigendel pa kr 1 000,-. | tillegg far dei som kjgper kontant, ein rabatt pa kr 500,-.
Eigenbetalinga vert da kr 500,-. Det er grunn til & tru at fleire elevar som i dag ikkje kjgper elev-pc gjennom
fylkeskommunen, da vil velje a nytte seg av ordninga og kjgpe grunnmodellen kontant. Dette vil fa
konsekvensar bade for ekstra subsidiar og total kostnad for pc-ordinga. Ein slik auke i tal kjgparar gir ein
monaleg risiko for meirkostnad utover budsjettramma til Opplaeringsavdelinga.

Oppsummering

A gje elevane uhellsforsikring inkludert i prisen pa grunnmodellen vil gje elevane starre gkonomisk tryggleik
i hgve til reparasjonskostnader i tre ar. | tillegg vil det pa& grunn av prisnedgang i nytt anbod vere rom for a
redusere eigendelen med om lag kr 200,- til om lag kr 2 000,-.

Fylkesradmannen rar til at subsidien til kraftig pc vert vidarefert med kr 1 550,- og at subsidien for Mac-
maskin vert auka med kr 250,- til kr 1000,-. Desse elevane far ogsa tilbod om & kjgpe uhellsforsikring for
hhv. kr 600 og kr 1400,-.
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