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Fellesnemda sitt arbeidsutval (FN-AU) - oppnemning og delegering av mynde

Fylkesrddmennene rér fellesnemnda til & gjere slikt vedtak:

1. Fellesnemnda set ned eit arbeidsutval med fglgjande faste medlemer og varamedlemer:

Fast medlem Varamedlem

Fylkesordfgrar, Hordaland —leiar ...
Fylkesordfgrar, Sogn og Fjordane — nestleiar ~ .........cccccoviviiiiene.
Fylkesvaraordfgrar, Hordaland
Fylkesvaraordfgrar, Sogn og Fjordane ...
................................. , Hordaland
................................. , Sogn og Fjordane
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2. Arbeidsutvalet kan gjere vedtak i fglgjande saker der ein ikkje treng a kalle saman heile
fellesnemnda:

a)  Kurante saker utan vesentleg gkonomisk eller prinsipiell betydning.
b)  Hastesaker der det er ngdvendig a gjere vedtak i forkant av oppsette mgte i fellesnemnda.
c) Oppfelging av fullmakter i enkeltsaker gitt av fellesnemnda.

Vedlegg:

Vedlegg
1 Intensjonsplanen for samansléing av Sogn og Fjordane og Hordaland (17.01.2017), kap. 8.
2 Reglement for fellesnemnda, vedteke 27.10.2017, § 6.
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Bakgrunn for saka

Fellesnemnda (FN) sitt reglement peikar i §6 pa at nemnda kan opprette eit eige arbeidsutval (FN-AU),
som far fullmakt til 3 gjere vedtak i einskildsaker eller i saker som ikkje er av prinsipiell karakter. Nemnda
ma i sa fall vedta eit eige reglement for dette arbeidsutvalet, jf. tilrddinga i vedtakspunkt. 2 i denne saka.

Operativt prosessorgan

Fylkesradmennene meiner arbeidsutvalet bgr vere eit operativt arbeidsorgan. Arbeidsutvalet bgr kunne
gjere vedtak i fglgjande saker/sakstypar:

a) Kurante saker utan vesentleg gkonomisk eller prinsipiell betydning.
b) Hastesaker der det er ngdvendig a gjere vedtak i forkant av oppsette mgte i fellesnemnda
c¢) Oppfolging av fullmakter i enkeltsaker gjevne i fellesnemnda.

Fylkesradmennene vurderer desse retningslinene/fgringane for arbeidsutvalet sitt arbeid som eit
tilstrekkeleg grunnlag for aktiviteten utvalet skal ha.

Fylkesradmennene/prosjektleiar har rolla som innstillande instans overfor fellesnemnda sitt arbeidsutval.

Fylkesradmennene si tilrading

Fylkesradmennene gjer framlegg om at fellesnemnda opprettar eit arbeidsutval som kan kome saman pa
relativt kort varsel ved behov for avgjerder i enkeltsaker. Reglane i kommunelova gjeld ogsa for mgte i
arbeidsutvalet.

Eit slikt arbeidsutval kan setjast saman anten med lik representasjon fra dei to fylkeskommunane eller i
forhold til samansetjinga i fellesnemnda. Fylkesradmennene tilrar lik representasjon, samt at leiar og
nestleiar i fellesnemnda ogsa vert leiar og nestleiar for arbeidsutvalet.

Til dei faste medlemene i FN-AU kan det anten peikast ut personlege vararepresentantar eller fylkesvise
vararepresentantlister. Det bgr i vedtaket presiserast kva for Igysing som vert vald.




