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Handlingsprogram for naerings- og samfunnsutvikling i Hordaland 2018-2019
Samandrag

«Handlingsprogram for neerings- og samfunnsutvikling i Hordaland 2018-2019» (HNH 2018-19), som
tidlegare har vore rullert kvart ar, er i denne saka fareslatt & gjelda for to &r. Plan- og bygningslova opnar
for dette, og arsaka er den pagaande samanslainga av Hordaland og Sogn og Fjordane til det nye
Vestlandet. Hordaland fylkeskommune @nskjer pa grunn av dette & nytte ressursane péa strategisk
planlegging saman med Sogn og Fjordane i 2018, i staden for ny revisjon av handlingsprogrammet for
naerings- og lokalsamfunnsutvikling i Hordaland. Naudsynte justeringar i hgve til budsjettet for 2019 ma
likevel gjennomfgrast i 2018.

HNH 2018-2019 er styrande for bruken av naeringsretta utviklingsmidlar i Hordaland. Handlingsprogrammet
gjev ogsa fagringar for andre offentlege etatar sitt utviklingsarbeid i fylket. Malgruppa for programmet er
private og offentlege utviklings-akterar som Hordaland fylkeskommune samarbeider med. Dei overordna
styringsdokumenta for handlings-programmet er «Regional planstrategi 2016-2020» og «Regional
neeringsplan for Hordland 2013-2017». Sistnemnde plan er vidarefgrt inntil ny naeringsplan for Vestlandet er
vedtatt.

«Regional plan for kompetanse og arbeidskraft», som vart vedtatt av fylkestinget i oktober 2017, er ogsa
viktig for handlingsprogrammet. Det overordna malet i denne planen er & skapa «betre balanse mellom
tilbod og etterspurnad etter kompetanse og arbeidskraft i Hordaland gjennom eit forpliktande samarbeid
mellom neeringslivet, offentleg sektor og utdanningsaktarane.»

| saka er det foreslatt korleis midlane til regional neeringsutvikling pa 62,9 mill. kroner skal disponerast i 2018.
Hovuddelen av midlane er overfgringar fr& Kommunal- og moderniseringsdepartementet (38,0 mill. kroner +
omstillingsmidlar 9 mill. kroner). | tillegg inngar 3,5 mill. kroner fra fylkeskommunen sitt budsjett 2018, og 12,4
mill. kroner fr& midlar som er overfgrt fra 2017.

| denne saka fremmer fylkesradmannen «Handlingsprogram for neerings- og samfunnsutvikling i Hordaland
2018-2019» til godkjenning. Sjelve programmet ligg som vedlegg til saka.

Bkonomi: Handlingsprogrammet paverkar ikkje driftsresultat, lanegjeld og disposisjonsfond

Klima: Handlingsprogrammet skal fremja gren konkurransekraft og klimatiltak i neeringslivet

Folkehelse: Handlingsprogrammet legg til rette for ei samfunnsutvikling som er positiv for folkehelsa
Regional planstrategi: Handlingsprogrammet legg til rette for hag sysselsetting, eit inkluderande samfunn
og ei klima- og miljgvenleg utvikling.

Hordaland fylkeskommune Agnes Mowinckels gate 5 TIf: 55 23 90 00 Org.nr. NO 938 626 367 mva.
REGIONALAVDELINGA PB 7900 e-post: hfk@hfk.no Kontonr. 5201 06 74239
5020 Bergen www.hordaland.no
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Forslag til innstilling

1. Fylkesutvalet vedtar «Handlingsprogram for neerings- og samfunnsutvikling i Hordaland 2018-2019».

2. Handlingsprogramment som tidlegare har vore rullert arleg, skal no gjelda for 2018 og 2019.
Naudsynte justeringar i have til budsjettet for 2019 ma likevel gjennomfarast i 2018

3. Det vert sett av 3 mill. kroner til dei regionale etablerarfonda. Etablerarfonda er ei tilskotsordning til
etablerarar og ny naeringsverksemd. Desse midlane er fordelte til samarbeidspartnarar slik at
Sunnhordland far 594 000 kroner og Hardanger far 438 000 kroner. Bergensregionen, dvs. Hordland
fylke utanom Sunnhordland og Hardanger, far tilgjengeleg 1 968 000 kroner.

4. Omstillingsutvalet vert styringsgruppe for 9.0 mill. kr som er sett av til omstilling.

Rune Haugsdal
fylkesradmann

Bard Sandal
fylkesdirektgr regional utvikling

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har derfor inga underskrift.

Vedlegg: «Handlingsprogram for naerings- og samfunnsutvikling i Hordaland 2018-2019».
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Fylkesradmannen, 24.01.2018

1. Bakgrunn

Fylkestinget vedtok i desember 2017 fylkesbudsjettet for 2018. | Hordaland fylkeskommune sitt budsjett er
det lagt felgjande feringar for HNH 2018-2019:
¢ Konkretisere satsing pa digitalisering og Industri 4.0 i mal og innsatsomrade i HNH 2018
¢ Av den totale sgkbare ramma skal minst 1,5 mill. kroner setjast av til ordning for a styrkje gren
konkurransekraft i neeringslivet
e Ytterlegare 1.5 mill. kroner skal setjast av til ordning for & styrkje arbeidet med integrering av
flyktningar og innvandrar rundt om i kommunane, med seaerleg fokus pa arbeid
e | samarbeid med kommunane og andre eksterne aktgrar vil det bli gjennomfart eit tiltak for &
strukturere og auke brukarvennlegheita for den samla etablerartenesta inkludert kom-an.no i fylket

Hovuddelen av midlane i handlingsprogrammet er overfgringar fra Kommunal- og
moderniseringsdepartementet (49,1 mill. kroner + omstillingsmidlar 9 mill. kroner). | tillegg inngar 3,5 mill.
kroner fra fylkeskommunen sitt budsjett 2018, og 12,4 mill. kroner fra midlar som ikkje er nytta i 2016.

HNH 2018-2019 er styrande for bruken av neeringsretta utviklingsmidlar i Hordaland. Handlingsprogrammet
gjev ogsa fgringar for andre offentlege etatar sitt utviklingsarbeid i fylket. Malgruppa for programmet er

private og offentlege utviklingsaktagrar som Hordaland fylkeskommune har eit strategisk samarbeid med. Dei
overordna styringsdokumenta for handlingsprogrammet er «Regional planstrategi 2016-2020» og «Regional
neeringsplan for Hordland 2013-2017». Sistnemnde er vidarefgrt inntil ny naeringsplan for Vestlandet er klar.

Dei statlege faringane i det arlege tildelingsbrevet er ogsa sentralt for verkemiddelbruken knytt til
handlingsprogrammet. | oppdragsbrevet for 2018 forventar Kommunal- og moderniseringsdepartementet
(KMD) at Hordaland fylkeskommune tek initiativ til samarbeid med SIVA (norsk statsforetak som har til
formal a tilrettelegge for utvikling av nytt naeringsliv i Norge gjennom & investere i innovasjonsselskap og
naeringseigendom), Innovasjon Noreg (IN) og Forskingsradet for a realisere distriktspolitiske mal, og for &
fremje verdiskaping og regional utvikling i Hordaland. Feringane fra KMD er lagt til grunn for
handlingsprogrammet.

Hordaland fylkeskommune har i tillegg ulike samarbeidsavtalar og partnarskap med ei rad aktgrar som er
vurdert som strategisk viktige for neeringsutviklingsarbeidet i fylket. Desse aktgrane har samarbeidsavtaler
med fylkeskommunen om & arbeida med mal og strategiar i neeringsplanen, og prioriterte innsatsomrade i
handlingsprogrammet. Under er det ei kort beskriving av dei viktigaste strategiske partnarskapa, og kva
rolle desse partnarskapa har i Hordaland fylkeskommune sitt arbeid som regional utviklingsakter.

1.1 Regionalt nzeringsforum (RNF)

RNF er eit saers viktig samarbeidsforum for naerings- og samfunnsutvikling i Hordaland. Forumet skal bidra
til samordna innsats for & fremje naeringsutvikling i Hordaland i trad med mal og strategiar i gjeldande
regionale neeringsplan. RNF skal ogsa fylle rolla som regional partnarskap i Hordaland knytt til forvalting av
gyremerka statlege midlar til regional neeringsutvikling. RNF i Hordaland har slik samansetting:
Regionaldirekter i Hordaland fylkeskommune - leiar

Fylkesdirekter for Innovasjon Norge i Hordaland

Landbruksdirektgren under Fylkesmannen i Hordaland

Fylkesdirektgren for NAV Hordaland

Rektor ved Universitetet i Bergen

Regiondirektaren i NHO Hordaland

LO-sekreteeren i Hordaland

Norges forskingsrad sin representant i Hordaland

Leiar i Kommunenes Sentralforbund i Hordaland

Neeringssjefen i Bergen kommune

Neeringssjefen i Hordaland fylkeskommune

2 medlemmer fra Fylkesutvalet i Hordaland

VVVVVVYVYVYVYVYYVYYVY
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RNF har vore styringsgruppe og trekt opp rammene for arbeidet med HNH 2018-2019. Framlegget er
handsama av RNF pa tre mater, seinast 16. januar 2018, der RNF gjorde fylgjande vedtak:

«RNF godkjenner utkastet med dei innspela som kom i mgtet som sitt utkast til HNH 2018-2019. RNF tilrar
overfor fylkesutvalet at HNH skal gjerast toarig og at det framlagte utkastet blir godkjent som HNH 2018-
2019.»

Fylkesutvalet sine medlemmar i RNF meldte seg ugild til realitetshandsaminga av HNH i RNF.

1.2 Ressursgruppe for HNH 2017

HNH 2018-2019 er utarbeidd med statte fra ei ressursgruppe satt saman av representantar fra
Innovasjon Norge Hordaland

Fylkesmannen i Hordaland Landbruksavdelinga

Bergen kommune

Odda kommune

NCE Maritime CleanTech

UH-sektoren.

| tillegg har Samferdselsavdelinga, Oppleeringsavdelinga, Regionalavdelinga og Kultur og idrettsavdelinga til
Hordaland fylkeskommune kome med faglege innspel.

1.3 Omstillingsutvalet

Den vanskelege situasjonen i petroleumsnaeringa har skapt behov for samordna regional innsats for a jobba
med problemstillingar knytt til utfordingane for industrien i Hordaland. Regionalavdelinga til Hordaland
fylkeskommune har jobba med desse utfordringane bade politisk og administrativt sidan juni 2014, og 18 juni
2015 vedtok fylkesutvalet 18. juni 2015 (PS 168/2015) a oppretta eit omstillingsutval. Dette utvalet fekk til
mandat a ta initiativ til, og fa gjennomfart konkrete tiltak og prosjekt for a lette den strukturelle omstillinga knytt
til leverandgrindustrien. Fylkesutvalet bad ogsa i sitt vedtak omstillingsutvalet om & arbeide vidare med
problemstillingar knytt til nedgangstidene i heile olje- og gassindustrien. | tillegg vart utvalet bedt om a ta
kontakt med sentrale styresmakter og arbeide saman med desse, for a styrke verkemiddelapparatet og for at
oljeselskapa gjennomfgrer investeringsprosjekt som er utsett. Medlemmer i omstillingsutvalet er
Fylkesordfgrar i Hordaland fylkeskommune - leiar

Fylkesdirektgren for NAV Hordaland

Fylkesdirektgr for Innovasjon Norge i Hordaland

Ordfgrar i Lindas kommune

Direktar ved CCB Agotnes

Regionsjef NITO Vest

Leiar Fellesforbundet, avd 5

Styreleiar i Atheno

Eitt medlem fra opposisjonen fylkesutvalet

VVVVVYVYVYYY

| statsbudsjettet for 2018 er det Igyvd 9,0 mill. kroner til & vidarefgra omstillingsarbeidet i Hordaland. | HNH
2018-2019 er det framlegg om at omstillingsutvalet skal vera styringsgruppe for dette arbeidet.

1.4 Strategisk samarbeid om regionale etablerarfond

Under handsaminga av «Handlingsprogram for naeringsutvikling i Hordaland 2015» (sak 50/2015) vedtok
fylkesutvalet & oppretta tre regionale etablerarfond @yremerkt entreprengrskap og/eller konkret
etablerarstgtte. IN hadde tidlegare ei ordning med etablerartilskot til grinderbedrifter med vekstambisjonar.
Denne ordninga passa ikkje for alle ny-etablerte bedrifter, og dei regionale etablerarfonda er eit alternativ
som tilbyr eit etablerartilskot pa inntil 50.000 kroner til bedrifter. Forvaltninga av dei regionala etablerarfonda
har vore eit samarbeid med Hardangerradet, Samarbeidsradet for Sunnhordland og Nordhordland
Utviklingsselskap. | HNH 2018-2019 er det framlegg om a vidarefgra ordninga med 3,0 mill. kroner i 2018.

1.5 @vrige samarbeidspartnarar

Hordaland fylkeskommune har i tillegg ulike samarbeidsavtalar og partnarskap med ei rad aktgrar som er
vurdert som strategisk viktige for naerings- og samfunnsutviklingsarbeidet i fylket. Desse aktgrane har
samarbeidsavtaler med fylkeskommunen om & arbeida med mal og strategiar i neeringsplanen, og prioriterte
innsatsomrade i handlingsprogrammet.
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2. Hordaland fylkeskommune som regionalutviklar og samfunnsutviklar

| oppdragsbrevet for 2018 frA Kommunal- og moderniseringsdepartementet blir det peikt pa at Hordaland
fylkeskommune har ei sentral rolle i arbeidet med a realisere distriktspolitiske mal, og a fremje verdiskaping
og regional utvikling. Fylkeskommunen skal prioritere bruken av midlane i forpliktande partnarskap med
naeringslivet og regionale og lokale aktgrar. Departementet forventar at Hordaland fylkeskommune tek initiativ
til samarbeid med verkemiddelaktgrane (Siva, Innovasjon Noreg (IN) og Forskingsradet).

Departementet har ovanfor Siva, IN, Forskingsradet og Distrikissenteret understreka verdien av eit godt
samarbeid og samspel mellom aktgrane og fylkeskommunane. Eit konstruktivt samarbeid bidreg til at dei
regional- og distriktspolitiske méala blir nadde i stgrre grad. Hordaland fylkeskommune har leiaransvaret for
strategisk samordning regionalt, og skal vere ein mobiliserande og koordinerande aktar overfor kommunane,
regionale aktgrar, naeringsliv og anna samfunnsliv i sitt fylke. | tillegg er det viktig at det internasjonale arbeidet
er ein integrert del av arbeidet med a fremje omstillingsdyktige regionar. | oppdragsbrevet er lgyvinga il
Hordaland fordelt pa felgjande postar:

Kap. 550, post 62 Bedriftsretta lane- og tilskotsordningar i distrikta — 23,4 mill. kr
¢ Midlane vert forvalta av Innovasjon Norge Hordaland og er malretta mot verkeomradet for
distriktsretta investeringsstette. (Masfjorden, Fedje, Modalen, Vaksdal, Samnanger, Kvam, Voss,
Granvin, Kvinnherad, Tysnes, Fitjar, Etne, Ulvik, Eidfjord, Ullensvang, Odda, Jondal)

Kap. 550, post 64 Inkluderande og vekstkraftige lokalsamfunn — 7,6 mill. kr
¢ Fylkeskommunane vurderer kva for omrade som har saerlege distriktsutfordringar i sitt fylke. Desse
omrada kan vere utanfor verkeomradet for distriktsretta investeringsstatte.

Kap. 553, post 60 Regionale tiltak for utvikl. av naeringsmiljg og tilgang til kompetanse — 7,0 mill. kr
e Lgyvinga skal vere med péa a skape omstillingsdyktige regionar gjennom a leggije til rette for
velfungerande naeringsmiljg og tilgang til relevant kompetanse. Malet er & mobilisere til samarbeid
mellom bedrifter i neeringsmilja og til koplingar mellom bedrifter og relevante utdanningsmiljg for a
mgte kompetansebehovet i naeringslivet.

Kap. 553, post 65 Omstillingsprogram ved akutte endringar i arbeidsmarknaden — 9,0 mill. kr
e Lgyvinga skal styrkje naeringsgrunnlaget og bidra til etablering av nye arbeidsplassar i
kommunar/regionar som opplever ein vesentleg reduksjon i sysselsetjinga.

3. Kort omtale av HNH 2018 og 2019

«Regional neaeringsplan for Hordland 2013-2017» trekkjer opp dei overordna mal og rammer for
naeringsutviklingsarbeidet i planperioden. | planen er det fokusert pa tre hovudstrategiar;

Hovudstrategi 1: Meir entreprengrskap og innovasjon,
Hovudstrategi 2: Fleire med meir relevant kompetanse
Hovudstrategi 3: Ein velfungerande Bergensregion og attraktive regionale senter

Da den regionale neeringsplanen vart utarbeidd i 2012 og 2013 var utsiktene og utfordringane for naerings-
og samfunnslivet i Hordaland noko annleis enn dei er i dag. For a ta hggde for utviklinga dei siste ara er difor
«Regional planstrategi 2016 — 2020», som vart vedtatt av fylkestinget i desember 2016 (PS 116/2016), ogsa
teke med som eit styringsdokument for HNH 2018-2019. Hovudmal med tilhgyrande strategiar i denne
planstrategien er kort summert:

Hovudmal 1: Hog sysselsetting
1. Auke nyetablering og framtidsretta verdiskaping i naeringslivet
2. Betre samhandlinga innan- og mellom utdanningssektoren og regionalt arbeidsliv
3. Auke forsking som verktay for marknadsretta innovasjonar i arbeids- og naeringsliv

Hovudmal 2: Eit inkluderande samfunn
1. Betre trivsel og kvalitet i grunnskule og vidaregaande skule for a auke gjennomfaringa
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2. Styrke inkludering gjennom frivillige organisasjonar i neermilja
3. Utvikle meir attraktive og funksjonelle regionale senter

Hovudmal 3: Klima og miljevenleg utvikling
1. Redusera klimagassutslepp og luftforureining fra transportsektor og energiforsyning i bygningar
2. Styrke samordning av areal- og transportplanlegging i Bergensomradet
3. Tydelegare planstyrt og meir langsiktig og balansert forvaltning av areal, natur- og
kulturminneressursar

Hovudmal 4: Samarbeid i ein sterk Vestlandsregion
1. Utvikle ein framtidsretta folkevald region
2. Styrke gjennomslagskraft i Europa
3. Styrke regionale transportsamband og digital infrastruktur

I HNH 2018-2019 er desse mala og hovudstrategiane utdjupa og konkretisert gjennom definerte resultatmal
og konkrete innsatsomrade som blir sett pa som viktige i det regionale neeringsutviklingsarbeidet. HNH 2018-
2019 er styrande for bruken av dei regionale, naeringsretta utviklingsmidlane i budsjettet.

Hovudstrategiane i naeringsplanen er sektoruavhengige, og skal med det gjelde for alle sektorar. For at
Hordaland skal utvikla ein posisjon som ein innovativ region i Europa er det likevel viktig at bransjar der fylket
har seerlege fgremoner knytt til vekstpotensial, innovasjonsevne, internasjonal konkurransekraft og evne il
omstilling, har saerskilt fokus. Konsekvensen av dette er at handlingsprogrammet ogsa vil ha eit fokus pa
viktige neeringar som energi, maritim, marin og reiseliv. Alle desse naeringane har spesielle fortrinn i
Hordaland, og dei har ogsa stort potensiale for vekst og internasjonal utvikling. | tillegg vil landbruk, som ei
viktig distriktsnaering, og media- og kulturbasert naeringsliv, som har stor innovativ kraft, vera naeringar med
seerskilt fokus.

3. Justeringar i hove til HNH 2017

Det som paverkar arets handlingsprogram mest er situasjonen i petroleumssektoren med reduserte
investeringar, innsparingar og reduksjon i talet pa tilsette. Dette far naturleg nok ringverknader for resten av
neerings- og samfunnslivet i Hordaland, og fleire &r med vekstfokus er no endra til eit stgrre fokus pa a fa
nzeringsliv og FoU-miljg til & samarbeida tettare om forsking og innovasjon. Handlingsprogrammet er
strukturert slik at det arleg prioriterer konkrete innsatsomrade knytt til kvar av dei tre hovudstrategiane fra
naeringsplanen, men det er likevel nokre utfordringar som vert trekt fram som gjennomgaande for heile
handlingsprogrammet. | 2018 og 2019 er fylgjande tema trekt fram som sentrale:

o Langsiktig omstillingsevne. | ara framover ma det norske samfunnet gjennom ei omfattande
omstilling for @ mgte utfordringane med fallande oljeinntekter, faerre yrkesaktive bak kvar pensjonist
og behovet for eit grant skifte. Offentleg forvaltning ma ogsa vera omstillingsdyktig og bruka
ressursane effektivt og i samsvar med endringane som er pakravd. Aukande trykk pa effektivisering
i arbeidslivet gjennom digitalisering, automatisering og bruk av IKT, gjer at det ogsa er venta auka
konkurranse om arbeidskraft mellom naeringar og regionar. Utvikling av langsiktig omstillingsevne
blir difor viktig for at Hordaland skal fa tilgang pa kompetanse som gjer fylket i stand til & satsa pa
samferdsel, forsking, utvikling og innovasjon i arbeidsliv og lokalsamfunn.

¢ Gron konkurransekraft. Utfordringar knytt til klima og miljg og trong for & utvikla neeringslivet inn i
eit «grant skifte» er eit viktig satsingsomrade. | 2018 er minst 1,5 mill. kroner gyremerkt satsingar
som skal styrkje grgn konkurransekraft i naeringslivet. Her opnar det seg moglegheiter for
naeringsutvikling pa omrader som gran datalagring, smarte samfunn, rein mat, alternativ
energiproduksjon, nye reiselivsprodukt, betre fiskehelse, biogkonomi og energi-effektivisering.
Satsinga som no skjer innan miljgvenleg ferjedrift er ogsa interessant fra eit
naeringsutviklingsperspektiv. Dette kan ha eit stort potensiale for naeringsutvikling knytt til skipsfart
og transport i Hordaland.

o Digitalisering. Behovet for breiband med hag kapasitet aukar i alle delar av samfunnet, og ikkje
minst hos dei som ikkje har tilgang til fiber. Fiber er fundamentet for digitalisering av Norge, og det
er viktig & legga til rette for at innbyggjarar og neeringsliv i fylket vart skal fa utvikla naudsynt
kompetanse pa dette omradet.
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¢ Integrering. Det & kvalifisere fleire flyktningar og innvandrarar for arbeidslivet er svaert viktig for
integreringsarbeidet og vil betre tilgangen pa kvalifisert arbeidskraft for naeringslivet. | Hordaland
fylkeskommune sitt budsjett for 2018 er det gyremerkt 1,5 mill. kroner til ordning for a styrkje
arbeidet med integrering av flyktningar og innvandrarar rundt om i kommunane, med seaerleg fokus
pa arbeid.

o Kompetanse og karriererettleiing. Nzeringslivet blir stadig meir spesialisert og kravet til
kompetanse er aukande. Ei malretta satsing pa utdanning og livslang leering er viktig for a ruste
naeringslivet for framtida. For a styrka dette arbeidet har Hordaland fylkeskommune integrert
Karriere Hordaland i regionalavdelinga. Karriere Hordaland er eit offentleg tilbod om gratis
karriererettleiing for vaksne over 19 ar og busett i Hordaland. Farebels er det karrieresentre i
Sunnhordland og i Bergen. | lgpet av vinteren 2018 vert det ogsa karriererettleiing i Nordhordland.
Tilbodet skal hjelpa dei som star framfor val innan utdanning, opplaering og arbeid. God
karriererettleiing vil bidra til betre balanse mellom tilbod og etterspurnad etter arbeidskraft i den
regionale arbeidsmarknaden. Dette krev betre samarbeid mellom utdanningsaktgrar, arbeidslivet og
offentlege myndigheiter.

e Regionsenter og lokalsamfunnsutvikling. | tr&d med «Regional plan for attraktive senter i
Hordaland 2015-2026» vil det i 2018 vektleggjast utviklingsprosjekt i regionsenter. | samsvar med
regional planstrategi vil eit regionsenterforum ha samordning av offentleg verksemd som
hovudtema. Samarbeid om auka bustadbygging i regionsenter vil sta sentralt. Kommunane er den
viktigaste samarbeidspartnarane pa dette omradet. LivOGLyst vert vidarefgrt som eit prioritert tiltak
innanfor lokalsamfunnsutvikling. | samarbeid med kommunane og andre eksterne aktarar vil det bli
gjennomfert eit tiltak for & strukturere og auke brukarvennlegheita for den samla etablerartenesta
inkludert kom-an.no i fylket.

Ein meir detaljert oversikt innsatsomrada i 2018-2019 er i det vedlagte utkast til Handlingsprogram.

4. Resultat av handlingsprogramma vedteke i FUV i perioden 2014-2016

Hordaland fylkeskommune er opptatt av at verkemiddelbruken skal skape gode effektar og resultat for
neeringslivet og samarbeidet i regionen. | «Regional naeringsplan for Hordaland 2013-2017», som vart vedtatt
av fylkestinget i juni 2013, er det lagt til grunn at det skal utarbeidast arlege resultatmal i handlings-
programmet. Det er difor lagt inn konkrete resultatmal knytt til dei tre hovudinnsatsomrada i handlings-
programmet. Fylkesutvalet fekk i november 2016 presentert ei evaluering av resultatmala basert pa perioden
2014-2016 (PS 283/2016). | vedtaket fekk fylkesradmannen klarsignal til & sjd nserare pa om nokre av
resultatmala ber justerast der det er behov for det. Dette er i trdd med tilrddingane fra RNF, og noko som er
naturleg a sja naerare pa i samband ny evaluering av resultatmala i det strategiske samarbeidet med Sogn
og Fjordane.

5. Disponering av skonomiske verkemidlar i 2018

Midlane til tiltak under «Handlingsprogram for naerings- og samfunnsutvikling i Hordaland 2018-2019» kjem
i hovudsak fra @yremerka statlege overfaringar til fylkeskommunen for & gjera omstilling for bedrifter lettare
pa kort sikt og & byggje evne til omstilling i bedrifter, neeringsmiljg og lokalsamfunn pa lang sikt. Posten blir
supplert med lgyvingar over fylkesbudsjettet. Opptente renter fra ikkje utbetalte midlar fra tidlegare ar er ogsa
lagt til ramma. Dei gkonomiske rammene for budsjettet er som fglgjer:

2017 2018 Endring
«Objektiv ramme» 49 100 000 38 030 000 -22,5 %
Omstilling 9 000 000 9 000 000 0%
SUM statlege syremerka midlar 58 100 000 47 030 000 -19,0 %
Midlar fra fylkesbudsjettet 3200 000 3455 000 79 %
Overfort fra aret for 1500 000 12 417 000 7278 %
Total ramme 62 800 000 62 902 000 0,2 %
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Som det gar fram av oversikten er det ein reduksjon pa 19 % i dei statlege midlane fra 2017 til 2018. Nar
det likevel ikkje er reduksjon i den totale ramma har dette samanheng med at prosjektmidlar og renter pa til
saman 12 417 500 er overfort til 2018. Overfgringa av prosjektmidlar er delvis av teknisk art i samanheng
med overgangen til nytt rekneskapsar. Mellom anna er 4,3 mill. kroner av omstillingsmidlane overfort fra i
fior til i &r. Her ligg det allereie fare fleire sgknader som overstig det overfgrte belgpet.

| tildelingsbrevet blir det slatt fast at naerings- og bedriftsretta tiltak skal prioriterast. Det blir peika pa
nasjonale mal om auka entreprengrskap og innovasjon samt kvalifisering av bedrifter til auka forsking og
utvikling. Vidare blir ogsa dei nasjonale mala om auka verdiskaping og om satsing pa nettverk, bedrifter og
etablerarar framheva. Neeringsretta infrastruktur og neeringsretta kompetanse er ogsa prioriterte omrade.
Etter fylkesradmannen sitt skjgnn er det stor grad av samsvar mellom prioriteringane i gjeldande
neeringsplan, den regionale planstrategien, HNH 2018-2019 og dei nasjonale fgringane. Oppmodinga om &
prioritere naerings- og bedriftsretta formal blir fglgt godt opp. Ikkje berre ved at delar av dei statlege midlane
blir overfart til IN, men ogsa ved at ein stor del av dei midlane fylkeskommunen sjglv rar over gar il
naeringsretta tiltak. Nedanfor fglgjer forklarande kommentarar til dei ulike budsjettomrada og
budsjettpostane. Sjglve budsjettet er vist pa neste side. For samanlikning er budsjett fra 2017 tatt med.

A. Bedriftsretta lane og tilskotsordningar i distrikta

Fylkeskommunen overfgrer eit arleg belgp til Innovasjon Norge (IN) som er gyremerka bedriftsretta tiltak.
Denne overfgringa er i 2018 pa 23 440 000 kroner. Midlar til bedriftsretta tiltak var i 2017 pa 23,5 millionar
kroner. Malgruppa for midlane er bedrifter og entreprengrar i verkeomradet for distriktsretta
investeringsstgtte. | oppdragsbrevet fra Hordaland fylkeskommune til Innovasjon Norge blir krav og
forventingar formulert.

B. Tilrettelegging for naringsutvikling
Verkemidlane som er lagt inn under denne hovudposten og fordelt pa delpostane B-1 til B-9. Dette er
sgkbare midlar, tilskotsordningar og program forvalta av fylkeskommunen pa til saman 22 068 000 kroner.

Dei sgkbare midlane er pa totalt 19 718 000 kroner. Desse rettar seg mot dei prioriterte innsatsomrada fra
neeringsplanen: Entreprengrskap og innovasjon, Relevant kompetanse og Bergensregionen, Regionsenter
og lokalsamfunnsutvikling, ein felles post for tiltak retta mot bransjar med saerleg fokus i Hordaland og ein
for klimaretta tiltak. 1.25 mill. kroner er gyremerkt til prosjekt innan klimaretta tiltak i naeringslivet (B-5), e1,5
mill. kroner er gyremerkt gran konkurransekraft (B6) og 1,5 mill. kroner er gyremerkt integrering (B-7). Dei
tematiske satsingane innan dei ulike omrada er formulert i eigne kapittel i dette dokumentet.

Posten B-8 er gyremerka midlar til program. Det er sett av 450 000 kroner til Mobiforsk, som erstattar den
tidlegare ordninga Virkemiddel for Regional Innovasjon (VRI) i Hordaland. Ordninga er kopla opp mot RFF
Vestlandet for & styrke forsking, innovasjon som bidrag til omstilling. 1,9 mill. kroner er gyremerka midlar til
samarbeidsaktgrar i post B-9.

C. Regionale etablerarfond

Det er avsett 3 mill. kroner til dei regionale etablerarfonda. Desse midlane er fordelte til samarbeids-
partnarar slik at Sunnhordland far 594 000 kroner og Hardanger far 438 000 kroner. Bergensregionen, dvs.
Hordland fylke utanom Sunnhordland og Hardanger, far tilgjengeleg 1 968 000 kroner.

D. Omstilling og nyskaping

9 mill. kroner er gyremerkt omstilling i petroleumssektoren og andre aktuelle bransjar. Omstillingsutvalet —
som er sett saman av NAV, Innovasjon Norge, arbeidstakar- og arbeidsgivarsida, samt posisjon og
opposisjon i fylkesutvalet — er styringsgruppe for midlane som er sett av til omstilling.

E. Forvalting
Det er sett av 1.1 mill. kroner til delvis dekking av forvaltingskostnader hos Hordaland fylkeskommune.
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A: Bedriftsretta lane- og tilskotsordningar i distrikta 23 560 000 23 440 000
A-1: Sgkbare midlar forvalta av Innovasjon Norge 23 560 000 23440 000
B: Tilrettelegging for naeringsutvikling totalt 27 500 000 22 068 000
B-1: Entreprengrskap og innovasjon 6 000 000 4 300 000
B-2: Relevant kompetanse 5 000 000 4 300 000
B-3: Bergensregionen, regionsenter og lokalsamfunnsutvikling 5000 000 3 531 000
B-4: Bransjeretta tiltak 4 300 000 3 337 000
B-5: Klimaretta tiltak 1 500 000 1250 000
B-6: Gr@n konkurransekraft 1 500 000
B-7: Integrering 1 500 000
Sokbare midlar / tilskotsordningar (sum B-1 til B-5) 21 800 000 19 718 000
B-8: @yremerka midlar til program (sum) 1350 000 450 000
- Mobiforsk 450 000 450 000
- Entreprengrskapssatsing i Innovasjon Norge 900 000
B-9: @yremerka midlar til samarbeidsaktgrar 4 350 000 1 900 000
C: Regionale etablerarfond 4 000 000 3 000 000
- Bergensregionen 2624 000 1 968 000
- Sunnhordland 792 000 594 000
- Hardanger 584 000 438 000
D: Omstilling og nyskaping 9 000 000 13 304 000
E: Forvalting 1 090 000 1 090 000
TOTAL SUM 65 150 000 62 902 000
Finansiering for Handlingsprogram for naerings- og samfunnsutvikling 2018
Kjelde Verkemiddel 2018 NOK Budsjettpost
KMD 550.62 Bedriftsretta lane- og tilskotsordningar i distrikta 23 440000 | Al (Innovasjon Norge)
KMD 550.64 Inkluderande og vekstkraftig samfunn 7 590 000 | Fordelt pa B1 til B6
KMD 553.60 Regionale tiltak for utvikling av naeringsmiljg og 7 000 000 | Fordelt pa B1til B6
tilgang til kompetanse
KMD 553.65 Omstillingsprogram ved akutte endringar i 9 000 000 | D (Omstilling)
arbeidsmarknaden
FUV-midlar Ramme fra fylkesutvalet 3455000 | Fordelt pa B1 til B6
Overfgrt fra 2017 Renter 1200000 | C (Reg. etablerarfond)
Overfgrt fra 2017 Unytta FUV-midlar 595 500 | Fordelt pa B1 til B6
Overfgrt fra 2017 Overfgrt LUK-fond 1500 000 | B7 (Integrering)
Overfgrt fra 2017 KMD 553.65 (Omstilling) 4304 000 | D (Omstilling)
Overfgrt fra 2017 KMD 553.60 2084 500 | C(Reg. etablerarfond)
Overfgrt fra 2017 KMD 553.64 1483 500 | Fordelt pa B1til B6
Overfgrt fra 2017 Klimaretta tiltak 1250000 | Fordelt pa B5
Total 62 902 000




