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Saksgang 
 

Utval Saknr. Møtedato 
Fellesnemnda  08.03.2018 

 
Kommunikasjonsplan for samanslåingsprosessen 
 
 
 
Fylkesrådmennene rår fellesnemnda til å gjere slikt vedtak: 
 
1. Fellesnemnda viser til pkt. 13 i sitt reglement, og ser på involvering av tilsette, innbyggjarar, 

kommunar m.m. som ein kritisk faktor for å lukkast i samanslåingsarbeidet med etablering av den 
nye fylkeskommunen. 

 
2. Fellesnemnda vedtek framlagde kommunikasjonsplan som grunnlag for tiltak som sikrar god og 

tilstrekkeleg kommunikasjon med interne og eksterne aktørar i samanslåingsprosessen. 
 
3. Kommunikasjonsplanen gjev eit rammeverk for kommunikasjonsarbeidet fram mot 2020. Det vil 

med utgangspunkt i planen bli utarbeidd operative tiltaksplanar knytt til milepælar og fasar i 
samanslåingsarbeidet. 

 
 
 
 
 
Vedlegg:  
 
1. Kommunikasjonsplan for samanslåingsprosessen. 
2. Fellesnemnda sitt reglement, vedteke i begge fylkestinga 27.10.2017. 
 
 
 

SAKSFRAMSTILLING 

 
 
Bakgrunn for saka 

I punkt 13 i reglementet til fellesnemnda er det nedfelt at fellesnemnda får ansvar for 
informasjonsarbeid og involvering av kommunane og innbyggjarane i arbeidet med å etablere den nye 
fylkeskommunen. 
 
Fylkesrådmennene legg med dette fram ein kommunikasjonsplan som vil ivareta informasjonsarbeidet 
både mot dei tilsette i fylkesadministrasjonane, innbyggjarane og kommunane i dei to fylka.  
 
Kort om kommunikasjonsplanen 

Samanslåinga av fylkeskommunane Sogn og Fjordane og Hordaland er ei stor omstilling for dei 
tilsette i dagens to fylkeskommunar og for innbyggjarane i fylka. Open og samkøyrd kommunikasjon er 
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avgjerande for å lukkast med omstillinga og for å sikre tilstrekkeleg informasjon til interne og eksterne 
aktørar.   
  
Kommunikasjonsplanen omhandlar og avgrensar seg til kommunikasjonsarbeidet i 
samanslåingsprosessen frå januar 2018 fram til samanslåinga 1. januar 2020.  
 
Planen er eit viktig verktøy for å gje ei tydeleg og sams retning på kommunikasjonsarbeidet i 
samanslåingsprosessen.Det er gjort strategiske vurderingar på fleire kommunikasjonsfaglege 
områder: 
 

 Målgrupper 
 Kommunikasjonsmål 
 Kommunikasjonsprinsipp 
 Kanalar 
 Ansvar for kommunikasjon 
 Tiltaksplanar 
 Grafisk profil 

 
Det vert vist til vedlagte kommunikasjonsplan for ytterlegare omtale og informasjon.   
 
Framdrift og implementering 

For å unngå forseinkingar og raskast mogleg få etablert kommunikasjonskanalar er det gjort 
førebuande arbeid for oppsett av midlertidig nettside. For design og teknisk oppsett av ei slik nettside 
må det nyttast ekstern leverandør. Det vert og arbeidd med å få på plass innhaldet som skal 
publiserast ved lansering av nettsida. Som etablering av den første kommunikasjonskanalen, vil den 
midlertidige nettstaden kunne «gå på lufta» om lag i midten av april i år. 
 
Fylkesrådmennene si tilråding  

Fylkesrådmennene ser på det å sikre tilsette og eksterne aktørar tilstrekkeleg informasjon som ein 
kritisk faktor å skape ro og lukkast med samanslåingsarbeidet og etablering av den nye 
fylkeskommunen. 
 
Kommunikasjonsplanen gir eit godt oversyn over strategiske vurderingar og moglege tiltak i 
samanslåingsprosessen. Fylkesrådmennene tilrår at fellesnemnda vedtek planen som felles 
rammeverk for kommunikasjonsarbeidet for etablering av den nye fylkeskommunen fram mot 
1.1.2020.  
 
 
 
 


