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Opplaringsplassar nye ferjekontraktar

| vedtak i Fylkesutvalet i januar 2016 vart fglgjande vedteke (rutepakke 1 og 2 vart til rutepakke 1, 2 og 5 pa
eit seinare tidspunkt):

«Krav til lzerlingeplassar i rutepakke 1 og 2 skal totalt vere 32 plassar i samsvar med notat fra
fylkesradmannen av 22.01.2016».

Pa bakgrunn av vedtaket vart felgjande krav implementert i ferjekontraktane som startar opp i perioden
2018 — 2020:

«For & sikre naudsynt rekruttering av kvalifisert personell til neeringa skal Operater vere tilknytt ei
leerlingordning og ha lzerlingar som deltar i oppfylling av Oppdraget.»

Minimum tal pa leerlingar per kontrakt vart omsett til minimum tal arbeidstimar for lzerlingar per kontrakt for a
sikre at lzerlingane faktisk utfgrer arbeid relatert til den enkelte kontrakt, men ogsa slik at ferjeoperatgren
kan la lerlingane utfgre arbeid i fleire kontraktar for a sikre varierte oppgaver og gode skiftordningar.

Pa bakgrunn av redusert tilgang til leerlingar vil Skyss akseptera at operatgrane nyttar kadettar for & oppfylle
leerlingkravet. Maritimt Opplaeringskontor bekreftar at det er vanskeleg & garantera for at ferjeselskapa far
tilgang til det talet leerlingar som dei treng for & oppfylla lzerlingkvota i dei nye ferjekontraktane.

Skyss vil etterkomme ferespurnader fra operatgrane og gje opning for at dei kan supplera med kadettar i
dei opplaeringsstillingane som opplaeringskontoret ikkje klarar a skaffa laerlingar til. Ferjeoperatgrane har
ikkje hgve til & nytta kadettar dersom opplaeringskontoret har tilgjengelege relevante leerlingar. Det totale
kravet til arbeidstimar med bruk av lzerlingar per kontrakt ma oppretthaldas.



