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Fylkestinget

Godtgjersle til folkevalde - Justering av satsane 2014

Samandrag

Etter reglementet skal godtgjersla til dei folkevalde regulerast i samsvar med tariffjusteringar. Denne saka 

gjeld slik regulering etter tariffoppgjeret for 2014. 

Forslag til innstilling/vedtak/avgjerd

Fylkestinget godkjenner at godtgjerslene for politisk arbeid vert auka med 2,73 % pr. 1. mai 2014 og at 
utrekningsgrunnlaget for politiske verv vert fastsett til kr 841 500,-

Satsane for tapt arbeidsforteneste vert justert tilsvarande.

Rune Haugsdal

fylkesrådmann

Johnny Ernst Stiansen

fylkesdirektør økonomi

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har derfor inga underskrift.
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Fylkesrådmannen, 09.09.2014

Lønsoppgjeret for 2014 gav ein lønsauke på 3,34 % for KS-området (årslønsvekst). Av denne 

årslønsveksten gjeld 0,76 % auke i minstelønssatsane.

At årslønsveksten er 3,34 % vil seie at gjennomsnittsløna i heile KS-området vert 3,34 % høgare i 2014 enn 

ho var i 2013. Ein skil mellom årslønsvekst - som er auken i gjennomsnittsløna frå eit år til det neste - og 

datolønsveksten som er det tillegget som vert gjeve ein bestemt dato.

Eit døme kan illustrere skilnaden mellom årslønsveksten og datoveksten.

Ein tenkjer seg t.d. ein medarbeidar som tente kr 30.000 pr. månad i heile 2011. Han/hennar årsløn i 2011 

var då kr 30.000 x 12 = kr 360.000. Han/ho fekk eit lønstillegg på 5 % pr. 1. juli 2012 – altså eit datotillegg på 

5 %. Han/hennar årsløn vert då i 2012:

Løn jan. – juni kr 30.000 x 6 =  kr 180.000

Løn juli – des. kr 31.500 x 6 =  kr 189.000

Sum løn i 2012         kr 369.000

Årslønsveksten i 2012 i dette høvet er kr 9.000 (kr 369.000 – kr 360.000 = kr 9.000) som i prosent av løna i 

2011 (kr 360.000) er 2,5 %. Datotillegget i dette dømet var altså 5 %, medan verknaden for året 

(årslønsveksten) vart 2,5 %.

Årslønsveksten for KS-området er 3,34 % i 2014.

Dei folkevalde (utanom fylkesordføraren) fekk tillegg i godtgjersla pr. 1.5.2013 på 2,3 %. Det gjev eit sokalla 

overheng (auka inntekt i 2014 utan nye tillegg) til 2014 på 0,7 %. 

Fylkesrådmannen er etter dette komen fram til eit årslønstillegg på 1,82 % for 2013 for dei folkevalde. 

Dette talet er rekna ut slik: 

Ramme KS-området 3,34 %
- Lønsoverheng 0,76 %
- Auke i minsteløner 0,76 %

Lønsramme for dei folkevalde 1,82 %

Reduksjonen pga. auken i minstelønene er i samsvar med den praksisen fylkestinget innførte i 2009.

Verknadsdatoen er denne gongen 1.mai.

Datotillegget vert etter dette 2,73 % pr. 1. mai 2013.

Med det aktuelle tillegget på 2,73 % pr. 1. mai 2014 vert dei nye godtgjerslene pr. år:

Politiske verv kr 819 100 * 1,0273 = kr 841 215 som vert runda av til kr 841 500

Satsane for tapt arbeidsforteneste skal regulerast tilsvarande – dvs. 2,7 % pr. 1. mai 2014.


