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Til: Kontrollutvalet

Fra: Fylkesradmannen

Ny oppfelging av handlingsplan etter forvaltningsrevisjon av sjukefravaer

Det vert vist til notat fra Sekretariat for kontrollutvalet, dater 13.05.2014, arkivsak 2014/16413-1.

Fylkesradmannen har no hatt ein gjennomgang av status for den handlingsplanen som tidlegare er lagt
fram for Kontrollutvalet, jf. Kontrollutvalet sak RS 32/14.

Fylkesradmannen legg her fram ein ajourfgrt handlingsplan med status pr. 6. november 2014, sja vedlegg.
Av dei 19 tiltaka er det seks som ikkje er i hamn, og som vert fglgde opp vidare inn i farste kvartal 2015.

Fylkesradmannen vil szerleg peike pa dei problema som er knytt til manglande ferdigstilling av
statistikkprogrammet «HR Analyse» fra leverandaren si side. Leverandaren vert noe purra og felgd tett opp
slik at dette kan kome pa plass sa snart som mogleg. Dette har vore ein saers lang prosess med problem
som ein vanskeleg kunne forutse ut fra det som vart hevda fra leverandgren i 2012. Utsettinga er svaert
uheldig pa fleire felt, og rakar det analytiske arbeidet ein hadde planar for innan sjukefraveer,
bemanning/turnover og Ignskostnader. Fylkesrddmannen legg til grunn at programmet vil fungere
tilfredsstillande i lgpet av fgrste kvartal 2015.

Vedlegq:
Handlingsplan vedr forvaltningsrevisjon av sjukefraveer, med status pr. 06.11.14
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