Saksprotokoll i fylkestinget - 08.03.2016

Deloitte v/lver Fiksdal presenterte "Forvaltningsrevisjon av NDLA — Revisjonsrapport".

Innstillinga vart samrgystes vedteken.

Vedtak

Pa bakgrunn av forvaltningsrevisjonsrapport av NDLA ber fylkestinget fylkesradmannen og styret i NDLA
syte for a:

1.

2.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

Utarbeide ei oversikt over alle innkjgpsavtalar NDLA har med leverandgrar.
Utarbeide rutinar for oppfglging og kontroll av alle innkjgp NDLA gjennomfgrer, som inneheld:
a) Rutinar for kontroll av etterleving av regelverk for offentlege anskaffingar, og
b) Rutinar for kontraktsoppfalging.
Etablere eit system for avvikshandtering.
Utarbeide ein kompetanseplan for innkjgpsaktivitet i NDLA.
Utbetre internkontrollen i NDLA, gjennom & sgrge for:
a) Systematisk kontroll av at innkjgpsprioriteringar og innkjgpsaktivitet samsvarar, og
b) Sentralisert kontroll av om innkjgp er samstemt med faresegn i kontraktar og rammeavtalar.
Sgke balansert leverandgruavhengigheit i samsvar med innkjgpsstrategi.
Gjennomfare risikovurdering og etablerer internkontroll knytt til ev. leverandgravhengighet.

Utarbeide rutinar for kommunikasjon og rapportering mellom dagleg leiing og styret i NDLA.

Sikre at NDLA har ei fungerande styreform som sikrar kontroll og oppfalging av at organisasjonen blir
drifta i samsvar med vedtekter.

Utarbeide rutinar for habilitet som er tilpassa innkjgpsaktiviteten i NDLA.
Sikre etterleving av innkjgpsstrategien sine etiske retningsliner for NDLA.
Sikre at dokumentasjon blir arkivert i samsvar med gjeldande lovverk og arkivrutinar.

Utarbeide rutinar som sikrar at det ikkje fareligg personlege interesser som kan innebere
interessekonfliktar i anskaffingsprosessar som vert giennomfart av NDLA.

Etablere tydelege kanalar og rutinar for intern varsling.
Laga ein prioritert handlingsplan innan 1.6.2016 som viser kva tiltak som skal setjast i verk for & folgja

opp tilrddingane i rapporten, nar tiltaka skal setjast i verk og kven som skal ha ansvaret for
iverksettinga.



