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Innkalling til mete pa fagopplaeringskontoret pa Stord

Fagopplaeringskontoret innkallar oppleeringskontoret ved Kijetil Kolbeinsvik og styreleiar Hege Lauvik til
mete pa vart kontor pa Stord den 25.05.18. ki 10.00.

| den seinare tid har fagopplaeringskontoret arbeidd med to saker angaande leerlingar i dykkar
oppleeringskontor. Forhold ved desse sakene har fert til bekymring fra var side, og me finn det difor
nedvendig & be om eit mate med leiinga i oppleeringskontoret. Sakene me her refererer til gjeld Ieerlingane

. oo (G

Maélsetjinga med metet er & sikre at det blir gitt god oppleering, i samsvar med lovverket, og at leerlingar
fullferer og bestar opplaeringa.

Fagopplaeringa vil mellom anna drefta:

e Samhandling med fagopplaeringskontoret. Etterleving av vedtak
Leerlingar sin integritet i laereforholdet
Laerebedrifia si plikt til & skapa eit godt arbeids- og leeremiljg
Avbrot i leeretid og manglande progresjon i opplaeringa
Dokumentasjon
Resultat av leerlingundersegkinga

e e e ¢ e

Det vert enkel servering.
Me ynskjer velkomen til mgte pa Stord.

Med helsing

Ragnhild Ravna Skjeervik
leiar

Signe Ekeland
spesialradgjevar

Brevet er godkjent elektronisk og har derfor inga underskrift.
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HORDALAND Fagopplaeringskontoret - OPPL AVD
FYLKESKOMMUNE | Fagoppleering avd Stord - Fagoppleering

Hege @ye Lauvik Dato: 18.06.2018
Gullsmedvegen 7 Var ref.: 2014/24617-20
5397 Bekkjarvik Saksbehandlar: sigekel

Dykkar ref.:

Oppfelging av Opplaeringskontoret i Austevoll - krav om tiltak

Vedlagt fylgjer referat frd mete 13.6.18 pa fagoppleeringskontoret.
Fylkeskommunen viser til det framlagte og ber om fylgjande:

e Det ma bli sett inn strakstiltak jamfer forhold som fylkeskommunen la fram i motet

e Det ma utarbeidast ein tiltaksplan som gir oversyn over dei tiltak som vert sett i gong, prioritering og
tidsfristar for gjennomfaring

o Dagleg leiar skal ikkje ha direkte kontakt inn mot elevar og leerlingar i tida framover

¢ Fortiapande informasjon og dialog i forhold som kan ha betyding pa fylkeskommunen sitt arbeid

Fylkeskommunen la ikkje fram absolutt alle forhold i matet. | ettertid har ein
ha vore lagt fram. Vedlagt fylgjer difor kopi av korrespondanse s
4 y . i L 3

ne at seerlig eit forhold burde

Fylkeskommunen finn det ngdvendig a setja ein kort frist pa svaret fra styret. Frist vert sett til 25.06.18.

Ragnhild Ravna Skjaervik
leiar

Signe Ekeland
radgjevar

Brevet er godkjent elektronisk og har derfor inga underskrift.

Vediegg: referat fra motet 13.06.2018
e-post av 7. og 8. mai 2018
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HORDALAND
FYLKESKOMMUNE

Motereferat

Dato: 13.06.18

Emne:

Mote med styret i Opplaringskontoret i Austevoll

Styreleiar Hege Lauvik, styremedlem Eivind Eide

Til stades: Hordaland fylkeskommune ved spesialradgjevar Signe Ekeland, leiar Ragnhild Ravna Skjeervik og fagoppleeringssjef

Torbjern Mjeistad

Forfall: Sak: -2014/24617-20

Mgtetid: 11.00-14.00 Metestad: Stord

Mateleiar: Signe Ekeland
Referent: Ragnhild Ravna Skjeervik

Mete handla om:

Utgangspunktet var to leerlingesaker.

Fylkeskommunen har motteke fleire varsel angaande same saker, men g nye saker, og i andre
deler av fylkeskommunen. Fylkesdirekter for oppleering har vore direkte kontakta og involvert. Elev-
og leerlingombodet har kontakta fagoppleeringa om forhold rundt oppleeringskontoret.

Starre omgang enn pa innkallingstidspunktet, og matet endra karakter, etter dialog med styreleiar.

¥

- Gjennomfering:

Signe Ekeland var mgteleiar og la fram fylkeskommunen si sak. Innleiingsvis vart det orientert om at

fylkeskommunen ville leggja fram saker og forhold som ein meiner det er heilt nadvendig & ta opp pa

overordna administrativt niva, altsa med styret. Fylkeskommunen la fram dokumentasjon i sakene

undervegs i motet.

Innleiing

Fylkeskommunen er positive til opplaeringskontoret pa Austevoll. De er ein viktig brikke i
feerlingordninga Vi har og har hatt eit godt samarbeid over mange ar

Fylkeskommunen er skuleeigar. Vi har ein open dialog med skulane vare og set ting i samanheng i
yrkesopplaeringa. Vi veit at det har vore fleire episodar og forhold i det siste pa skulen pa Austevoll,
men ogsa over ar. Dette har skulen meldt fra om

Fylkeskommunen skal uteve mynde siik at brukarane er sikra korrekt handsaming og rettvise
avgjersler. | denne samanhengen tenkjer ein pa elevar, leerlingar og pa oppleaeringskontoret

Ein av fylkeskommunen sine nedsette verdiar er «i dialog», Vi samarbeider og jobbar for a vere i

god dialog med brukarane og samarbeidspartane véare




¢ Det er komen fleire varsel fra ulike hald, bade pa dei varsla sakene, pa nye saker og av meir
generell karakter angaande oppleeringskontoret

Fylkeskommunen enskjer ein god dialog og finne ei laysning h

\

Saka er blitt svaert omfattande. Store ressursar er brukt fra fylkeskommune. | den eine saka har det

vore behandla 3 formelle saker om heving av laerekontrakten til lzerlingen. Ulik grunngjeving, ulik
tilnaerming og dokumentasjon har blitt tilfert sakene undervegs. Alle sgknader har blitt avslatt. Aviaga er
blitt klaga pa og 1 sak er klagebehandla utan & gje medhald. Ny klage er motteke. Fylkeskommunen
gav uttrykk for at dette ikkje er kvardagsleg, snarare sveert uvanlig og unikt.

Den situasjonen og den maten opplaeringskontoret her utaver arbeidet sitt, er forhold fylkeskommunen
ikkje ynskjer & ha i fagoppleeringa i Hordaland. Det vart gjort merksam pé at Austevoll vidaregaande

skule stiller seg bak fagoppleeringskontoret sine vurderingar og handlingar. Oppleeringsdirekteren ogsa.
Fylkeskommunen kjem no til & gjere det ein kan, og setje inn dei tiltak som blir ngdvendig for & sikre at
forholda blir rydda opp i og at ikkje nye oppstar. Ein slar fast at ein opplever forhold som er skadelig for

elevar, laerlingar, skule, fagoppleering, og sist men ikkje minst for oppleeringskontoret pa Austevoll.

_-saka 85 journalposter over 400 dokument

—star‘(a i Iaere-og skulle etter planen vore ferdig med laeretid
-. var.manader i lere. Seks av manadane i leere matte-jobba som (R

hadde avtale om ny bat fra 29.mars 17, og hadde i epost av 24. februar.17

mottatt innkalling til halvarssamtale 07.03.17
¢ Kva som har skjedd i perioden mellom 24.02 og 07.03.17, har ikkje undersgkingar i
saksbehandlinga gitt svar pa. Fylkeskommunen vurderer det slik at det var tydelig likevel planiagt at
-sm leereforhold skulle avsluttast—stilte med mannskapsjef— i
staden for instrukter/ eller fagleg leiar (-) OK Austevoll stilte med dagleg leiar og
radgjevar Tore Hufthammer. Verksemda presenterte protokoll for heving
¢ Leerlingen opplevde etter fylkeskommunen si vurdering maktubalanse,. var uferebudd pa
situasjonen og utan bisittar.- giekk nesten med pa heving og sluttavtale, men trakk seg i siste
liten. Oppleeringslova § 4.6 heimlar at fylkeskommunen skal syte for at laerlingen skal uttale seg om
hevinga, fer fylkeskommunen fattar vedtak. Dette er eit ekstra vern i hgve den svakaste parten, slik
at det ikkje blir utevd utilbgrlig press, blir gitt tid til refleksjon og sikre reell oversikt over det som er
reell arsak
e Fylkeskommunen tek ikkje stilling til innsendte hevingar, fer begge partar er hgyrt og saka er

vurdert i samsvar med rutinar for heving av leerekontraktar
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e Sjemannsforbundet var pé eit tidspunkt involvert direkte mot—. Dei avklara at ansvarleg
motpart i leereforholdet ikkje var- men OK Austevoll, Dei konstaterte da at OK Austevoll og
Hordaland fylkeskommune matte holdast ansvarlige. Altsa forventar dei at OK Austevoll og

fylkeskommunen formelt ordnar opp i saka

og det er heilt rett

N

o Fagoppleeringa har motteke attest fré— datert (mars 18)._ har vore

arbeidstakar i perioden 2006 og 2008 og har hatt eit midlertidig tilsetjingsforhold no nylig. Attesten

gir eit heilt anna bilete av- som arbeidstakar enn det OK Austevoll har lagt fram. «..veldig
. strukturert, Isysningsorientert og en rollemodell for sine kollegaer». «Hatt oppleeringsansvar for nye

medarbeidarar, fatt gode tilbakemeldingar pa dette». Blir gitt dei varmaste anbefalingar

i- som ogsa gir dei beste anbefalingar

Fagoppleeringa har fatt attest fra tilsett

Fylkeskommunen la i matet ogsé vekt pa dokumentasjon nr 61/62, av 24.10.17, der OK Austevoll skriv at
«Oppleeringskontoret i Austevoll kontaktar jurist pa fagopplaeringskontoret om plikter i samband med &
forsgke a finne ny leerebedrift til-. Det juristen svarer skal oppleeringskontoret i Austevoll forholda
seg til». OK Austevoll mottok 01.11.17 rettleiing i rettar og plikter i samband med at heving no var avslatt.
OK Austevoll har etter dette ikkje retta seg etter rad og vedtak fatt fra fylkeskommunen og klagenemnd.
Dette er heller ikkje i samsvar med OK Austevoll sin vedtekne kvalitetspolitikk av 22.12.16, jfr heimesida.

Til saka heyrer med at det er utferda atvaring i ettertid, det har vore skriftieg kommunikasjon meliom
partane, og med fylkeskommunen og det har vore mateverksemd. Kolbeinsvik har ikkje nyttiggjort seg
fylkeskommunen sine rad og vedtak. Fagoppleeringa vart 12. juni 2018 gjort merksam pa at munnleg
atvaring av 24.oktober 17 vart formelt trekt attende kort tid etter den vart framsett. Fagoppleeringa har no
fatt oversendt dokumentasjon p& at Kolbeinsvik formelt trekie denne attende i e-post til fylgjande
mottakarar: Advokat f _ elev-og laerlingombodet,— og kopi til Hufthammer. Trass dette har
OK Austevoll i tredje sak om heving brukt den munnlige étvaringa‘som grunnlag for a heva kontrakten. Et
opplaeringskontor har plikt til & gje korrekt informasjon. Her er det altsé bruki ein munnlig atvaring (som er

trekt attende) som grunnlag for & bygga opp ny argumentasjon i hevesak. Fylkeskommunen stiller sparsmal
med kva anna er det OK Austevoll ikkje er redelig pa? Kor mykje anna saksinformasjon er det som

fylkeskommunen ikkje har fatt ferelagt i denne saka? Og andre saker forgvrig?

Fylkeskommunen fann det nedvendig og ogsa vise til AML og Skipsarbeidslova sine bestemmelsar om
dette, der det blir stilt krav til drefting og at oppseiing skal vere sakleg grunngjeve. Fylkeskommunen
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reagerer og kan ikkje godta at eit opplaeringskontor opptrer slik ein har gjort i saker og ikkje rettar seg etter

vedtak, gong etter gong.

Klage pa avslag pa heving av leerekontrakt (hevingsforsek nr 3

Fylkeskommunen har motteke ny klage, den 18.05.18. Fylkeskommunen vernar sjalvsagt om klageretten.
Klagen blir behandla jfr rutine og sendt til klagenemnd. Fylkeskommunen gjekk ikkje inn i
saksargumentasjonen for klagen i metet, men trekte fram eit forhold som er teke opp i klagen, for pa
generelt grunnlag gje deme pa korleis Kolbeinsvik beskrive fylkeskommunen si saksbehandling, sett opp

mot kva som faktisk har skjedd i det omtalte forholdet.

‘Forho!det handla om {8 S—— - n— o &t ho
kunne teke kontakt med OK Austevoll i staden. | mgtet gjorde leiar Ragnhild Ravna Skjeervik greie for at
Ekeland pga darlig dokumentasjon og framlegging av sak (mykje kiipp og lim og anna) hadde kontakta
Kolbeinsvik pr telefon og sa pr e-post i tillegg for & bista oppleeringskontoret med & fa fram all
dokumentasjon péa ein ryddigare méate. Dokumentasjonen var mangelfull og vanskelig a bruke.
Fagoppleeringskontoret ville ha alt pa bordet. E-post av 23.03.18 vart lest opp i metet. Skjaervik gjorde styret
i tilegg merksam pa at saksbehandlinga var kvalitetssikra gjennom bruk av vér jurist og godkjent pa fleire

leiarniva. di s SRy S\ corvik viste ogsa til andre dome (D

starta i laere (- seint innsendt) og skulle etter planen vore

ferdig med Iaaretid-..har vore | | manader i laere ffar‘ blei sendt i land. Arsak oppgitt er

fare for allergi

e Laerling foler seg diskriminert (sitat i e-post av 05.04.18) Dette tek fylkeskommunen p3 alvor

¢ «Vaskehjelp i 5 av 10 veker ombord. Spurte sjalv om & bli fiytta til dekk og (under oppleering) fekk
surt svar pa at om eg ikkje jobba bra sa fekk eg kun vere i forpleining». Fylkeskommunen gjorde
styret merksam pa at dette var ein leerling i fiske- og fangsfaget

¢ Leerlingen har ovanfor fylkeskommunen omtalar eit mote der.«fekk sparken». Kollbeinsvik
informerer fylkeskommunen om at « matte i desember gje seg grunna fare for allergi». Stort
misforhold i opplysningar. Feilinformasjon til fagoppleeringskontoret. Saka blir i tillegg meldt som
avbrot, ikkje heving. Opplaeringskontoret hadde eit planlagt fraveer av opplaering fréd 01.01.18 og
framover. Det gjekk omlag tre ménadar fer fylkeskommunen blei varsia

o -innhenta legeerkleering pa at. er frisk og ikkje har allergi. Det ma OK Austevoll akseptere
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o -blir etter ei tid forespegla mogleg flytting til leere pa ferje.‘poengterte at det er ikkje i
samsvar med faget.skal ha opplaering i. Kolbeinsvik svarer med & skrive at'er sjolv skuld i &
bli stdande uten & ha inntekt

e Fylkeskommunen reagerer pa maten Kolbeinsvik skriv til lzerlingen i e-post. Nedlatande tone,
ansvarsfraskriving og urettvis ansvarleggjering av leerling. Heilt uakseptabelt

¢ Fylkeskommunen understreka i metet at ein lsering som ma ga til det steget at. ma papeike at‘
ber om & fa oppleering i det faget' har kontrakt i, gjer rett, ikkje feil

¢« Fagoppleeringa har stmta-i a sjolv finne seg ny leereplass utanfor OK Austevoll

Saka ﬁil-l(om pa eit tidspunkt der OK Austevoll hadde fatt grundig rettleiing om plikter om & f4 i gong

opplaering etter avbrot/avsiag pa hevingar. Det kan ikkje fylkeskommunen akseptere.

Andre forhold/saker — som viser omfanget/bildet som fylkeskommunen no ser

Austevoll vidaregaande skule

Skulen har dei siste manadane fatt negative tilbakemeldingar fra elevar, foresette, lerarar, lokale
verksemder og reiarlag. Elevane feler seg darlig behandla, ufin og uverdig tilsnakking. Feresette og fleire
med tilknytning til lokale verksemder kjem med same tilbakemeldingar. (e-post 11.4.18, fra Havard Magnus
Njastad, ass. rektor). Oppleeringsdirektaren har vore kontakta direkte og meiner at dette ma fylgjast opp.

Forholda er dokumentert i elev- og leerarundersgking og anna dokumentasjon.

Skulen har ogsa tidligare ar, siste 2-3 ara minst, fatt heilt like tilbakemeldingar, men meir massivt i ar.
Kontrasten er svaert sterkt mellom korleis besgk fré Maritimt opplaeringskontor blir opplevd pa skulen,
samanlikna med OK Austevoll. Maritimt opplaeringskontor «ynskjer elevane vel fra fgrste ord blir sagt» og

godtar utan tvil skulen sine vurderingar av karakterar m.m.

Fylkeskommunen som skuleeigar tar desse meldingane pa hggste alvor og opplaeringsdirektaren har bedt
fagoppleeringssjefen ga inn i desse forholda og syta for & ordna opp i dei. Skulen opplever utlevering og
nedlatande omtale av laerar arlig, i Kolbeinsvik sitt mgte med elevar. Dette er teke opp med Kolbeinsvik,

men held fram.

7 Innhaldet i det (& varslar, er

kjenneteikn og fellestrekk bade i varsel fylkeskommunen far og det fylkeskommunen sjglv opplever i saker.

Styreleiar har vore direkte involvert i korrespondansen, og er kjent med denne. -
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: & Fylkeskommunen registrerer at det kan
vere ulikt syn pa agenda og kva som har skjedd i den aktuelle saka, men ser ikkje grunn til & ikkje ta pa

alvor dei som er rettmessig uroa og som melder fra.

Sjemannsforbundet.
Spesifikk attendemelding pa to leeresaker og reaksjon pa korleis Kolbeinsvik definerer leerlingordninga
offentlig pa konferanse. Melder om at «OK Austevoll har for sterk tilknytning til medlemsbedriftene og deira

pkonomiske interessery.

Fylkeskommunen reagerer pa skarpheten i innkallinga til oppfylgingssamtale i ei av sakene. Overskrifta i
innkallinga indikerte temaet «framdrift i laeretida». Innhaldet i saklista fortel kva OK Austevoll har planar om
& gjennomfera. E-post av 04.06.18 vart lest opp i metet. Fylkeskommunen stiller spgrsmalsteikn ved om
dette er feremalstenteg framgangsmate dersom ein vil lykkast med fullfgring av utdanninga til leerlingen?
Bekymringsmelding fra Sjgmannsforbundet 22.05.18.— leerling i matrosfaget. Faler seg
utnytta som billig arbeidskraft. Kontrakten seier arbeidsplass som motormann, mens -er blitt satt i turnus

pa dekk som fiskar.

Prevenemnder
e Dgme: telefonsamtale fra prevenemnd hausten 2017.
e Degme: 3 leerlingar sendt pa fagprgve utan a ha godkjent oppmelding.
e Dome: prevenemnda fortel at leerlingen seier at ho har fatt beskjed om sjelv & skaffe seg praksis.
Det var ein elektrikarlzerling som var leerling i bat, ikkje pa land. Dette er ikkje akseptabelt.

Elev- og larlingombodet.

Leaerlingombodet er tungt involvert i sak og me har motteke bade munnleg og skriftlig varsling fré ombodet. |
varsel understrekar ombodet at det er viktig at oppieeringskontor trass i vanskelige saker held seg til vedtak
og arbeider med utgangspunkt i & gjere ein best mogleg jobb bade for sine medlemsbedrifter, men ikkje

minst ogsa for sine laerlingar.

Spersmal, refleksjon og viring.
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Det er oppleeringslova som regulerer heving av laerekontrakt. | tillegg kan vilkar bade i arbeidsmiljglova og
sjpmannslova og anna lovverk regulere dette. Fylkeskommunen stilte sparsmal til styret om styret stiller seg
bak OK Austevoll ved dagleg leiar sitt syn om at heving av laerekontrakt kan gjerast pa basis av eigne og
medlemsbedrifter sine vurdermgar sett i lys av sakene som er Iagt fram? Og altsa ukkje regulerast gjennom

oppleeringsiova.

Mateleiar tok opp som eige punkt ,7 ' .
skuleelevar og laerlingar sin integritet. Det vart vist til fleire demer og dokumentasjon vart ogsé lest opp og

kommentert. Det vart vist til at det er nulltolleranse mot krenking som mobbmg, vald, dlsknmmenng og

trakassermg

Oppsummering av fylkeskommunen sitt bodskap:
e Kvar og ei sak og dei forhold som er teke opp har varierande alvorlighetsgrad. Samla sett vurderer

fylkeskommunen det som svzert alvorlig og heilt n@dvendig & reagere pa

¢ Fylkeskommunen kan ikkje tillate denne type spel fra eit stort opplaeringskontor. Med lovbrot,

eskalering, [

o ylkeskommunen kan ikkje ha situasjonar der ein ikkje kan stola pa dokumentasjon og
saksopplysningar som blir lagt fram, eller at dei ikkje blir lagt fram

e Fleire laerlingar meiner seg utrettferdig oppsagt — direkte SPARKA

o Utviklinga/leerdomen av rettleiing og sakene som har vore behandia ber fra OK Austevoll si side
vere auka fokus pa oppfylging, stette til medlemsverksemder og Iaarhngar for & auka fullfarmg

Ikkje eit nytt «reglme» med atvaringar og ferebuingar til hevingar. " ‘
o . Det vil fgre til meir frafall fra vndaregaande opplaermg

Fylkeskommunen ber om eit raskt taktskifte fra styret si side. At styret set intstiltak og finn

berekraftige laysingar og sikrar prosessar og omdamme framover
« Fylkeskommunen vurderer det som ein trussel for arbeidsmiljget til leerlingane og skulen sine elevar
e Fylkeskommunen vurderer situasjonen som svaert skadeleg for opplaeringskontoret, for omdemet til
naeringa, for omdemet til fagoppleeringa og fylkeskommunen
e  Oppleeringskontoret ma sergja for at oppleeringa i bedrift fungerer betre og er i samsvar med lov og

regelverk
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Styret i OK Austevoll la fram fylgjande:

o -saken har vert opp i styre, men omfanget av saka blei ikkje oppfatta
Styret meiner heilt kiart at lovverket skal falgast

Det er styret som har teke initiativ til & f& gjennomfart kartlegging pa skolen etter at dei vart kontakta

av assisterande rektor. Styret meiner at dersom ein skal ga inn i saker og f& oversikt kva sakene

eigentlig har av omfang, treng ein dokumentasjon. Difor ba dei om kartlegging

- Det betyr ikkje at styret aksepterer at ein ikkje ygjer

lover og regler
e  Styret har no starta sak i heve den situasjon som er oppstatt inn mot fylkeskommunen. Det er ikkje

gjennomfart styrempte pa saka ferebels, men ein har hatt eit felles telefon mete samt telefon

samtaler mellom den enkelte. Styreleiar ringer rundt til involverte og undersgkjer saka. |

¢ | saka om _har styreleiar ringt daglig leder for & hgre om— Styreleder har ogsa
ringt og undersgkt med-

¢ |sakaom -har styreleiar ogsa ringt til- Styreleiar fortel at her er det bedrifta som er
initiert. Bedrifta meiner at lzerlingen ikkje fungerte i jobben. Vidare vart det vist til at-trong folk
i forpleining. Fylkeskommunen papeikar at det ikkje kjem fram i saka at leerlingen ikkje fungerte,
men at det derimot blir vist til heiseproblem, og viser til at lzerlingen ikkje skal ha oppleering pa

forpleiningsfeltet, men i leereplanen i fiske- og fangstfaget. Styreleiar informerer om at ho har lest eit
referat fra mate med- Fylkeskommunen kjenner ikkje til det.®
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Livet for fiskarar er annleis no enn fer. Dette kan virke inn p& korleis

leerlingane har det

~ . Begge

bednﬁene kan ikkje fa prisgitt opplaerlngskontoret nok n- -saka Det vart ogséa

orientert om at Kolbeinsvik har uttalt at han vil klage pa avslag i hevesak 3, og han grunngjev det

med at det er rettigheten var (les opplaeringskontoret) & gjere det slik

e Styreleiar har ikkje snakket med dei aktuelle leerlingane sakene handlar om. Ho vedgér at det burde
gjerne vore gjort

e Styreleiar meinte at dokumentasjonen fylkeskommunen legg fram er grundig og viktig i forhold til &
ta rett avgjerd i denne krevjande saka

e Austevoll er et lite miljg, er dette et generelt problem hos elevane eller gjeld dette nokon? Etter 3 ha
gjennomfert underseking ser ein at det ikkje er einvegskjering i svara fra elevane. Her er det bade
0g

¢ Moteleiar uttalte at ho opplever at styret treng & fa verifisert korleis sakene er i heilskapsperspektiv.
Fylkeskommunen understreka at vare instansar ikkje byggjer saksbehandling pa rykter og
antakelsar, men grunngjev saksforhold med dokumentasjon. Fylkeskommunen har god oversikt i

dei forhold som er komen fram. Og det som er komen fram den siste tida, veg tungt

Representantane fra styret uttalte at styret hadde enormt tillit til tidligare dagleg leiar

e Styreleiar uttalte at ho @nskjer at fylkeskommunen skal veere tydelige

Styret har sett inn fylgjande ttltak Skjerpa intervjuarka til elevar, og kurs i kommumkaSJon for dei tilsette.
= er uakseptabelt og skal |kkje nyttast.

Deter meldt fré om at |

} Fylkeskommunen greip uirek!s inn bvelden m

avlyste motet.

e Styret opplyste om at det er farste gong styret nokon gong har motteke ein klage og eit varsel
e E-posten fra assisterande rektor Havard Magnus Njastad har gjort styreleiar mest bekymra. Det har
veert mange meter med leiinga pa skulen og dei vil fortsetje med tette mgter framover. Seier ogsa

at dei i den dialogen tar opp utfordringar dei meiner dei ser i

Hordaland fylkeskommune Agnes Mowinckels gate 5 Tif: 55 23 90 00 Foretaksnr. NO 938 626 367 mva.
PB 7900 e-post: hfk@hfk.no Kontonr. [xxxx xx xxxxxx)
5020 Bergen www.hordaland.no



Oppsummert kan ein sei at noko er kjient av det som ble presentert fra fylkeskommunen, men mykje er nytt
for styret. Styret skal ha styrempte i neste uke. De har til no hatt ein felles telefonsamtale og styreleiar har

snakka med kvar einskild aleine pa telefonen.

Styreleiar fortel at det gar mye rykter pa Austevoll. Ho er tydelig pa styret treng a fa ro, og vil ikkje uttale seg
om saka utad fer ein har fatt full oversikt og teke stilling. Ovanfor &&= . er styret tydelige pa at dei set inn

tiltak pa det som @~ har varsla.

e B Styret ma sikre rutinane sine. Sterste utfordringa er kva tiltak styret
skal sette inn. & s o e St il
gjerne vite kva konkret fylkeskommunen forventa av aksjonarftiltak.

For & understreke alvoret i situasjonen viste Ekeland til at ho er ansvarleg saksbehandlar/prosessieiar i
denne store oppfylgingssaka. Leiar Ragnhild Ravna Skjaervik er sterkt inne i sakene. Leiinga ved Austevoll
vidaregaande skule er ogsa det. Det same er fagoppleeringssjefen og oppleeringsdirektgren. Det er tett
kontakt med opplaeringsdirekteren om saka. Seinast kvelden 12.06.18 hadde Ekeland og Skjeervik
telefonmate med direkteren. Einaste ledd som no star igjen i heve involvering fra leiing er fylkesradmannen.

Det var direktgren sin avgjerd at motet med-sku"e av!ysas@ Dette ville vaere dobbelt
kommunikasjon dersom fylkeskommunen let opplaeringskontoret gjennomfare eit slikt mgte no. Vi tirddde

difor at det ble utsett. Vi har ikkje tillit til i _ e
L Ol neizson } Fylkeskommunen viste til eit lett verifisert deme pa

sak dette er ei sak kor det er arkivert 85 journalposter i elektronisk elevmappe, og dokumentasjon pa over

400 pdf-sider. « Normal-leerlingsaker» har vanlegvis eit dokument i elevmappa, eller kanskje opp mot i

saksdokument.

Fagoppleeringssjef Torbjern Mjelstad innleia med at fagoppleeringa har jobba lenge bade med tidligare
dagleg leiar og Kjetil Kolbeinsvik. Tidene endrar seg. Det betyr noko i denne samanheng. Leerlingordninga
er skjere ting, ein ser at det er sjansar for at nokon kan bli utnytta i leeretida. Partane eig ordninga saman
med det offentlige. Trepartsamarbeidet mellom fylkeskommunen, opplaeringskontor/medlemsbedrift og
leerling byggjer pa tillit. Dersom fagoppleeringa ser at tilliten er vekke, set fagopplaeringa inn tiltak. lkkje alle
rutinar og forhold rundt leerelep er regulert, noko baserer seg pa normar og reglar. Ting som var greit for er
ikkje greit no. Fagoppleeringssjefen viste her ogsa til at ein har fatt ein ny skjerping i oppleeringslova.

Nar det gjeld fagoppleeringskontoret si oppleving av kontoret pa Austevoll, uttrykte fagopplaeringssjefen
kontoret har valgt a sja vekk fra avvik og ein del uregelmessigheitar pa rutinar. Nar fagopplaeringskontoret

no ser at det er store avvik pa det han omtalte som 2 understreka han at dette ikkje

e

kan aksepterast
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Oppsummering/planlegging av vegen vidare.

Fylkeskommunen har fatt 3 formelle varsel som fylkeskommunen ma behandle. Fylkeskommunen ma

handle ut fra det ein ser er avvik, méa sa vise kva vi har gjort og kva som er/vert sett i gong av tiltak.

Fylkeskommunen vil behandla nylig framsett klage fra oppleeringskontoret. Pa bakgrunn av det som kom
fram | matet, stilte fylkeskommunen sparsmal om styret ville oppretthalda kiagen. Styret vil lese gjennom

klagesaka og melda attende om dei vil oppretthalda kiagen. Fylkeskommunen avventar svaret.

Styret oppsummerte med at dei ikkje har hatt nokon grunn il bekymrmg fﬂr dette er nytt og det er veldlg

mykje. Styret set pris pa at dei fikk kome til motet

W Dei informerte om at dei skal ha styremﬂte neste veke. Styret enskjer & fa

ein kiar tilbakemelding pa kva de skal halda seg til.

Fylkeskommunen uttalte og krevde felgjande i matet:

¢ Fylkeskommunen har lagt saka/sakene fram (ikkje utfyllande opplysningar, det ville vore eit
betydelig meir tidskrevande mate, men lagt fram nok til & gje eit truverdig heilskapleg bilete)
Fylkeskommunen og styret i opplaeringskontoret har felles utfordringar. Handling ma til.
Fylkeskommunen har krav pa seg til & handle og set krav til styret i sa mate

¢ Kolbeinsvik ikkje skal inn i saker direkte med laerlingar i tida framover

e Styret syt for at oppleeringskontoret fglger lover og regler

¢ Setinn tiltak som rettar opp igjen fylkeskommunen sin tillit

¢ Fylkeskommunen er tilgjengelig for styret for & gi rad, rettleiing og avklaringar. Dersom det er
behov, kan styret ogsa be om at fylkeskommunen deltek i moater

e Fylkeskommunen ber om at det blir satt i gang strakstiltak

¢ Fylkeskommunen ga rad om a lage en kommunikasjonsplan for styret sin del

e Fylkeskommunen varsla at det kan bli aktuelt & involvere yrkesopplaeringsnemda dersom saka ikkje

vert lgyst snarleg

Hordaland fylkeskommune Agnes Mowinckels gate 5 Tif: 55 23 90 00 Foretaksnr. NO 938 626 367 mva.
PB 7900 e-post: hfk@hfk.no Kontonr. poox xx xxoxox]
5020 Bergen www.hordaland.no



Evaluering pa gjennomfering av sjelve motet
Det var varsla i starten av motet at det vart avsett tid til evaluering av metegjennomfering. Dette fordi at
fylkeskommunen gnskja & fa tilbakemelding pa korleis den andre parten opplevde at matet vart

giennomfert, og korleis det var & mote fylkeskommunen i desse krevjande sakene.

Attendemelding fra styret:
Fylkeskommunen har lagt fram alvoret i situasjonen slik fylkeskommunen ser det

Styret meiner at metet var ryddig giennomfert og at dei set pris pa at det var godt farebudd, saerskilt

nar det var slik kompleksitet
Styret sette pris pa at fylkeskommunen reflekterte undervegs og endra mgteforma fer metet vart

gjennomfert



Ragnhild Ravna Skjervik

Fra: BRI

Sendt: 8. mai 2018 09:54

Tit: Signe Ekeland; Ragnhild Ravna Skjeervik
Emne: Fwd: SV: status

Videresendt melding:

Fra: "Kjetil Kolbeinsvik" <kjetil.kolbeinsvik@okaustevoll.no>
Dato: 8. mai 2018 kl. 08:40:20 CEST

Tik:

Emne: SV: status

Hei
Eg er inne pé same tanken som deg at me har ikkje fatt til eit godt samarbeid.

Det som blir avgjerande for oss er at me til stadigheit har ulik oppfatning av kva som er vanleg i arbeidslivet og i
opplarmgssutuas on. Det er sjplvsagt lov & veere uenig, men det blir for mange situasjonar for oss.
; | itrur ikkje me kjem til & bli enige om korleis ei laeretid skal veere.

e

Nar du sper kva me tenkjer i Opplaeringskontore i Austevoll s38 mé eg sei at me tenkjer at me ikkje har tillit til
kvarandre og at det er best at me ikkje samarbeidar meir.

Kan hende og at no er tida rett for a skifte bedrift og opplaeringskontor:

https://sysla.no/maritim/mistet-en-hel-maritim-skoleklasse-vi-kunne-gitt-dem-jobb-pa-dagen/

Na har det snudd:
Rederiene skriker etter
leerlinger

Oppleeringskontorene klarer ikke a skaffe nok nyutdannede sjefolk til rederiene.
Over 20 laerlingstillinger star ubesatt, og det er matroser det skorter mest pa.

av Adrian Broch Jensen
Publisert 27.04.2018 00:08 / Oppdatert 27.04.2018 09.02

[Side #]



Oppleeringskontorene over hele landet melder om det samme. De sliter med 3 tilby nok
leerlinger til rederiene som vil ha dem.

- Dette er en helt ny situasjon for oss, sier Oddmund Nystad, leder for Maritimt
Kompetansesenter i sgrost.

Me har per i dag dekka vart behov.

Med ynskje om ein fin dag©

kY
Med helsing
Kjetil Kolbeinsvik
Dagleg leiar
Opplaringskontoret | Austevoll, Austevolishellevegen 68, 5384 Torangsvag
tiob 46855274 kjetil.koibeinsvik@okaustevoll.no  www.okaustevoil.no

Oppleeringskontoret i Austevoll er sertifisert av Bureau Veritas i samsvar med krav frd STCW og kan derfor handtere laerlingar og kadettar
som ligg under STCW.

Fra:
Sendt: mandag 7. mai 2018 19:28

Til: Kjetil Kolbeinsvik <kjetil.kolbeinsvik@okaustevoll.no>
Emne: Re: status

i Eg tenker om”e.g far muligheten til og jobbe for eit annet
ke 1 Austevoll Opplaeringskontor?

L e ———

Hei. Jo det gdr, . e
i rederi sé vill eg

gripe den mulig

e T

7. mai 2018 kl. 13:46 skrev Kjetil Kolbeinsvik <kjetil.kolbeinsvik@okaustevoll.no>:

Hei

Korleis gar det med deg?

Kva tenkjer du vidare no?

Med ynskje omn ein fin dag@

Mied helang

Kjetil Kolbeinsvik
[Side #]



Dagleg e
Opplaenngskonioret Austevoll, Austevolichellovegen 68 5384 Toranpsvdg

Mob 46855274 kjetil.kolbeinsvik@okaustevoll.ng  www.okaustevoll.no

Opplaeringskontoret i Austevoll er sertifisert av Bureau Veritas i samsvar med krav fra STCW og kan derfor handtere lzrlingar og kadettar
som ligg under STCW.
<image001.png>

[Side #]
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Fra: Signe Ekeland (Signe Ekeland@hfk.no)

Sendt: 25.06.2018 14:33:35

Til: 'Hege Lauvik'

Kopi: Torbjern Mjelstad; Svein Leidulf Heggheim; Ragnhild Ravna Skjervik

Emne: Utsett frist til & leggja fram tiltaksplan

Vedlegg: image001.png;image002.gif

Hei,

Eg viser til telefonsamtale med deg i ettermiddag. Fylkeskommunen gir utsett frist til onsdag 27.06.18 med tilsvar
om tiltak.

Du tok opp at Skjaervik i dag har kommunisert med Kolbeinsvik i saker og stiller spgrsmalsteikn ved om
fylkeskommunen dobbeltkommuniserer nar fylkeskommunen pé den eine side stiller krav til at han ikkje skal
jobba inn mot leerlingar inntil vidare. Men likevel tek kontakt i saker. Eg har undersgkt dette med Skjeervik.
Forholda som er teke opp med Kolbeinsvik var oppfylging av e-postar sendt fra oss 4. mai, som vi ikkje har fatt svar
p4. Epostane omhandla 2medlemsverksemder der opplaeringskontoret har Igpande laerekontraktar med
fylkeskommunen. Verksemdene er registrert sletta i Brenngysundregisteret den 19.12.17 og 11.10.2011. Desse
kontraktane MA fylgjast opp og fylkeskommunen skulle hatt svar snarast pa dette og aller helst blitt uoppfordra
varsla fré opplaeringskontoret si side.

Kolbeinsvik har sjplv kontakta fagopplaeringa i dag, angaande registrering av leerling som skal ut i
foreldrepermisjon (kopi til deg). Dette meinar me er greitt at han gjer, da me forventar at andre pa
opplaeringskontoret har sjglve oppfylginga med leerlingen.

Venleg helsing

Signe Ekeland

Spesialradgjevar
Fagopplaeringskontoret avd. Stord

| HORDALAND
FYLKESKOMMUNE

Tif: 45 2968 79
www.hordaland.no

Felg oss pa

B8 Facebook

Ein gjer merksam pé at all dialog pa e-post som er arkivverdig etter arkivlova vil bli registrert i var offentlege
postjournal.
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Fra: Hege Lauvik (hl@aksa.no)

Sendt: 26.06.2018 10:07:35

Til: Signe Ekeland

Kopi: Torbjem Mjelstad; Svein Leidulf Heggheim; Ragnhild Ravna Skjarvik

Emne: Re: Utsett frist til 4 leggja fram tiltaksplan

Vedlegg: image001.png;image002.gif

Hei Signe, takk for e-post og utsetjing. Takk og for tilbakemelding angéende svar frd opplaringskontoret. Me vil
berre sikre at me opptrer etter det som er stilt krav til. Helsing Hege

Sendt fra min iPhone

25.jun. 2018 kl. 14:33 skrev Signe Ekeland <Signe.Ekeland@hfk.no>:

Hei,
Eg viser til telefonsamtale med deg i ettermiddag. Fylkeskommunen gir utsett frist til onsdag
27.06.18 med tilsvar om tiltak.

Du tok opp at Skjaervik i dag har kommunisert med Kolbeinsvik i saker og stiller spgrsmalsteikn ved
om fylkeskommunen dobbeltkommuniserer nar fylkeskommunen pé den eine side stiller krav til at
han ikkje skal jobba inn mot laerlingar inntil vidare. Men likevel tek kontakt i saker. Eg har undersgkt
dette med Skjaervik. Forholda som er teke opp med Kolbeinsvik var oppfylging av e-postar sendt fra
oss 4. mai, som vi ikkje har fatt svar p&. Epostane omhandla 2medlemsverksemder der
opplaeringskontoret har Igpande leerekontraktar med fylkeskommunen. Verksemdene er registrert
sletta i Brgnngysundregisteret den 19.12.17 og 11.10.2011. Desse kontraktane MA fylgjast opp og
fylkeskommunen skulle hatt svar snarast pa dette og aller helst blitt uoppfordra varsla fra
opplaringskontoret si side.

Kolbeinsvik har sjglv kontakta fagoppleeringa i dag, angaande registrering av leerling som skal ut i
foreldrepermisjon (kopi til deg). Dette meinar me er greitt at han gjer, da me forventar at andre pa
oppleeringskontoret har sjglve oppfylginga med laerlingen.

Venleg helsing

Signe Ekeland
Spesialradgjevar
Fagopplaeringskontoret avd. Stord

<image001.png>

Tif: 45 28 6879
www.hordaland.no

<image(02.gif>

Ein gjer merksam pa at all dialog pa e-post som er arkivverdig etter arkiviova vil bli registrert i var
offentlege postjournal.
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Fra: Hege Lauvik (hl@aksa.no)

Sendt: 27.06.2018 17:36:15

Til: Ragnhild Ravna Skjervik; Signe Ekeland
Kopi: Torbjern Mjelstad; Svein Leidulf Heggheim

Emne: Svar pa brev mottatt fra Hordaland Fylkeskommune

Vedlegg: Brev til HFK fra OK Austevoll 27.06.2018 pdf;Referat Ekstra Styremete 19.06.18.pdf
Hei Ragnhild og Signe, sender som avtalt svar pa krav mottatt av dykk. Ser gjerne at vi setter opp eit
oppfplgingsmgte i naeraste framtid. Dette er ogsa sent per brevpost.

Vennlig hilsen,
Hege Lauvik

Styreleiar
OK Austevoll



Styret i Opplaeringskontoret i Austevoll
5384 Torangsvag 27.06.2018

Hordaland Fylkeskommune
Fagoppleeringskontoret avd Stord
v/Ragnhild Ravna Skjeervik, Leiar

Opplearingskontoret i Austevoll — Styrets oppfolging av krav til tiltak

Det vert vist til brev av 18.06.2018 vedrgrande oppfgiging av Opplaeringskontoret i Austevoll {OKA) og krav om tiltak.

Styret ser szers alvorleg pa situasjonen til OKA. Styret var diverre ikkje klar over omfanget av situasjonen fgr motet
med Hordaland Fylkeskommune (HFK). Det er no viktig for styret at dette vert handsama pé ein korrekt og ordentleg
mate. HFK har i referatet gjeve ei grunding gijennomgang av saker og er sars tydelege i sine krav til styret. Det er
klart at HFK og styret i OKA har felles utfordringar, og styret arbeider for 3 imgtekomme HFK sine krav.

Styret har fra 25.06.18 iverksett fglgjande strakstiltak:

- Kolbeinsvik trekkjer seg tilbake fra representasjon og direkte kontakt med elevar og lzerlingar ei tid
framover.

- Radgjevar Tore Hufthamar overtek nokre av oppgavene til dagleg leiar, Kolbeinsvik, ei tid framover.

- Styret trekkjer siste klage fra OKA datert 14.05.2018.

- Styret utarbeidar ein tiltaksplan med tidsfrist og prioritering.

- Styret startar eit stgrre arbeid i organisasjonen som pa sikt sikrar at OKA alltid fylgjer lovar og regiar

Vedlagt styrereferat fra 19.06.2018.

Mvh,

Styret i Opplaeringskontoret i Austevoll

Telefon: 55 08 25 00 — E-mail: post@okaustevoll.no — Bank 6518 .05. 05797 — Org.nr. NO 976 709 446 www.okaustevoli.no



Ekstra Styremgte 15.06.18 ki. 19.00

Tilstede: Hege, Eivind, Anita, Renate, Bjgrn Kare
Sak: Klagesak mot OK Austevoll ved Kjetil Kolbeinsvik fra Hordaland Fylkeskommune

Styret ser saers alvorleg pa situasjonen til OK Austevoll. Styret var diverre ikkje klar over omfanget av
situasjonen fgr mgtet med HFK. Det er no viktig for styret at dette vert handsama pé ein korrekt og
ordentleg mate.

Styret har motteke fgrebels referat frd mgtet med HFK, og ma svare pa vidare saksgang innan
mondag 25.juni. HKF har i referatet ei grunding gjennomgong av saker og er sars tydelege i sine krav
til styret i OKA. Det er klart at HFK og styret i OKA har felles utfordringar. Handling ma til snarleg.
HFK har krav pa seg til 3 handle og set vidare krav til styret i s& mate:

Strakstiltak: (HFK sine punkt og krav lista opp, tiltak fra styret i kursiv)

e  Kolbeinsvik skal ikkje inn i saker direkte med laerlingar i tida framover

o Kolbeinsvik trekkjer seg tilbake fra representasjon og direkte kontakt med lzerlingar ei
tid framover.

e Styret syt for at opplaeringskontoret fyigjer lovar og reglar

o OK Austevoll skaffar oversikt og sette seg inn i lover og regler som gjeld for
verksemda i dei ulike faga. Dette skal implementerast i heile organisasjonen.

¢ Setinn tiltak som rettar opp igjen fylkeskommunen sin tillit / Fylkeskommunen ber om at det
blir satt i gong strakstiltak
o Neeraste tida:
v Styret i OKA tek informasjonen fré HFK pd hggste alvor, og setter inn
strakstiltak, ref. pkt. over, for G mgte krava fré HFK
s Hufthamar vert spurt om d ta nokre av oppgdvene til dagleg leiar i neeraste
tida
*  OK Austevoll trekkjer siste kiage frG OKA datert 14.05.18

& Styret vurderar framtida til dagleg leiar i OKA

o Tiltak som krev meir tid:
s Sikre at leerlingar og potensielle lzerlingar vert fulgt opp pd ein god méte
& Bevisstgjering av sprdkbruk blant tilsette
= Kjennskap til gjeldande og relevant regelverk blant tilsette og styre
& Betre oppf@lging og oppleering av bedrifter og leerlingar i Olkweb



Sikre at kommunikasjon ma gjennom fleire i OKA for d sikre at
kommunikasjon utad har god ordlyd (utg. post,mail sms ol}

Kopi til styre/styreleiar pé kommunikasjon ei tid framover

Lage rutiner pG betre dokumentering pd kva som blir sendt ut av info til
bedrift og lserlinger (telefonmgate, sms logg, epost logg andre logger). Dette
for d sikre betre dokumentasjon fré OKA i framtida i tilfelle konflikt.

Betre rutiner pG mottak og handsaming pd varslingssaker. Styreleiar og
nestleiar skal alltid kopierast inn i dialogar kring varslingssaker og potensielle
varslingssakar/konfliktsaker.

Det er saers viktig at samarbeidet med Austevoll VGS er godt. Styret ynskjer
samarbeide med Austevoll VGS blant anna med at skulen og OKA drleg
utfgrer ei kartlegging av elevar for é sikra godt samarbeid. Styret kontaktar
skulen om dette.

Det md sikrast at styret far meir og betre informasjon i vanskelege saker
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Fra: Signe Ekeland (Signe.Ekeland@hfk.no)

Sendt: 28.06.2018 09:06:34

Til: 'Hege Lauvik'

Kopi: Torbjern Mjelstad; Svein Leidulf Heggheim; Ragnhild Ravna Skjzrvik

Emne: SV: Svar pa brev mottatt fra Hordaland Fylkeskommune
Vedlegg: image001.png;image002.gif

Hei,

Takk for e-post med svarbrev og referat. Det blir journalfgrt i dag.

Eg ser de ber om oppfylgingsmgte og eg kjem attende med dato. Reknar med & fa svara deg pa dette i dag.
Venleg helsing
Signe Ekeland

Spesialradgjevar
Fagoppleeringskontoret avd. Stord

Tif: 45 2968 79
www.hordaland.no

HORDALAND
FYLKESKOMMUNE

3 Folgoss

Facebook

Ein gjer merksam pa at all dialog pd e-post som er arkivverdig etter arkivlova vil bli registrert i var offentlege
postjournal.

Fra: Hege Lauvik <hl@aksa.no>

Sendt: 27. juni 2018 17:36

Til: Ragnhild Ravna Skjeervik <Ragnhild.Skjaervik@hfk.no>; Signe Ekeland <Signe.Ekeland@hfk.no>

Kopi: Torbjgrn Mjelstad <Torbjorn.Mjelstad@hfk.no>; Svein Leidulf Heggheim <Svein.Leidulf.Heggheim@hfk.no>
Emne: Svar pa brev mottatt fra Hordaland Fylkeskommune

Hei Ragnhild og Signe, sender som avtalt svar pa krav mottatt av dykk. Ser gjerne at vi setter opp eit
oppfelgingsmete i naeraste framtid. Dette er ogsa sent per brevpost.

Vennlig hilsen,
Hege Lauvik

Styreleiar
OK Austevoll



f”;}’v HORDALAND Fagoppleeringskontoret - OPPL AVD
/ \ FYLKESKOMMUNE Fagopplaering avd Stord - Fagoppleering

Styreleiar i Oppleeringskontoret i Austevoll Dato: 12.07.2018
Hege @ye Lauvik Var ref.: 2014/24617-26
Gullsmedvegen 7 Saksbehandlar: sigekel
5397 Bekkjarvik Dykkar ref.:

Oppfelging av Opplaeringskontoret i Austevoll - mote 5.7.18 - krav om tiltak
Fylkeskommunen viser mgate 5.7.18 og ber igjen om fylgjande:

e Det ma bli sett inn strakstiltak jamfer forhold som fylkeskommunen la fram i motet

¢ Det méa utarbeidast ein tiltaksplan som gir oversyn over dei tiltak som vert seft i gong, prioritering og
tidsfristar for gjennomfering

¢ Dagleg leiar skal ikkje ha direkte kontakt inn mot elevar og leerlingar i tida framover

e Fortlapande informasjon og dialog i forhold som kan ha betydning for fylkkeskommunen sitt arbeid

Fylkeskommunen vil gjere merksam pa at lista ikkje er uttemmande. Styret og opplaeringskontoret pliktar &
setje seg inn i gjeldande regelverk og felgje dei. De ma sjolv og pa eige initiativ sette inn nadvendige tiltak.

| etterkant av matet 5.7.18, finn vi det rett & kommentere at styreleiar fleire gonger bade pa telefon og i
mete har sagt at fylkeskommunen gir sveert korte fristar. Vi har gjennomgatt dokumentasjon og vil komme
med ei presisering. | mgte av 13.6.18 gjennomgikk fylkeskommunen varsel og konkrete saker i matet. All
dokumentasjon, som det vart referert til, vart delt ut i metet. Utkast til referat vart sendt til styreleiar for
kommentar 18.6.18. | telefonsamtale mellom styreleiar og Signe Ekeland 19.6.18 varsla fylkeskommunen at
det vert sett frist til 25.6.18. Styreleiar uttalte pa telefon til Ekeland at det ikkje hasta med referatet til
styremgtet 19.6.18. Utkastet til referat, kor styreleiar @nskja nokre spréklege endringar, kunne ho bruke i
metet. Det gikk 13 dagar fra den grundige gjennomgangen fylkeskommunen hadde i mate med styret, til
frist for innsending gjekk ut. Frist vart ogsa utvida med to dagar.

Fylkeskommunen har det overordna ansvaret for vidaregdande opplaering. Opplaeringskontoret for Austevoll
er fylkeskommunen sin forlenga arm i dette arbeidet. Det er ikkje urimelig & forvente at oppleeringskontoret
ved styret skal setje i verk tiltak med ein gong for & sikre at opplaeringa av lzerlingane er i trad med
regelverket.

| motet 5.7.18, gjorde fylkesdirekter for oppleering, Svein Heggheim, det kiart for styret i opplaeringskontoret
at han ser svaert alvorlig pa sakene som omhandlar oppleeringskontoret. Han sa vidare klart i fr& om at
direkteren ikkje kan finne seg i at det oppstéar ei sak til. Fylkeskommunen krev at styret set inn tiltak som

sikrar dette.

Vedlagt falgjer fylkeskommunen sitt referat fra motet 5.7.18.

Ragnhild Ravna Skjaervik

leiar
Signe Ekeland
radgjevar
Brevet er godkjent elektronisk og har derfor inga underskrift.
Hordaland fylkeskommune Agnes Mowinckels gate 5 Tif: 55 23 90 00 Foretaksnr. NO 938 626 367 mva.
Fagopplaeringskontoret - OPPL AVD PB 7900 e-post: hfk@hfk.no Kontonr. 5201 06 74239
Milipfyribm

5020 Bergen www.hordaland.no



HORDALAND
FYLKESKOMMUNE

Motereferat

Dato: 5.7.18

Emne: Mate med styret i Oppleeringskontoret i Austevoll

Styreleiar Hege Lauvik, styremediem Anita Melingen, styremedlem Renate Magster Klepsvik
(kommunen sin representant)fra Oppleeringskontoret i Austevoll.

Til stades:
" elaces Spesialradgjevar Signe Ekeland, leiar Ragnhild Ravna Skjeervik, fylkesdirektar for oppleering
Svein Leidulf Heggheim frd Hordaland fylkeskommune
Forfall: Sak: -
Meatetid: 13.00-14.30 Motestad: Bergen

Mpteieiar Signe Ekeland
Referent Ragnhild Ravna Skjeervik

Mete handia om:

e Oppfylging av fylkeskommunen sitt brev av 18.6.18, angaande strakstiltak og tiltaksplan
Opplaeringskontoret i Austevoll informerer om og legg fram kva arbeid som er blitt gjort og kva dei

planilegg
Avklaring av opplaeringskontoret/styret sitt behov for rettleiing fra fylkeskommunen

Avklaring av arbeidsfordeling og fullmakter pé opplaeringskontoret
Oppfylging av konkrete medlemsverksemder
Eventuelt

¢
L]
(]
©

Ekeland informerte om at styret hadde bedt om eit oppfalgingsmeatet og at det var lagt opp til at
oppleeringskontoret kunne leggja fram arbeidet sitt, gi informasjon og diskutere forhold dei ynskja & ta opp.
Innleiingsvis vart det ogsa orientert om at fylkeskommunen ville leggja fram nokre saker i motet.

Slik fylkesdirektaren ser det er det tre dimensjoner i saka; den forvaltningsmessige, den personalmessige,
og det at lzerlingane ikkje far den oppleeringa dei har krav pa. | brev har styret gatt opp grenser for kva ein
skal gjere i tida framover, men det er ikkje lagt fram plan for tiltak.

Fylkesdirektaren viste til at det her er tale om uregelmessighetar pa den forvaltningsmessige delen av
laerlingeordninga i opplaeringskontoret. Han viste til at han i denne prosessen har fatt innsyn i saker som
framstar som ganske spesielle. Han stilte spersmal ved kva opplaeringskontoret legg i begrepet «a fa
oppleering i eit laerefag». Nar det gjeld den personalmessige dimenasjonen av sakene fylket og
opplaeringskontoret no har p& agendaen, gjorde fylkesdirekteren det klart at ansvaret ligg pa styret i
oppleeringskontoret. €10 e e - e &
Fylkeskommunen sitt ansvar er i denne situ klare grenser pa kva fylkeskommunen tolererer i
heve ansvarlege pa opplaeringskontor si framferd ovanfor elevar og leerlingar, og korleis dei samhandlar

med forvaltninga.

e



Fylkeskommunen finn det vanskelig & gje rettleiing til opplaeringskontore:,

Oppfylging av fylkeskommunen sitt brev av 18.06.18, angaande strakstiltak og tiltaksplan
| fylkeskommunen sitt brev av 18.6.18 vart det stilt krav om at styret skulle legga fram fylgjande innan

25.6.18:

Det mé bli sett inn strakstiltak jamfar forhold som fylkeskommunen la fram i matet
¢ Det ma utarbeidast ein tiltaksplan som gir oversyn over dei tiltak som vert sett i gong, prioritering og
tidsfristar for giennomfaring
Dagleg leiar skal ikkje ha direkte kontakt inn mot elevar og leerlingar i tida framover
Fortlepande informasjon og dialog i forhold som kan ha betyding pa fylkeskommunen sitt arbeid

Etter avtale med styreleiar, gav fylkeskommunen utsett frist til 27.6.18. | e-post av 27.6.18 fekk
fylkeskommunen referat fra styremeatet. Det vart ikkje sendt inn tiltaksplan. Det vart heller ikkje lagt fram
titaksplan i dette matet (5.7.18) sjglv om det var eit varsla punkt i innkallinga fra fylkeskommunen. At slik
plan ikkje var sendt inn eller tatt med vart kommentert av fylkeskommunen i mgtet. Partane avtalte i motet
ny utvida frist til 31.8.18 med & sende inn tiltaksplan med oversyn over tiltak som vert sett i gong, prioritering
og tidsfristar for gjennomfering.

Fylkeskommunen papeika at ein ikkje kan sja lett pa dette arbeidet og at ein ma jobba raskt. For laerlingane
skjer opplaeringa her og no. Styret ma sikre at alle leerlingane far den opplaeringa dei har krav pa. Styret ma
spesielt prioritere dei medlemsverksemdene fylkeskommunen har varsla om.

| metet presiserte styreleiar at dei kun har fatt eit varsey Fylkeskommunen korrigerte dette i
meptet. Styret har fatt 5 varslar fra fylkeskommunen og detaljert dokumentas;on og informasjon om varsla og
andre saksforhold i mete av 13.6.18.

Styreleiar fortalde i mete at dei har lagt ein pl

p fram til oktober. Dagleg leiar, Kjetil Kolbeinsvik, skal ikkje
ha direkte kontakt med lzerlingar i denne tida. . e e

: A ' Styret uttrykte gnskje om at fylkeskommunen skulle vaere meir
konkrete shk at de| kunne Iage ein slik plan. Fylkeskommunen meinar & ha vore tydelig pa forventningar og
krav i samsvar med lov- og regelverk, og at styret og oppleeringskontoret sjelv ma vurdere kva som méa
gjerast for 4 na malet om & arbeida i samsvar med det.

Styreleiar fortalde i metet at dei ser saka annleis enn fylkeskommunen i dei konkrete varslingane
fylkeskommunen har lagt fram. P& konkret sparsmal fra fylkeskommunen seier styret at dei sjalvsagt skal
folgje lovar og regelverk. Til tross for omfattande dokumentasjon fra fylkeskommunen, har styret valt a ikkje
underseke leerlingane si side av saka. Styreleiar fortalte at ho har snakka med fire laerlingar. Dette er
laerlingar som har vore lett tilgjengelig, mellom anna i eigen organisasjon, og ikkje leerlingar i varselsakene.
Dette finn fylkeskommunen urovekkande. Styret viste til andre forhold i sakene, enn det som er komen fram
i varsla. Styret la ikkje fram nbko dokumentasjon som ster opp under pastandande dei sette fram, men det
vart mellom anna vist il eit metereferat fra ein samtale mellom medlemsbedrift og leerling. Dette har vore
vist til tidligare ogsa. Fylkeskommunen spurte konkret om & fa ut referat fra dette motet, som ogsa var
omtalt av styreleiar i mgte av 13.6.18, kor fylkeskommunen ogsa den gongen spurte om & fé tilsendt

referatet.



Side 3/4

Styret anskjer tydelig beskjed om kva fylkeskommunen forventar av styret og opplaeringskontoret.
Fylkeskommunen viste til referat av 13.6.18 med tilheyrande brev, som inneheld konkrete krav og
forventningar til styret og opplaeringskontoret.

Oppfylging av konkrete saker

| metet vart sakene fré- og- diskutert. Trass i at fylkeskommunen la fram omfattande
dokumentasjon om sakene i verksemdene i mote av 13.6.18, seier styret at styret at dei ser annleis pa
sakene. Fylkeskommunen meiner framleis at sakene er godt dokumentert og kan ikkje akseptere at
oppleeringslaeringskontoret ikkje falgjer regelverket. Styret bekrefta at dei ikkje har snakke med dei aktuelle
leerlingane, berre med medlemsverksemdene. Fylkeskommunen er uroa over at styret ser noksa einsidig pa
desse sakene, ikkje snakkar med dei aktuelle lzerlingane og ikkje ser dei overordna prinsippa for

leerlingeordninga.

Styret viste til at dei har trekt klagen i—»saka og ville ha ei orientering om kva ansvar dei no har
ovanfor den konkrete izerlingen saka omhandla. Fylkeskommunen uttaite at oppleeringskontoret pliktar a
sergja for at denne laerlingen far opplaering og fullfert leeretida si i matrosfaget (jfr. brev av 25.4.18.).

< Styrelelar uttalte at ho har kunnskapar om at Iarhngen har fatt lzereplass i ent anna
opplaenngskontor Fylkeskommunen uttalte at dette ikkje rett, men at fylkeskommunen ogsa har sett i gong
eit arbeid med mal om a skaffe leereplass. Fylkeskommunen orienterte om at det er brukt store
ressursar bade personalmessig og skonomisk for & fa dette pa plass, trass i at det er opplaeringskontoret
sitt ansvar a sikre denne laerlingen oppleering. Fylkeskommunen tok opp at det er underlig at
oppleeringskontoret ikkje klarer a skaffe ny leereplass til lzerlingen nagmidt i formidlinga.

Styret orienterte om at det er avtala oppfeigingsmeter med Austevoll vidaregaande skule, for & sikre at
samarbeidet mellom opplaeringskontoret og skulen om elevar vert styrkja.

Styret informerte om at del har hatt eit megte med §s . | . for & vere i dialog med han. Styret
stilte spersmal ved kvifor § . hadde fatt tilgang til brev 2014/2461 7-20 av 18.6.18 fra fylkeskommunen.

Fylkeskommunen viser til at breva i hovudregelen er offentlege dokument og solels tllgjengehg for almenta

Det vart ogsa stilt sperjeteikn ved utsegn som representantar fra fylkeskommunen skal ha komen med i
samtale med P Fylkeskommunen informerte om at dei som vender seg til fylkeskommunen, far ta
opp si sak, uansett pa kva niva dei vender seg til. Fylkeskommunen vil rettleia vedkommande og arbeida for
at saker blir Igyst pa lavast mogleg nivé og hja rette instans/organisasjon. | dei tilfella der det er tale om
involvering i sakene pa direkterniva i fylkeskommunen, vil det spegla den alvorlighetsgrad fylkeskommunen
vurderer saka/sakene til & ha.

Fylkeskommunen orienterte om at ein har mottatt omlag 50 leerekontraktar som ventar pa godkjenning. |
kontraktane er det lagt inn ein merknad som fylkeskommunen finn problematisk. | merknaden krev ein
mellom anna at leerlingen skal arbeide med OLKWEB kvar 14. dag. Oppleeringskontoret har laerlingar som
er ute pa sjgen i meir enn 14 dagar utan tilgang pa internett. Fylkeskommunen kan ikkje godta at ein legg
inn slike vilkar nar arbeidsgivar ikkje legg til rette for at det praktisk let seg gjennomfere.

Hordaland fylkeskommune Agnes Mowinckels gate 5 Tif: 55 23 90 00 Foretaksnr. NO 938 626 367 mva.
PB 7800 e-post: hfk@hfk.no Kontonr. [xxxx xx xxxxxx]}
5020 Bergen www.hordaland.no



| tillegg stillar fylkeskommunen seg undrande til at lzerlingane skal fa slike merknader i lzerekontrakten utan
at dei ogsa i denne far opplyst om kva plikter oppleeringskontoret har. Til demes at dei pliktar & gjennomfare
ein samtale om fagleg utvikling kvart halvar. | kontraktane er det ogsa lagt inn plikt om & sekja om utsetting
av verneplikt ved innkalling til dette. Fylkeskommunen viser til at det er plikt til & gjennomfara verneplikt for
dei som vert innkalla av Forsvaret, og meiner at opplaeringskontoret ikkje bgr setja slike vilkar i kontraktane.

Fylkeskommunen ser alvorleg pa det som kjem fram i kontraktvilkéra, men informerte at dei likevel kjem til 4
godkjenne kontraktane av den grunn at ein ikkje vil at leerlingar som til demes sekjer om lan og stipend vert
réka. Styret lova a sende eit brev til alle leerlingane dette gjeld der dei ber om at Ierlingane skal sja vekk fra
vilkéra. Brevet/e-posten skal sendast separat til kvar Izerling med kopi til fylkeskommunen, som vil
journalfere dette i mappa til leerlingen.

Fylkeskommunen har avdekka at pa fleire lzerekontraktar er det ein arbeidsgivarrepresentant som er
oppfert som representant for dei tilsette. Det kan ikkje fylkeskommunen tillate. Rolla til tilsynsrepresentanten
skal vere & sja til at medlemsbedrifta fylgjer pliktene etter oppleeringslova med forskrift. Ein
tilsynsrepresentant er ein representant for arbeidstakarane. Fylkeskommunen har forventningar om at
opplaeringskontoret sikrar at tilsynsrepresentantane oppgitt pa laerekontraktar, er personar som er
oppnemnt i samsvar med feremalet. Styret skal gjiennomga kven som er registrert som representant for dei

tilsette pa kvar laerekontrakt.

Krav i motet og enskje om oppfeiging fra fylkeskommunen
o Styret gnskjer at fylkeskommunen skal gje oppleering til styret og dei tilsette ved
oppleeringskontoret. Fylkeskommunen ber om at styret sender ei bestilling til fylkkeskommunen om
kva dei vil ha oppleering i og forslag til dato
¢ Ny utsatt frist for innsending av konkret tiltaksplan (med oversyn over dei tiltak som vert sett i gong,
prioritering og tidsfristar for gjennomfering) vert sett til seinast 31.8.18
o Fylkeskommunen krev sterre lojalitet overfor leerlingane fra opplaeringkontoret
Fylkeskommunen krev at oppleeringskontoret og medlemsverksemdene sargjer for at leerlingane far
oppleering i det faget dei har leerekontrakt i og etter gjeldande regelverk
Fylkeskommunen krev at oppfelging av leerlingar i medlemsverksemda ert prioritert
Fylkeskommunen krev at oppleeringskontoret falgjer lovar og regelverk
Fylkeskommunen tilbyr rettleiing bade til styret og dei tilsette ved oppleeringskontoret
Fylkeskommunen tilbyr eiga kurs for instrukter/fagleg leiar for medlemsverksemdene og rar
opplaeringskontoret til & sergje for at medlemsverksemdene prioritere deltaking
¢ Fylkeskommunen krev at vedtektene til opplaeringskontoret blir revidert i trad med gjeldande
regelverk, og tilbyr rettleiing i arbeidet dersom snskjeleg
¢ Fylkeskommunen krev at det vert sendt brev til alle leerlingane som har fatt tileggsmerknader i
leerekontrakten, med informasjon om at dei kan sja vekk fr& merknadane. Brevet skal sendast
separat til kvar leerling med kopi til fylkeskommunen
e Fylkeskommunen krev at opplaeringskontoret gjennomgar kven som er registrert som representant
for dei tilsette pa kvar laerekontrakt, og sikre at det er ein arbeidstakarrepresentant
¢ Fylkeskommunen krev at oppleeringskontoret sikrar at det vert gjennomfart samtalar kvart haivar for
leerlingane

Fylkeskommunen krev vidare fortiepande skriftlig orientering om det pagaande arbeidet. Og viser til at
fylkeskommunen har forvaltningsansvar for alt administrativt arbeid i fag- og yrkesoppleeringa.
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Fra: Signe Ekeland (Signe.Ekeland@hfk.no)

Sendt: 06.08.2018 11:22:17

Til: 'Hege Lauvik'

Kopi: Torbjern Mjelstad; Svein Leidulf Heggheim; Ragnhild Ravna Skjarvik

Emne: Gjeld godkjenning av laerekontraktar

Vedlegg: image001.png;image002.gif

Hei,

Eg vil orientere deg om at fagopplaeringskontoret framleis far inn nye leerekontraktar med tidligare omtalte
tilleggsvilkar fra oppleeringskontoret. Kontraktane er utarbeida og signert av partane i tida etter mgte 05.07.18.
Kontraktar som er motteke i posten etter 13.07.18, vil ikkje bli behandla slik dei ligg fare, og vert returnert til

opplaeringskontoret.

Opplaeringskontoret vil motta e-post fra vare saksbehandlarar i hgve dei sakene dette gjeld.

Venleg helsing

Signe Ekeland

Spesialradgjevar
Fagoppleaeringskontoret avd. Stord

. HORDALAND
FYLKESKOMMUNE

Tif. 45 2968 79
www.hordaland.no

| Folgosspa

Facebook :

Ein gjer merksam pa at all dialog pa e-post som er arkivverdig etter arkiviova vil bli registrert i var offentlege
postjournal.
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Fra: Hege Lauvik (hl@aksa.no)

Sendt: 06.08.2018 11:30:18

Til: Signe Ekeland

Kopi: Torbjern Mjelstad; Svein Leidulf Heggheim; Ragnhild Ravna Skjaervik

Emne: Re: Gjeld godkjenning av lerekontraktar

Vedlegg: image001.png;image002.gif

Takk for informasjon jeg har vert og er pé ferie i denne perioden, men vil kontakte kontoret med en gang. Vennlig
hilsen, Hege

Sendt fra min iPhone

6. aug. 2018 k1. 11:22 skrev Signe Ekeland <Signe.Ekeland(@htk.no>:

Hei,

Eg vil orientere deg om at fagopplaeringskontoret framleis far inn nye laerekontraktar med tidligare
omtalte tifleggsvitkdr frd oppleaeringskontoret. Kontraktane er utarbeida og signert av partane i tida
etter mgte 05.07.18. Kontraktar som er motteke i posten etter 13.07.18, vil ikkje bli behandla slik dei

ligg fore, og vert returnert til oppleeringskontoret.

Oppleeringskontoret vil motta e-post fra vare saksbehandlarar i hgve dei sakene dette gjeid.

Venleg helsing

Signe Ekeland

Spesialradgjevar
Fagoppleeringskontoret avd. Stord

<image001.png>

TIf. 45 29 68 79
www.hordaland.no

<image(002.0if>

Ein gjer merksam p3 at all dialog pé e-post som er arkivverdig etter arkiviova vil bli registrert i var
offentlege postjournal.
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Hei.
f<Fagoppiaeringskontoret har motteke signert leerekontrakt mellom opplaeringskontoret og '

Kontrakten inneheld tilleggsvilkar som fylkeskommunen og styret i opplaeringskontoret er samde om at ikkje skal
gjelde for opplaeringskontoret sine leerlingar (jamfgr mgte 05.07.18). Kontrakten blir ikkje behandla slik den ligg

fere og vil bli returnert til dykk pr post for vidare oppfylging.»

Mvh
Jarle Mehammer

Opplaeringsavdelinga
Fagopplaeringskontoret avd. Stord

. HORDALAND
\ ?x FYLKESKOMMUNE

TIf: 45296983
www.hordaland.no
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Fra: Hege Lauvik (W@ aksa no)

Sendt: 07.08.2018 (9:30:10

Til: Signe Ekeland: Ragnhild Ravns Skjenvik: Torbjorn Mielstad. Svein Leidulf Heggheim
Kopi: Renate Mogster Klepsvik: 'ania@lighthouseship no'

Emne: VS Mail ang tillegpsmerknad

Vedlegg: mage00 ! png.image(04 jpg Larlingar med oppdetent punkt 6 tilleggsvilikés og merknad pa kontrakt csv
Til informasjon

venalig hilsen,

Hege Lauvik

Fra: Lene Hatevik Rabben | hatevik. nel
Sendt: 6. august 2018 13:26

T Hege Lauvik

Kopi: Tore Hufthammer

Emne: Mail ang Blleggsmerknad

Hei Hege,
D# er mail sendt ut til alle laerlingar som har signert kontrakt via Oppleeringskontoret i Austevoll i 2018 fatt tilsendt mail. Denne vart sendt som blindkopi til alle mottakarar.

Eg sender deg utklipp av mailen med bilde, samt legg ved lista over dei eg har sendt til
Eg ser vidare, at {nedst pa lista) har ogs fatt denne mailen, sjslv om tilleggsvilkéra hos . var tom pé godkjent kontrakt. Eg tar kontakt medaog forklarar innhaldet i mailen.

Hyyrer fré deg.

Her er ein kopi av mailen som er sendt ut:

15 svmr B Svar v slie £ Videresens
) man. 05 05 2016 12 13
v LH Lene Hatlevik Rabben

* Y Endring punki 6 T8 tkdr/merknad pé | akt

T Leve Matewk Reben

EBhndbopi

Hei
Be het | dag endra bl ikdra, Punkt 6 { fkir/medknad] ph jeerekantrekts di, og defie vert meldt inn it By shi g dej reg; endnnga. Endringa har ikkje noke & seie for feretids di, med 68 det vert endring |

{13 €€;
teksten ynskjer me & giere deg merksam pd dette, 81 konteakis e signert.

Gipdande tekst ph kootrakta vert

& 31z hgenvurdenng
Eigerwurderings et ein del av undervegsvurdennga. og formélel med eigenvurdennga e 3t eleven izvinger praksishre ten og L over og bl bevisst pf eiga lenng. Heven l@rlingen praksisbrevkandidaten cg

lrekandidaten skal defta aktivt | vurdetinga av eige arbewd eigen kompetanse og eigs fagleg uiviking
Dette betyr &t ein bes jobbe med Olbweh minimum kvar 14 dag 0g setje ting som grennomfert Dei som e pé ypen wian internett, har mogleghest 11 § jobbe med leseplanen i papirform og legge datte ina ndr ein har tiigong til intermets. Om em vert kalls
inn T rudiiarteneste e gel ynskyeleq at e splijer om uleying

Det et berre & te bontakt dersom det skulie vame noko

Med helsing

Lene Hatlevik Rabben
Adm.sekr.

25082502

92622380
yoww,okaustevoll.ng

& (oK

Med helsing

Lene Hatlevik Rabben
Adm.sekr.
55082500

www.okaustevollne

Vellogg, nuch ouersik oves nasn oo lasirgore

< Ukt for obtentlg) TG
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Fra: Hege Lauvik (hl@aksa.no)
Sendt: 22.08.2018 00:01:29
Til: Signe Ekeland

Kopi:

Emne: Informasjonmete i Austevoll

Vedlegg:
Hei Signe, hdper du har hatt en god sommer. Jeg har dessverre vert sykemeldt de siste ukene sa ble en litt

kjedelig begynnelse pa hgsten for meg. Men sann er det. Vet dette er kanskje litt sent, men har dere
mulighet til & komme ut til oss for  gi oss en informasjons sesjon pa hvordan dere fra fylkeskommunen
gnsker at laerlingeoppfeiging foregadr, samt oppfelging av bedrifter slik vi snakket om pa tirsdag 28.8 ca kI
1300. Passer dette ? om ikke finner vi en annen dato.

Vennlig hilsen,

Hege Lauvik

http://hfk-dokark/ephorte/ API/GETDOC/Default.aspx?DL_DOKID_DB=1002663&D... 29.08.2018
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Hel, 2019 /2441322

Takk for ferespurnaden om & haida informasjon om laerlingeordninga.

Den ferespurde datoen passer dessverre ikkje p& sa kort varsel, da me har andre avtalar som ma fyigjast
opp. Ragnhild Skjeervik og eg har veldig mange kalenderavtalar i tida framover, men eg har funne fram til tre
datoar som er disponible for oss begge.

Datoane er 6., 7. og 10. september.

Eg ber om attendemelding pa
¢ Kven skal deita pa informasjonsmetet
¢ Konkrete innspel pa farehand fr& deltakarane om kva dei treng rettleiing i og gjennomgong av

e Kor lang tid de har sett av til informasjonsmatet

Eg vil elies informere om at eg har fatt nytt telefonnummer. Det nye nummeret finn du under signaturen min i
eposten.

Venleg helsing

Signe tkeland
Spesialradgjevar
Fagoppleeringskontoret avd. Stord

TIf: 969 48961
www.hordaland.no

Fra: Hege Lauvik (hl@aksa.no)
Sendt: 22.08.2018 00:01:29
Til: Signe Ekeland

Kopi:

Emne: Informasjonmete i Austevoll

Vedlegg:
Hei Signe, haper du har hatt en god sommer. Jeg har dessverre vert sykemeldt de siste ukene sa ble en litt

kjedelig begynnelse pa hgsten for meg. Men sann er det. Vet dette er kanskje litt sent, men har dere
mulighet til & komme ut til oss for & gi oss en informasjons sesjon pé hvordan dere fra fylkeskommunen
gnsker at lzerlingeoppfplging foregar, samt oppfglging av bedrifter slik vi snakket om pa tirsdag 28.8 ca ki
1300. Passer dette ? om ikke finner vi en annen dato.

Vennlig hilsen,

Hege Lauvik

http://hfk-dokark/ephorte/ API/GETDOC/Default.aspx?DL_DOKID_DB=1002759&D... 29.08.2018
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Fra: Hege Lauvik (hl@aksa.no)
Sendt: 22.08.2018 09:24:37
Til: Signe Ekeland

Kopi:

Emne: SV: Informasjonmete i Austevoll

Vedlegg:
Hei Signe, takk for rask tilbakemelding, da jobber eg med nokre av dei datoane og gjer deg ein

tilbakemelding snarast.

Haper du har hatt ein fin sommar.
Vennlig hilsen,

Hege

Fra: Signe.Ekeland@hfk.no [mailto:Signe.Ekeland@hfk.no]
Sendt: 22. august 2018 09:02

Til: Hege Lauvik

Emne: Informasjonmgte i Austevoll

Hei,

Takk for ferespurnaden om & halda informasjon om laerlingeordninga.

Den ferespurde datoen passer dessverre ikkje pa s& kort varsel, da@ me har andre avtalar som ma fyigjast
opp. Ragnhild Skjaervik og eg har veldig mange kalenderavtalar i tida framover, men eg har funne fram til tre

datoar som er disponible for oss begge.
Datoane er 6., 7. og 10. september.

Eg ber om attendemeiding pa

o Kven skal delta pa informasjonsmetet

¢ Konkrete innspel pa farehand fra deltakarane om kva dei treng rettleiing i og gijennomgong av

e Kor lang tid de har sett av til informasjonsmetet

Eg vil elles informere om at eg har fatt nytt telefonnummer. Det nye nummeret finn du under signaturen min i
eposten.

Venleg helsing

Signe tkeland

Spesialradgjevar

Fagoppleeringskontoret avd. Stord

TIf: 969 48961
www.hordaland.no

Fra: Hege Lauvik (hl@aksa.no)

http://hfk-dokark/ephorte/API/GETDOC/Default.aspx?DL_DOKID _DB=1007920&D... 29.08.2018



Sendt: 22.08.2018 00:01:29
Til: Signe Ekeland
Kopi:

Emne: Informasjonmete 1 Austevoll

Vedlegg:
Hei Signe, haper du har hatt en god sommer. Jeg har dessverre vert sykemeldt de siste ukene s ble en litt

kjedelig begynnelse pa hgsten for meg. Men sann er det. Vet dette er kanskje litt sent, men har dere
mulighet til & komme ut til oss for & gi oss en informasjons sesjon pa hvordan dere fra fylkeskommunen
pnsker at lerlingeoppfelging foregar, samt oppfelging av bedrifter slik vi snakket om pa tirsdag 28.8 ca ki
1300. Passer dette ? om ikke finner vi en annen dato.

Vennlig hilsen, ‘

Hege Lauvik

http://hfk-dokark/ephorte/API/GETDOC/Default.aspx?DL_DOKID DB=1007920&D... 29.08.2018
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Fra: Tore Hufthammer (tore.hufthammer@okaustevoll.no)

Sendt: 10.07.2018 12:37:20

Til: Torbjern Mjelstad; Svein Leidulf Heggheim; Signe Ekeland; Hege Lauvik; Ragnhild Ravna
Skjarvik

Kopi:

Emne: VS
Vedlegg: image001.png;image002.png;image003.gif
Hei Signe, Ragnhild, Torbjern, Svein Leidulf og Hege.

Eg synes det blir feil og sende denne e- posten til Torbjern Mjelstad, Svein Leidulf Heggheim og Hege Lauvik,
utan og ta med e-post sendt fr& meg den 28 juni 2018 som belyser denne saka De finn denne e- posten
under her, sendt28 juni. - : ; —

Me har sjelvsagt handlingsrom for & flytta laerlingar etter behov, har gjort det ved fleire heve. Eg har ogséa vore
heime hos to av izerlingane vare, og samtala med lzerling og foreldre, der lzerlingane blei flytta. Me brukar
ogsé Volvat og Nina Sletteland, for laerlingar som slit og har det vanskeleg.

-Nar ein laerling i motormannsfaget far mogelegheit til & fa »— far han ein

laerdom som sveert fa andre laerlingar far.
| samtale med lzerlingen, har han sagt til meg, at dette vil han. Eg har tidlegare arbeida som maskinsjef.

@nskjer dykk alle ein fin sommar.

Med vennlig helsing:

Tore Hufthammer

Rédgjevar

Opplaeringskontoret i Austevoll, Austevollshellevegen 68,
(gamle ferjeleiet Austevolishella)

5384 Torangsvag

Tore.Hufthammer@okaustevoll.no  www.okaustevoll.no
55082503

94132750

Opplaeringskontoret | Austevoll er sertifisert av Bureau Veritas i samsvar med krav frd STCW og kan derfor handtere lerlingar og
kadettar som ligg under STCW.

VERITAS

Fra: Tore Hufthammer

Sendt: torsdag 28. juni 2018 11.38
Til: 'Signe Ekeland’ <Signe.Ekeland@hfk.no>; £
Emne: Telefonsamtale

http://hfk-dokark/ephorte/API/GETDOC/Default.aspx?DL_DOKID_DB=1007935&D... 29.08.2018



He.)g Signe, viser til telefonsamtale med dykk begge.

.har bytta skift, skal om bord pé august, Tore kijem dé om bord for samtale,

etter sin ferie.

Me skal ogsa legga ein plan for resten av leeretida pd mgte om bord, til det beste for laerlingen, etter samtale

med il og maskinsjef.
Med vennlig helsing:

.sa til meg i telefonsamtala at. hadde det greitt om bord, men at det var ueinigheit med kontoret.

Tore Hufthammer

Radgjevar

Opplaeringskontoret i Austevoll, Austevolishellevegen 68,
(gamie ferjeleiet Austevolishella)

5384 Torangsvég

Tore.Hufthammer@okaustevoll.no  www.okaustevoll.no
55082503

94132750

Opplaeringskontoret i Austevoll er sertifisert av Bureau Veritas i samsvar med krav fra STCW og kan derfor handtere izrlingar og
kadettar som ligg under STCW.

Fra: Signe Ekeland <Signe.Ekeland @hfk.no>

Sendt: tirsdag 10. juli 2018 10.18

Til: '"Hege Lauvik' <hl@aksa.no>

Kopi: Tore Hufthammer <tore.hufthammer@okaustevoll.no>; Torbjgrn Mjelstad
<Torbjorn.Mjelstad@hfk.no>; Svein Leidulf Heggheim <Svein.Leidulf.Heggheim@hfk.no>

Emne: VS (NI

Hei Hege,

Ragnhild og eg har drgfta svaret frd Tore angdande {
har blitt enig om a vidaresende denne e-posten til til deg til orientering.

Me ser i var database at - = Fagleg Ie|arr har‘iaerlingar som no
ye fwrstearslaerlmgar men sidan ikkje tok i mot plassen sin, har

er inneisitt 2. ar. Og skulle hatt
dei no g@inye leerlingar.

Eg fareslo for Tore i dag tidlig at han skulle undersgke med-om det kunne vere mulig for ~é byta
leereplass til- Som du ser av svaret, vil ikkje, ta imot ein lzerling som allereie har vore i leere hja
andre.

Her har oppleeringskontoret ein utfordring, slik vi ser det. Det er viktig at kontoret har handlingsrom for &
kunne flytte lzerlingar ved behov, for at desse skal kunne fullfgra laeretida si pa beste mate. Dersom dette er
kjente utfordringar for kontoret, er det viktig at kontoret no jobbar med a etablere kultur og rutinar for at
medlemsbedriftar kollektivt bidrar til fullfgring av leeretid for Oppleeringskontoret pa Austevoll sine

http://hfk-dokark/ephorte/ API/GETDOC/Default.aspx?DL_DOKID_DB=1007935&D... 29.08.2018



leerlingar.

Venleg helsing

Signe tkeland
Spesialradgjevar
Fagoppleeringskontoret avd. Stord

HORDALAND
! FYLKESKOMMUNE

Tif: 45 29 68 79
www.hordaland.no
Felg oss pa

f | Facebook

Ein gjer merksam pé at all dialog pa e-post som er arkivverdig etter arkiviova vil bli registrert i var offentlege
postjournal.

Fra: Tore Hufthammer <tore.hufthammer@okaustevoll.no>
Sendt: 10. juli 2018 09:54
Til: Signe Ekeland <Signe.Ekeland@hfk.no>

Emne: (NS

Hei Signe.

Néar det gjeld ny laereplass s& er det komme inn ny laerling der.
ville dessverre ikkje ta imot lzerling som har eit ar igjen av kontrakten, da det ikkje passar inn i deira

planar. Dei har mange laerlingar, og eit system for desse som skal gé i hop.

Eg reiser om bord tilﬂ‘ pé~ . Eg skal da diskutera vidare framdrift med
& snakka med @R dag pa telefon. , ,

Fagleg sett er det viktig at & far med seg “

Ta gjerne ein telefon om du har spgrsmal til dette.

Ha ein fortsatt fin dag.

Med vennlig helsing:

Tore Hufthammer

Radgjevar

Opplaeringskontoret i Austevoll, Austevollshellevegen 68,
(gamle ferjeleiet Austevolishella)

5384 Torangsvag

Tore.Hufthammer@okaustevoll.no  www.okaustevoll.no
55082503

94132750

Opplaeringskontoret i Austevoll er sertifisert av Bureau Veritas i samsvar med krav frd STCW og kan derfor handtere lerlingar og
kadettar som ligg under STCW.

http://hfk-dokark/ephorte/ API/GETDOC/Default.aspx?DL_DOKID_DB=1007935&D... 29.08.2018
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Fra: Hege Lauvik (hl@aksa.no)

Sendt: 11.07.2018 10:19:51

Til: 'Tore Hufthammer'; Torbjern Mjelstad; Svein Leidulf Heggheim; Signe Ekeland; Ragnhild
Ravna Skjervik

Kopi:

Emne: SV. Gl

Vedlegg: image001.png;image002.png;image003.gif

Hei alle, eg var ikkje pa kontoret i gar sd les nettopp denne. Eg vil ta alle eposter til etterretning og kjem
tilbake til dykk alle.

Vennlig hilsen,

Hege

Fra: Tore Hufthammer [mailto:tore.hufthammer@okaustevoll.no]

Sendt: 10. juli 2018 12:37
Til: Torbjorn.Mjelstad@hfk.no; Svein.Leidulf.Heggheim@hfk.no; Signe Ekeland; Hege Lauvik; Ragnhild Ravna

Skjaervik
Emne: vs: il Emmnn.

Hei Signe, Ragnhild, Torbjemn, Svein Leidulf og Hege.

Eg synes det blir feil og sende denne e-posten, til Torbjern Mjelstad, Svein Leidulf Heggheim og Hege Lauvik,
utan og ta med e-post sendt fra meg den 28 Jum 2018 som belyser denne sakaDe n denne e-posten

under her, sendt 28. juni. 8= = - %
meg, eg blei lei meg.

Me har sjslvsagt handlingsrom for & flytta lserlingar etter behov, har gjort det ved fleire heve. Eg har ogsa vore
heime hos to av leerlingane vére, og samtala med laerling og foreidre, der laerlingane blei flytta. Me brukar
ogséa Volvat og Nina Sletteland, for laerlingar som slit og har det vanskeleg.

far han ein

Nar ein leerling i motormannsfaget far mogelegheit til & fa

leerdom som sveert fa andre leerlingar far.
| samtale med leerlingen, har han sagt til meg, at dette vil han. Eg har tidlegare arbeida som maskinsjef.

Znskjer dykk alle ein fin sommar.

Med vennlig helsing:

Tore Hufthammer

Radgjevar

Opplaringskontoret i Austevoll, Austevolishellevegen 68,
{gamie ferjeleiet Austevolishella)

5384 Torangsvag

Tore.Hufthammer@okaustevoll.no  www.ckaustevoll.no
55082503

94132750

Opplaringskontoret i Austevoll er sertifisert av Bureau Veritas i samsvar med krav frd STCW og kan derfor handtere lerlingar og
kadettar som ligg under STCW.

http://hfk-dokark/ephorte/ API/GETDOC/Default.aspx?JP_ID=648185&JP_HDOKTY... 29.08.2018



Fra: Tore Hufthammer

Sendt: torsdag 28. juni 2018 11.38

Til: 'Signe Ekeland' <Signe.Ekeland@hfk.no>; '§@
Emne: Telefonsamtale

Hei .og Signe, viser til telefonsamtale med dykk begge.

-har bytta skift, skal om bord pa - i august Tore kjem da om bord for samtale,

etter sin ferie.

Me skal ogsa legga ein plan for resten av lzeretida pd mete om bord, til det beste for lzerlingen, etter samtale
med @@ og maskinsjef.
Med vennlig helsing:

. sa til meg i telefonsamtala at :hadde det greitt om bord, men at det var ueinigheit med kontoret.

Tore Hufthammer

Radgjevar

Opplaeringskontoret i Austevoll, Austevolishellevegen 68,
(gamle ferjeleiet Austevolishella)

5384 Torangsvag

Tore.Hufthammer@okaustevoll.no  www.okaustevoll.no
55082503

94132750

Opplaeringskontoret i Austevoll er sertifisert av Bureau Veritas i samsvar med krav fr8 STCW og kan derfor handtere lzerlingar og
kadettar som ligg under STCW.

Fra: Signe Ekeland <Signe.Ekeland@hfk.no>

Sendt: tirsdag 10. juli 2018 10.18

Til: 'Hege Lauvik' <hl@aksa.no>

Kopi: Tore Hufthammer <tore.hufthammer@okaustevoll.no>; Torbjgrn Mjelstad

<Torbjorn.Mjelstad @hfk.no>; Svein Leidulf Heggheim <Svein.Leidulf.Heggheim@hfk.no>

Emne: VS- £

http://hfk-dokark/ephorte/ AP/GETDOC/Default.aspx?JP_1D=648185&JP_HDOKTY... 29.08.2018
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Hei Hege,

Ragnhild og eg har drpfta svaret fra Tore angdande Me

har blitt enig om & vidaresende denne e-posten til til eg til orien enng' A

Me ser i vér database atmmgleg leiar &0 o, *aerlingar som no

er inne i sitt 2. ar. Og skulle hatt“nye fgrstearsleerlingar, men sidan _ ikkje tok i mot plassen sin, har
dei no :dnye leerlingar.

Eg foreslo for Tore i dag tidlig at han skulle underspgke med.gm det kunne vere mulig for. byta
leereplass nl- Som du ser av svaret, vil ikkje .ta imot ein laerling som allereie har vore i laere hja

andre.
Her har opplaeringskontoret ein utfordring, slik vi ser det. Det er viktig at kontoret har handlingsrom for 3

kunne flytte leerlingar ved behov, for at desse skal kunne fullfgra leeretida si pa beste mate. Dersom dette er
kjente utfordringar for kontoret, er det viktig at kontoret no jobbar med 4 etablere kultur og rutinar for at
medlemsbedriftar kollektivt bidrar til fullfgring av laeretid for Opplaeringskontoret pa Austevoll sine

leerlingar.

Venleg helsing

Signe Ekeland
Spesialradgjevar
Fagopplaeringskontoret avd. Stord

RV Firesromane

Tif: 4529 68 79
www.hordaland.no

K o

By Facebook

Ein gjer merksam pa at all dialog pa e-post som er arkivverdig etter arkiviova vil bli registrert i var offentlege
postjournal.

Fra: Tore Hufthammer <tore.hufthammer@okaustevoll.no>
Sendt: 10. juli 2018 09:54
Til: Signe Ekeland <Signe.Ekeland@hfk.no>

Emne- TGS

Hei Signe.

Nar det gjeld ny laereplass i ui, sa er det komme inn ny lzaerling der.
ville dessverre ikkje ta imot lzerling som har eit ar igjen av kontrakten, da det ikkje passar inn i deira
planar. Dei har mange laerlingar, og eit system for desse som skal ga i hop.

Eg reiser om bord til m ps SRS, c¢ skal d3 diskutera vidare framdrift med

http://hfk-dokark/ephorte/ API/GETDOC/Default.aspx?JP_ID=648185&JP_HDOKTY... 29.08.2018



anakvka med @ i dag pa telefon.
a

gleg sett er det viktig at han far med seg -

Ta gjerne ein telefon om du har spgrsmal til dette.

Ha ein fortsatt fin dag.

Med vennlig helsing:

Tore Hufthammer

Radgjevar

Opplaeringskontoret i Austevoll, Austevollshellevegen 68,
{gamle ferjeleiet Austevolishella)

5384 Torangsvag

Tore.Hufthammer@okaustevoll.no  www.okaustevoll.no
55082503

94132750

Oppleeringskontoret i Austevoll er sertifisert av Bureau Veritas i samsvar med krav fréd STCW og kan derfor handtere leerlingar og

VERITIAS |
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Fra: Ragnhild Ravna Skjervik (Ragnhild.Skjaervik@hfk.no)
Sendt: 12.07.2018 10:46:29

Til: 'Tore Hufthammer'; Hege Lauvik

Kopi: Torbjern Mjelstad; Svein Leidulf Heggheim; Signe Ekeland

Emne: SV:
Vedlegg: image001.png;image002.png;image003.gif
Til Styret i opplaeringskontoret i Austevoll og Opplaeringskontoret i Austevoll

Hordaland fylkeskommune forvalter laerlingeordningen. Vi har ansvaret for at opplaeringen av lzerlinger skjer i
henhold til oppleaeringsloven med forskrifter. | dette ligger det ogsa at vi har ansvar for kvalitetsoppfglgingen
av oppleeringen som skjer i opplaeringskontoret og tilhgrende medlemsbedrifter.

Opplaeringskontoret i Austevoll er under veiledning av fylkeskommunen. Arsaken til dette er at
oppleaeringskontoret ikke fglger vedtak og at vi har vi mottatt flere varsler og bekymringsmeldinger p&
Opplaeringskontoret i Austevoll og medlemsbedrifter i opplaeringskontoret.

Det er fylkeskommunen som har godkjent Opplaeringskontoret i Austevoll og alle medlemsbedriftene. Det er
bade fylkeskommunen og opplaeringskontoret sin oppgave & sikre at lzerlingene far den opplaeringen de har
krav pa. Dette innebarer & sikre rettene og pliktene til lzerling og bedrift. Det er fylkeskommunen sin oppgave
a kontrollere at opplaeringskontoret og medlemsbedriftene fyller kravene for a vaere godkjent laerebedrift.

Fylkeskommunen har i mgte med styret sagt at pdgaende saker ma Igses og at det ikke ma oppstd nye saker
som er i strid med regelverket. Vi har en avtale med styreleder om tett dialog i saker framover, det regner vi
med at opplaeringskontoret er informert om. Dette innebaerer blant annet at de som er pa kopilisten i denne
e-posten ogsa kan veere det i saker framover.

Vart maél er at Opplaeringskontoret i Austevoll skal veere et velfungerende opplaeringskontor. For at
veiledningen skal virke ma bade styret og opplaeringskontoret ta veiledningen. Vi registrerer at veiledningen
var har skapt fglelser og er selvfglgelig apen for tilbakemelding pa hvordan var veiledning oppleves. Likevel er
det slik at vi m& papeke at vi ser sveert alvorlig pé at oppleeringskontoret ikke retter seg etter vedtak gjort av
fylkeskommunen og varslene som er mottatt. Vi ber om forstdelse for at vi, i denne fasen, mé gi den
veiledningen vi er pliktig til 3 gi.

Vennlig hilsen

Ragnhild Ravna Skjaervik

Leder

Oppleeringsavdelinga | Fagopplaeringskontoret avd. Stord
HORDALAND FYLKESKOMMUNE

TIf: 53 40 20 40 | Mob: 414 32 387

www hordaland.no

Veer oppmerksom pd at all dialog pé e-post som er arkivverdig etter arkivioven vil bli registrert i vdr offentlige
postjournal.

Fra: Tore Hufthammer <tore.hufthammer@okaustevoll.no>

Sendt: 10. juli 2018 12:37

Til: Torbjgrn Mjelstad <Torbjorn.Mjelstad @hfk.no>; Svein Leidulf Heggheim
<Svein.Leidulf.Heggheim@hfk.no>; Signe Ekeland <Signe.Ekeland@hfk.no>; Hege Lauvik <hi@aksa.no>;
Ragnhild Ravna Skjeervik <Ragphild.Skjaervik@hfk.no>

Emne: VS: ’

Hei Signe, Ragnhild, Torbjern, Svein Leidulf og Hege.
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JIML L av T

Eg synes det blir feil og sende denne e-posten, til Torbjern Mjelstad, Svein Leidulf Heggheim og Hege Lauvik,
utan og ta med e-post sendt fra meg den 28. juni 2018, som belyser denne saka. De finn denne e-posten

8. juni.

Me har sjelvsagt handlingsrom for & flytta leerlingar etter behov, har gjort det ved fleire have. Eg har ogsa vore
heime hos to av lzerlingane vare, og samtala med leerling og foreldre, der leerlingane blei flytta. Me brukar ogsa
Volvat og Nina Sletteland, for leerlingar som slit og har det vanskeleg.

Nar ein leerling i motormannsfaget far mogelegheit til & far han ein
leerdom som sveert f& andre leerlingar far.

| samtale med laerlingen, har han sagt til meg, at dette vil han. Eg har tidlegare arbeida som maskinsjef.

@nskjer dykk alle ein fin sommar.

Med vennlig helsing:

Tore Hufthammer

Radgjevar

Opplaringskontoret i Austevoll, Austevollshellevegen 68,
{gamle ferjeleiet Austevolishella)

5384 Torangsvag

Tore.Hufthammer@okaustevoll.no www.okaustevoll.no
55082503

94132750

Opplaeringskontoret i Austevoll er sertifisert av Bureau Veritas i samsvar med krav frd STCW og kan derfor handtere leerlingar og
kadettar som ligg under STCW.

Fra: Tore Hufthammer

Sendt: torsdag 28. juni 2018 11.38

Til: 'Signe Ekeland' <Signe.Ekeland@hfk.no>;
Emne: Telefonsamtale

-og Signe, viser til telefonsamtale med dykk begge.

nar bytta skift, skal om bord

etter sin ferie. :

Me skal ogsa legga ein pian for resten av leeretida pa mgte om bord, til det beste for lzerlingen, etter samtale
meiog maskinsjef.
Med vennlig helsing: %

-sa til meg i telefonsamtala at .hadde det greitt om bord, men at det var ueinigheit med kontoret.
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SIUC O av 4

Tore Hufthammer

Radgjevar

Opplaeringskontoret i Austevoll, Austevollshellevegen 68,
(gamle ferjeleiet Austevollshella)

5384 Torangsvag

Tore.Hufthammer@okaustevoll.no  www.okaustevoll.no
55082503

94132750

Oppleringskontoret i Austevoll er sertifisert av Bureau Veritas i samsvar med krav frd STCW og kan derfor handtere laerlingar og
kadettar som ligg under STCW.

3159!?3\55

Fra: Signe Ekeland <Signe.Ekeland@hfk.no>

Sendt: tirsdag 10. juli 2018 10.18

Til: 'Hege Lauvik' <hl@aksa.no>

Kopi: Tore Hufthammer <tore.hufthammer@okaustevoll.no>; Torbjgrn Mjelstad
<Torbjorn. Mjelstad@hfk no>; Sveln Leidulf Heggheim <Svein.Leidulf.Heggheim@hfk.no>
Emne: VS: ¢ f

Hei Hege,

Ragnhn!d og eg har drafta svaret fra Tore angaande :

' O Fagleg leiar I har @lzerlingar som no er
ye f;arstearslaerlmgar men sidan ikkje tok i mot plassen sin, har dei

Eg fgreslo for Tore i dag tidlig at han skulle undersgke med ’m det kunne vere mulig for “ byta
leereplass Som du ser av svaret, vil ikkje a imot ein leerling som allereie har vore i leere hja andre.
Her har opplaeringskontoret ein utfordring, slik vi ser det. Det er viktig at kontoret har handlingsrom for &
kunne flytte leerlingar ved behov, for at desse skal kunne fullfgra lzeretida si pa beste mate. Dersom dette er
kjente utfordringar for kontoret, er det viktig at kontoret no jobbar med 3 etablere kultur og rutinar for at
medlemsbedriftar kollektivt bidrar til fullfgring av lzeretid for Opplaeringskontoret pa Austevoll sine leerlingar.

Me ser i var database atgs
inne i sitt 2. ar. Og skulle hatt
no nye leerlingar.

Venleg helsing

Signe Ekeland
Spesialradgjevar
Fagoppleeringskontoret avd. Stord

sy HORDALAMND
" FYLKESKOMMUNE
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Side 4 av 4

Tif. 4529 68 79
www.hordaland.no

Feivg 0ss pa

Facebook

Ein gjer merksam pa at all dialog pa e-post som er arkivverdig etter arkiviova vil bli registrert i var offentlege
postjournal.

Fra: Tore Hufthammer <tore.hufthammer@okaustevoll.no>
Sendt: 10. juli 2018 09:54
Til: S'gne Ekeland <S|gne Ekeland@hfk.no>

Hei Signe.

Nar det gjeld ny lzereplass i m, sa er det komme inn ny leerling der.
ville dessverre ikkje ta imot lzerling som har eit ar igjen av kontrakten, da det ikkje passar inn i deira

planar. Dei har mange leerlingar, og eit system for desse som skal gé i hop.

| Eg skal da diskutera vidare framdrift med

Eg reiser om bord til {18
han, snakka med han |dag pa telefon _
Fagleg sett er det viktig at‘fér med seg &

Ta gjerne ein telefon om du har spgrsmal til dette.

Ha ein fortsatt fin dag.

Med vennlig helsing:

Tore Hufthammer

Radgjevar )
Opplaeringskontoret i Austevoll, Austevolishellevegen 68, ,
{gamle ferjeleiet Austevolishella)

5384 Torangsvag

Tore Hufthammer@okaustevoll.no  www.okaustevoll.no

55082503

94132750

Opplaeringskontoret i Austevoll er sertifisert av Bureau Veritas i samsvar med krav frd STCW og kan derfor handtere lzrlingar og
kadettar T som ligg under STCW.
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