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Saksframlegg 
 

Saksgang 
 

Utval Saknr. Møtedato 
Styret for Fagskolen i Hordaland  24.01.2019 

 
Konkretisering av strategi for Fagskolen i Hordaland 
 
Samandrag 
Styret for Fagskolen i Hordaland handsama 28.09.18 sak om strategidokument for perioden 2018 – 2023. 
02.10.2018 vart det vald nytt styre, og det blei gjennomført styreseminar for det nye styret 05.12.18. På 
styreseminaret vart mellom anna fagskulen sitt strategidokument drøfta, og styret vart samde om å arbeide 
vidare med strategien for å konkretisere den meir.  
 

Forslag til vedtak 
 
Styret tek saka til orientering. 
 
 
 
 

Svein Leidulf Heggheim  
fylkesdirektør opplæring 

ansvarleg for saksførebuing til fagskulestyret 
  

Linda Farestveit  
seksjonsleiar skule 

 

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har derfor inga underskrift. 
 
 
 
Vedlegg 
1 Mål og målomtale 2018-2023 

  
 
  



Side 2/2

Fylkesrådmannen, 10.01.2019 
 
Styret for Fagskolen i Hordaland handsama 28.09.2018 sak om strategidokument for perioden 2018 – 2023. 
02.10.2018 vart det vald nytt styre, og det blei gjennomført styreseminar for det nye styret 05.12.2018. På 
styreseminaret vart mellom anna fagskulen sitt strategidokument drøfta, og styret vart samde om å arbeide 
vidare med strategien for å konkretisere den meir.  
 
Med bakgrunn i strategien har styreleiar, leiinga ved fagskulen og administrasjonen ved opplærings-
avdelinga arbeidd med å kategorisere måla i strategien og konkretisere dei i til saman 5 mål innan 
kategoriane: 
 

- Organisasjon og administrasjon 
- Undervisning og undervisningsmodellar 
- Nye utdanningar 
- Nettverk og viktige fora  
- Etter- og vidareutdanning 

 
Utkast til konkretisering av måla ligg som vedlegg til saka. I prosessen vidare kan styret drøfta måla, og 
føreslå eventuelle endringar, og deretter vil fagskulen arbeide vidare med tiltaksplan for å nå desse måla. 
Skulen vil då gjennomføre ein brei prosess for å involvere tilsette ved fagskulen. 


