Utdrag fra PS 12/19 i Fellesnemnda-AU 26.03.19

a) Samansetjing

Fylkeseldreradet (FYEL) vil ha ei samansetjing pa ni medlemmer oppnemnde av fylkestinget. To av
medlemmane skal vere fylkestingsrepresentantar og syv medlemmar vert valde etter forslag fra
fylkesomfattande pensjonistforeiningar. Fleirtalet av medlemmane i fylkeseldreradet skal pa
valtidspunktet ha fylt 60 ar. Radet peikar sjglv ut leiar og nestleiar, som skal veljast ut mellom
medlemmane. Val av leiar og nestleiar skal skje ved fleirtalsval. Fylkeseldreradet vert vald for den
fylkeskommunale valperioden. [...]

b) Oppgéver og mandat

Forskrift til ny kommunelov har lagt ned delegasjonssperre fra fylkesting og ned til
medverknadsorgana. Fleire stader har det vore praksis at medverknadsorgana rar over sma midlar til
fordeling. Dette vil ikkje vere mogleg slik forskrifta ligg no, og den einaste avgjerande myndigheita
medverknadsorgana vil ha er saker som gar pa eigen organisasjon, til demes budsjett. Prosjektleiar er
kient med at det fgreligg fleire reaksjonar blant ulike organisasjonar pa dette punkt og det er venta at
det kjem inn fleire hgyringsutspel til departementet.

Medverknadsorgana skal ha ei hggst reell medverknadskraft og dei skal kunne gi rad til
fylkeskommunal verksemd med verknad for eldre, menneske med nedsett funksjonsevne og ungdom
samt frasegner innanfor sitt arbeidsomradet pa vegne av organet gje sjglvstendige frAsegner innan sitt
arbeidsomrade, bade til fylkeskommunale organ og eksterne organ. Dette fordrar at administrasjon
bidreg til at relevante politiske saker blir presentert for medverknadsorgana.

c) Arbeidsmate

Felles for alle medverknadsorgana er at dei skal ha minst seks mgter kvart ar og elles etter behov.
Fylkeseldreradet og rad for menneske med nedsett funksjonsevne kan i tillegg velje a ha eit
arbeidsutval (AU) bestdande av leiar og nestleiar. AU vil i tilfelle mgte i forkant av dei ordinaere mata.

[...]
d) Vestland fylke sitt ansvar

Departementet har gjennom forslag til forskrift lagt opp til eit starre ansvar ovanfor fylket enn
lovgjevinga elles speglar i dag. Vestland fylkeskommune skal leggja fram saker som angar eldre,
menneske med nedsett funksjonsevne og ungdom pa eit sa tidleg tidspunkt at radets uttale kan ha
moglegheit til & paverke utfallet av saka. Dette er eit av punktane medverknadsorgana i Hordaland og
Sogn og Fjordane har peika pa som ein svakheit hja administrasjonen, og prosjektleiar ser det som
positivt at det lovfestast og blir ei konkret ansvarsformulering i reglementet. | den forlenging skal
Vestland fylkeskommune bidra til & auka kompetansen til medverknadsorgana i samband med
administrative og politiske prosessar.

Vidare skal alle medverknadsorgana ha eit tilfredsstillande sekretariat. Det er pa dette tidspunkt noko
uklart kva lovgjevar legg i eit «tilfredsstillande sekretariat», og det er kome signal pa at dette og er eit
punkt som kjem til & bli spilt inn til departementet. Szerleg i koordinatornettverk for ungdom er det stilt
spgrsmal rundt finansiering av eit sekretariat og tilstrekkeleg radgjeving nar kommunar og fylkar skal
slas saman. Med eit mykje stgrre geografisk omrade og spredning av rdédsmedlem, s& kan ein fa ei
utfordring med fgresetnaden og gjennomfgring av lovgjevars krav. [...]



