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Sjukefraveaer Hordaland fylkeskommune 3. kvartal 2014

Samandrag

Sjukefraveeret gjekk noko ned i tredje kvartal 2014 samanlikna med tilsvarande kvartal aret for, fra 5,21
prosent til 4,97 prosent, ein reduksjon pa 4,7 prosent. Det er szerleg dei lange sjukefravaera (over 8 veker)
som har gatt ned sidan i fjor.

Reduksjonen har vore starst for stillingsgruppene miljgarbeidarar, radgjevarar og tannpleiarar. For nokre
grupper har fraveeret auka. Trass i den generelle reduksjonen dette kvartalet er det lite truleg at ein nar IA-
malet om at sjukefraveeret i HFK ikkje skal overstige 5,0 prosent.

Statistikkgrunnlaget

Statistikken er henta fra den nye versjonen av modulen HR Analyse i Personalportalen. Pga. ny
statistikkversjon vil tala fra 2012-13 avvike noko fra tidlegare presenterte talseriar. Alt fravaer ved eigen
sjukdom er rekna med, bade eigenmelding og sjukmelding. Fraveer ved barns sjukdom er ikkje med i
sjukefravaersstatistikken.

Sjukefraveersutviklinga over tid

Diagram 1 — Sjukefraveer i heile HFK, pr. kjignn og pr. kvartal, 3.kv. 2012 — 3.kv. 2014
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Side 2/2

Samla fraveer i tredje kvartal 2014 var pa 4,97 prosent, noko redusert sidan same kvartal i 2013 (5,21
prosent). Av diagram 1 ser vi at skilnaden mellom kvinner og menn er noko mindre enn tidlegare. Kvinner
har i dette kvartalet om lag 60 prosent hggare fravaer enn menn, medan skilnaden i 2. kvartal 2014 var pa
72 prosent.

Neerare analyse viser at det er det lange fravaeret, dvs. over 16 dagar, som har gatt ned sidan tredje kvartal
i 2013, fra 3,82 prosent til 3,22 prosent. Korttidsfraveeret (1-16 dagar) har gatt noko opp, fra 1,22 prosent til
1,76 prosent.

Sektorane i HFK
Fraveeret er har gatt ned bade i fylkesadministrasjonen (fra 4,8 til 4,5 prosent) og Tannhelseavdelinga (fra
7,7 til 6,9 prosent). For vidaregaande opplaering er fravaeret omtrent det same som i fjor, 4,9 prosent.

Stillingsgrupper

Diagram 2 — Sjukefraveer i HFK fordelt pa stillingsgrupper, 3. kvartal 2013-2014
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Diagram 2 viser at sjukefravaeret har gatt ned for nokre grupper, opp for andre. Miljgarbeidarar, radgjevarar
og tannpleiarar har starst prosentvis reduksjon, medan driftspersonell, kontorpersonell og leiarar
fylkesadministrasjon har sterst auke. Generelt ma ein vere varsam med a tolke for mykje inn i kvartalsvise
variasjonar innafor stillingsgrupper. Den talmessig sterste gruppa er pedagogane. Der gjekk fravaeret noko
ned i tredje kvartal, fra 4,41 prosent til 4,12 prosent.

Malsetting for sjukefravarsutviklinga

Sjukefraveeret i fylkeskommunen har gatt noko ned dei tre farste kvartala i 2014 samanlikna med
tilsvarande kvartal i 2013. Reduksjonen ser likevel ikkje ut til & vere stor nok til & na IA-malet for
fylkeskommunen pa 5,0 prosent sjukefraveer (95 prosent naervaer) i 2014.
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