
 
 

 

 
 
Reglement for yrkesopplæringsnemnda 
 
Yrkesopplæringsnemnda er oppretta med heimel i opplæringslova § 12-3. Fylkestinget nemner opp 
yrkesopplæringsnemnda. Yrkesopplæringsnemnda er eit sentralt forum for utviklingsarbeidet innanfor fag- 
og yrkesopplæringa i Vestland fylkeskommune. Nemnda er eit rådgjevande organ. 
 
1. Samansetjing  

 
Yrkesopplæringsnemnda i Vestland skal ha 12 faste medlemer med personlege varamedlemer.  
 
Medlemene med personlege varamedlemer skal til saman ha brei innsikt i heile fag- og yrkesopplæringa og i 
nærings- og sysselsetjingsspørsmål. Det skal i alle høve nemnast opp medlemer frå partane i arbeidslivet 
etter forslag frå arbeidstakarorganisasjonane og etter forslag frå arbeidsgivarorganisasjonane. Alle 
organisasjonar som er representerte i organ for samarbeid om fag- og yrkesopplæringa jf. § 12-1, har rett til 
å vere representerte i nemnda. 
  
Arbeidsgjevar- og arbeidstakarorganisasjonane skal til saman ha 8 medlemer, fordelt slik: 
 
LO: 2 
YS: 1 
UNIO/Utdanningsforbundet: 1  
NHO: 1 
KS: 1 
Virke: 1 
Spekter: 1 
 
I tillegg skal det vere eitt medlem frå hovudutval for opplæring og kompetanse, og eitt medlem frå hovudutval 
for næring, naturressursar og innovasjon. Det skal dessutan vere ein elevrepresentant og ein 
lærlingrepresentant, oppnemnd etter forslag frå organisasjonar eller organ som representerer desse. 
 
Nemnda vel sjølv leiar og nestleiar. 
 
Funksjonstida til nemnda er den same som for fylkestinget. Elevrepresentant og lærlingrepresentant blir 
oppnemnde for to år om gongen. 
 
Kommunelova § 7-2 andre ledd gjeld for oppnemning av medlemene i yrkesopplæringsnemnda. Det er krav 
om å vere folkeregistrert som busett i fylket på tidspunktet for oppnemning til yrkesopplæringsnemnda.  
 
I tillegg til dei valde medlemene deltek ein representant frå opplæringskontora som konsultativt medlem. 
Konsultativt medlem har talerett, men ikkje forslags- og røysterett.  
 
2. Oppgåver  
 
Yrkesopplæringsnemnda sine oppgåver går fram av opplæringslova §§ 4-3, 12-3 og 12-4.  
 
Yrkesopplæringsnemnda skal nytte prøvenemndene som yrkesutval innanfor kvart av faga/fagområda.  
 
Yrkesopplæringsnemnda skal fremje behov hos og synspunkt frå arbeidslivet overfor fylkeskommunane. 
 
Yrkesopplæringsnemnda skal i form av vedtak uttale seg i saker som fylkeskommunen etter opplæringslova 
§ 4-8 er pliktige til å leggje fram for nemnda. Dette gjeld mellom anna saker om:  
 



• godkjenning av lærebedrifter jf. § 4-3 jf. forskrift til opplæringslova § 11-1  
• tap av godkjenning jf. forskrift til opplæringslova § 11-5  
• fylkeskommunen sitt kvalitetssystem for fag- og yrkesopplæringa  

 
Yrkesopplæringsnemnda skal arbeide for å heve kvaliteten av heile fag- og yrkesopplæringa. 
Yrkesopplæringsnemnda skal særleg: 
 

 fremje forslag til organisering, arbeidsmåtar og strategiar for å utvikle kvaliteten av fag- og 
yrkesopplæringa  

 vurdere og uttale seg om rutinane i fylkeskommunen for å sikre kvaliteten av fag- og 
yrkesopplæringa  

 vurdere korleis partane i arbeidslivet skal bidra til kvalitetsutvikling og -sikring i fag- og 
yrkesopplæringa  

 vurdere korleis samhandlinga mellom skolar og lærebedrifter kan betrast  
 vurdere korleis kompetanseutvikling kan sikrast 

 
Yrkesopplæringsnemnda skal arbeide for best mogleg dimensjonering av den vidaregåande opplæringa, og 
gi fylkeskommunen råd om tiltak i samband med den årlege fastsetjinga av tilbod. 
 
Yrkesopplæringsnemnda skal arbeide for at rådgivinga om fag- og yrkesopplæring blir best mogleg, og 
foreslå tiltak der ho finn det nødvendig. 
 
Yrkesopplæringsnemnda skal gi råd om korleis utvikling av fag- og yrkesopplæringa og samhandling mellom 
skolar og bedrifter kan medverke til regional utvikling, mellom anna utvikling av nye verksemder og 
arbeidsplassar. 
 
3. Arbeidsform 
 
Yrkesopplæringsnemnda er eit rådgjevande organ utan avgjerdsmynde. 

 
Yrkesopplæringsnemnda gjev tilråding i alle saker kor det går fram av opplæringslova at nemnda skal gje 
uttale og råd.   
 
Yrkesopplæringsnemnda kan gje sjølvstendige fråsegner innan sitt saksfelt. 
 
Fylkesrådmannen førebur sakene nemnda skal behandle og har sekretariatsfunksjon for nemnda.  
 
Yrkesopplæringsnemnda nemner opp eit arbeidsutval. 
 
Yrkesopplæringsnemnda kan delegere oppgåver til fylkesrådmannen. 
  
4. Saksbehandling 

 
For yrkesopplæringsnemnda gjeld Reglement for saksbehandling. 
 
 
 
 
 


