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Palegg om internkontroll er ikke etterkommet, ny frist 20.3.2014

Vi takker for brev datert 27.1.2014 med dokumentasjon som er bedriftens svar pa vart palegg
av 18.12.203 om a etablere internkontroll for arbeidsmiljoet innen fristen 20. februar.

Dokumentasjonen viser en rad viktige grep, men vi mener likevel at den framlagte
internkontrollen ikke dekker forskriftens krav. Var begrunnelse er slik:

Utdaterte forskriftshenvisninger: P4 side 3 viser dere til aktuelle forskrifter. Alle disse er
utgatt for flere ar siden, (bortsett fra nr. 176 som er en veiledningsbrosjyre om forstehjelp, ikke
en forskrift). Et fortitalls spesialforskrifter ble fra 1.1.2013 samlet i seks ny samle-forskrifter
som alle er aktuelle i deres bedrift. De gamle spesialforskriftene om bruk av f.eks.
motorkjedesag, bergborerigg og lefteinnretninger var lenge i na utgatt forskrift om bruk av
arbeidsutstyr, men fra 1.1.2013 er ogsa disse viktige reglene samlet i na gjeldende forskrift om
utforelse av arbeid bestillingsnr. 703. der er ogsa spesialreglene om tunnelarbeid. (De tekniske
kravene til maskiner er i forskrift om maskiner bestillingsnr. 522, som dere ogsa ber kjenne til,
selv om reglene i hovedsak retter seg til importerer og forhandlere.)

Aktuelle forskrifter er ogsa forskrift om id-kort i bygge- og anleggsbransjen, og internkontroll-
forskriften m.fl., se listen pa vare nettsider. Kunnskap om byggherreforskriften er ogsa relevant.
Den framlagte internkontrollen dekker derfor ikke internkontrollforskriftens § 5 annet ledd
punkt 1 om & ha oversikt over viktige krav som gjelder for virksomheten, fordi listen over
regelverk er misvisende. Det er et sentralt poeng at regler som er sarlig viktige for aktivitetene
skal gjenfinnes som instrukser m.m. i bedriftens internkontroll.

Se vare nettsider arbeidstilsynet.no under tema «regelverky, eller nettsiden regelhjelp.no.

Kjemi?: Vi mener at internkontrollen ogsa ma omfatte bruk av kjemiske stoffer, som dere har
en del av 1 maskinene og pé verkstedet (oljer, diesel, vaskemidler m.m.). Hoveddelen av reglene
er 1 forskrift om utforelse av arbeid kapittel 2 om stoffkartotek og 3 om arbeid med kjemiske
stoffer, der § 3-9 er blant aktuelle regler.

Lager/verksted?: Det kan vare en mangel i internkontrollen at arbeid i lager, der vi ogsa
regner med at det blir utfort en del forefallende vedlikeholds- og verkstedarbeid, ikke er omtalt.
Vi tenker da pa kartlegging og tiltak ved av bruk av maskinelt utstyr, faresituasjoner ved
reparasjonsarbeid under tungt utstyr m.m.

Arbeidstakernes deltaking: Vi ber om at dere beskriver kort hvordan arbeidstakerne deltar i
innferingen av internkontroll, og hvordan de har fatt opplaring i denne, jf. ik-forskriftens § 5
annet ledd nr. 1-3.
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(Folketrygdregler: Arbeidstilsynet er i tvil om flere sider med kopiering av folketrygd-regler
m.m. herer hjemme i HMS-internkontrollen, men dere bestemmer selv hva som skal vare
med.)

Tips
Det kan vare nyttig a innhente rad fra bransjeorganisasjonen (MEF?) og bedriftshelsetjenesten.

Konklusjon
Ny frist for palegget om internkontroll er 20. mars 2014.

Vi ber om at vart referansenummer 2013/34634 oppgis ved svar.

Med hilsen
Arbeidstilsynet Vestlandet

Marita Scott

tilsynsleder Péal Erdal
(sign.) seniorinspekter
(sign.)

Dette brevet er godkjent elektronisk i Arbeidstilsynet og har derfor ingen signatur.

Kopi til:

Arbeidstakerne

Veidekke Entreprengr AS prosjekt Bybanen Pb 6005 Postterminalen 5892 BERGEN
Hordaland Fylkeskommune Bybanen Pb 7900 5020 BERGEN
Utbygging

Hallingdal Bergboring Gullhagen 3570 AL



