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NY FRIST FOR INTERNKONTROLL

Vi har i dag mottatt epost med seknad om ny frist for vart palegg om internkontroll datert
28.11.2013, og har hatt en svaert konstruktiv telefonsamtale med daglig leder Bjornar Pedersen.
Saken kom opp etter tilsyn i fjor hest pa prosjektet Bybanen.

Arbeidstilsynet mener at det viktigste er en god prosess og godt resultat. Bedriften er né i
kontakt med bedriftshelsetjenesten for bistand ogsa til internkontrollen, etter at daglig leder har
gjennomfort HMS-opplering i deres regi, jf. kopi av kursbevis. Daglig leder trenger lenger tid
til a fullfore arbeidet med & etablere en god internkontroll for arbeidsmiljoet.

Vi er derfor enige om a sette ny frist til 1. april 2014.

Rad

Internkontrollen skal veere praktisk innrettet og tilpasset bedriftens omfang og aktiviteter. Det er
viktig & ta arbeidstakerne med i prosessen.

Vi ber om at vart referansenummer 2013/34685 oppgis ved svar innen 1. april 2014.

Med hilsen
Arbeidstilsynet Vestlandet

Marita Scott

tilsynsleder Pal Erdal
(sign.) seniorinspektor
(sign.)
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