
Lover for Hordaland Unge Høyre
(Sist revidert på generalforsamling, 05.10.2013)

§ 1 FORMÅL

Fylkesforeningens navn er Hordaland Unge Høyre1. Dens formål er å samle ungdom som vil verne om 
frihet og arbeid for en konservativ politikk på det nasjonale og internasjonale plan. I 
overensstemmelse med Lov for Unge Høyres Landsforbund2 er fylkesorganisasjonens oppgave å 
overvåke lokalforeningenes virksomhet og ta initiativ til dannelse av nye foreninger i fylket og 
fastsette virkeområdet for disse.

§ 2 ORGANISASJON

HUH er tilknyttet UHL og består av lokalforeningene i Hordaland. 

HUH har følgene organer: Årsmøte, Fylkesstyre3 og Arbeidsutvalg4.

§ 3 MEDLEMSKAP

Alle som er enig i Unge Høyres formål, og ikke er medlem i et annet parti eller ungdomspolitisk 
partiorganisasjon, kan bli medlem. Den øverste aldersgrensen for tillitsverv er fylte 35 år.

Medlemmer som kommer fra kommuner der HUH ikke har lokalforeninger, registreres som medlem i 
HUH.  

HUHs FS kan gi advarsler, suspendere eller ekskludere et medlem som:
1. Er medlem av et annet parti eller ungdomspolitisk organisasjon.
2. Bekjenner seg til en annen politisk grunnsyn enn Unge Høyres.
3. Ved sin handlemåte har skadet eller forbrutt seg mot HUH eller dets organers lover.

Beslutning om advarsel, suspensjon eller eksklusjon krever ¾ flertall. Den som rammes av et slikt 
vedtak kan anke saken inn for UHL.

§ 4 ADMINISTRASJON

Organisasjonssekretæren leder Unge Høyres kontor. Han/Hun ansettes av Hordaland Høyre etter 
innstilling fra AU i HUH. Organisasjonssekretæren har rett til å overvære alle møter i 
fylkesorganisasjonen. Lederen binder foreningen. Lederen har rett til å delegere til 
Organisasjonssekretæren eller medlemmer av AU når nødvendig.  Organisasjonssekretæren kan ikke 
ha verv i AU.

§ 5 ARBEIDSUTVALGET

AU består av fungerende leder, 1. og 2. nestleder, og fire medlemmer valgt av årsmøte. Bergens Unge 
Høyres5 leder eller stedfortreder har møte- og forslagsrett på AUs møter. AU kalles sammen når 
fungerende leder eller flertallet av dets medlemmer ønsker det. AU er beslutningsdyktig når 4 av dets 

                                                          
1 Heretter betegnet som HUH. 
2 Heretter betegnet som UHL.
3 Heretter betegnet som FS.
4 Heretter betegnet som AU.
5 Heretter betegnet som BUH



medlemmer er til stede, hvorav lederen eller den ene av nestlederne er til stede. Ved stemmelikhet er 
lederensstemme avgjørende, dog ikke ved personvalg. Alle beslutninger skal protokollføres. AUs 
oppgave er å lede fylkesorganisasjonens politiske og organisatoriske fellesoppgaver,

AU skal:
1. Innstille overfor FS på komiteer og utvalg som AU finner nødvendig.
2. Påse at lover blir overholdt.
3. Kunne pålegge lokalforeninger å holde medlemsmøter, styremøter og ordinære eller ekstraordinære 
årsmøter. Etterkommes ikke dette innen 3 uker, kan AU innkalle til ovennevnte med 14 dagers varsel. 
4. Sender inn til UHL oppgaver over FS og AUs sammensetning og andre tillitsverv samt andre 
oppgaver av organisatorisk art.

AUs medlemmer har adgang til lokalforeningenes styremøter, medlemsmøter og årsmøter. Det vises 
til egen instruks for AU og Organisasjonssekretær.     

§ 6 FYLKESSTYRET

Fylkesstyret er HUHs høyeste organ mellom årsmøtene. Fylkesstyret består av AU, lokalforeningenes 
ledere eller deres stedfortredere, sentralstyremedlemmer som er medlem av HUH, 
fylkestingsmedlemmer som er medlem av HUH, kommunestyremedlemmer som er medlem av HUH, 
stortingsrepresentanter som er medlem av HUH, medlemmer av regjeringen som er medlem av HUH, 
ordfører, varaordfører og sju årsmøtevalgte medlemmer. I tillegg kan BUHs to nestledere møte med
tale- og forslagsrett. Fylkesstyret ledes av årsmøtevalgt ordstyrer, og sammenkalles når AU eller minst 
halvparten av Fylkesstyrets medlemmer finner det nødvendig. Alle beslutninger protokollføres. 
Fylkesstyret er beslutningsdyktig når møtet er innkalt med syv dagers varsel og lovlig satt.

Fylkesstyret skal være den primære arena for utarbeidelse av politikk i fylkesforeningen. Dersom et 
kvalifisert flertall av fylkesstyrets medlemmer ønsker det skal fylkesstyret orienteres om budsjett og 
regnskap på neste Fylkesstyremøte. Fylkesstyret kan også etter kvalifisert flertallsvedtak i fylkesstyret 
behandle og godkjenne påfølgende budsjett og regnskap innen utgangen av januar måned. 
Fylkesstyret kan supplere AU hvis nødvendig mellom årsmøtene, dog ikke supplering av leder. Blir 
det nødvendig med supplering av desisjon, revisjon, lovkomité eller valgkomité, blir dette foretatt av 
Fylkesstyret. Fylkesstyret skal foreta valg av HUHs utsendinger til UHLs landsmøte og Hordaland 
Høyres årsmøte og ungdomskandidat til Fylkestings- og Stortingsvalg.

§ 7 a) VALGKOMITE

Årsmøtet velger en valgkomite som fungerer til og med neste årsmøte. Valgkomiteen består av 3 
medlemmer, hvorav minst ett medlem fra BUH og minst ett fra de andre lokalforeningene.
Valgkomiteen innstiller på kandidater til de verv som skal besettes på årsmøtet, og eventuelle 
suppleringer FS skal foreta. Det føres ikke protokoller fra valgkomiteens møter. 

§ 7 b) LOVKOMITE

Årsmøte velger en lovkomité bestående av en leder og to medlemmer, som fungerer til og med neste 
årsmøte, for å behandle endringsforslag til Hordaland Unge Høyres lover og fondsstatutter, og 
innstille til årsmøte på disse.

§ 7 c) DESISJONSKOMITE

Desisjonskomiteen skal bestå av 3 årsmøtevalgte medlemmer.  Desisjonskomiteens oppgave er å 
kontrollere foreningens drift og protokoller. Desisjonen skal forelegges alle saker av vesentlig 



betydning for foreningens drift, herunder også budsjett, regnskap og planansvar for 
fylkesorganisasjonen.

Hvert år innen utgangen av januar måned behandler Desisjonen følgende saker: Årsregnskap og 
revisjonskomiteens beretning. Desisjonen og Arbeidsutvalget skal som et minimum ha kvartalsvise 
møter for å følge opp organisasjonens drift og gjennomgå regnskap. Protokoller og innkallinger skal 
fortløpende oversendes desisjonskomiteens medlemmer. Desisjonens arbeid skal foretas i nært 
samarbeid med revisjonskomiteen.  

§ 7 d) REVISJONSKOMITE

Revisjonskomiteen skal bestå av 2 medlemmer hvorav minst en regnskapsdyktig. Revisjonskomiteens 
oppgave er å kontrollere foreningens regnskap. Revisjonskomiteen skal hvert kvartal forelegges 
oppdatert regnskapsoversikt.  Revisjonen skal holde desisjonen løpende orientert om foreningens 
regnskapssituasjon.

§ 8 GENERALFORSAMLINGEN

Generalforsamlingen er HUHs øverste besluttende organ, og avholdes hvert år, fortrinnsvis i 
september eller oktober måned. Alle betalende medlemmer som har vært medlem i minst tre uker har 
stemmerett på generalforsamlingen. 

Innkallelsen til generalforsamlingen skal være skriftlig, og sendes medlemmene med minst fire ukers 
varsel. Generalforsmalingen åpnes av fungerende Leder som leder konstituering av møtet, og 
behandler følgende saksliste:

1. Åpning og konstituering av møtet
a) Valg av møteleder
b) Valg av referent
c) Valg av tellekorps
d) Valg av underskrivere av protokoll

2. Politisk sekvens
3. Årsberetning
4. Desisjonskomiteens beretning
5. Lovendringer og endringer av fondets statutter
6. Valg av:

a) Leder
b) 1.nestleder
c) 2.nestleder
d) 4 medlemmer til AU
e) Ordfører, varaordfører og syv medlemmer av FS
f) 3 medlemmer til desisjon
g) 2 medlemmer til revisjonskomité
h) 3 medlemmer til lovkomité
i) 3 medlemmer til valgkomité

7. Resolusjoner
8. Avslutning

Personvalg mellom flere kandidater foregår alltid skriftlig. Alle voteringer eller valg skal såfremt ett 
av medlemmene forlanger det, skje skriftlig. Valg av AU-medlemmer skjer under ett. For å være 
valgt, må en kandidat ha minst halvparten av de avgitte stemmer. Oppnår kandidaten ikke det, foretas 
bundet omvalg mellom de to kandidatene som har flest stemmer. Er det etter omvalg stemmelikhet, 
avgjøres valget ved loddtrekning.



Generalforsamlingens forhandlinger protokolleres og undertegnes av to valgte medlemmer av 
generalforsamlingen.

§ 9 EKSTRAORDINÆR GENERALFORSAMLING

Ekstraordinær generalforsamling kan innkalles med 3 ukers varsel dersom AU eller over halvparten 
av lokalforeningene forlanger dette.
Forretningsorden for ekstraordinær generalforsamling gjelder tilsvarende ordinær generalforsamling 
for de punkter den får anvendelse.

§ 10 LOVENDRINGER

Forslag til endringer i HUHs lover må fremsettes skriftlig og være Lovkomiteen i hende minst 2 uker
før årsmøtet. Til lovendring kreves 2/3 flertall.

Loven og endringer i denne må godkjennes av UHL.             

§ 11 ÆRESMEDLEM

Utnevning av æresmedlemmer innstilles av et enstemmig FS til årsmøte.  Æresmedlemmer utnevnes 
av et enstemmig årsmøte.

§ 12 OPPLØSNING

Oppløsning av HUH kan bare skje når to påfølgende årsmøter, med minst 8 ukers mellomrom, har 
vedtatt det med minst 2/3 flertall.

HUHs midler og arkiv overlates til Hordaland Høyre ved oppløsning.


