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ARSMELDING/ARSRAPPORT
for
2014

A/S STOREHOLMEN ASVO vart stifta ved konstituert generalforsamling
07.08.1987. Org. nr: 944 676 716

(28.08.2009: skifta namn til Storeholmen VTA as)

(01.08.2013: verksemdsutviding, tiltaksplassar frd Norheimsund Industrier)

Eigarar:

Kvam Herad 45.5 % 50 aksjar a kr 1000 50.000,-
Hordaland Fylkeskommune  36.5 % 40 €« 40.000,-
Kvam lag av NFU 9 % 10 « « 10.000,-
Samnanger Kommune 9 % 10 «  « 10.000,-
Til saman 100 % 110 aksjar akr 1000  110.000.-
FORMAL.:

A skapa ein arbeidsplass for yrkeshemma, som ikkje kan gjera seg nytte av
ordinzrt arbeid.

Fordeling av arbeidsplassar i verksemda:

» 22,50 VTA - plassar fordelt pd 27 personar

> 15,50 kjopte plassar i Kvam herad, fordelt pd 16 personar

> 1,83 Kkjepte plassar fra Samnanger kommune, fordelt pa 3 personar
1,00 Kkjept plass frd Jondal kommune, for 1 person

14 APS plassar

12 AB plassar
3 KIA plassar
3 TIA plassar

VVVvyY V¥V

Storeholmen VTA as legg vekt pd at arbeidstakarane er i sentrum. Det er
arbeidstakarane verksemda er til for.

Tilsette 1 verksemda skal arbeida for at det fysiske og det psykososiale
arbeidsmiljeet er godt for alle i bedrifta.

Meiningsfylt arbeid, tryggleik og trivsel er viktige faktorar i kvardagen pa
Storeholmen.
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Bedrifta sin visjon

- Alle som arbeider pa Storeholmen skal fa hjelp og stette til
sjelvutvikling under trygge rammer.

Organisasjonsplan for Storeholmen VITA as. Fra 01.08.2013

GeneralforsamlingJ
|

Styret

10 Dagleg leiar

100 %
|

10 Personal leiar

100 %
| | i |
30 40 50 60
Tilretteleggare Tre/ved/service] Vaskeriet Storeholmen Mat
100 % Arbeidsleiare Arbeidsleiar Avd. leiar
100 % 100% + 80% 100 % 100 %
100 %
] 1 1
Instrukter instrukter Kokk/Arb leiar
100% + 100% 25% 100% + 80%
| 1 |
Arbeidstakar Arbeidstakar Instruktor
35% + 25%
| ] I
Transport Transport
40 % 40 %
Tiltakspersoner

Tverretatleg samarbeid
Storeholmen VTA as har eit tett og godt samarbeid med NAV Kvam.

Radgjevande Utval er eit sers godt eigna fora for informasjonsutveksling og gjer
det mogeleg a setta i verk tiltak innan kort tid.

Resultat av attferingsarbeidet.
VTA 27,5 pl. brukt 5+22 pl. planlagt 1 person skriven ut

Kjopte plasser 20 pl. planlagde personer




Oppnidde mil i prosent:
VTA: 100%
Kjopte plasser:  100%

Innan APS har det 1 periodar vore 19 personar inne pa 14 plassar. P& AB har det
vore ledig kapasitet, det er eit mal & fylla opp plassane her ogsa.

Generelt om verksemda:

Storeholmen VTA as er ein del av industrien 1 Kvam og verksemda har utvikla
eit stabilt og gjensidig samarbeid med andre verksemder i omegn. Ferst og
fremst gjeld dette Kvam Herad, Kleppe Mabelfabrikk i @ystese og Elkem
Bjelvefossen i Alvik.

A vidareutvikla samarbeidet med lokal industri er viktig for framtida. I tillegg
vil verksemda satsa pé utvikling av tenesteytande produksjon.

Storeholmen er ein godkjend lzerlingebedrift.

Storecholmen VTA as er ogsa medlem i @ystese naringslag og Kvam
Naringsrad.

Vaskeriet
Arbeidsleiar 100%, (vikar er vernepleiar Rannei Reinton)
Fra 1. september auka vi instrukterrollen opp til 40%. (Jane-Mette Mo)
I alt 14 personar var arbeidstakarar v/vaskeriet i ar.
V1 har hatt 5 skuleelevar i arbeidspraksis.
Vaskeriet har hatt ein auke i etterspurnad av sine tenestar. Av arbeidstakarar i ar
har det vore:
- sju arbeidstakarar pa kjept plass.
- seks arbeidstakarar pa VTA
- seks personer pd APS
- en person pa KIA
- to pa sprakopplering
- det har vore 4 elevar i praksis
I oktober byrja vi & vaske for Odda produkt.
Vi slutta & vaske for NHS tannklinikk i 2014.
Elles hadde vi 24 smaakterar som kundar i tillegg til Kvam Herad og
Bjelvefossen. I lgpet av aret hadde vi ogsa mange private kundar som ynskte &
vaska klede og matter hja oss.

Kontakten

Arbeidsleiar pa avdelinga er Erna Tveitnes 1 80% stilling, Kvar méndag har Jane
Mette eller Rannei jobba. Det er knytt 4 arbeidstakarar til avdelinga i ulike
stillingsbrokar. I tillegg har vi hatt skuleelev frd gymnaset ein dag i veka. 1

kortare okter har det vore personar pa arbeidstrening via APS.
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Det har vore eit aktivt arbeidsdr med mykje matleveringar til Kvam herad og
ulike private kundar. Onsdagsklubben er her i kantina kvar veke. Lokalet er ogsa
utleigd til privat bruk. Her er gode arbeidsforhold og vi trivest pd kjskenet vért.
Jobbfrukt hayrer fortsatt til pa kjokkenet i @ystese, og derer [
det stor aktivitet.

Tre-ved-service avd, vart samla til ein avd. fri 01.08.13.:

Arbeidsleiar: Elin Nyland
Arbeidsleiar: Sigmund Borlaug
Instrukter: Jan Hellingsrud
Instrukter: Age Mo

Tre avdeling:
Arbeidsleiar: Sigmund Borlaug 80%

Instrukter: Age Mo 100%

8 arbeidstakarar hadde arbeidet sitt pa treavdelinga. Ein elev fra @ystese gymnas
var innom ein kort periode. Produksjonen pé avdelinga bestar hovudsakleg av
rastebord, bossekkstativ, kompostbinger, postkassehus, plantepyramider,
hagemagbler, stillas sparkebord og ein del smaprodukt til private. Treavdelinga
har ansvar for dekkskift pa bilparken vér.

Vedavdeling:
Instrukter: Jan Hellingsrud  100%

10 arbeidstakarar hadde sitt arbeid pa vedavdelinga. Ein elev frd Framnes
Vidaregdande skule har ogsa vore pé avdelinga. Ein arbeidstakar har vore
utplassert til Kvam Herad ogsa i r. (parkvesenet) P4 vedavdelinga produserast
det mykje ved, kapping av vedstranger i 30 cm lengde, klgyving av ved, pakking
av ved 1 sekker, utkjering av ved, makulering av papir for naerliggjande industri
og rekneskapskontor. Det har vore ei positiv og bra utvikling pa avdelinga.

Serviceavdeling:
Arbeidsleiar: Elin Nyland, 100 %

(vikar frem til 01.10.14. var vernepleier Rannei Reinton)

Talt 10 personar + 1 fylgje hadde arbeid ved serviceavdelinga i 2014. Det har
vore 2 elevar fra @ystese Gymnas, i arbeidspraksis ved avdelinga.

Arbeidet ved avdelinga har bestatt av:
>  Montering og delepakking for mebelindustrien.
»  Makulering for lokale bedrifter.
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> Produksjon av opptenningsruller
> Lapping av klede til Bjelvefossen

Administrasjon:
I administrasjonen arbeider dagleg leiar, Steinar Langenes. Linda Selsvik

arbeider som personalsjef, ho har i tillegg fatt delegert administrativt & K-Hms
ansvar for bedrifta.

Storeholmen VTA as har i 2014 vore medlem i

ASVL og NHO.

Heimeside: www.storeholmen.no

e-post adresse: firmapost@storeholmen.no

Storeholmen VTA as sitt banksamband er Sparebanken Vest.
Bedrifta har pensjonsforsikringa i Sparebank Vest - Frende.
Dei andre forsikringane har vi no i Landbruksforsikring.

Vaksenopplaringa:
12014 fekk fleire arbeidstakarar undervisningstilbod ved Vaksenopplaringa.

Det er utarbeida individuelle opplaringsplanar for kvar elev. Mél og tiltak for
undervisninga er nedfelt der. Tiltak som fysisk fostring, ADL trening og
vedlikehald av basiskunnskap star sentralt i mange undervisningstiltak. Det er
eit ynskje frd Storeholmen at enda meir av undervisninga vert retta mot
produksjonsomrada vare.

Velferd:
Julemiddag for avdeling @ystese vart halde pd Kontakten kafé pa dagtid. Det
vart ogsd halde julemiddag for avdeling Norheimsund, i kantina, pa dagtid.

Kurs og kompetanseheving:

Dagleg leiar har delteke pa samlingar og kurs i ASVL og attforingsbedriftene.
Linda Selsvik har vore pa kurs i personalfaget/lenn/K-Hms kurs/lederopplaring
hja Infotjenester. Ho har og vore pa ekonomi & rekneskapskurs hos Kvam
Rekneskapskontor. 1 tillegg har ho vore kursa hos Tidsbanken og Idium web-
design.

Dag-Rune Mo har vore pé kurs hos attfgringsbedriftane.

Ivar Fjzrestad har vore pé vaskerikurs.

Vitjingar:
Fleire skuleklassar frd vidaregdande skular har vitja verksemda var i ar.
Skuleklassane far omvising i bedrifta og orientering om VTA.
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Framandspréaklege elevar i1 Vaksenopplaringa har vore pd omvising. Det har
ogsa vore vitjing fra andre bedrifter.

K-HMS - arbeidet.:

Overordna mdl: Gode helse - miljo og arbeidstilhove for alle i bedrifta.
Verksemda arbeider med & ferebygge ulukker, skape eit godt milje og hindre
helseskader og séleis skape ein trygg og triveleg arbeidsplass.

Produkt og tenester fré Storeholmen skal vera sikre og av god kvalitet.
Verksemda skal vera god nabo - béde for folk og naturen ikring oss.
Produksjonen i verksemda ureinar ikkje det ytre miljoet.

I lepet av 2014 fekk Linda Selsvik delegert ansvaret som K-Hms ansvarleg for
bedrifta. 1 den samanheng har ho laga ny elektronisk personalhdndbok, e-
hiandbok for kvalitessystemet, elektronisk HMS-hindbok, samt elektronisk
avviksmeldingssystem for Storeholmen. Bedrifta valde 4 bruke Infotjenester sitt
dataprogram til desse nye systema.

Sjukefravaeret for dei faste tilsette i 2014 har vore pa 2,7 %.
Vemeombod:  Ivar Fjerestad

Avfallshandtering vert ufort av BIR og Kjosas Maskin AS.
Kvam Auto kontrollerer arleg alle pulverapparata i verksemda.

Marknadsferingstiltak.:
Storeholmen driv marknadsfering av sine produkt badde gjennom lokalpresse,

utkeyring av reklame, samt @ystese posten.
I tillegg ligg Storeholmen VTA as pa internett med heimeside der produkt og
tenester vert presentert.

Rekneskapen i driftsaret:
Omsetninga i Storeholmen VTA as gjekk opp fra kr 13.464.576,-

til kr 20.321.117,-i 2014. Arsresultatet gjekk opp med kr 485.776,- fra
kr -80.208,- 1 2013 til kr 405.558,- 12014.

Rekneskapet for 2014 er gjort ut frd vilkaret om at framleis drift er til stades.

Eit eventuelt overskot frd produksjon og sal av varer og tenester skal koma
verksemda tilgode og dekka lon, varekostnader, marknadsfering, bonus og
velferdstiltak for arbeidstakarane.

Styret meiner at arsrekneskapet gjer eit rettvist bilete av Storeholmen VTA as
sine eigedelar og gjeld, finansielle stilling og resultat.

Driftsvilkar ar 2014:
Langsiktige avtalar sikrar drifta av Storeholmen VTA as.
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Den eine er avtale om med-finansiering mellom Kvam herad og NAV for 22 (+
6 midlertidig) godkjende plassar ved Storeholmen VTA as.

VTA-satsen vert vurdert og fastsett av Stortinget ein gong kvart ar. Kvam herad
skal etter avtalen betala minimum 25 % av staten sin sats 1 tillegg. 12014 vart
denne satsen sett til kr 141.480,- kr pr/ar,- pr godkjend plass. Den kommunale
delen vert da kr 35.370,-. Dette er ein auke pa 3,3 % fra fjoraret.

Den andre avtalen er mellom Kvam herad og Storeholmen VTA as om kjgp av
arbeidsplassar. Prisen pa kommunalt kjopte plassar vert regulert i samsvar med
den arlege reguleringa av VTA satsen, pluss kr 10 000 pr. plass som generell
kompensasjon for sterre hjelpebehov for desse brukarane. Satsen pr. plass har
for 2014 vore kr 186.850,-.

Den tredje avtalen er med Elkem Bjolvefossen, vask av arbeidstey og utleige av
matter.

Fjerde avtalen er produksjon av middag til PLO Kvam Herad og Samnanger
Kommune.

Meter:

Generalforsamling 1 mote
Styret 5 meter
Rédgjevande utval 6 moter

Styresamansetjing:

Styreleiar Marie Fraas Aksnes vald: 2014
Styremedlem Jette L. Hansen ? 2013
Styremedlem Arne Fonneland ” 2014
Styremedlem Harald Kjosés ” 2013
Styremedlem Karen M. @ystese ? 2013
Vara medlem Per Magne Villanger ” 2014
Vara medlem Geir Mo 7 2014
Valnemnd:

Ordfgrar i Kvam Asbjern Tolo
Ordfarar i Samnanger Marit Ase

Kvam og Jondal lag av NFU Erna Tveitnes
Rekneskap:

Kvam Rekneskapskontor

Revisjon:
Bergen og Hordaland Revisjon AS

Tilsette ved Storeholmen VTA as:
e e e e i T Bt LT
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Steinar Langenes 100% stilling

Linda V. Selsvik 100 % ?
Ivar Fjaerestad 100 % ”
Sigmund Borlaug (20% AFP) 80 % ”
Elin Nyland 100 % 7
Erna Tveitnes (20% AFP) 80 % ?
Jan Hellingsrud 100 % ”
Age Mo 100 % ”
Jane Mette Skjerven Mo 50 % ”
Liv Soldal Klyve 35% ?
Roald Magnussen 40 % 7
Dag-Rune Mo 100 % 7
Rita Kéreid 100 % 7
Marita Gjerde 100 % ?
Grethe Stuve, slutta 31.07.14 (vi hadde vikar ut aret) 100 % ?
Helge Fonneland Bu 100 % ”
Bettina Fredheim 40 % 7
Susanne Bru (ny tilsett, 3/11.14.) 100 % ?

Pr31.12.14 var det fast tilsette 8 menn og 10 kvinner. Dvs. 15,25 stillingar.

Vilje- og Ve:

Mekanisk avdeling, som har hatt ulike eigarar dei siste 2-3 &ra, vert frd 1.1. 2015
ein eigen avdeling under Hardanger AKS. I have til innsgkte i APS/KIA/TIA,
sa har deltakarane sin praksis 1 hovudsak vore knytt til avdelingane Mekanisk,
Kjoken og Transport.

Storeholmen MAT:

Vi har ogsd i 2014 produsert middag til Kvam herad PLO, institusjonar og
heimebuande. Me produserer etter kok-kjal prinsippet. Vi leverar ogsd middag
til heimebuande og institusjon i Samnanger kommune no, dette er eit prosjekt
som er inngdtt med 2 ars varighet. Tilbakemeldingane fra forbrukarane er gode.
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Oystese, 28. mai 2015
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Arsregnskap

2014

STOREHOLMEN VTA AS




RESULTATREGNSKAP:

STOREHOLMEN VTA AS

DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER

Salgsinntekt
Annen driftsinntekt
Sum driftsinntekter

Varekostnad

End. beh. varer u.tilv. og ferdigvarer

Lgnnskostnad

Avskrivning av driftsmidler og immaterielle eiendeler
Annen driftskostnad

Sum driftskostnader

Driftsresultat

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER
Annen renteinntekt

Annen finansinntekt

Annen rentekostnad

Resuitat av finansposter

Ordinart resultat fgr skattekostnad
Ordinzert resultat

EKSTRAORDINZRE INNTEKTER OG KOSTNADER
Arsresultat

OVERF@RINGER

Avsatt til annen egenkapital

Overfart fra annen egenkapital
Sum overfgringer

STOREHOLMEN VTA AS

Note

[

2014

19647 380
673 737
20 321117

3279185
-43 990
10753 802
928 636
4204418
19122062

1199 055

1434
0

794 931
-793 497

405 558
405 558

405 558

405 558
0
405 558

2013

13 239 856
224 721
13 464 576

1381854
-61 910
7799 454
839941

2 809 593
12768 931

695 645
562

24 821
801 236

-775 853

-80 208
-80 208

. -80208

80 208
-80 208
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~ BALANSE

EIENDELER

ANLEGGSMIDLER
IMMATERIELLE EIENDELER

VARIGE DRIFTSMIDLER

Tomter, bygninger o.a. fast eiendom
Maskiner og anlegg

Driftslgsgre, inventar o.a. utstyr
Sum varige driftsmidler
FINANSIELLE ANLEGGSMIDLER
Investeringer i aksjer og andeler
Sum finansielle anleggsmidler

Sum anleggsmidler

OMLOPSMIDLER

Lager av varer og annen beholdning
FORDRINGER

Kundefordringer

Andre kortsiktige fordringer

Sum fordringer

INVESTERINGER

Bankinnskudd, kontanter o.].

Sum omligpsmidler

Sum eiendeler

STOREHOLMEN VTA AS

STOREHOLMEN VTA AS

Note 2014 2013
4,6 12387095 12575 564
4,6 109 700 143 489
4,6 1618 700 1382310
14115455 14101 364

8000 8 000

8 000 8 000

34123 495 14109 364

3,6 573 300 439 892
2,6 1684 452 943 788
762 878 1075975

2447 330 2019763

362 940 308 294

3383570 2767949
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 BALANSE
STOREHOLMEN VTA AS

EGENKAPITAL OG GJELD Note 2014 2013
INNSKUTT EGENKAPITAL

Aksjekapital 5 110 000 110 000
Sum innskutt egenkapital 110 000 110 000
OPPTIENT EGENKAPITAL

Annen egenkapital 841 300 435743
Sum opptjent egenkapital 841 300 435743
Sum egenkapital 951 300 545 743
GJELD

AVSETNING FOR FORPLIKTELSER

ANNEN LANGSIKTIG GJELD

Gjeld til kredittinstitusjoner 6 12 340 390 12 438 961
Sum annen langsiktig gjeld 12 340 390 12 438 961
KORTSIKTIG GJELD

Gjeld til kredittinstitusjoner 6 556132 681 014
Leverandegrgjeld 1835378 1818 250
Skyldig offentlige avgifter 612 135 570 940
Annen kortsiktig gjeld 1211730 822 405
Sum kortsiktig gjeld 4215 375 3892609
Sum gjeld 16 555 765 16 331570
Sum egenkapital og gjeld 117 507.065
Pantstillelser 6 12 896 522 13119975

Fld Tonsre

Styret i STOREHOLMEN VTA AS
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Marie Fraas Aksnes Jette MHansen Karen MargretHe Dystese
Styreleder Styremedlem Styremedlem
x%a,(m
j 2 A, ’ Steinar L#nes /
Styremedlem Styremedlem baglig{dder
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Til generalforsamlingen i
Storecholmen VTA AS

REVISORS BERETNING

Uttalelse om drsregnskapet

Vi har revidert arsregnskapet for Storeholmen VTA AS som viser et overskudd pi

kr 405 558. Arsregnskapet bestdr av balanse per 3 1. desember 2014, resultatregnskap
for regnskapséret avslutiet per denne datoen, og en beskrivelse av vesentlige anvendte
regnskapsprinsipper og andre noteopplysninger.

Styret og daglig leders ansvar for arsregnskapet

Styret og daglig leder er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et
rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge, og
for slik intern kontroll som styret og daglig leder finner nodvendig for  muliggjore
utarbeidelsen av et Arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon. verken som
felge av misligheter eller feil.

Revisors oppgaver og plikter

Viér oppgave er 4 gi uttrykk for en mening om dette Arsregnskapet pA bakgrunn av var
revigjon. Vi har gjennomfort revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i
Norge, herunder International Standards on Auditing. Revisjonsstandardene krever at vi
etterlever etiske krav og planlegger og gjennomforer revisjonen for & oppné betryggende
sikkerhet for at arsregnskapet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon.

En revisjon innebzrer utforeise av handlinger for & innhente revisjonsbevis for belopene og
opplysningene i drsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjonn, herunder
vurderingen av risikoene for at drsregnskapet inneholder vesentlig feilinformasjon, enten det
skyldes misligheter eller feil. Ved en slik risikovurdering tar revisor hensyn til den interne
kontrollen som er relevant for selskapets utarbeidelse av et rsregnskap som gir et
rettvisende bilde. Formdlet er & utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter
omstendighetene, men ikke for & gi unirykk for en mening om effektiviteten av selskapets
interne kontroll. En revisjon omfatter ogsa en vurdering av om de anvendte
regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene utarbeidet av ledelsen
er rimelige, samt en vurdering av den samlede presentasjonen av drsregnskapet.

Etter vir oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag
for var konklusjon.

Mlackem av LAY Internat.ansl. an Sammariiutrung av uavhenyg.ge revisicrs- 0g Lontulentseisiapet

UHy

Rarwsorgruppen
Hortaland AS
Surancgaten 203,

Ph 1986 Nerdnes
11-5816 Bergen

T -47E65210780

Avdeing Kvam.
Santrenvegaet 23,
1-5600 Norreimsung
T# +4756550070

£-p08at hardaand@ g ne
foratakstegisierat

NG 887 547 502 MVA
Banl 8580 14 20580
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Statsautoriserts
rovisorer



Konklusjon

Etter var mening er drsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et rettvisende
bilde av den finansielle stillingen til Storeholmen VTA AS per 31. desember 2014 og av
resultater for regnskapsaret som ble avsluttet per denne datoen i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Uttalelse om pvrige forhold

Konklusjon om arsberemingen

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i
irsberetningen om drsregnskapet og forutsetningen om fortsatt drift er konsistente med
arsregnskapet og er i samsvar med lov og forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokwmentasjon

Basert pé vér revisjon av rsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har
funnet nedvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk
finansiell informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til 4 sorge for ordentlig og
oversiktlig registrering og dokumentasjon av selskapets regnskapsopplysninger i samsvar
med lov og god bokforingsskikk i Norge.

Bergen, 11, juni 2015
Revisorgruppen Hprdaland AS
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