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1. Visjon og malsetting for kretsstyret 2013/2014
Visjon
Vi deler Norges KFUK-KFUM sin visjon: «Vi far utrolige ting til 4 skje ved & vare en dpen kristen

organisasjon som jobber for 4 utvikle kristne, modige og kreative mennesker.».

Norges KFUK-KFUMs formél er: «Formalet til Norges KFUK-KFUM er & utvikle og ta

ansvar for hele mennesket med and, sjel og kropp. Vi vil hjelpe mennesker a leve og vokse i tro pa Jesus
Kristus og 1 mellommenneskelig forstaelse, samt utfordre til engasjement og handling i kirke og samfunn,
lokalt og globalt.»

Organisasjonens verdier: Apen — Modig — Utviklende — Trygg - Rettferdig

Malsetting

Vi jobber for & oppnd vér visjon og organisasjonens formal gjennom a samle stette og utvikle enhetene, vare
inkluderende, synlige og tilstede, og gjennom a folge opp arrangementskomiteene. Kretsstyrets medlemmer
fordeler kretsarrangementene seg i mellom slik at hvert arrangement har en kretsstyrekontaktperson, for m.a.
a bidra til kvalitetssikring og oppfelging av arrangementsplanlegging. Vedkommende er ogsa medlem av
arrangementskomiteen.

Vi mi arbeide kontinuerlig med & forbedre informasjonsarbeid ut til enhetene/foreningene og med 4
forbedre kommunikasjonen med enhetene/foreningene i kretsen. Dette kan oppnas ved:

1. Tilgjengelighet

a) Oppdatert hjemmeside

b) Bilder og linker pa Facebook

c) Twitter?

d) Bjergvinposten 2-3 ganger i aret

€) Jevnlig e-post og telefonkontakt

f) E-postlister — sende ut Bjergvinposten, nyheter, viktige saker m.m.

g) KM-portal og Dele (medlemsdatabase, CRM-lgsning, brukerstotte, arrangementspamelding,

nye nettsider, samhandlingsverktey m.m.)

2. Ivareta frivillighet
a) Tilstrebe & involvere flest mulig frivillige medarbeidere for 4 unnga «rovdrift» pa noen fa
medarbeidere
b) Jobbe med frivillighet pa lederkurs
c) Samlinger for frivillige medarbeidere (inspirasjonssamlinger, styrekurs o.1.)
d) Fokus pd Unge Voksne tilbud for a skape et fristed hvor man féar pafyll og motivasjon
e) Arrangere inspirasjonssamlinger/ «ny i styrety/ «styre og stell» samlinger

3. Skape og videreutvikle kretstilhorighet og KFUK-KFUM-identitet
Aktivt formidle KFUK-KFUM-identitet pa kretsarrangementer og oppfordre til tydeligere profilering
1 enhetene. Kretsstyret ma vare mer synlige ovenfor enhetene, snakke om sin rolle og sine oppgaver.
Enhetsstyre md kunne oppleve at kretsstyret er en ressurs og stette for dem.

4. KFUK-KFUM-arbeid i menighetene
KFUK-KFUM-aktiviteter bar innga 1 menighetenes trosoppl@ringsplaner, for pd denne méten
synliggjere KFUK-KFUM som en naturlig og sentral akter innen trosopplering. Vi ma arbeide med &
synliggjere at vre arrangementer for barn og ungdom kan fungere som breddetiltak i
trosopplaringen.
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Apenhet og pavirkningsmuligheter

Kretsen bar jobbe mot at alle enheter inkluderes ved store arrangement, enten det er ved deltakelse i
komiteer eller som vanlige deltakere. Kretsstyret oppnevner og godkjenner alle
arrangementskomiteene. Ved leie av utstyr og tjenester bgr véire egne enheter prioriteres fremfor
eksterne aktarer sé fremt dette er mulig.

Ledertrening

Mal om & gke antallet deltakere pa lederkurs og kvaliteten pa innhold/undervisning. LIV skal vare et
godt ledertreningskurs. Det ma jobbes med holdningen i enheter og menigheter om viktigheten av
lederkurs. Vi bar arbeide frem mot et samarbeid om LIV-kurs med Bjergvin KFUK-KFUM
Speiderne.

Tilrettelegge for mer aktivitet innenfor Klubb og SportY

Viktig 4 opprettholde fokus pa aktiviteter som favner mer enn sang og musikk. SportY er et bra
konsept og som fungerer som et godt lavterskeltilbud. Klubb er et godt alternativ for de som ikke vil
vaere med i barnekor eller Ten Sing grupper.

Familiearbeid
Fokus pa familiearbeid, herunder apne barnehager, KM-kluzz, leirvirksomhet m.m. som er et naturlig
samlingssted for medlemmer i menighetene.

Aktivitet for alle barnealdersgrupper

Vi gnsker a prioritere tweensarbeidet spesielt blant programarbeid for barn. Dette med mal om 4 fa
flere medlemmer og motivere de lokale enhetene til & fortsette arbeidet de gjor. Ved a starte nye
barnegrupper/tweensgrupper vil dette kunne generere mer aktivitet videre oppover i de eldre
aldersgruppene.

2. Operasjonaliseringer av malsetting og nasjonale todrsmal

Landsmetet 2013 vedtok felgende mal for 2013-2015:

1. Etablere et felles tydelig merkenavn med logo og visjon som er forpliktende for hele organisasjonen.
2. Etablere nye og styrke eksisterende programmer som fremmer fysisk aktivitet.
3. Skape handlingsalternativer som gjor unge mennesker i stand til & fremme rettferdighet og fred
nasjonalt og globalt.
4. Etablere relevant fagkompetanse blant vére frivillige og ansatte pd marginaliserte grupper.
5. Benytte regionale og landsdekkende arrangementer til 4 forkynne kristen tro.
Mal vedtatt pa Hva gjeres i kretsen for & oppné de nasjonale | Satsingsomrader/ fokusomrader
Landsmeote miélene |

Etablere et felles tydelig
merkenavn med logo og
visjon som er
forpliktende for hele

Logo og organisasjonens navn skal veere
synlig pa alle arrangementer

Folge opp enhetsstyrene

Tilby f.eks brevmaler

e Vi gnsker 4 opprette en
ressursgruppe som jobber med
merkevarebygging/ promotere
KFUK-KFUM lokalt

organisasjonen e Etterstrebe 4 sette klarere retningslinjer for

bruk av logo kler, informasjonsmateriell osv

lokalt og regionalt
Etablere nye og styrke e  Tilby mer SportY/fysisk aktivitet pa e  Mer skiaktiviteter pa f.eks
eksisterende kretsarrangementer Vinterfestival
programmer som o Formidle «kroppsiden» i trekanten pa e SportY aktiviteter pa barne/ tweens-
fremmer fysisk aktivitet lederkurs arrangementer

Fysisk aktivitet innga som naturlig del av
arrangementer

Skape

Globalaksjon/innsamlingsaksjoner/basar

¢ Synliggjere vért globale
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handlingsalternativer )

som gjor unge

mennesker i stand til 4 .
fremme rettferdighet og
fred nasjonalt og globalt

¢  Globallep

Norway

Globalmarked

Oppfordre ungdommer til 4 sgke seg til vare
ettaringsprogrammer (Communication For
Change, Young Peace Performers, Ten Sing

engasjement i storre grad
¢  Globalt perspektiv som naturlig del
av sterre arrangementer

Etablere relevant

fagkompetanse blant
vére frivillige og ansatte .

pa marginaliserte
grupper

¢ Bevisstgjoring av vare ledere og

arrangementskomiteer

Utruste vare frivillige med «redskaper» til &

handtere situasjoner der deltakere trenger

oppfelging og hjelp

*  Gode, trygge voksne inkludert i
programarbeidet vart

¢ Samarbeide med aktgrer som har
kompetanse pa disse feltene, f.eks
diakoner i menigheter

Benytte regionale og

landsdekkende

e Tydelig og eksplisitt forkynnelse
o  Styrke «Jesus-forkynnelsen»

arrangementer til &
forkynne kristen tro

e Fokus pa god og tydelig kristen
forkynnelse pa arrangementer

e Viktig at vi ikke blir sa «kule» at vi
ikke treffer vare malgrupper

3. Andre fokusomrader 2013/2014

Mailomrade Forventet mal Aktivitet Ansvarlig Status/oppfelging
Ha en god Ha et godt arbeidsmilje pad | Vurdere mulighet for flere Kretsstyret og Kretsstyret,
arbeidssituasjon kretskontoret deltidsansatte, f.cks. stillingsutvalget | kretsstyreleder
for kretssekretaer programmedarbeiderstilling
(barn og tweens som
arbeidsomrade)
Sikre stabil Kunne drive arrangementer | Seke om stette og sponsorer. Okonomiutvalget | Kretssekreter og
kretsgkonomien med overskudd (se Sikre gode rutiner for innkreving okonomiutvalget
budsjett). Fa flere faste av deltakeravgifter.
givere/ statteledere. Vervekampanjer?
Kwvalitetssikre Arrangementer skal vaere | Lage arrangementspermer som Arrangements- Kretsstyret og
arrangementer gode pa programsiden, star fast pa kontoret slik at alle komiteer kretssekreteer
logistikk, gkonomi, nye lett kan jobbe mot
nettverksbygging m.m. arrangementene (evt digitalt,
f.eks dropbox). En kontaktperson
for hvert fra kretsstyret i tillegg
til koordinering fra kretssekreteer.
System for evaluering.
Sende ut informasjon og
Informasjons- informasjonsbrosjyrer si | Nettsidene, e-post, facebook,
arbeid tidlig som mulig direkte kontakt med enheter, Kretssekreter
menigheter osv. Rutiner for
enhetsbesek
Ivareta unge voksne
Ta vare pa ledere | tilbudet Styrke tederfelleskap pa Kretsstyret, Kretssekretaer
og frivillige/unge programsiden.Takke for innsats | krets-sekreter,
voksne gjennom kort/ e-post/ SMS St.Jakob stab
melding til alle medarbeidere.
Kveldsmesser sammen med
Studentmenigheten (2013).
Oppstart av GUV—gudstjeneste
for Unge Voksne i St. Jakob
(f.o.m. hest 2013)
Kretsen vil kunne gi sine
Kretskor enheter rom for fornyelse, | UV-prosjektkor for alle Kretsstyret
inspirasjon og glede. Fa interesserte, for inspirasjon og
noe igjen for & veere nytenkning.
medlem av KFUK-KFUM
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www.kfuk-kfum.no/bjorgvin

AKTIVITETSKALENDER VAR 2014: Bjprgvin krets av Norges KFUK-KFUM

intnasj.arr

Kretsarr.

Januar Februar Mars April Mai Juni
1 LIV helg
Off.hgytidsdag Friluftsgudstjeneste @vre
Sverresborg
2 GUV i St.Jakob
{Gudstjeneste for Unge GUV | St.Jakob
Voksne)
3
4 GUV | St.jakob
5
6 GUV i St.Jakob
7 Vinterfestivalen LIV helg
8 LIV helg
2
014 {K-gudstjeneste Pinsedag
9 pé Voss LIV helg 2.pinsedag
10 'YPP besgksuker i Bergen
11|
YPP besgksuker | Bergen
12 YPP besgksuker | Bergen |Ferpasketeir i Ulvik
13
YPP besgksuker i Bergen Forpaskeleir i Utvik
14
YPP besgksuker i Bergen Farpaskeleir | Ulvik
15 YPP besoksuker { Bergen Forpaskeleir | Ulvik
16| Ferpaskeleir shutt.
KM-portalkurs YPP besgksuker | Bergen paskeleir | Ulvik
17 Kafé | Ynglingen,
YPP besgksuker i Bergen Pasketeir | Ulvik Gospelnight i
liohanneskirken
18l1)v samling Arsmpte Paskeleir i Uivik
! gudsty W YPP besgksuker i Bergen Paskeleir i Ulvik
20
YPP besgksuker i Bergen Paskeleir i Utvik stutt
21
YPP besgksuker | Bergen 2.pdskedag
22 YPP besgksuker | Bergen KM lobby
23 KM-lobby
:"M:IM Gle or;n:mgang a YPP besgksuker i Bergen Ekstraordinzert Landsmgte
eringsnota Norges KEUK-KFUM
24 . Ekstraordinaert landsmgte
Vinterferie Tt14 pd Gjevik
25
Vinterferie Skotnesdagen Tt14 p3 Gjevik
26
Vinterferie Tt14 pa Gjevik
27 Vinterferie Piskefestgudstjeneste Tt14 pi Gjevik
28 Vinterferie Tt14 pa Gjevik
29 Kr. Himmelfart Tt14 pi Gjavik
30 Natt til 1.mai happening i
st.Jakob UV helg
31

LV helg

Unge Voksne arr. i samarb. M, Ynglingen

Nasjonale arr.

Skoleferie

bjorgvin@kfuk-kfum.no * 55 60 60 70



Aktiviteter planlagt for hgsten 2014:

August: semesterapningsgudstjeneste og semesterstartsuker

September: oppstart av LIV kurs med LUDVIK. Tweensfestival i Haugaland krets {samarbeidsarrangement). Styre- og stell-kveld
Oktober: LIV helg (evt i november). Gloria barnemusikalhelg?

November: LIV helg (evt i oktober). Nattcup i Haukelandshallen

Desember: Syng julen-inn. Juleavslutninger



