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PROTOKOLL
År 2015, den 21. september, vart det halde tingingsmøte mellom

Hordaland fylkeskommune og Delta vedr. 

folkehelsekoordinatorane tannhelse, tannhelsetenesta.

Heimel for tingingane er HTA kap 5.3.

Til stades:

Frå Hordaland fylkeskommune:

Geir Davidsen

Johan J. Meyer

Frå Delta:

Ann-Elin Instebø

Etter fellesmøte var partane samde om følgjande:

Det vert vist til hovudprotokoll for lokal lønsregulering 2015. I tillegg til denne får folkehelsekoordinatorane 

tannhelse individuell lønsregulering etter følgjande oversikt. Tillegga er oppgitt i heil stilling og skal ha 

verknad frå 01.05.2015:

Torhild Rasmussen, 10170, skal ha ei årsløn på kr 522 500,- i begge stillingane (også rådgivarstillinga). 

Den nye årsløna inkluderer også tidlegare gitt tillegg 1514 Komp.vidr.utdannelse 7000,-. (Individuelt tillegg 

utgjer kr 100,-).

Unni Eva Holstad, 15096, blir gitt ny årsløn på kr 515 000,-. Den nye årsløna inkluderer også tidlegare gitt 

tillegg 1514 Komp.vidr.utdannelse 7000,-. (Individuelt tillegg utgjer kr 10 000,-).

Åse Irene Hermansen, 15423, blir gitt ny årsløn på kr 506 200,-. Den nye årsløna inkluderer også tidlegare 

gitt tillegg 1535 Rekruttering u/pensj. 10 000,-. (Individuelt tillegg utgjer kr 10 000,-).

Mona Aardal, 15233, blir gitt ny årsløn på kr 511 100,-. (Individuelt tillegg utgjer kr 10 000,-).

Martha Nøtvedt Sandven, 12022, blir gitt ny årsløn på kr 498 000,-. (Individuelt tillegg utgjer kr 16 000,-).

Partane vil arbeide vidare med å fastsetje ein heilhetleg lønsstruktur for folkehelsekoordinatorane 

tannhelse.
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Protokollen er godkjend av Delta, og tilrådd av målsmennene frå Hordaland fylkeskommune.

Bergen, 21.09.2015

Frå Hordaland fylkeskommune Frå Delta

Geir Davidsen

Johan J. Meyer

Ann-Elin Instebø

Sett fylkestannlege:

Godkjend av fylkesdirektør økonomi og organisasjon:

Dato _________________________ Signatur _________________________


