KRIK Hordaland-styret

Mal for styrearbeidet
Ryggraden i KRIK Hordaland er ca 45 registrerte lokallag. Distriktsstyret i Hordaland er ment til a vaere
et fellesstyre for disse lokallagene.

Malet for arbeidet til KRIK Hordaland-styret ligger i KRIKs formalsparagraf:

"Kristen Idrettskontakt pnsker & bevare, inspirere og vinne idrettsfolk til kristent liv béde i idrettslag og
menighet".

"Vet dere ikke at de som er med i et lop pd idrettsbanen, de loper alle sammen, men bare én vinner
seiersprisen? Lap da slik at dere vinner den. En idrettsmann mé fornekte seg alt. Han gjor det for &
vinne en krans som visner, vi for & vinne en krans som aldri visner (1.Kor 9, 24-25)."

KRIKs 6 hovedmal:

- Bevisstgjgre til kristent liv

- Vinne mennesker for Kristus

- Veilede omkring tro, etikk og idrett

- Skape idrettsglede

- Utfordre til & ta oppgaver og ansvar innen idrett og kirke
- Utvikle personkontakt og vennskap

KRIK er en medlemsorganisasjon og en kontaktbevegelse for:
- Idrettsutgvere

- Trenere

- Ledere

- Sportsengasjerte

KRIK vil arbeide pé tvers av:
- Landegrenser

- Idrettsgrener

- Idrettsklubber

- Kirkegrenser

- Prestasjonsniva

- Alder

KRIK gnsker & vaere et mellomledd mellom idrettslag og menighet.
Gjennom dette vil KRIK:

- Hjelpe kristen ungdom til & vaere kristne i sitt idrettslag.

- Motivere idrettsfolk til & delta aktivt i kirke og menighet.

- Bevare mennesker i troen p& Jesus Kristus.



Organisasjonskart

Lurer du pd hvordan KRIK er oppbygd eller hvem som bestemmer? Ta en titt p& organisasjonskartet
nedenfor.

GENERALFORSAMLINGEN

KRIKs hgyeste vedtaksfgre organ

Alle medlemmer har mgte-, tale- og stemmerett
Generalforsamlingen avholdes hvert &r

LANDSSTYRET
e Velges pd Generalforsamlingen

e Forvalter KRIKs midler

o Trekker opp langtidsplaner for arbeidet

ADMINISTRASJONEN

e Ansvar for daglig drift av KRIK

DISTRIKTSMEDARBEIDERE
Utvikling av lokallag i distriktene

e Oppfglging av lokallag
e Lederopplaering

o Arrangerer fellesturer til sentrale leirer og kurs

FYLKESSTYRE/DISTRIKTSTEAM

o Fellesstyre for flere lokallag
o Offentlige sgknader pd vegne av flere lokallag

e Fellesarrangement/ kommunikasjon

LOKALLAG

e KRIKs "ryggrad"

o Aktivitet for - og kontakt med enkeltmedlemmer



Sammenhengen mellom dem:

Enkeltmedlemmene er tilknyttet et lokallag og er medlem i dette. I enkelte fylker har lokallagene
representanter som danner et fylkesstyre eller distriktsteam.

Distriktsmedarbeidere er KRIK sine ansatte i distriktene. De skal jobbe for lokallagene, og er et viktig
bindeledd til KRIK kontoret, som bestdr av administrasjonen. Som en paraply har landsstyret det
overordnede ansvar for KRIK mellom Generalforsamlingen, som er hvert andre &r.

Arshjul

= Januar

® Februar

m Mars

= April

m Mai

M Juni

o Juli

W August

B September
m Oktober

B November

= Desember

Ressurser
1. Dropboks — styrets dokumenter
Hjemmeside — oppdatert info om hva som skjer
Facebookside — supplement til hjemmesiden, link mellom folk og hjemmesiden.
Instagram — enkel mate a synliggjgre store og sma happenings
Bil - til bruk ved arrangement og lokallagsbesgk
Lageret — oppbevaring av prosjektor, lerret, KRIK-klzer. Viktig med et system for god orden ©
Mail —til utsending av info til lokallag, og en mate lokallag kan kontakte oss pa
Telefon — szerlig til bruk ved arrangement, ok a ha et kontaktnr som er uavhengig av person

CORE S O RN R ORI



Ansvarsfordeling

1.

2

10.

PR

Student- og rekrutteringsansvar

. Lokallag- og lederutvikling

Challenge
Fotballcup
@konomi

Sekretaer

. Lageransvar

Bil

Styre-leder



