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Hei,

Pi¢ V2 mig otet i arbeidsgruppa for kompetanseplanen (jmfr. referatet) blei det bestemt at deltakarar i
arbeidsgruppa skulle fig, 2 i oppdrag i¢, 2 gjennomfig,zre kartleggingar i eigen institusjon for i, % fig V2 ein
oversikt over relevante arenaer, prosessar og fig, aringar. Desse kartleggingane og oversiktane er viktige som
grunnlag for det vidare arbeidet i temagruppene. Vi ber derfor om 1'% fi¢, V2 tilsendt kartleggingane seinast
innan 3.februar. Kartleggingane som er skissert under er ikkje gjensidig utelukkande.i; 2 Den fi¢ Varste
kartlegginga er den overordna. Dei andre punkta er for i, fig /2 utfyllande kunnskap om strukturar og

fi¢ Varingar.

1.1, %40 Va0 ¢ Vai ¢ Val ¢ Val ¢ Val ¢ Vel ¢, V2 Kartlegge tilgrensande arbeid og prosessar innan vidaregi¢, 2ande
utdanning, fagskoleutdanning og hi¢ Y2gare utdanning knytt til dei utvalde plantemaa; 1)
dimensjonering, 2) endring og omstilling, nye krav ti kompetanse og 3) utdannings- og karriererettleiing

2.1 V2l ¢ Vol g Vol g V2l g Vel ¢ Val ¢ Vel ¢ V2 Kartlegge arenaer for samarbeid mellom utdanningsinstitusjonar og
arbeidsliv

3.i¢ Vel Val g Vel g Val g Vel ¢ Vol Vil ¢ V2 Kartlegge statlege og andre fig Varingar pig, /2 studieplassar og
utdanningstilbod — barrierar og handlingsrom for institusjonane

Ta kontakt dersom det er spig, Varsmig, Val.
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