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Tilsyn - STORD VIDAREGAANDE SKULE
Vi viser til tilsynet hos virksomheten den 05.12.2014.

Videre viser vi til vart brev om fristutsettelse for gjennomfoering av palegg av 3.8.2015.

Oppfylte palegg

Vi viser til tilsvar av 18.1.2016, og lukker med dette brevet vare gjenstaende palegg av 3.8.2015,
se under.

Palegg - Verneombud - opplzring

[ tilbakemeldingen ble det redegjort for hvilken opplering som er gitt, samt plan for
gjennomforing av én gjenstaende opplering.

Pa bakgrunn av tilbakemeldingen er punktet oppfylt.

Palegg - Stoffkartotek - ajourfere opplysninger

[ tilbakemeldingen ble det redegjort for hvordan skolen ajourferer sitt stoffkartotek med aktuelle
sikkerhetsdatablader.

Pa bakgrunn av tilbakemeldingen er punktet oppfylt.

Palegg - Kjemisk helsefare - informasjon og opplzering

[ tilbakemeldingen ble det redegjort for nar den planlagte opplaringen skal gjennomfores, hvem
som er ansvarlig kursholder, innholdet i kurset og hvem som skal delta.

Pa bakgrunn av tilbakemeldingen er punktet oppfylt.
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Informasjon til verneombudet

Verneombudet skal gjores kjent med vedtak fra Arbeidstilsynet, jf. arbeidsmiljeloven §§ 6-2
sjette ledd og 18-6 attende ledd. Vi har sendt en egen kopi av dette brevet til verneombudet. Hvis
virksomheten ikke har verneombud, skal arbeidsgiveren gi kopien til representanten for de
ansatte.

Har dere behov for mer informasjon?
Dere finner mer informasjon om Arbeidstilsynet og om regelverket p4 www.arbeidstilsynet.no og

www.regelhjelp.no. Dere kan ogsé kontakte oss pa telefon 73 19 97 00. Dersom dere har
spersmal til saken, kontakt saksbehandler, oppgi referansenummer 2014/95361.

Med hilsen
Arbeidstilsynet

Johs B. Laegland

tilsynsleder Thor Egil Melstre
(sign.) senioringenior
(sign.)

Dette brevet er godkjent elektronisk i Arbeidstilsynet og har derfor ingen signatur.

Kopi til:

Virksomhetens verneombud

HORDALAND FYLKESKOMMUNE OPPLARINGSAVDELINGA, Postboks 7900, 5020
BERGEN

HORDALAND FYLKESKOMMUNE FYLKESRADMANNEN, Postboks 7900, 5020
BERGEN



