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§ 7-1.Regional planstrategi 
Regional planmyndighet skal minst én gang i hver valgperiode, og 
senest innen ett år etter konstituering, utarbeide en regional 
planstrategi i samarbeid med kommuner, statlige organer, 
organisasjoner og institusjoner som blir berørt av planarbeidet. 
 
Planstrategien skal redegjøre for viktige regionale utviklingstrekk og 
utfordringer, vurdere langsiktige utviklingsmuligheter og ta stilling til 
langsiktige utviklingsmål og hvilke spørsmål som skal tas opp gjennom 
videre regional planlegging. 
 
Den regionale planstrategien skal inneholde en oversikt over hvordan 
de prioriterte planoppgavene skal følges opp og opplegget for 
medvirkning i planarbeidet. 



Styringsmodell 
• Prosjekteigar: Fylkesrådmannen 
• Styringsgruppe: Fylkesutvalet 
• Samrådsgruppe: Fylkesmannnen, regionene og utvalgslederne i 

fylkestinget 
Internt i HFK 
• Ansvarleg: Fylkesdirektør for Regionalavdelinga 
• Referansegruppe: Toppleiargruppa til fylkesrådmannen 
• Prosjektleiar med prosjektgruppe 
• Arbeidsgruppe med plankontaktar frå dei ulike fylkeskommunale 

fagavdelingane 
 

Organisering av Prosjektet Regional planstrategi for Hordaland 



Planstrategiprosessen 
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Samanheng mellom utfordringar, mål, strategiar og planar 
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Regional planstrategi: Forslag til mål 
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Langsiktig mål 
 

Hordaland skal vere berekraftig , attraktiv og nyskapande.   

1. Hovudmål 
 

Ei høg sysselsetting 
 
 

 

2. Hovudmål 
 

 Eit inkluderande 
samfunn 

 
 

3. Hovudmål 
 

Ei klima- og 
miljøvenleg utvikling 

 

4. Hovudmål 
 

Ein sterk 
Vestlandsregion 

 

Hordaland skal ha/arbeide for 



Regionane - inndeling av gruppene 

Region  Gruppenr. Gruppe  Kommunar 

1 Sunnhordaland S1 Sunnhordaland 1 Tysnes,  Etne, Bømlo 

S2 Sunnhordaland 2 Austevold, Fitjar, Stord 

2 Region vest R1 Region Vest Øygarden, Fjell, Sund 

3 Hardanger H1 Hardanger Eidfjord, Ulvik, Granvin 

H2 Hardanger Kvam,  Ullensvang, Odda, Jondal 

4 Bergensområdet B1 Bergensområdet Fusa, Os, Askøy 

B2 Bergensområdet Samnanger, Voss, Vaksdal, Osterøy 

5 Nordhordaland N1 Nordhordaland Masfjorden, Fedje, Austrheim, Modalen 

N2 Nordhordaland Lindås, Meland, Radøy 

Antall grupper 9 



Gruppeleiarar og sekretærar 

Region  Gruppenr. Gruppe  Gruppeleiarar Sekretærar 

1 Sunnhordaland S1 Sunnhordaland 1 Odd Harald Hovland, Bømlo Kathrin Jacobsen 

S2 Sunnhordaland 2 Beate Husa, Sund Else-Maria Brobakke Aarø 

2 Region vest R1 Region Vest Børge Haugetun, Øygarden Tina Sinclair 

3 Hardanger H1 Hardanger Emil Gadolin, Bergen Per Nordmark 

H2 Hardanger Jostein Ljones, Kvam Thorbjørn Aarethun 

4 Bergensområdet B1 Bergensområdet Atle Kvåle, Fusa Snorre Waage 

B2 Bergensområdet Mona Røsvik Strømme, Bergen Marit Rødseth 

5 Nordhordaland N1 Nordhordaland Karstein Totland, Masfjorden Aina Haugstad 

N2 Nordhordaland Nils T. Bjørke, Voss Eva Katrin Taule 

Antall grupper 9 



Gruppeoppgåvene i går – kommunane og fylkestinget 
 

Oppgåve 1. Om utfordringar: 
 
Kvar kommunerepresentant  skal formulere dei 3 viktigaste 
utfordringanen i regionen.  
Kommunane skal så bli samde om dei 3 viktigaste av disse 
utfordringane for regionen samla. 
 

Oppgåve 2. Om strategiar: 
 
Med utgangspunkt i dei 3 valgde utfordringane skal gruppa 
formulere 1 -3 strategier som ein vil møte kvar av desse 
utfordringane med. 
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Utfordringar og strategiar for Hordaland 
Gruppeoppgåver 8. mars 2016 - Presentasjoner 



Region Sunnhordaland. Gruppe 1 og  2.  
Gruppeleiar Odd Harald Hovland, Bømlo 
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Dei viktigaste utfordringane i din region 2016 – 2020 
Før over frå oppgåve 1: 

Strategi(ar) for disse  

1 Betre infrastruktur 1 Prioritere opp fylkesvegnettet 

2 Sikre framdrift for E39 og E134 

3 Utvikle kollektivtraffkktilbodet (buss og båt)i Sunnhordland - også som eit 
klima- og integreringstiltak  

2 At kommunane ligg i eit grenseland 1 Utvikle ein vestlandsregion (samfunn- og næringsutvikling) 

2 Samordning av statlege og regionale reformar og grenser 

3 

3 Behov for omstilling i næringslivet. Økt sysselsetting. 1 Kompetanseutvikling. Skolebruksplanen som verktøy for å sikre tilgang på 
kompetanse som næringslivet treng. 

2 Vidaregåande skole som ein inkluderingsarena. Fleire innføringsklassar.  

3 Utarbeide eit vegkart for omstilling - byggje på dyktige, innovative miljø i 
regionen (også næringsklynger). Må ha midlar. OBS! Også effekt på klima 
og miljø - utvikle ny teknologi som får innverknad på det grøne skiftet. 
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Gruppe  S1 



Dei viktigaste utfordringane i din region 2016 – 2020 
Før over frå oppgåve 1: 

Strategi(ar) for disse  

1 Samferdsel 1 Realisere E39 

2 Bygge E 134 

3 Binde saman regionen gjennom bedre intern kommunikasjon 

2 Sysselsetting 1 Gradvis omstilling  - fortsatt ha eit olje og gasbasert næringsliv, men 
starte omstilling . 

2 Realisere E 39 - Samferdsel som verkty for sysselsetting.  

3 Maritim kompetanse inn i det grøne skiftet  (t d hydrogen fylket) 

3 Statlig omorganisering (konsekvensar av) 1 Bevare lokalsjukehus på Stord med fullverdig akuttfunksjon/kirurgi 

2 Beholde og utvikle ein sterk høgskule på Stord 

3 Beholde Sunnhordland i Hordaland 
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Gruppe S2 



Region Vest. Gruppeleiar: Børge Haugetun, Øygarden 
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Dei viktigaste utfordringane i din region 2016 – 2020 
Før over frå oppgåve 1: 

Strategi(ar) for disse  

1 1 Samferdsel herunder kollektiv og transport 
utenfor kollektivaksen inkludert innfartsparkering 
og Sotrasambandet 

1 Legge til rette for bedre innfartsparkering 

2 Adressere beredskap i forhold til Sotrabroen 

3 Innretning, bedre tilpasset og kapasitetssterkt kollektivtilbud 

2 2 Sysselsetting, næring og omstilling herunder 
næringsutvikling og næringsareal. Særlige behov 
mht havbruk  
 

1 Det offentlige må også møte omstillingssituasjonen med å auka 
toleransen for sjølråderett og skjønn  i arealplanlegginga 

2 Støtte til lærlingplass i bedrifter/Lærlingeklausul 

3 Grunderklyngesatsing 

3 3 Flyktninger og integrering, herunder 
Videregående skole tilbod og bustader 
 

1 Kartlegge behovet for tilpassa videregående opplæring/ Styrke 
samarbeid mellom vidaregåande opplæring og grunnskule 

2 Betre bustadtibod til arbeidsinnvandrare og flyktninger 
 

3 Tilrettelegge for at innvandrare og flyktninger kan bruke kompetansen sin 
og bidra 
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Gruppe V1 



Region Hardanger. Gruppe 1 og 2.  
Gruppeleiar Jostein Ljones, Kvam 
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Dei viktigaste utfordringane i din region 2016 – 2020 
Før over frå oppgåve 1: 

Strategi(ar) for disse  

1 Sentralisering av tenester. 1 Lokalisering av arbeidsplassar basert på IT (SparebankenVest). Gode 
erfaringar med Karitverket når det gjeld rekruttering 

2 Byggja opp om knutepunkt (regionsenter) 
 (må styrkja omegnskommunane) 

3 Tilrettelggja for at folk kan bu i heile fylket. Statlege og regionale 
myndigheiter må ikkje sjå berre det store bildet. (vil at folk skal bu i hele 
fylket.) 

2 Kommunikasjonar 
 

1 HFK må bidra til at kommunane får mobildekning og fiber. 

2 Tydelegare prioritering for rassikring og trafikktryggleik 

3 Legg press på sentrale myndigheiter for meiri investring i infrastruktur  / 
motkonjungtur  

3 Næringsutvikling 
 

1 Styrke grøn omstilling (setja krav til ferjer m.m) 

2 Vidaregåande opplæring i nærområde – samarbeid med lokalt næringsliv. 

3 Utnytta lokale fortinn betre: HFK 
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Gruppe H1 



Dei viktigaste utfordringane i din region 2016 – 2020 
Før over frå oppgåve 1: 

Strategi(ar) for disse  

1 1 Arbeidsplassar 1 Videregående opplæring tilpassa næringslivet sine behov, Høgskuletilbud 
reiseliv 

2 Videreutvikle destinasjon Hardanger og merkevarebygging 

3 Næringsutviklingsarbeid og nyskaping 

2 2 Infrastruktur 
 

1 Standardheving og vedlikehald av vegnettet 

2 Rassikring og regularitet veg og sjø 

3 Miljøvenlege transportløysingar 

3 3 Demografi 1 Styrking av regionsenter- handel og tjenstetilbud 

2 Aktiv marknadsføring og støtteordningar for etablering 
 

3 Aktiv bustadpolitikk 
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Gruppe H2 



Region Bergensområdet. Gruppe 1 og 2. 
Gruppeleiar Atle Kvåle Fusa 
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Dei viktigaste utfordringane i din region 2016 – 2020 
Før over frå oppgåve 1: 

Strategi(ar) for disse  

1 Infrastruktur både internt i kommune og til/frå 
kommune (i regionen)(i hovudsak 
fylkevegnettet/kollektivnettet) 
 

1 Aukefylkeskommunen sitt økonomiske handlingsrom til å utvide 
sekundærnettet – frå statskassen (både investering og vedlikehold) 
(«auke statens overføringar til fylkesvegnettet») 

2 Jobbe mot å bruke sjøen som kollektivåre – miljøteknologi må vere ein 
forutsetning (miljøeffektiv snøggbåttransport) 

3 Vurdering av SVV sine vegnormalar - formell gjennomgang. (Kva er «godt 
nok»?) 

2 Næringsområde/areal – lokalisering og 
differensiering (kva skal det leggast til rette for og 
kor?) 
 

1 Behov for sjøretta areal med planstatus 

2 Regional arealstrategi for å fremme havnæring – inklusiv areal på land 
(marin/maritim næring) 

3 Invitere næringslivet og andre aktørar (SVV, FK, FM) med i 
arealplanlegginga/kommunal planlegging (må være med i prosessen) 

3 Samordna areal- og transportpolitikk sett i lys av 
bustad og næring 
 

1 Invitere næringslivet/utbyggere med i arealplanlegginga/kommunal 
planlegging – gjeld og for bustadutbygging (og kooperativet) 

2 Mindre fragmentert planlegging. Alle aktørar må vere med (SVV, SKYSS, 
HFK, FM) og overlappende tematikk på samkøyrast (barnehagar, skular, 
arbeidsplassar, kollektivknutepunkt, bustader, knutepunktlokalisering). 
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Gruppe B1 



Dei viktigaste utfordringane i din region 2016 – 2020 
Før over frå oppgåve 1: 

Strategi(ar) for disse  

1 Utnytte transportinfrastruktur mot aust (NTP) 1 Felles planressursar  kommune/fylkeskommune-  planinitiativ  i t aust 
transport korridoren 

2 Attraktive bustadområde/bustader  som gir vekst  og  etablering 

3 

2 Klima- førebygging og klimatilpassing  1 Utnytte vasskraftressursane  - produksjon og bruk  i det grøne skifte  

2 Utprøve miljøvenleg transport – teknologi  

3 Fremje teknologi for å  lagre energi  

3 Næringsutvikling i greiner med særlege fortrinn 1 Utvikle berekraftig reiseliv  og   opplevelses økonomi  /eks Dale of 
Norway  

2 Betre utnytting av landbruk og lokalmat produksjon  - merkevarebygging, 
nisjer, gardsturisme  

3 Leverandørindustri  som utnyttar det grøne skiftet 
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Gruppe B2 



Region Nordhordaland: Gruppe 1 og 2 
Gruppeleiar Karstein Totland, Masfjorden 
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Dei viktigaste utfordringane i din region 2016 – 2020 
Før over frå oppgåve 1: 

Strategi(ar) for disse  

1 Utanforskap - fråfall i vidaregåande skule, 
flyktningar, arbeidsløyse 
 

1 System for tilbakeførande tiltak – samarbeid på tvers av forvaltningsnivå 

2 Sikre gode oppvekstvilkår og gode tenester, inkludert kollektivtilbod 

3 Betre kontakt og samhandling mellom vidaregåande skule og næringsliv 

2 Infrastruktur – Breiband, kollektivtilbod og veger 1 Betre kollektivtilbodet på veg og på sjø – klimaomsyn er ein føresetnad 

2 Felles fylkessatsing på breiband 

3 Utvida satsing på ladepunkt for elbilar 

3 Omstilling  1 Understøtte småskalaproduksjon/ -produsentar.  Bidra til «overbygg» 
rundt mindre bedrifter. 

2 Legge til rette for verdiskaping som er klimanøytral 

3 Betre kontakt og samhandling mellom vidaregåande skule og næringsliv 
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Gruppe 1 N2 



Dei viktigaste utfordringane i din region 2016 – 2020 
Før over frå oppgåve 1: 

Strategi(ar) for disse  

1  
Næringsutvikling og omstilling 
 

1 Sikre næringsareal og infrastruktur 

2 Klyngeetablering for andre typar næring: fornybar energi og marin næring.  

3 Vidareutvikla landbruket og lokal matproduksjon 

2  
Samferdsel og infrastruktur 
 

1 Få vedtatt Nordhordlandspakken  
 

2 Bygge ut E 39 med Nyborgtunnellen til og med Romarheimsdalen 

3 Forbetra fylkesveg 57 med fergetilbodet Leirvåg - Sløvåg 
 

3  
Kollektivløysingar, grønn mobilitet 
 

1 Etablere kollektivknutepunkt med innfartsparkering og ekspressbuss 

2 Utvida båtrute til Bergen med matebuss 

3 Betre busstilbod i distrikta 
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Gruppe N2  



Utfordringar for Hordaland 
Oppsummering - Framdrift 



Sunnhordaland Grenseproblematikk – fylke / Statleg omorganisering 

Vest Flyktningar og integrering 

Hardanger Demografi  / Sentralisering av tenester 

Nordhordaland Utanforskap 

Bergensregionen Klima forebygging / Tilpassing. Samordning areal og transport 
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Gruppeoppgåver – utfordringar - ulikskap 



9 grupper Omstilling i næringslivet / Grønt skifte / Sysselsetting 

9 grupper Samferdsel og infrastruktur / Riks- og fylkesveg / Breiband / Grøn mobilitet 

16.03.2016 28 

Gruppeoppgåver – utfordringar - likskap 

Oppsummert: 
• Vi har fått mange innspel frå  kommunane 
• Der regionane er samde om utfordringane har ein likevel ulike strategiar for desse 
• Administrasjonen og den politiske leiinga har samla sett fått mange gode og nyttige 

innspel til den vidare prosessen!  
 



• Har du brent inne med noko? 
• Vi sender ei påminning til alle deltakarar etter denne samlinga, med e-post 

adressen i HFK du kan sende dei eventuelle innspela til. 
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Vi ønsker mange innspel! 



Framdrift 
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Regional planstrategi  2016 - 2020 

2016 

Forberedelse Valg 
FYT Utarbeiding 

Iverksetting 

God-
kjenning 

FYT 

2017 - 2020 2015 

Høyring 
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2016 
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