Referat arbeidsgruppemgte 19/4 2016

Tilstade: Eksterne: Kristian Arnesen (NAV), Elise Davgy (LO), Ingvild Greve (UiB), Kjell Magnar Helland
(HSH), Vidar Kjgraas (KS)

Fra Hordaland fylkeskommune: Bard Sandal, Svein Heggheim, Kathrin Jakobsen, Marit Rgdseth, Linda
Farestveit, Torbjgrn Mjelstad, Heidi Bjgnnes Larsen, Anne-Sara Svendsen, Torbjgrn Lorentzen, Kjell
Helge Kleppest@

Ikkje tilstade: Kristin Ravnanger (HiB), May Sgfteland (Stiftelsen Hggskuleutdanning i Hardanger),
Morten Myksvoll

Referent: Kristin Iversen

1) Leiarane for temagruppene presenterte arbeidet i gruppene sa langt, med fokus pa status for
analysearbeidet. Sja vedlagte presentasjonar.

- Torbjgrn Mjelstad: Dimensjonering
- Linda Farestveit: Utdanningsval og karriererettleiing
- Heidi Bjgnnes Larsen: Endring og omstilling

Sentrale element fra diskusjonen etter presentasjonane:

e Bruk av leerekrefter fra arbeidslivet i undervisning

e Drivarar for samfunnsutviklinga som grunnlag for planlegging

e Naveriferd med a mye opp regelverket for utdanning kombinert med arbeidssgking

e Marit Rgdseth presisterte for alle gruppene at planen skal veere en plan for heile
regionen, ikkje for Hordaland fylkeskommune.

e Planen skal vere handlingsretta og konkret

2) Bestilling av kartlegging til medlemmane i arbeidsgruppa:
| planprogrammet er tre kartleggingar lagt til arbeidsgruppa: Dette arbeidet har blitt
etterspurd i temagruppene. Det vart bestemt i arbeidsgruppa at kvar temagruppe tek ansvar
for ei kartlegging:

* Kartleggje statlege og andre fgringar og insitament for studieplassar og
utdanningstilbod— barrierar og handlingsrom (regionalt) for institusjonane (Endring og
omstilling)

* Kartleggje tilgrensande arbeid og prosessar i vidaregaande opplaring, fagskoleutdanning,
og hggare utdanning knytt til utvalde plantema (Dimensjonering)

* Kartleggje arenaar for samarbeid mellom utdanningsinstitusjonar og arbeidsliv
(Utdanningsval og karriererettleiing)

Den gruppa som har ansvar for kartlegginga lagar eit utkast som dei sender til dei andre
gruppene, som deretter supplerer den ansvarlege gruppa.

3) Vidare mgteplan/framdriftsplan:
Neste mgte er satt til 16. juni (kl 9-11) Tema for mgte er presentasjon/status for
kunnskapsgrunnlaget. Det vart bestemt at dette vert eit fellesmgte for arbeidsgruppa og

styringsgruppa.



4) Eventuelt
Ingen saker under eventuelt.



