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Revisjon av rutine for oppfelging av sjukefraveer

HR-seksjonen har revidert rutinen for oppfalging av sjukefraveer.

Endringane gjeld:

Ny tittel: Oppfalging av sjukefravaer, mot tidlegare oppfelging av sjukmelde.

- Korrekte nemningar pa HR-seksjonen og Bedriftshelsetenesta.

- Ny regel om begrensa sjukepengerett mellom 67 og 70 ar (jf. Hovudtariffavtalen).
- Nye rutinar ved 100% sjukmelding etter 8 veker, jf. innstramminga fra NAV fra nov. 2015.

- Presisering av rutine ved utanlandsopphald ved sjukmelding.
- Nye reglar for ufgrepensjon fra tenestepensjonsordninga.

- Dokumentet er delt i to: Rutine og rettleiing. Rutinen er forsgkt korta ned, noko er flytta over il
rettleiinga. Rettleiinga (tidlegare: «Utfyllande informasjon») er oppdelt og disponert pa ny mate.

Vedlegg: Oppfelging av sjukefravaer — rutine med rettleiing.



