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Status inntak av larlingar og laerekandidatar til fylkeskommunen i rolla som
opplaringsbedrift

HR-direkt@ren har fatt i oppdrag a koordinere inntaket av, og legge til rette for eit allsidig oppleeringslap for
leerlingar og leerekandidatar med verknad fra hausten 2016. Malsetjinga er & ha omlag 30 leerlingar i gang
med oppleering.

Det vert og arbeidd med & legge tilhgva til rette for at tilsette som gnskjer & giennomfare fagpreve som
praksiskandidat innan dei faga der vi er godkjent som opplaeringsbedrift, kan gjegre dette. Pri dag er
felgjande status:

Barne- og ungdomsarbeidarfaget:

2 leerlingar
1 leerekandidat

Byggdriftarfaget: 2 leerlingar
Dataelektronikarfaget 3 leerlingar
IKT-servicefaget 12 leerlingar
Institusjonskokkfaget: 1 leerling

1 laerekandidat

Kontor- og administrasjonsfaget:

7 leerlingar

Fylkeskommunen har i tillegg godkjenning i samsvar med opplaeringslova for a ta inn leerling innan
hestefaget og innan temrarfaget. Vi arbeidar med a fa inn leerlingar her. Fylkeskommunen har sgkt om
godkjenning som leereverksemd i reinhaldsoperatgrfaget for & kunne ta inn leerlingar i faget, samt a legge
opp til at eigne tilsette kan fa gjiennomfert fagpreva som praksiskandidat.




