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Sjukefraveaer Hordaland fylkeskommune 1. kvartal 2014

Samandrag

Sjukefraveeret gjekk klart ned i fgrste kvartal, fra 6,41 prosent i 2013 til 5,60 prosent i 2014.

Det er seerleg langtidsfraveeret som er redusert.

Fraveeret har gatt ned i dei fleste avdelingar og yrkesgrupper, og for bade kvinner og menn. Reinhaldarar,
miljgarbeidarar og tannhelsesekreteerar ligg framleis pa eit relativt hagt fraveersniva, medan pedagogar,
tannpleiarar og skuleleiarar har lagast fraveer dette kvartalet.

Statistikkgrunnlaget

Til grunn for statistikken ligg data frd modulen «HR Analyse» i Personalportalen. Alt fraveer ved eigen
sjukdom er rekna med: eigenmelding, sjukmelding, fravaer ved yrkesskade og fravaer nar NAV refunderer i
arbeidsgivarperioden (langvarig eller kronisk sjukdom).

Sjukefraveaersutviklinga over tid

Diagram 1 — Sjukefraveer i heile HFK, pr. kvartal, 1.kv. 2011— 1. kv. 2014
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Side 2/2

Fraveeret i forste kvartal 2014 var pa 5,60 prosent, mot 6,41 prosent farste kvartal 2013, ein reduksjon pa
12,6 prosent. Det er klart lagare enn nivaet fgrste kvartal dei tre siste ara. Ettersom fraveer fagrste kvartal
normalt vert paverka av influensa og sjukdom knytt til vintervaer, sa er det naturleg & tenkje at den milde
vinteren og svak influensaepidemi har verka inn pa fraveeret hittil i 2014.

Bade korte, midlare og lange fravaer har gatt ned. Det er likevel szerleg det lange fraveeret, dvs. over 8
veker, som er redusert sidan i fjor. Redusert langtidsfraveer heng truleg i liten grad saman med
sesongprega sjukdomar. Nar fraveeret 6g gjekk ned andre halvar 2013, sa er det mogleg at vi har ein meir
generell tendens til redusert sjukefraveer i fylkeskommunen.

Kvinner vs. menn

Fraveeret for kvinner har gatt ned fra 7,54 prosent i farste kvartal 2013 til 6,75 prosent i ferste kvartal i ar,
ein reduksjon pa 10,5 prosent. For menn er reduksjonen enda meir markant, fra 5,01 prosent til 4,12
prosent, ein reduksjon pa 17,8 prosent.

Stillingsgrupper

Diagram 2 — Sjukefravaer i HFK fordelt pa stillingsgrupper, farste kvartal 2013-2014
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Vi ser starst reduksjon i frAveeret for gruppene kontorpersonell, pedagogar, radgjevarar, driftspersonell*) og
tannpleiarar*). For gruppene reinhaldarar, miljgarbeidarar og leiarar fylkesadministrasjonen*) har fraveeret
auka noko. Reinhaldarane hadde pa si side ei markert reduksjon fra 2012 til 2013, slik at fraveersnivaet for
denne gruppa ser ut til & halde seg stabilt pa vel 10 prosent.

*) Desse gruppene er talmessig sma og er dermed meir utsett for tilfeldige variasjonar.

Sektorane i fylkeskommunen

Fraveeret har gatt ned i alle sektorane i fylkeskommune. Innan tannhelse og oppleering er reduksjonen fra
forste kvartal 2013 til ferste kvartal 2014 pa ca 11 prosent, medan fylkesadministrasjonen har ein
tilsvarande reduksjon pa ca 16 prosent.
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