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Heringssvar fra Utdanning i Bergen til «Planprogram for regional plan for kompetanse
og arbeidskraft»

Innledningsvis vil vi rose arbeidet som er lagt ned i utarbeidelse av planprogrammet.
Prosessen som har fgrt fram til planen har vaert inkluderende, omfattende og godt
organisert.

Utdanning i Bergen er et samarbeid mellom utdanningsinstitusjoner, offentlig sektor og
naringsliv i regionen. Vdre medlemsinstitusjoner er egne haringsparter og vi anser det
dermed som mest naerliggende & omtale aspektene av planen som omhandler samarbeid
mellom aktarene.

Dialog, samarbeid og samhandling pé tvers av sektorene, vil vaere vesentlige forutsetninger
for @ nd mdlene i planprogrammet. Vi oppfatter at var region har gode forutsetninger for a
lykkes med dette, da den bade har lange tradisjoner og vilje for samarbeid. Det er svaert
mye som allerede blir gjort i regi av ulike formelle og uformelle konstellasjoner. Videre
anser vi det som viktig @ trekke fram rollen enkeltindividene spiller som initiativtakere,
nettverksbyggere og pddrivere for samarbeid pa tvers.

[ vart haringssvar til «forslag til planprogrammet», spilte vi inn at vi ser det kan vare behov
for et mer systematisk samarbeid som kan bidra til & konsolidere og dermed styrke
innsatsen som allerede gjares pd tvers av sektorene innenfor plantemaene i programmet.
Vi statter forslaget i planen om at ansvar og oppfelging av plantemaene i programmet bar
fordeles tydeligere. Vi er ogsd av den oppfatningen at det er behov for bedre
informasjonsflyt om aktivitetene og initiativene som foregdr.

Kjerneoppgaven til Utdanning i Bergen er rekruttering av studenter og vi har i flere ar
jobbet med noen av punktene knyttet til plantema «Utdanningsvalg og rekruttering».
Spesielt det & bisté elever i videregdende skole om @ velge utdanning samt
kompetansehevende tiltak for r&dgivere har vaert hovedsatsninger for samarbeidet.
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Strategien vi nylig har vedtatt innebaerer at vare medlemmer i langt sterre grad enn i de tre
foreg&ende strategiperioder, skal samarbeide langsiktig og helhetlig om rekruttering.

Faktorene som pdvirker valg av studie er sammensatt og modnes over tid som en del av
identitetsdannelsesprosessen. Kvalitet i rekruttering oppstar nar elevene har blitt inspirert
til & ta bevisste, veloverveide og selvstendige valg. Synliggjering av arbeidsmulighetene og
hvordan ulike studier kan anvendes i arbeidslivet spiller en sentral rolle for mange i valg av
studier. Vi stotter derfor oppfordringen i planen om mer samarbeid om faget
utdanningsvalg og tiltak for & gjgre faget mer likt mellom skolene.

Regional plan for kompetanse og arbeidskraft: Handlingsplan

Det er sveert positiv at malene i planprogrammet operasjonaliseres i en handlingsplan og at
0gsd den er gjenstand for hgring. Tiltakene som grenser naarmest opp mot aktivitetene til
Utdanning i Bergen er tiltak 5.9, «@kt samhandling mellom studenter og arbeidsliv» og tiltak
5.11 «Samhandling mellom utdanningsnivé». Vi ser det vil veere fordelaktig med en
narmere dialog rundt samarbeid og ansvarsfordeling saerlig innenfor disse punktene og
kapittel 5 som sadan.

Vi ser fram til det videre arbeidet. Som en av eierne i Utdanning i Bergen-samarbeidet, kan

Hordaland fylkeskommune bidra til & definere hvilken rolle Utdanning i Bergen bgr spille for
a sikre at mdlene i planen blir nadd

Med vennlig hilsen

Oddrun Samdal
Styreleder Utdanning i Bergen
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