BEDRIFTSIDRETTEN

SYKLE TIL JOBBEN

SAMARBEIDSAVTALE SYKLE TIL JOBBEN 2018

1. Avtaleparter

Norges Bedriftsidrettsforbund har inngatt denne avtale med:

Foretak: Norges Bedriftsidrettsforbund (heretter kalt "NBIF")
Postadresse: Ulleval Stadion

Besgksadresse: Sognsveien 75 Al

Postnummer/-sted: 0840 OSLO

Telefon: 21029000

Org.nr.: 958561903

Avtaleansvarlig: Svenn Erik Bolle

Kontaktperson: Emily Robertson

E-post: emily.robertson@bedriftsidretten.no

Kontaktperson krets:

Benedikte Wik Kallekleiv

E-post: Benediktewik.kallekleiv@bedriftsidretten.no
Foretak: Hordaland fylkeskommune (Heretter kalt "HF")
Postadresse: postboks 7900

Bespksadresse: A. Moweinckelsgt 5

Postnummer/-sted: 5020 Bergen

Dir. telefon: 552393 18/416 95 201

Telefon: 55239000

Org. nr.: 938 626 367

Avtaleansvarlig: Sglve Sondbg

Kontaktperson: Karen Louise Nybg

E-post: Karen.Lousie.Nybo@hfk.no

Bakgrunn og formal

Sykle til jobben-aksjonen (STJ) er en landsdekkende aktivitetskampanje arrangert av
Bedriftsidretten (NBIF). Aksjonen har eksistert siden 1973, og har som formal &
stimulere og legge til rette for at flere velger en aktiv reisevei. Deltakerne kan
registrere all fysisk aktivitet de foretar seg i perioden, og dermed kan alle delta i
kampanjen. Man kan velge a delta alene eller pa et lag. Kampanjen bidrar til & gke den
fysiske aktiviteten blant den voksne befolkning, i samsvar med NBIFs visjon om & bidra
til et sprekere Norge. Aksjonen starter 19.april i 2018 og varer i 60 dager.

Sykle til jobben er en veldrevet kampanje som over arene har utviklet et stgdig og
effektivt kampanjeapparat. Kampanjeapparatet bestar bade av Bedriftsidrettens
ansatte, men ogsa av et bredt spekter frivillige og ildsjeler, gode samarbeidspartnere
og stgttespillere. Sykle til jobben er den eldste og ledende nasjonale kampanjen
knyttet til sykkel, opprettet i 1973.

Denne avtalen har som formal a regulere partenes rettigheter og forpliktelser knyttet til Sykle
til jobben-aksjonen. Avtalen er en Igpende trearig avtale. HF gnsker & tilby alle som jobber i HF
deltakelse i Sykle til jobben-aksjonen kostnadsfritt, og har i den forbindelse inngatt en avtale

med NBIF.



3.

BEDRIFTSIDRETTEN

SYKLE TIL JOBBEN

@konomi
HF betaler en deltakerpris pa kr 109,- pr. deltaker for ansatte i HF som registrerer seg som

deltaker i Sykle til jobben.

Det beregnes ikke merverdiavgift av deltakelsesavgiften pa Sykle til jobben-aksjonen.
Fakturering vil skje etter oppstart av kampanjen etter opptelling av antall deltakere.

HF gnsker at alle leverandagrer sender elektronisk faktura i EHF-format. Var e-fakturaadresse
er: 9908.938626367

Leverandgren kan finne mer informasjon om fakturering pa hordaland.no.
Merk fakturaen med ressursnr. 160.136

Partenes ansvar i glennomfgringen

Sykle til jobben-aksjonen blir en suksess nar alle parter drar i samme retning og har god
arbeidsavklaring mot aksjonen. Arbeidsoppgavene skal spesifieres i et eget vedlegg og legges
ved kontrakten ved eller etter kontraktsinngielse. Arbeidsomganget skal avklares og
konkretiseres for hvert &rs kampanje basert pa partenes arbeidskapasitet, gnsker og
prioritereringer. Ekstra leveranser fra NBIF faktureres etter avtale.

NBIF ved Forbundskontoret (FK) ivaretar sykletiljobben.no, utvikling av konsept og
markedsfgringen av kampanjen til tidligere deltakere. FK har hovedansvar for utviklingen av
nasjonalt og lokalt materiell. Invitasjon og informasjon sendes til aksjonens tidligere deltakere,
unntatt de som har reservert seg fra slik kommunikasjon. Invitasjon, materiell og
kommunikasjon blir i hovedsak distribuert p4 digitale plattformer. FK er ogs4 ansvarlig for
brukerhenvendelser og support.

NBIF ved Hordaland bedriftsidrettskrets ivaretar den lokale koordineringen og
giennomfgringen av aksjonen. | samhandling med Hordaland fylkeskommune avtales rammer
for prosjektet. Spesifisert arbeidsfordeling og prioritering av tiltak vil utvikles i samrad med
Hordaland fylkeskommune.

Hordaland fylkeskommune bidrar med intern rekruttering og andre spesifiserte
arbeidsoppgaver i forbindelse med gjennomferingen. Disse spesifiseres og legges ved avtalen.

Avtalens varighet
Denne avtalen gjelder for deltakelse pa Sykle til jobben-aksjonen 2018, 2019 og 2020. Avtalen
kan sies opp innen 31.august hvert ar i avtaleperioden.

Konfidensialitet

Partene er enige om at naervaerende avtale og gjennomfgringen av denne skal behandles
konfidensielt. Plikten til konfidensialitet gjelder dog ikke dersom partene er forpliktet til 4 gi
opplysninger i henhold til lov eller forskrift, eller i henhold til pilegg fra offentlig myndighet.

Plikten til konfidensialitet skal heller ikke virke som noen hindring for NBIFs bekjentgjgrelse og
informasjon om avtalen innad i organisasjonen.
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7. Endringer og forholdet til idrettens regelverk
Endringer eller tillegg til denne avtale ma veere skriftlige og undertegnet av begge parter for &
vere gyldige.

Idrettens regelverk skal legges til grunn mellom partene ved eventuell motstrid mellom
bestemmelser i denne avtale og idrettens regler.

8. Miislighold og tvistelgsning
Dersom en av partene unnlater & overholde eller oppfylle noen av sine vesentlige forpliktelser i
henhold til denne avtale eller unniater a rette opp et mislighold av denne avtale innen 30
dager etter & ha blitt oppfordret til det ved skriftlig varsel, kan den annen part heve avtalen.

Ovennevnte bestemmelser avskjaerer ikke partenes rettigheter til & gjgre gjeldende andre
misligholdsbefgyelser (krav om retting, omlevering, erstatning, morarenter mv.) som fglge av
at en av partene har misligholdt sine forpliktelser etter avtalen.

Eventuelle tvister mellom partene om innholdet/forstaelsen av denne avtale skal sgkes lgst
ved forhandlinger. Dersom disse ikke fgrer frem, skal tvisten avgjgres av de ordinzere
domstoler med Oslo som verneting.

Enhver tvist som matte oppstd i forbindelse med denne avtale i Norge skal avgjgres etter norsk
rett ved voldgift i Oslo i henhold til reglene i tvistemalslovens kapittel 32, Partene i tvisten
oppnevner hver sin voldgiftsdommer innen to uker fra den dag voldgiftsforhandlinger blir
begjeert. De utpekte voldgiftsdommere velger i fellesskap en tredje voldgiftsdommer som skal
vaere rettens formann.

9. Signatur
Denne avtalen er utferdiget i tre eksemplarer, hvorav hver av partene har beholdt ett
eksemplar.
Oslo, 24.01.2018 Bergen, 24.01.2018 Bergen, 24.01.2018
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