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| 2017 har Hordaland fylkeskommune gjeve tilskot til 216 studentar om varen og 230 studentar om hausten
fordelt pa 8 tilbydarar med fagskuletilbod innan helse og sosialfag.

Maloppnaing

Tilskotsordninga si tyding for kompetanseheving i den kommunale omsorgssektoren

Gjennom dialog med kommunane, og tilbakemeldingar fra tilbydarane som far tilskot til fagskuleutdanning
innan helse og sosialfag, er det behov for den formelle kompetansehevinga som utdanningane gjev. Fleire
tilbydarar opplever stor pagang fra sekjarar, og kommunar som gnskjer a satse pa vidareutdanning for
helsepersonell med fagskuleutdanning. Tilbydarane melder ogsa at arbeidsgjevarar har god nytte av
studentar som gjennomfarer praksis pa eigen arbeidsplass, samt ferdig utdanna personell som vert meir
sjelvstendig og dyktigare fagpersonar. Tilskotsordninga har stor betyding for helsepersonell ved at dei far
tilgang til gratis vidareutdanning. Dei studentane som i tillegg far god tilrettelegging fra arbeidsgjevar har
gode fgresetnader for a klare & fullfare studiet ved sida av jobb og forpliktingar pa heimebane.

Tilskotsordninga ferar ogsa til at tilbydarar som sekjer om tilskot gjer seg meir synleg for arbeidsgjevarar
noko som bidreg til at fagskuleutdanningane innan helse og sosialfag vert meir kjent.

Soking, opptak og giennomstremming

Det er jamt over gode sgkjartal til fagskuleutdanningane under tilskotsordninga. Nokre tilbydarar melder om
lagare sgkjartal, men at av sgkjarane er det fleire som er kvalifiserte no enn fgr. Dette kan tyde pa at tilboda
er meir kjent i hgve til kva formell kompetanse utdanningane krev og gjev. Det er ogsa bra
gjennomstrgmming ved dei fleste tilboda, og sluttarsaker er stort sett personlege arsaker som til demes
helsetilhgve.

Fleire tilbydarar har, eller har innfgrt, progresjonskrav og dette bidreg til h@gare gjennomfering. Ei anna
arsak til frafall er manglande tilrettelegging fra arbeidsgjevar for studentane til undervisning og praksis.
Studentar som ikkje far tilrettelegging hja arbeidsgjevar far ofte for stor arbeidsbelastning, og dette gjer at
det vert vanskelegare a fullfara.
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Fagskuleutdanninga som karriereveq, lgn- oq stillingsavansement for personar som har tatt
utdanninga

Tidlegare studentar melder i starre grad no enn fgr at dei far endringar i arbeidsoppgaver og meir ansvar
etter utdanning. Dette gjeld ogsa hggare lan etter utdanning. Det har vore ein stor styrke at KS har innfart
tariffkrav som gjev lgnsauke etter a ha avlagt 60 fagskulepoeng. Det varierer noko fra arbeidsgjevar til
arbeidsgjevar korleis dette vert praktisert, men det er likevel eit starre medvit i hgve til kva kompetanseniva
fagarbeidarane har gjennomfart.

Nokre arbeidsgjevarar gjev ogsa ein ny tittel til fagarbeidarane som har gjennomfgrt ein
helsefagskuleutdanning for & synleggjere spesialiseringa dei har oppnadd.

| dialog med ein kommune i Hordaland ser ein ogsa at det strategisk vert satsa pa vidareutdanning med
fagskule for & gjere fagarbeidarane meir spesialisert. Dette gjev kommunane starre spelerom i fordeling av
arbeidsoppgaver mellom helsefagarbeidarar og sjukepleiarar.

Overfering av unytta midlar fra 2017 til 2018

Hordaland fylkeskommune fekk overfart om lag 300 000,- fra 2016 til 2017, og desse midlane vart ikkje
vidarefgrt i budsjettet fra 2017 til 2018 etter omlegging av tilskotsordninga under Kunnskapsdepartementet.
| tillegg opplever Hordaland ein reduksjon i ramma til helsefagskuletilboda i 2018 fordi det resultatbaserte
tilskotet slar ut negativt. Arsaken til det er at det resultatbaserte tilskotet for ein del tilbydarar er flytta til
andre fylkeskommunar. Pa bakgrunn av dette sgkjer me om & fa overfert unytta midlar fra 2017 til 2018 for
a i starre grad kunne oppretthalde aktiviteten i Hordaland.
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