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Gjensidig tillit skaper et godt arbeidsmiljø. Denne dristige påstanden danner grunnlaget for den 
25. arbeids miljøkonferansen i Ulvik. Tillit er ikke noe selvsagt – det kan ikke kreves – det består ofte av 
gjensidige forventinger som kanskje ennå ikke er realisert. Gjensidig tillit er med andre ord en risikofylt 
handling, fordi den må foretas uten garanti, og uten betingelser. Så kan vi da lære noe av menn i korte 
bukser? Arrangørgruppen tenker at årets konferanse vil si noe om dette, og årets arbeidsmiljøpris vinner 
kanskje kan vise oss noe om tillit i arbeidshverdagen. Arrangørene KS, Fagforbundet og Utdannings­
forbundet vil søke å la årets konferanse belyse forskjellige tema som kan begrunne vår påstand om at 
gjensidig tillit skaper et godt arbeidsmiljø!

Også i år vil vi dele ut arbeidsmiljøprisen og vil søke å lære av det gode arbeidet som utføres lokalt.

Arrangørgruppen tror det unike samarbeidet mellom Fagforbundet, KS og Utdanningsforbundet også i år 
legger grunnlaget for en engasjerende konferanse som kan styrke arbeidsmiljøarbeidet i fylket.   
Ulvik blir møtestedet i september!

MÅLGRUPPER FOR KONFERANSEN:
• Ordførere, politikere
• Rådmenn, administrasjonssjefer, ledere, 

personalansvarlige
• Arbeidsmiljøutvalg, attføringsutvalg, IA­utvalg
• Verneombud, tillitsvalgte
• Bedriftshelsetjeneste, Trygdeetaten

INNLEDERE:

Hans Petter Thorbjørnsen,
Ordfører, Ulvik Herad

Erik Thorstvedt
Fotballekspert i TV2, 

tidligere toppkeeper i bl.a. 
Tottenham

Nina Amble
Førsteamanuensis ved 
Høgskolen i Oslo og 

Akershus (HIOA)

Jan Davidsen
Tidl. Leder i Fagforbundet

Kulturinnslag
v/ Supergruppo

Vigdis Øvergård
Omsorgsleder i 

Os kommune (Østerdalen)

Else Aares, 
Sykepleier, foreleser, 

sykepleierutdanningen

Torleif Lundquist
Lærer, inspirator, 
foredragsholder

og forfatter

ARBEIDSMILJØKONFERANSEN 2014 
ULVIK KURS- OG KONFERANSESENTER

Innkvartering på 
Brakanes Hotell og 
Ulvik Hotell. 
NB! De som melder seg 
på først blir innkvarterte 
på Brakanes Hotell.



PROGRAM

TIRSDAG 23. SEPTEMBER

Kl. 10:30
Velkommen til Ulvik                      
v/Ordfører Petter Thorbjørnsen

Kl. 10:40 Åpning

Kl. 10:50
Kan vi lære noe av menn i korte 
bukser?
v/ Erik Thorstvedt 

Kl. 12:15 Pause

Kl. 12:30

Bra arbeid som skaper tillit og 
byggende systemer i arbeids-
livet.
v/ Nina Amble

Kl. 13.30 Lunsj

Arbeidsmiljøprisen

Kl. 14.30
Oppsummering av Arbeidsmiljø­
prisen 2013 v/
Omstun psykiatriske bofellesskap

Kl. 14.45     
Utdeling av Arbeidsmiljøprisen 
2014

Kl. 15:00 Pause

Kl. 15:15
Tillit, privatisering og 
konkurranse utsetting
v/ Jan Davidsen

Kl. 16:15
Kulturelt innslag 
v/Supergruppo

Kl. 20:00 Middag

ONSDAG 24. SEPTEMBER

Kl. 09:00
«365 Egenmeldingsdager – var 
det tilliten verdt å prøve?»
v/ Vigdis Øvergård

Kl. 09:45 Pause

Kl. 10:00
«Det gode liv med mange 
 diagnoser»
v/Else Aares

Kl. 11:00 Kaffepause med utsjekk

Kl. 11:30   
«Meg selv som ressurs»
v/ Torleif Lundquist

Kl. 13:30 Lunsj og hjemreise



KONFERANSEPRISER
Konferanseavgift per person kr 1400,–

Overnatting (i tillegg til konferanseavgift)
• overnatting m/fullpensjon + ekstra lunsj kr 1800,–
• overnatting for 2 m/fullpensjon + ekstra lunsj – Pris per person kr 1550,– *

Uten overnatting (i tillegg til konferanseavgift)
• 2 dagpakker  kr 900,–
• 1 dagpakke (NB! Skriv hvilken dag det gjelder ved påmelding) kr 450,–
• Dagskurspakke inkl. 2 lunsj og middag kr 1050,– 

HORDALAND

* NB! Skriv navn på den du deler rom med.

 
• Det settes ikke opp egen buss til Ulvik.  

Tog fra Bergen kl. 07:58 korresponderer med rutebuss fra Voss til Ulvik.

PROGRAMKOMITÉ:

KS: Vidar Kjøraas 
Utdanningsforbundet: Jorunn Johannessen og Frode Wollberg
Fagforbundet: Rita Jordal og Haldis Revheim 
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Påmelding via internett:  
www.arbeidsmiljokonferansen.no

Spørsmål vedr. påmelding kan rettes til:
Fagforbundet Hordaland, Postboks 10, Nygårdstangen, 5838 BERGEN

TLF. 55 59 48 30

PÅMELDINGSFRIST: 
5. september 2014

 PÅMELDING ER BINDENDE


