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Handlingsplan - oppfølging etter selskapskontroll av Fastlandssamband Halsnøy 
AS og Hardangerbrua AS

Fylkesdirektør økonomi viser til sak 4 og 5 i fylkestinget 10.03.2015, der det vart vedteke at 

fylkesrådmannen skulle syte for følgjande (likelydande vedtak i begge sakene – for begge selskapa): 

 Sikre at styrerepresentantar og folkevalde får tilbod om tilstrekkeleg opplæring, i samsvar med KS 

sine tilrådingar. 

 Stille krav til selskapsstyret om å etablera styreinstruks og instruks for dagleg leiing, rutinar for 

eigenevaluering, styreopplæring, styreseminar, årleg plan for styret sitt arbeid og samla utgreiing i 

årsrapport, i samsvar med KS sine tilrådingar. 

 Utarbeide retningslinjer for val av styrerepresentantar og utøving av styreverv i samsvar med 

vedtak i fylkestinget. 

 Lage ein handlingsplan innan 01.06.15, som syner kva tiltak som skal setjast i verk for å følgja opp 

tilrådingane i rapporten, når tiltaka skal setjast i verk og kven som skal ha

ansvaret for iverksettinga.

Status og handlingsplan:

I samsvar med eigarskapsmeldinga vil fylkesrådmannen etter neste val gje styrerepresentantar og 

folkevalde tilbod om tilstrekkeleg opplæring, i samsvar med KS sine tilrådingar.

På vegne av fylkesrådmannen har fylkesdirektør økonomi sendt brev til Fastlandssamband Halsnøy AS og 

Hardangerbrua AS, der dei er gjort merksam på at det er eit krav frå hovudeigar at selskapsstyra må 

etablera styreinstruks og instruks for dagleg leiing, rutinar for eigenevaluering, styreopplæring, 

styreseminar, årleg plan for styret sitt arbeid og samla utgreiing i årsrapport, i samsvar med KS sine 

tilrådingar. 

Retningslinjer for val av styrerepresentantar og utøving av styreverv har fylkestinget vedtatt i sak 17/15 i 

møte 10.03.2015.


