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PS 12/16 Godkjenning av meateinnkalling og saksliste

Saksprotokoll i Yrkesopplaringsnemnda - 21.04.2016

Vedtak

Mgteinnkalling og saksliste vart godkjent.

PS 13/16 Referatsaker (meldingar)

Saksprotokoll i Yrkesopplaringsnemnda - 21.04.2016

Vedtak

Det var ingen referatsaker til mote.

PS 14/16 Godkjenning av metebok - Yrkesopplaringsnemnda 05.04.2016

Forslag til avgjerd

Mgtebok fra Yrkesopplaeringsnemnda sitt mate 05.04.2016 vart tatt til orientering.

Saksprotokoll i Yrkesopplaringsnemnda - 21.04.2016

Vedtak

Meteboka fra yrkesoppleeringsnemnda sitt mgte 05.04.2016 vart tatt til orientering.

PS 15/16 Justering av tilbodsstruktur for dei vidaregaande skulane, skulearet

2016/2017

Forslag til innstilling

1. Felgjande utdanningsprogram/programomrade blir lagt ned fra skulearet 2016/17:

Kvinnherad vidaregaande skule:
Odda vidaregaande skule:

Norheimsund vidaregaande skule:
Norheimsund vidaregaande skule:

Voss vidaregaande skule:
Fusa vidaregadande skule:
Arna vidaregaande skule:
Arna vidaregaande skule:
Askgy videregaende skole:
Sotra vidaregaande skule:
Austrheim vidaregaande skule:
Austrheim vidaregaande skule:
Knarvik vidaregaande skule:

Vg2 Sal, service og tryggleik

Vg2 Kjgretay

Vg2 Kjgretgy

Vg1 Bygg- og anleggsteknikk

Vg1 Service og samferdsel

Vg2 Barne- og ungdomsarbeidarfaget
Vg1 Teknikk og industriell produksjon
Vg2 Industriteknologi

Vg2 Overflateteknikk

Vg3 Formgjevingsfag

Vg2 Automatisering

Vg1 Teknikk og industriell produksjon TAF
Vg2 Design og tekstil

2. Folgjande utdanningsprogram/programomrade blir oppretta fra skulearet 2016/17:
Fusa vidaregaande skule: Innfgringskurs for minoritetsspraklege elevar.

3. Vg1 Medieproduksjon ved Arstad videregaende skole blir ikkje oppretta fra skulearet 2016/17



grunna sveert fa leereplassar i faget.

Fylkesradmannen far fullmakt til & opprette/leggje ned innfaringsklassar for
minoritetsspraklege elevar i samsvar med det behovet som matte oppsta fram til
15.september.

Saksprotokoll i Yrkesopplaringsnemnda - 21.04.2016

Roger Pilskog LO-H sette fram slikt forslag:

«Yrkesoppleeringsnemnda 21. april - Justering av tilbudsstruktur

Yrkesopplaeringsnemnda er enig i at dersom det ikke finnes tilstrekkelig med sgkere til et tilbud,
kan det ikke opprettes klasser, selv om laereplasser finns. Samtidig registreres at det finnes noen
sgkere. Nemda ber derfor om at laereplassene som finns, og mulighetene for alternative lap,
synliggjares for disse sgkerne.

| fylkesradmannens notat til saksfremlegget, fremgar at yrkesoppleeringsnemnda har sterkt
fraradd opprettelse av tilbud om VG1 Medieproduksjon. Dette er en misforstaelse, nemda har
tidligere kun uttalt seg om Media og kommunikasjon VG1 og VG2.

VG1 Medieproduksjon er i motsetning til det tidligere media og kommunikasjon, yrkesrettet mot
leereplass. Etter laeretid og fagprave kvalifiseres det til mediegrafiker, eventuelt fotograf. Det er
korrekt at det ikke finnes laereplass av betydning i fotograffaget, og at det ikke gir grunnlag for a
etablere klasse.

Yrkesopplaeringsnemnda kan imidlertid ikke se at arbeidslivets behov er undersgkt hos
mediebedriftene. Etter yrkesopplaeringsnemndas erfaring, er antall ansatte i disse bedriftene i
Hordaland omlag 200. Dette er bedrifter som har tradisjon for a ta i mot lzerlinger. Bedriftene har
hatt et rekrutteringsproblem fra det tidligere media og kommunikasjonsfaget, som ikke fungerte.
Det er en av arsakene for at det nye tilbudet na opprettes.

Yrkesopplaeringsnemnda mener derfor at det ma gjeres en grundig undersgkelse av
mediebedriftenes behov for arbeidskraft og mulighet for inntak av lzerlinger, far det tas beslutning
om a ikke opprette tilbudet.»

Roysting
Pilskog sitt forslag vart vedteke som innstilling til utval for opplaering og helse som nytt punkt 5 i saka.

Innstilling til utval for opplaering og helse

1.

Falgjande utdanningsprogram/programomrade blir lagt ned fra skulearet 2016/17:

Kvinnherad vidaregaande skule: Vg2 Sal, service og tryggleik

Odda vidaregaande skule: Vg2 Kjgretay

Norheimsund vidaregaande skule: Vg2 Kjgretay

Norheimsund vidaregaande skule: Vg1 Bygg- og anleggsteknikk

Voss vidaregaande skule: Vg1 Service og samferdsel

Fusa vidaregaande skule: Vg2 Barne- og ungdomsarbeidarfaget
Arna vidaregaande skule: Vg1 Teknikk og industriell produksjon
Arna vidaregaande skule: Vg2 Industriteknologi

Askgy videregaende skole: Vg2 Overflateteknikk

Sotra vidaregaande skule: Vg3 Formgjevingsfag



Austrheim vidaregdande skule Vg2 Automatisering
Austrheim vidaregdande skule Vg1 Teknikk og industriell produksjon TAF

Knarvik vidaregaande skule: Vg2 Design og tekstil

2. Felgjande utdanningsprogram/programomrade blir oppretta fra skulearet 2016/17:
Fusa vidaregaande skule: Innfgringskurs for minoritetsspraklege elevar.

3. Vg1 Medieproduksjon ved Arstad videregaende skole blir ikkje oppretta fra skulearet 2016/17
grunna sveert fa leereplassar i faget.

4. Fylkesradmannen far fullmakt til & opprette/leggje ned innfgringsklassar for minoritetsspraklege
elevar i samsvar med det behovet som matte oppsta fram til 15.september.

5. Yrkesopplaeringsnemnda er enig i at dersom det ikke finnes tilstrekkelig med sgkere til et tilbud, kan
det ikke opprettes klasser, selv om laereplasser finns. Samtidig registreres at det finnes noen sgkere.
Nemda ber derfor om at leereplassene som finns, og mulighetene for alternative lgp, synliggjeres for
disse sgkerne.

| fylkesradmannens notat til saksfremlegget, fremgar at yrkesopplaeringsnemnda har sterkt fraradd
opprettelse av tilbud om VG1 Medieproduksjon. Dette er en misforstaelse, nemda har tidligere kun
uttalt seg om Media og kommunikasjon VG1 og VG2.

VG1 Medieproduksjon er i motsetning til det tidligere media og kommunikasjon, yrkesrettet mot
leereplass. Etter lzeretid og fagprgve kvalifiseres det til mediegrafiker, eventuelt fotograf. Det er
korrekt at det ikke finnes lzereplass av betydning i fotograffaget, og at det ikke gir grunnlag for a
etablere klasse.

Yrkesopplaeringsnemnda kan imidlertid ikke se at arbeidslivets behov er undersgkt hos
mediebedriftene. Etter yrkesopplaeringsnemndas erfaring, er antall ansatte i disse bedriftene i
Hordaland omlag 200. Dette er bedrifter som har tradisjon for a ta i mot laerlinger. Bedriftene har hatt
et rekrutteringsproblem fra det tidligere media og kommunikasjonsfaget, som ikke fungerte. Det er
en av arsakene for at det nye tilbudet na opprettes.

Yrkesopplaeringsnemnda mener derfor at det ma gjgres en grundig undersgkelse av

mediebedriftenes behov for arbeidskraft og mulighet for inntak av leerlinger, for det tas beslutning om
a ikke opprette tilbudet.

Forgvrig tilrdr nemnda fylkesrddmannen si innstilling.

PS 16/16 Fleksibel avvikling av fag-/sveinepravar

Forslag til innstilling

1. Som hovudregel skal fag-/sveineprave verte halden i perioden fra 2 manader for til 2 manader etter
utlgpet av leeretida. Ved bestatt fagpreve for utlep av leeretida, skal leeretida likevel vere utstatt far
lzerlingen har rett pa a fa utferda fag-/sveinebrev.

2. | seerskilte tilfelle kan lzerlingar ga opp til fag-/sveineprave tidlegare, og laeretida ma ikkje vere
utstatt. Felgjande vilkdr ma vere oppfylt for slik fag-/sveinepreve kan verte halden:

75% av leeretida skal vere gjennomfart, og pliktig teori etter lzereplanen skal vere bestatt.

Det ma liggje fore ein saerskild grunn, til demes at laerlingen star utan lsereplass grunna
permittering, oppseiing, langvarig sjukdom eller andre seerskilde grunnar.

Andre tiltak, som til demes omplassering i anna verksemd eller Vg3 i skule, er vurdert.



Leerlingen skal s& langt det er mogleg fa intensiv farebuing i ein viss periode fgr avvikling av prova.

Leerlingen ma ha samtykt skriftleg pa skjema utforma for dette formalet og vere gjort merksam pa
konsekvensane ved stryk 1. og 2. gong.

Ordninga med fleksibel avvikling av fag-/sveineprgver trer i kraft fra 1. mai 2016 og skal evaluerast
innan 1. juni 2018.

Saksprotokoll i Yrkesopplaringsnemnda - 21.04.2016

Innstilling til utval for opplaering og helse

1.

Som hovudregel skal fag-/sveineprgve verte halden i perioden fra 2 manader for til 2 manader etter
utlapet av laeretida. Ved bestatt fagprave far utlgp av laeretida, skal laeretida likevel vere utstatt for
lzerlingen har rett pa a fa utferda fag-/sveinebrev.

| seerskilte tilfelle kan leerlingar ga opp til fag-/sveineprgve tidlegare, og laeretida ma ikkje vere
utstatt. Fglgjande vilkar ma vere oppfylt for slik fag-/sveineprgve kan verte halden:

75% av leeretida skal vere gjennomfert, og pliktig teori etter laereplanen skal vere bestatt.

Det ma liggje fore ein saerskild grunn, til demes at laerlingen star utan lsereplass grunna
permittering, oppseiing, langvarig sjukdom eller andre seerskilde grunnar.

Andre tiltak, som til degmes omplassering i anna verksemd eller Vg3 i skule, er vurdert.
Leerlingen skal s& langt det er mogleg fa intensiv farebuing i ein viss periode fgr avvikling av preva.

Laerlingen ma ha samtykt skriftleg pa skjema utforma for dette formalet og vere gjort merksam pa
konsekvensane ved stryk 1. og 2. gong.

Ordninga med fleksibel avvikling av fag-/sveineprgver trer i kraft fra 1. mai 2016 og skal evaluerast
innan 1. juni 2018.

PS 17/16 Ymse

Saksprotokoll i Yrkesopplaringsnemnda - 21.04.2016

Vedtak

Informasjon om samfunnskontrakt om nye leerekontraktar gnskes til neste mgte i YON.

Det ble vist til KS landstinget der ein oppmodar kommunane om a ha 2 lzerlingplassar pr. 1000
innbyggjar.

Invitasjon til & delta pa orienteringa om prosessen vedkomande skulebruksplanen.
Hotell Terminus, 28.04.2016, kl. 09.00 — 11.30.



