
FYEL Eldrerådskonferansen 2018 
Forslag til spørsmål til politikerne i paneldebatten 
 
Jeg foreslår disse spørsmålene: 

 
 Til panelet: 
 
1. Har ditt parti en strategi for å sikre at personer over 60 år kommer  på 
 valglisten på en plass som kan gi muligheter for å bli representant? 
 
 Hvis nei:  Hvorfor ikke? 
 Hvis ja:    Hvorledes har strategien virket? 
 

2.   Mener dere representasjon/ manglende representasjon fra ulike grupper 
som  kvinner/menn, ung/eldre etc har noe å si for den politikken som blir ført? 
 
 Hvis ja:    På hvilken måte? 
 Hvis nei:  Hvorfor ikke? 
 
3. I dagens Fylkesting i Hordaland utgjør aldersgruppen over 60 år 29,8 % 
av det  totale antall representanter (17 av 57).  Aldersgruppen over 65 år utgjør 
7% av  totalt antall representanter (4 av 57).  
  
 Hva mener dere grunnen er til at det er så stort frafall etter 65 år? 
  
 
3 b:      Hvilket råd vil dere gi til eldrerådene for å få til at det nomineres flere 
 personer over 65 år på sikker plass eller sikker varaplass? 
 
4. Hvilket råd vil dere gi til en vanlig velger som ønsker å få flere over 65 år
 inn i kommunestyrer og fylkestinget?  
 
5. Om 2 år er det Stortingsvalg.  I dagens storting er det 10 av 165 
 representanter som er over 60 år.  Gjennomsnittsalderen var i 2013 
 46,4 år, og  har sunket i de siste periodene.   
 
 Hva vil ditt parti gjøre for å få flere over 60 år på Stortinget ved 
 Stortingsvalget i 2021? 
 
6.      I dag går det frem av valglistene hvilken bydel/ region kandidaten  tilhører.  
 Alderen er ikke oppgitt.  Bør også alderen på kandidatene stå på 
 stemmeseddelen? 
 
 Begrunn svaret. 
 
7. I arbeidsmiljøloven er øvre aldersgrense hevet fra 70 til 72 år.   
 Bør det være en øvre aldersgrense også for politikere? 

 


